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Municipio de Queimadas
PREFEITURA MUNICIPAL DE QUEIMADAS - PB
Rua Joao Barbosa da Silva, 120 — Queimadas-PB  Fone: (83) 3922-1225
CGC. - 08.742.264/0001-22

ATOS DO PODER EXECUTIVO

Estado da Paraiba
Prefeitura Municipal de Queimadas
Gabinete do Prefeito

Decreto n° 0025/2024

DISPOE SOBRE A ABERTURA DE
CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR, E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE QUEIMADAS, 1o uso de suas atribuigdes
legais e de conformidade com o que dispde a Lein° 0270, de 25 de setembro de 2023.

Art. 1° - Fica autorizado o Crédito Adicional Suplementar na quantia de R$ 19.031.412.18
(Dezenove Milhdes, Trinta e Um Mil, Quatrocentos e Doze Reais e Dezoito Centavos) destinado ao
reforgo de dotagdes no Orgamento vigente, como segue:

02.020 GABINETE DO PREFEITO
04 122 1002 2003 MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DO GABINETE DO PREFEITO

0000021 3390.14 99 15001000 Diarias - Civil 551,00
0000023 3390.33 99 15001000 Passagens e Despesas com Locomogao 3.414,00
0000026 3390.39 99 15001000 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 22.922,97
Total da Agao 26.887.97

Total da Unidade Orgamentaria 26.887.97

02.030 PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO
04 062 1002 2005 MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DA PROCURADORIA JURIDICA

0000041  3190.11 99 15001000 Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 8.753,00
0000047  3390.36 99 15001000 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica 1.777,00
Total da Agao 10.530,00

Total da Unidade Orcamentaria 10.530,00

02.040 SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
04 122 1002 2006 MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DA SEC.DE ADMINISTRACAO

0000056  3390.30 99 15001000 Material de Consumo 5.512.00
0000058 3390.35 99 15001000 Servigos de Consultoria 14.901,00
0000060 3390.39 99 15001000 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 44.607,00
Total da Acdo 65.020,00

Total da Unidade Orgamentaria 65.020,00

02.050 SECRETARIA DE FINANCAS
28 846 1003 0001 PAGAMENTO DAS PARCELAS DE DIVIDAS CONTRATADAS
0000082  4691.71 99 15001000 Principal da Divida Contratual Resgatado 193.703.00
Total da Acdo 193.703.00

28 846 1003 0003 PAGAMENTO DE PRECATORIOS / SENTENCAS JUDICIAIS /
IDENIZACOES E RESTITUICOES

0000085 319091 99 15001000 Sentengas Judiciais 172.793.,00
0000089 339091 99 15001000 Sentengas Judiciais 11.327.66
Total da Acdo 184.120.,66
04 123 1002 2011 MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DA SEC.DE FINANCAS
0000099  3191.13 99 15001000 Contribuigdes Patronais (19)(I) 1.094,00
0000107 339040 99 15001000 Servigos de Tecnologia da Informagao e 5.109,00
Comunicagdo
Total da Agao 6.203.00
Total da Unidade Orgamentaria 384.026,66

02.060 SECRETARIA DE EDUCACAO
12 365 1004 1003 CONSTRUGAO REFORMA E AMPLIAGCAO DE CRECHES /

PRE-ESCOLAS
0000112 449051 99 15421030 Obras e Instalagoes 109.893,00
B Total da A¢éo 109.893,00
12 361 1004 1009 CONSTRUCAODE ESPACOS POLIESPORTIVOS

0000139 4490.51 99 15001001 Obras e Instalagoes 322.895,00
Total da Acdo 322.895,00

12 361 1004 2012 MANUTENCAO DO ENS.FUNDAMENTAL C/REC.PROPRIOS -MDE
0000148 3390.14 99 15001001 Diarias - Civil 1.180,00
0000150 339030 99 15001001 Material de Consumo 22.740.00
0000154 339039 99 15001001 Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica 43.702,00

Total da Acdo 67.622.00

Em, 1 de Novembro de 2024.

12 365 1004 2013 MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DA EDUCAGCAO INFANTIL

0000160  3190.04 99 15401070 Contratagdo por Tempo Determinado 2.445.500,00
0000167 3190.11 99 15401070 Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 757.868,00
0000170  3190.11 99 15421030 Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 4.198,00
0000183 3390.30 99 15401030 Material de Consumo 122.266,00
0000185 339030 99 15421030 Material de Consumo 2.568,00
0000190  3390.39 99 15001001 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 1.250,00
0000197  4490.52 99 15421030 Equipamentos e Material Permanente 1.081.686,00

Total da Ac¢do 4.415.336,00

12 366 1004 2014 MANTER AS ATIVIDADES DO EJA

0000200  3190.04 99 15401070 Contratagdo por Tempo Determinado 1.228.879,00

Total da Ac¢do 1.228.879,00
12 361 1004 2016 MANUTENCAO DAS DESPESAS COM EDUCACAO - FNDE
0000238 3390.30 99 15500000 Material de Consumo 89.318.00
Total da Ac¢do 89.318.00
12 361 1004 2017 MANUTENCAO DAS ATIVIDADES COM TRANSPORTE ESCOLAR
0000260 3390.39 99 15530000 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 181.398.,00
Total da Ac¢do 181.398.,00

12 361 1004 2018 MANUTENC. A0 DAS ATIVIDADES DA EDUC. ACAO - FUNDEB
0000263 3190.04 99 15401070 Contratagao por Tempo Determinado 5.358.082,00

0000280  3390.30 99 15401030 Material de Consumo 172.537,00
0000290  3390.39 99 15401030 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 342.092,00
0000299  4490.52 99 15401030 Equipamentos e Material Permanente 1.142.073,00
0000301  4490.52 99 15421030 Equipamentos e Material Permanente 156.131,79

Total da Ac¢do 7.170.915,79

12 122 1004 2021 OUTRAS DESPESAS COM EDUCACAO

0000313 3390.30 99 15001000 Material de Consumo 4.192.00
0000318 3390.39 99 15001000 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 1.348,00

Total da Agdo 5.540,00

Total da Unidade Orgamentaria 13.591.796.79
02.070 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
10 301 1005 1010 CONSTRUCAO, AMPLIAGAO , REF. UNIDADES DE SAUDE
0000327 449051 99 16010000 Obras e Instalacdes 415.255,
Total da Agdo 415

10 301 1005 2023 MANUTENCAO DOS SERVICOS DOS AGENTES COMUNITARIOS DE
SAUDE
0000349  3190.04 99 13001002 Contratagdo por Tempo Determinado 57.660,00
0000352  3190.11 99 15001002 Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 31.784.,00
0000354 3190.11 99 16040000 Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 276.992,00
0000357 3191.13 99 15001002 Contribui¢des Patronais (19)(I) 110.649,00
0000368 3390.39 99 16000000 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 1.373,00
R Total da Agdo 478.458,00
10 301 1005 2024 MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DE ATENCAO PRIMARIA
0000373 3190.04 99 16000000 Contratagdo por Tempo Determinado 277.075,00
0000374 3190.04 99 16050000 Contratagdo por Tempo Determinado 77.680.00
0000377 3190.11 99 16050000 Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 73.838.60
0000380 3191.13 99 15001002 Contribuigdes Patronais (19)(I) 84.930,00
0000385  3390.30 99 16000000 Material de Consumo 104.884.00
0000392 339039 99 15001002 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 7.588,00
0000393 3390.39 99 16000000 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 52.566,00
Total da Agao 678.561,60
10 304 1008 2025 ACOES DO BLOCO DE VIGILANCIA EM SAUDE
0000396 3190.04 99 15001002 Contratagdo por Tempo Determinado 19.740,00
0000400 3190.11 99 16040000 Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 32.772,00
0000403 3191.13 99 15001002 Contribuigdes Patronais (19)(I) 29.317,00
B Total da Ac¢do 81.829.00
10 301 1005 2026 MANUTENCAO DE ATIVIDADES COM OUTROS PROGRAMAS - SUS
0000431 339039 99 16000000 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 131.521,00
Total da Ac¢do 131.521,00
10 301 1005 2027 MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DE SAUDE PUBLICA - REC.
PROPRIOS
0000444 3390.14 99 15001002 Didrias - Civil 14.510,00
0000445 3390.30 99 15001002 Material de Consumo 44.032,00
0000450  3390.36 99 15001002 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica 5.923.75
B Total da Ag¢ao 64.465.75
10 302 1007 2028 MANUTENCAO DO PROGRAMA CAPS
0000458 3190.04 99 15001002 Contratagdo por Tempo Determinado 377,00
0000461 3190.11 99 16000000 Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 12.114.00
0000464 3191.13 99 15001002 Contribui¢des Patronais (19)(I) 4.710,00
0000468 3390.30 99 15001002 Material de Consumo 110.966,00
0000469 3390.30 99 16000000 Material de Consumo 5.471.,00
0000471  3390.32 99 15001000 Material de Distribuigéo Gratuita 442.00
0000478  3390.39 99 15001002 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 200,94
0000479  3390.39 99 16000000 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 13.801.00
N Total da Acao 148.081.94
10 302 1007 2029 MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DO LABORATORIO DE
ANALISES CLINICAS
0000482 3190.04 99 15001002 Contratagdo por Tempo Determinado 12.143.00
0000493 3390.30 99 16000000 Material de Consumo 22.768.00
0000496  3390.39 99 15001002 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 1.841,00
0000497  3390.39 99 16000000 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 4.340,00
Total da Acado 41.092.,00
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10 303 1006 2030 PROGRAMA DA FARMACIA BASICA 04 692 1009 2060 GESTAO ADMINISTRATIVA DO MERCADO PUBLICO
0000508 3390.30 99 15001002 Material de Consumo 109.039.00 0000892 3390.39 99 15001000 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 30.557,18
0000509  3390.30 99 16000000 Material de Consumo 26.283.00 Total da Acdo 30.557.18
0000512 3390.32 99 16210000 Material de Distribui¢ao Gratuita 36.906,00 Total da Unidade Or¢amentéria 284.114.18
0000515 3390.39 99 15001002 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 972,00 02.100 SECRETARIA DE INFRA ESTRUTURA R
Total da Agdo 173.200.00 26 451 1011 1022 TMPLANTACAO /AMPLIACAO DE PAVIMENTAGAO
10 302 1007 2031 MANUTENQ:XO DAS ATIV. DO CENTRO DE ESPECIALIDADES 0000898 4490.51 99 15001000 Obras e Instalagdes 214.422,00
ODONTOLOGICAS - CEO Total da {\Qﬁo 214.422,00
0000520  3190.04 99 16000000 Contratacao por Tempo Determinado 36.601,00 15 451 1011 1023 CONSTRUCAO REF.E CONSERV.DE EDIFICACOES PUBLICAS
0000528  3390.30 99 16000000 Material de Consumo 40.766,00 0000906  4490.51 99 17490000 Obras e Instalagdes 181.007.00
0000532 3390.39 99 16000000 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 6.752,00 N R Total da Agdo 181.007,00
Total da Agdo 84.119.00 15 451 1011 1029 CONSTRUCAO/ AMPLIACAO DE PRACAS E  PARQUE DE
10 302 1007 2033 MANUTENCAO DOS SERVICOS DE ATEND.MOVEL DE URGENCIA 0000920  4490.51 99 15001000 Obras e Instalagdes 257.993,00
- SAMU Total da Agdo 257.993.00
0000544 3190.04 99 16000000 Contratagdo por Tempo Determinado 105.624,00 15 451 1011 2061 MANUTENCAO DAS ATIVIDADES C/ A SEC. INFRAESTRUTURA
0000557 3390.30 99 16210000 Material de Consumo 9.536,00 0000928  3190.04 99 15001000 Contratagio por Tempo Determinado 99.601,00
0000563  3390.39 99 16210000 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 9.796,00 0000934 3390.30 99 15001000 Material de Consumo 174.318.00
N Total da Agdo 124.956,00 0000938 3390.39 99 15001000 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 127.686,00
10 302 1007 2036 MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DA RESIDENCIA TERAPEUTICA Total da Acio 401.605.00
0000586  3190.04 99 16000000 Contratagdo por Tempo Determinado 4.236,00 25 752 1011 2063 I_MELANT:\C}\O E MANUTENCAO DOS SERVICOS i)E ENERGIA
0000597  3390.39 99 15001002 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 1.142,00 ELETRICA
Total da Agdo 5.378.00 0000947  3390.39 99 17510000 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 160.596.00
10 302 1007 2037 PROGRAMA DE INTERNACAO DOMICILIARES - MELHOR EM CASA Total da A¢ao 160.596.00
0000612 3390.30 99 16000000 Material de Consumo 7.402,00 ‘ Total da L'hvndadve Orgmgeména 1.215.623,00
0000616  3390.39 99 16000000 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 15.189,00 02.110 iﬁgﬁT‘;R;{}‘“& ¥{%§“L DE CULTURA, TURISMO, ESPORTE ,
R Total da Acao 22.591,00 13 392 1015 2064 MANUTENCAO DAS ATIVIADES DE CULTURA . LAZER , TURISMO
10 302 1007 2039 MANUTENCAO DOS SERVICOS DE FISIOTERAPIA E JUVENTUDE
0000620  3190.04 99 15001002 Contratagao por Tempo Determinado 41.328,00 0000964 339030 99 15001000 Material de Consumo 11.640.00
0000624  3190.13 99 15001002 Obrigagdes Patronais 4.055,00 0000973 3390.39 99 15001000 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 19.954,00
0000629  3390.30 99 16000000 Material de Consumo 291,00 Total da Agdo 31.594.00
0000633 3390.39 99 16000000 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 1.210,00 Total da Unidade Orcamentéria 31.594,00
Total da Agao 46.884.00 02.120 SECRETARIA DE PLANEJAMENTO
10 302 1007 2041 MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DA POLICLINICA 04 122 1002 2069 MANUTENCAO DA SECRETARIA DE PLANEJAMENTO
0000652 3190.04 99 15001002 Contratagao por Tempo Determinado 111.479,00 0001011  3390.39 99 15001000 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 89.00
0000654 3190.11 99 15001002 Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 75.124,00 ) Total da A'gﬁ_o 89,00
0000658  3191.13 99 15001002 Comri_buigees Patronais (19)(I) wc.zﬁz.oo 04001 SUPERINTENDENCIA D}??&\Eﬁ%‘i ?ﬁl{}gh(ﬂ;;{ams ] 89.00
0000663 3390.30 99 16000000 Material de Consumo 38.640,00 STTRANS
0000666  3390.39 99 15001002 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 6.630,00 26 782 1012 2075 MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DA STTRANS
0000667  3390.39 99 16000000 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 357.721,00 0001073 3190.13 99 15001000 Obrigagdes Patronais 9.496.22
0000669 4490.52 99 16010000 Equipamentos e Material Permanente 25.906,00 0001078  3390.39 99 15001000 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 54.411.76
Total da Agdo 621.762,00 Total da A¢éo 63.907,98
Total da Unidade Or¢amentaria 3.118.154.29 Total da Unidade Orgamentaria 63.907,98

02.080 SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL / FMAS
08 122 1016 2042 GESTAO ADMINISTRATIVA DA ASSISTENCIA SOCIAL

0000672 3190.04 99 15001000 Contratagao por Tempo Determinado 11.694,00
0000685  3390.39 99 15001000 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 25.681,00
0000687  3390.92 99 15001000 Despesas de Exercicios Anteriores 71,00
X Total da Agdo 37.446,00
08 244 1016 2043 GESTAO DE BENEFICIOS EVENTUAIS
0000690 339032 99 15001000 Material de Distribui¢ao Gratuita 6.817,00
0000692 3390.48 99 15001000 Outros Auxilios Financeiros a Pessoas Fisicas 24.22331
N Total da Acdo 31.040.31
08 244 1016 2045 BLOCO DA PROTECAO SOCIAL BASICA ( SCFV /PAB /CRAS)
0000710  3190.04 99 16600000 Contratagao por Tempo Determinado 11.030,00
0000720 339030 99 16600000 Material de Consumo 5.602,00
0000721  3390.30 99 16610000 Material de Consumo 6.096,00
0000732 3390.39 99 16600000 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 31.040,00
0000733 3390.39 99 16610000 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 1.200,00
Total da Agdo 54.968,00
08 244 1016 2046 PRIMEIRA INFANCIA NO SUAS - CRIANCA FELIZ
0000738 3190.04 99 16600000 Contratagdo por Tempo Determinado 16.943.00
0000739  3190.11 99 15001000 Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 34.095,00
Total da A¢do 51.038,00

08 244 1016 2047 PROTEGAO SOCIAL ESPECIAL - Média Complexidade (CREAS,
AEPETLPAEFL MSE)

0000760 3190.04 99 16600000 Contratagao por Tempo Determinado 12.996.00
0000770  3390.30 99 16600000 Material de Consumo 114,00
. Total da Agao 13.110,00

08 244 1016 2049 GESTAO DESCENTRALIZADA DO PROGRAMA AUXILIO BRASIL
0000806 3390.39 99 16600000 Outros Servi¢os de Terceiros - Pessoa Juridica 48.572,00
‘ Total da A¢do 48.572,00

08 243 1016 2051 GESTAO ADMINISTRATIVA DO CONSELHO TUTELAR

0000824  3390.30 99 15001000 Material de Consumo 3.494.00
Total da Agao 3.494,00
Total da Unidade Orgamentéria 239.668.31

02.090 SECRETARIA DE AGRICULTURA E MEIO AMBIENTE
20 608 1009 2053 MANUTENCAO DOS SERVICOS RELACION. C/ AGRICULTURA
PECUARIA / MEIO AMBIENTE

0000845  3190.11 99 15001000 Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 182,00
0000849  3390.30 99 15001000 Material de Consumo 12.459.00
0000854  3390.39 99 15001000 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 12.572,00
Total da Agao 25.213,00

20 544 1010 2054 SERVICOS DE ABAST.DE AGUA EM CARROS PIPAS
0000858 3390.39 99 15001000 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 228.344.00

Total da Ac¢do 228.344,00

Total de Suplementacdes 19.031.412,18
Art. 2° - Constituem recursos para complementar a abertura do Crédito de que trata o artigo 1° deste
Decreto Anulagao Parcial de dotacdes consignadas no Or¢amamento vigente, no valor de R$
7.776.268,19 (Sete Milhoes, Setecentos e Setenta e Seis Mil, Duzentos e Sessenta e Oito Reais e
Dezenove Centavos) e o Excesso de Arrecadagao, apurado até o més do exercicio na forma do
artigo 43, inciso III, da Lei Federal n® 4.320/64, no valor de R$ 11.255.143,99 (Onze Milhoes,
Duzentos e Cinquenta e Cinco Mil, Cento e Quarenta e Trés Reais e Noventa e Nove Centavos),
como segue:

02.020 GABINETE DO PREFEITO

04 122 1002 2003 MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DO GABINETE DO PREFEITO

0000017 3190.04 99 15001000 Contratagéo por Tempo Determinado 5.000,00
0000020 3191.13 99 15001000 Contribui¢des Patronais (19)(I) 5.000,00
0000024  3390.35 99 15001000 Servigos de Consultoria 4.000,00
0000025 3390.36 99 15001000 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica 10.000,00
0000028  4490.52 99 15001000 Equipamentos e Material Permanente 5.000,00
Total da Agdo 29.000,00
04 122 1002 2004 Manutengao das Atividades da Unidade Administrativa do Ligeiro

0000029  3190.04 99 15001000 Contratagao por Tempo Determinado 5.000,00
0000030 3190.11 99 15001000 Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 50.000,00
0000031  3190.13 99 15001000 Obrigagoes Patronais 45.000,00
0000032 3191.13 99 15001000 Contribuigdes Patronais (19)(I) 5.000,00
0000033 3390.14 99 15001000 Diarias - Civil 2.500,00
0000034 3390.30 99 15001000 Material de Consumo 30.000,00
0000035 3390.33 99 15001000 Passagens e Despesas com Locomogao 3.000,00
0000036 3390.35 99 15001000 Servigos de Consultoria 2.500,00
0000037 3390.36 99 15001000 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica 7.000,00
0000038 3390.39 99 15001000 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 10.000,00
0000040  4490.52 99 15001000 Equipamentos e Material Permanente 10.000,00
Total da A¢éo 170.000,00

Total da Unidade Or¢amentéria 199.000,00

02.030 PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO
04 062 1002 2005 MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DA PROCURADORIA JURIDICA

0000044 3390.30 99 15001000 Material de Consumo 6.000,00
Total da Agao 6.000,00
Total da Unidade Or¢amentéria 6.000,00

02.040 SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
04 122 1002 2006 MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DA SEC.DE ADMINISTRACAO

0000051 3190.04 99 15001000 Contratagao por Tempo Determinado 5.000,00
. X Total da Agao 5.000,00

04 122 1002 2007 CONTRIBUICAO A ASSOCIACOES DE APOIO AOS MUNICIPIOS
0000064  3350.41 99 15001000 Contribuigdes 16.000,00
Total da Acdo 16.000.00
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04 122 1002 2008 SERVICOS DE DIVULGACAO, PUBLICIDADE E MARKETING

0000065 3390.30 99 15001000 Material de Consumo 7.400,00
0000066 3390.36 99 15001000 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica 19.000,00
Total da Acao 26.400,00
04 122 1002 2009 Manutengao das Atividades da Casa do Empreendedor
0000069 339031 99 15001000 Premiacdes Culturais, Artisticas, Cientificas, 5.000,00
Desportivas e Outras (6)(I)

0000073 4490.52 99 15001000 Equipamentos e Material Permanente 5.000,00
Total da Acao 10.000.00

Total da Unidade Orgamentaria 57.400.00

02.050 SECRETARIA DE FINANCAS
28 846 1003 0001 PAGAMENTO DAS PARCELAS DE DIVIDAS CONTRATADAS
0000080 329021 99 15001000 Juros sobre a Divida por Contrato 280.000,00
B Total da Agao 280.000,00
28 846 1003 0002 CONTRIBUICOES PARA O PASEP

0000084  3390.47 99 17500000 Obrigagdes Tributéarias e Contributivas 25.000,00
Total da Agao 25.000,00
28 846 1003 0003 PAGAMENTO DE PRECATORIOS / SENTENCAS JUDICIAIS /
IDENIZAGOES E RESTITUICOES
0000086 3190.91 99 15001001 Sentengas Judiciais 5.000,00
0000088 3190.94 99 15001001 Indenizagdes e Restituigdes Trabalhistas 5.000.00
Total da Agao 10.000,00
04 123 1002 2011 MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DA SEC.DE FINANCAS
0000094 3190.04 99 15001000 Contratagao por Tempo Determinado 6.000,00
0000096 3190.13 99 15001000 Obrigagdes Patronais 50.000,00
0000097  3190.92 99 15001000 Despesas de Exercicios Anteriores 5.300,00
0000098  3190.94 99 15001000 Indenizagdes e Restituigdes Trabalhistas 26.000.00
0000100 335041 99 15001000 Contribuigdes 5.300,00
0000102 3390.30 99 15001000 Material de Consumo 15.000.00
0000103 3390.33 99 15001000 Passagens e Despesas com Locomogao 4.200,00
0000109  4490.52 99 15001000 Equipamentos e Material Permanente 25.000,00
Total da Agao 136.800,00
Total da Unidade Orgamentéaria 451.800,00
02.060 SECRETAR‘IA DE EDUCACAO N
12 365 1004 1003 CONSTRUCAO REFORMA E AMPLIACAO DE CRECHES /
PRE-ESCOLAS
0000113 4490.51 99 15690000 Obras e Instalagdes 6.000,00
N N Total da Agio 6.000.00
12 361 1004 1004 AQUISICAO /DESAPROPRIACAO DE IMOVEIS
0000117  4490.61 99 15401030 Aquisi¢ao de Imoveis 150.000,00
0000118  4490.61 99 15690000 Aquisigao de Imoveis 6.000,00
. Total da Agao 156.000,00
12 361 1004 1005 CONST REFORMA AMPLIACAO DE UNIDADES PARA EDUCACAO
0000122 4490.51 99 15690000 Obras e Instalacoes 5.000,00
Total da Agao 5.000,00
12 365 1004 1006 REAPARELHAMENTO DE CRECHES E PRE ESCOLA
0000125 449052 99 15001001 Equipamentos e Material Permanente 19.262,43
0000128 449052 99 15690000 Equipamentos e Material Permanente 50.000,00
0000129  4490.52 99 15710000 Equipamentos e Material Permanente 100.000,00
Total da Ao 169.262.43
12 361 1004 1007 AQUISICAO DE VEICULO P/USO DA EDUCACAO
0000134  4490.52 99 15710000 Equipamentos e Material Permanente 150.000,00
Total da Agao 150.000,00
12 361 1004 1008 REAPARELHAMENTO DAS ESCOLAS DO ENSINO FUNDAMENTAL
0000138 4490.52 99 15710000 Equipamentos e Material Permanente 9.900,00
. Total da Agdo 9.900.00
12 361 1004 1009 CONSTRUCAODE ESPACOS POLIESPORTIVOS
0000141  4490.51 99 15690000 Obras e Instalagdes 21.762.62
Total da Agdo 21.762,62
12 361 1004 2012 MANUTENCAO DO ENS.FUNDAMENTAL C/REC.PROPRIOS -MDE
0000143 3190.04 99 15001001 Contratagao por Tempo Determinado 200.000,00
0000144 3190.11 99 15001001 Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 200.000,00
0000145 3190.13 99 15001001 Obrigagoes Patronais 801,00
B Total da Agio 400.801,00
12 365 1004 2013 MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DA EDUCACAO INFANTIL
0000158 3190.04 99 15001001 Contratagao por Tempo Determinado 50.000,00
0000159  3190.04 99 15401030 Contratagdo por Tempo Determinado 50.000,00
0000161  3190.04 99 15411030 Contratagao por Tempo Determinado 30.000,00
0000162 3190.04 99 15411070 Contratagdo por Tempo Determinado 100.000,00
0000163 3190.04 99 15421030 Contratagdo por Tempo Determinado 30.000,00
0000165  3190.11 99 15001001 Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 50.000,00
0000166  3190.11 99 15401030 Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 50.000,00
0000168  3190.11 99 15411030 Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 20.000,00
0000169  3190.11 99 15411070 Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 100.000,00
0000172 3190.13 99 15001001 Obrigagdes Patronais 25.000,00
0000173 3190.13 99 15401030 Obrigagoes Patronais 70.000,00
0000176 3190.13 99 15411070 Obrigagdes Patronais 150.000,00
0000179 3191.13 99 15001001 Contribuigdes Patronais (19)(T) 6.000,00
0000186  3390.36 99 15001001 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica 20.000,00
0000188  3390.36 99 15411030 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica 50.000,00

Total da Acéo 801.000.00

12 366 1004 2014 MANTER AS ATIVIDADES DO EJA

0000198 3190.04 99 15001001 Contratagdo por Tempo Determinado 15.000,00
0000199  3190.04 99 15401030 Contratagdo por Tempo Determinado 80.000,00
0000201  3190.04 99 15411030 Contratagdo por Tempo Determinado 20.000,00
0000202  3190.04 99 15411070 Coutratagdo por Tempo Determinado 80.000,00
0000206  3190.11 99 15401030 Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 100.000,00
0000207 3190.11 99 15401070 Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 180.000,00
0000209 3190.11 99 15411070 Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 100.000,00
0000212 3190.13 99 15001001 Obrigagdes Patronais 4.450,00
0000213 3190.13 99 15401030 Obrigagdes Patronais 80.000,00
0000216  3190.13 99 15411070 Obrigacdes Patronais 80.000,00
0000219  3191.13 99 15001001 Contribui¢des Patronais (19)(I) 5.000.00
0000221 3191.13 99 15401070 Contribuigdes Patronais (19)(T) 80.000,00
0000224 3390.30 99 15411030 Material de Consumo 42.000,00
0000227  3390.32 99 15411030 Material de Distribui¢ao Gratuita 42.000,00
0000232 3390.39 99 15001001 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 20.000,00
0000233 3390.39 99 15401030 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 37.214.64
0000235 3390.39 99 15421030 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 28.700,00
R Total da A¢do 994.364.,64
12 361 1004 2016 MANUTENCAO DAS DESPESAS COM EDUCACAO - FNDE
0000240  3390.33 99 15500000 Passagens e Despesas com Locomogio 45.000,00
0000241  3390.33 99 15690000 Passagens e Despesas com Locomogao 5.000,00
0000249  4490.52 99 15690000 Equipamentos e Material Permanente 50.000,00
B Total da Ac¢do 100.000,00
12 361 1004 2017 MANUTENCAO DAS ATIVIDADES COM TRANSPORTE ESCOLAR
0000250  3390.30 99 15001001 Material de Consumo 20.000,00
0000253 3390.30 99 15710000 Material de Consumo 50.000,00
0000254 3390.36 99 15001001 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica 20.000,00
0000257 339036 99 15710000 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica 50.000,00
0000259 339039 99 15401030 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 50.000,00
N Total da A¢ao 190.000,00
12 361 1004 2018 MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DA EDUCACAO - FUNDEB
0000264  3190.04 99 15411030 Contratagdo por Tempo Determinado 120.000,00
0000265  3190.04 99 15411070 Contratagdo por Tempo Determinado 380.000.00
0000266 3190.04 99 15121030 Contrata¢do por Tempo Determinado 50.000,00
0000270  3190.11 99 15411070 Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 161.009.66
Total da Agéo 1.011.009.66
12 364 1004 2020 TRANSPORTE ESCOLAR P/UNIVERSITARIOS
0000305  3390.33 99 15001000 Passagens e Despesas com Locomogao 82.600,00
Total da Agdo 82.600.00
12 122 1004 2021 OUTRAS DESPLSAS COM CDUCACAO
0000306 3190.04 99 15001000 Contratagéo por Tempo Determinado 8.500,00
0000307 3190.11 99 15001000 Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 15.000,00
0000308 3190.13 99 15001000 Obrigagdes Patronais 1.000,00
0000309 3191.13 99 15001000 Contribuigdes Patronais (19)(I) 5.000,00
0000310  3350.41 99 15001000 Contribuicdes 2.100,00
0000311  3390.14 99 15001000 Diarias - Civil 1.100,00
0000312 3390.18 99 15001000 Auxilio Financeiro a Estudantes 1.400.00
0000315  3390.33 99 15001000 Passagens e Despesas com Locomog¢ao 2.500,00
0000316 3390.35 99 15001000 Servigos de Consultoria 25.000,00
0000320 3390.91 99 15001000 Seutengas Judiciais 1.500,00
0000322 3390.93 99 15001000 Indenizagoes e Restituigdes 1.000,00
0000323 4490.52 99 15001000 Equipamentos e Material Permanente 5.000,00
Total da Ag¢do 72.400,00
Total da Unidade Or¢amentaria 4.170.100.35

02.070 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
10 302 1007 1011 AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS E  VEICULO(S) PARA ACOES DA
MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE
0000334 4490.52 99 16310000 Equipamentos e Material Permanente 6.676,00
Total da Agdo 6.676,00
10 301 1005 1012 AQUISICAO EQUIPAMENTOS E VEICULO PARA ATIVIDADES DA
ATENCAO BASICA

0000337 4490.52 99 16210000 Equipamentos e Material Permanente 50.000,00
. Total da Ag¢do 50.000.00
04 122 1002 1013 CONSTRUCAO DA SCDL DA SCC.MUNICIPAL DC SAUDL
0000338 4490.51 99 15001000 Obras e Instalagdes 54.836,00
0000339 4490.51 99 16000000 Obras e Instalagdes 20.000.00
N N Total da A¢do 71.836,00
10 301 1005 1015 CONSTRUCAO, AMPLIACAO, REFORMA DAS ACADEMIAS DE
SAUDL
0000343 4490.51 99 15001002 Obras e Instalagoes 30.000,00
0000345 4490.52 99 15001002 Equipamentos e Material Permanente 18.000.00
Total da Ag¢do 48.000.00
10 301 1005 2023 M:\NUTEN(:AO DOS SERVICOS DOS AGENTES COMUNITARIOS DE
SAUDE
0000350 3190.04 99 16000000 Contratagéo por Tempo Determinado 50.000,00
0000351 3190.04 99 16040000 Contratagao por Tempo Determinado 300.000,00
0000359 3390.14 99 15001002 Diérias - Civil 3.000,00
0000360  3390.14 99 16000000 Didrias - Civil 3.000,00
0000361 3390.30 99 15001002 Material de Consumo 6.935.86
0000363 3390.32 99 15001000 Material de Distribui¢éo Gratuita 5.000,00
0000364  3390.32 99 16000000 Material de Distribui¢do Gratuita 5.000,00
0000365 3390.36 99 15001002 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica 3.000,00
0000367 3390.39 99 15001002 Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica 5.000,00
Total da Agao 380.935.86
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0000383 3390.14 99 16000000 Diarias - Civil 2.500,00
Total da Agdo 2.500,00
10 304 1008 2025 ACOES DO BLOCO DE VIGILANCIA EM SAUDE
0000406 3390.14 99 16000000 Diérias - Civil 2.000.00
. Total da Acao 2.000.00
10 301 1005 2026 MANUTENCAO DE ATIVIDADES COM OUTROS PROGRAMAS - SUS
0000418  3190.91 99 16000000 Sentengas Judiciais 2.000,00
0000420  3191.13 99 16000000 Contribuigdes Patronais (19)(I) 3.000.00
0000422 3390.14 99 16000000 Diarias - Civil 2.000,00
0000424 3390.30 99 16210000 Material de Consumo 5.000,00
0000425 3390.31 99 16000000 Premiagdes Culturais, Artisticas, Cientificas, 5.000,00
Desportivas e Outras (6)(I)
0000430  3390.36 99 16210000 Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Fisica 5.000,00
0000433 3390.48 99 16000000 Outros Auxilios Financeiros a Pessoas Fisicas 5.000,00
0000435 3390.93 99 16000000 Indenizagdes e Restituigdes 5.000,00
0000437  4490.52 99 16210000 Equipamentos e Material Permanente 5.000,00
X Total da Agdo 37.000,00
10 301 1005 2027 MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DE SAUDE PUBLICA - REC.
PROPRIOS
0000446 3390.31 99 15001002 Premiagdes Culturais, Artisticas, Cientificas, 5.000,00
Desportivas e Outras (6)(I)
0000448  3390.33 99 15001002 Passagens e Despesas com Locomogao 5.000,00
B Total da A¢éo 10.000.00
10 302 1007 2028 MANUTENCAO DO PROGRAMA CAPS
0000465 3191.13 99 16000000 Contribuigdes Patronais (19)(I) 3.000,00
0000467  3390.14 99 16000000 Diarias - Civil 2.000,00
0000472 3390.32 99 16000000 Material de Distribui¢ao Gratuita 5.000.00
0000473 3390.33 99 15001002 Passagens e Despesas com Locomogao 3.000,00
Total da A¢éo 13.000.00
10 302 1007 2029 I\T:\NUTENCAQ DAS ATIVIDADES DO LABORATORIO DE
ANALISES CLINICAS
0000483 3190.04 99 16000000 Contratagéo por Tempo Determinado 40.000,00
0000485 3190.11 99 16000000 Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 20.000,00
0000489  3191.13 99 16000000 Contribuigdes Patronais (19)(I) 5.000,00
0000490  3390.14 99 15001002 Diarias - Civil 2.000,00
0000491  3390.14 99 16000000 Diarias - Civil 2.000,00
Total da A¢éo 69.000,00
10 303 1006 2030 PROGRAMA DA FARMACIA BASICA
0000501  3190.04 99 16000000 Contratagéo por Tempo Determinado 8.000,00
0000502 3190.11 99 15001002 Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 10.000.00
0000503 3190.11 99 16000000 Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 7.000,00
Total da Agao 25.000.00

10 302 1007 2031 MANUTENCAO DAS ATIV. DO CENTRO DE ESPECIALIDADES
ODONTOLOGICAS - CEO

0000519  3190.04 99 15001002 Contratagéo por Tempo Determinado 30.000,00
0000521  3190.11 99 15001002 Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 5.000,00
0000522 3190.11 99 16000000 Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 22.000,00
Total da Agao 57.000.00
10 301 1005 2032 MANUTENCAO DAS ATIV.DO CONSELHO MUNIC.DE SAUDE
0000542 3390.39 99 16000000 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 5.000,00
Total da Agdo _5.000.00
10 302 1007 2033 MANUTENCAO DOS SERVICOS DE ATEND MOVEL DE URGENCIA
- SAMU
0000545 3190.04 99 16210000 Contratagdo por Tempo Determinado 125.000,00
0000546 3190.11 99 15001002 Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 15.000,00
0000547 3190.11 99 16000000 Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 12.000.00
0000548  3190.11 99 16210000 Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 50.000,00
0000552 3191.13 99 16000000 Contribuigdes Patronais (19)(I) 3.000,00
0000553 3390.14 99 15001002 Diarias - Civil 2.000,00
0000554 3390.14 99 16000000 Diérias - Civil 3.000.00
0000558 3390.36 99 15001002 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica 5.000,00
0000559  3390.36 99 16000000 Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Fisica 7.000,00
0000561  3390.39 99 15001002 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 31.112.00
Total da A¢éo 253.112,00
10 301 1005 2035 MANUTENCAODO PROGRAMA SAUDE NA ESCOLA
0000569 3190.04 99 15001002 Contratagao por Tempo Determinado 5.000,00
0000570 3190.04 99 16000000 Contratagao por Tempo Determinado 8.000,00
0000571 3190.11 99 15001002 Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 10.000,00
0000572 3190.11 99 16000000 Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 10.000,00
0000573 3190.13 99 15001002 Obrigagdes Patronais 5.000.00
0000574 3190.13 99 16000000 Obrigagdes Patronais 5.000.00
0000575 3390.14 99 15001002 Diarias - Civil 2.000,00
0000576 3390.14 99 16000000 Diarias - Civil 2.000,00
0000577 3390.30 99 15001002 Material de Consumo 6.000,00
0000579  3390.36 99 15001002 Qutros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica 5.000,00
0000580  3390.36 99 16000000 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica 10.000,00
0000581  3390.39 99 15001002 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 5.000,00
0000582 3390.39 99 16000000 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 5.000,00
0000583 4490.52 99 15001002 Equipamentos e Material Permanente 5.000,00

Total da Agdo 83.000,00

10 302 1007 2036 MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DA RESIDENCIA TERAPEUTICA

0000585 3190.04 99 15001002 Contratagdo por Tempo Determinado 5.000,00
0000587 3190.11 99 15001002 Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 5.000,00
0000588  3190.11 99 16000000 Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 7.000,00
0000590  3190.13 99 16000000 Obrigagdes Patronais 3.000.00
0000598  3390.39 99 16000000 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 5.000,00
0000599  4490.52 99 15001002 Equipamentos ¢ Material Permanente 5.000,00
0000600  4490.52 99 16010000 Equipamentos e Material Permanente 5.000,00
Total da Agao 35.000,00
10 302 1007 2037 PROGRAMA DE INTERNACAO DOMICILIARES - MELHOR EM CASA
0000601  3190.04 99 15001002 Contratagdao por Tempo Determinado 10.000,00
0000603 3190.11 99 15001002 Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 10.000.00
0000604 3190.11 99 16000000 Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 7.000,00
N Total da Agao 27.000.00
10 302 1007 2039 MANUTENCAO DOS SERVICOS DE FISIOTERAPIA
0000621  3190.04 99 16000000 Contratagdo por Tempo Determinado 8.000,00
0000622 3190.11 99 15001002 Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 15.000,00
0000623  3190.11 99 16000000 Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 8.000,00
Total da Agao 31.000,00
10 301 1005 2040 MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DAS ACADEMIAS DE SAUDE
0000636 3190.04 99 15001002 Contratagdo por Tempo Determinado 10.000,00
0000637 3190.04 99 16000000 Contratagdo por Tempo Determinado 8.000,00
0000638 3190.11 99 15001002 Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 10.000,00
0000639 3190.11 99 16000000 Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 8.000,00
0000644 339030 99 15001002 Material de Consumo 5.000.00
0000645 3390.30 99 16000000 Material de Consumo 3.000,00
0000646  3390.36 99 15001002 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica 5.000,00
0000647  3390.36 99 16000000 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica 5.000,00
0000648 3390.39 99 15001002 Outros Servigos de lerceiros - Pessoa Juridica 3.000,00
0000649  3390.39 99 16000000 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 4.000,00
0000650  4490.52 99 15001002 Equipamentos e Material Permanente 5.000,00
0000651  4490.52 99 16010000 Equipamentos e Material Permanente 5.000,00
B Total da Agdo 71.000,00
10 302 1007 2041 MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DA POLICLINICA
0000661  3390.14 99 16000000 Diarias - Civil 2.000,00
Toltal da A¢do 2.000,00

Total da Unidade Orgamentaria 1.283.059.86
02.080 SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL / FMAS
08 122 1016 2042 GESTAO ADMINISTRATIVA DA ASSISTENCIA SOCIAL

0000682 3390.33 99 15001000 Passagens e Despesas com Locomogdo 3.000,00
0000686  3390.48 99 15001000 Outros Auxilios Financeiros a Pessoas Fisicas 4.000,00
N ) Total da Agao 7.000,00
08 244 1016 2043 GESTAO DE BENEFICIOS EVENTUAIS
0000691  3390.32 99 16610000 Material de Distribui¢ao Gratuita 6.000,00
Total da Agao 6.000,00
08 243 1016 2044 APOIO AS ATIVIDADES DOS CONSELHOS
0000694 3190.11 99 16600000 Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 3.000,00
0000695 3190.13 99 15001000 Obrigagoes Patronais 3.000,00
0000697  3350.41 99 15001000 Contribuigdes 5.000,00
0000698  3350.41 99 16600000 Contribuigdes 3.000.00
0000699  3350.43 99 15001000 Subvengdes Sociais 5.000,00
0000700 335043 99 16600000 Subvengdes Sociais 3.000,00
0000701  3390.14 99 15001000 Diarias - Civil 3.000.00
0000704 339030 99 16600000 Material de Consumo 2.000,00
0000705 3390.36 99 15001000 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica 5.000,00
0000706  3390.36 99 16600000 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica 3.000,00
Total da Ac¢do 35.000,00
08 244 1016 2045 BLOCO DA PROTECAO SOCIAL BASICA ( SCFV /PAB /CRAS )
0000709  3190.04 99 15001000 Contratagdo por Tempo Determinado 20.000,00
0000711 3190.11 99 15001000 Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 5.000,00
0000712  3190.11 99 16600000 Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 54.000,00
0000714 3190.13 99 16600000 Obrigagdes Patronais 5.000,00
0000716 3191.13 99 16600000 Contribuicdes Patronais (19)(I) 10.000,00
0000718  3390.14 99 16600000 Diarias - Civil 5.000,00
0000724 3390.33 99 15001000 Passagens e Despesas com Locomogdo 5.000,00
0000725 339033 99 16600000 Passagens e Despesas com Locomog¢ao 5.000,00
0000730 3390.36 99 16610000 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica 8.000,00
0000734  4490.52 99 15001000 Equipamentos e Material Permanente 3.000,00
. Total da Agdo 120.000,00
08 244 1016 2046 PRIMEIRA INFANCIA NO SUAS - CRIANCA FELIZ
0000737 3190.04 99 15001000 Contratagdo por Tempo Determinado 5.000,00
0000740  3190.11 99 16600000 Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 10.000,00
N Total da Agdo 15.000,00
08 244 1016 2049 GESTAO DESCENTRALIZADA DO PROGRAMA AUXILIO BRASIL
0000787  3190.04 99 15001000 Contratagdo por Tempo Determinado 60.000,00
Total da Agdo 60.000,00
Total da Unidade Orgamentéria 243.000,00

02.090 SECRETARIA DE AGRICULTURA E MEIO AMBIENTE
20 605 1010 1018 IMPLANTAGCAO E MANUTENCAO DE RESERVATORIOS D'AGUA (
POCOS, BARRAGENS, CISTERNAS)

0000834  3390.30 99 15001000 Material de Consumo 20.000,00
0000835 3390.36 99 15001000 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica 20.000,00
0000841 449051 99 17010000 Obras e Instalagdes 30.000.00

Total da Agdo 70.000,00
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20 608 1009 2053 MANUTENCAO DOS SERVICOS RELACION. C/ AGRICULTURA /
PECUARIA / MEIO AMBIENTE

0000850 339031 99 15001000 Premiagdes Culturais, Artisticas, Cientificas, 50.000.00
Desportivas e Outras (6)(I)
0000851  3390.32 99 15001000 Material de Distribuigao Gratuita 15.000.00
0000856  4490.52 99 15001000 Equipamentos e Material Permanente 15.000,00
Total da Acao 80.000.00
20 544 1010 2054 SERVICOS DE ABAST.DE AGUA EM CARROS PIPAS
0000857 3390.36 99 15001000 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica 20.000.00
Total da A¢ao 20.000,00
20 608 1009 2056 MANTER AS ATIVIDADES DO SEMEANDO A AGROECOLOGIA
0000861  3390.32 99 15001000 Material de Distribuigao Gratuita 15.000.00
0000862 3390.36 99 15001000 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica 15.000.00
0000863 3390.39 99 15001000 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 15.000,00
0000864  4490.52 99 15001000 Equipamentos e Material Permanente 15.000.00
Total da Acao 60.000.00
20 608 1009 2057 MANUTENCAO DO PROGRAMA PRO GENETICA
0000865  3390.30 99 15001000 Material de Consumo 9.000,00
0000866  3390.36 99 15001000 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica 15.000,00
0000868  4490.52 99 15001000 Equipamentos e Material Permanente 10.000,00
Total da Acdo 34.000.00
20 608 1009 2058 BANCO DE SEMENTES -(Distribugao de sementes)
0000869  3390.30 99 15001000 Material de Consumo 10.000,00
0000870 3390.32 99 15001000 Material de Distribui¢ao Gratuita 30.000,00
0000871 3390.36 99 15001000 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica 21.000,00
0000872 3390.39 99 15001000 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 21.000,00
N Total da Acao 82.000,00
20 608 1009 2059 REALIZACAO DE EVENTOS DA AGRICULTURA PECUARIA E MEIO
AMBIENTE
0000873 3190.04 99 15001000 Contratacdo por Tempo Determinado 25.000,00
0000874 3190.11 99 15001000 Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 25.000,00
0000875 3190.13 99 15001000 Obrigagoes Patronais 5.000,00
0000876 3191.13 99 15001000 Contribui¢des Patronais (19)(I) 5.000,00
0000878 17010000 Material de Consumo 10.000,00
0000880 15001000 Material de Distribuigao Gratuita 10.000.00
0000881 15001000 Servigos de Consultoria 20.000,00
0000882 15001000 Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Fisica 25.000,00
0000883 17010000 Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Fisica 10.000,00
0000885 17010000 Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica 10.000.00
. Total da Agao 145.000,00
04 692 1009 2060 GESTAO ADMINISTRATIVA DO MERCADO PUBLICO
0000887  3190.11 99 15001000 Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 25.000,00
0000889 3191.13 99 15001000 Contribui¢des Patronais (19)(I) 5.000,00
0000891  3390.36 99 15001000 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica 50.000,00
Total da Agao 80.000,00
Total da Unidade Or¢amentaria 571.000.00

02.100 SECRETARIA DE INFRA ESTRUTURA
15 451 1011 1023 CONSTRUCAO REF.E CONSERV.DE EDIFICACOES PUBLICAS

0000901  3390.36 99 15001000 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica 50.000,00
Total da A¢ao 50.000.00
15 451 1011 2061 MANUTENCAO DAS ATIVIDADES C/ A SEC. INFRAESTRUTURA
0000932 3350.41 99 15001000 Contribuigdes 5.000,00
0000933 3390.14 99 15001000 Diarias - Civil 3.000,00
0000936 3390.35 99 15001000 Servigos de Consultoria 20.000,00
0000939  4490.52 99 15001000 Equipamentos e Material Permanente 40.000,00
Total da Acao 68.000.00
15 452 1011 2062 COLETA DE LIXO /ENTULHOS E METRALHAS DE VIAS PUBLICAS
0000940  3390.36 99 15001000 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica 12.000,00
N Total da Agao 12.000,00
25 752 1011 2063 IMPLANTACAO E MANUTENCAO DOS SERVICOS DE ENERGIA
ELETRICA
0000944  3390.36 99 15001000 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica 12.000,00
0000945  3390.36 99 17510000 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica 45.000.00
Total da Acao 57.000,00
Total da Unidade Or¢amentaria 187.000.00

02.110 SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA, TURISMO, ESPORTE ,
LAZER EJUVENTUDE
13 392 1015 2064 MANUTENCAO DAS ATIVIADES DE CULTURA , LAZER . TURISMO
EJUVENTUDE

0000959  3190.04 99 15001000 Contratagéo por Tempo Determinado 15.000,00
Total da Agao 15.000,00
13 695 1015 2065 ATIVIDADES DE FESTIVIDADES E TURISMO

0000985 3390.41 99 15001000 Contribuigdes 10.000,00
R Total da Acao 10.000,00

27 812 1015 2066 MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DO DESPORTO AMADOR
0000986  3190.04 99 15001000 Contratagdo por Tempo Determinado 6.000,00
0000987 3190.11 99 15001000 Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 15.000,00
0000990 3390.31 99 15001000 Premiagdes Culturais, Artisticas, Cientificas, 5.000,00

Desportivas e Outras (6)(I)

0000991  3390.32 99 15001000 Material de Distribuigao Gratuita 10.000,00
0000992  3390.36 99 15001000 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica 10.000,00
Total da Agao 46.000,00
Total da Unidade Orcamentaria 71.000,00

02.120 SECRETARIA DE PLANEJAMENTO
04 122 1002 2069 MANUTENCAO DA SECRETARIA DE PLANEJAMENTO

0001003  3190.04 99 15001000 Contratagao por Tempo Determinado 10.000,00
0001006 3191.13 99 15001000 Contribui¢des Patronais (19)(I) 25.000,00
0001009  3390.35 99 15001000 Servigos de Consultoria 8.000,00
0001012 4490.52 99 15001000 Equipamentos e Material Permanente 25.000,00
Total da Agao 68.000.00

Total da Unidade Or¢amentaria 68.000,00

02.130 CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO

15 452 1011 2062 COTETA DETLIXO / ENTULHOS E METRAT.HAS DE VIAS PUBTLICAS

0000940  3390.36 99 15001000 Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Fisica 12.000,00
N Total da Acao 12.000,00

25 752 1011 2063 IMPLANTACAO E MANUTENCAO DOS SERVICOS DE ENERGIA

ELETRICA

0000944  3390.36 99 15001000 Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Fisica 12.000,00
0000945 339036 99 17510000 Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Fisica 45.000,00
Total da Acao 57.000,00
Total da Unidade Orgamentéaria 187.000,00

02.110 SECRETARTA MUNICTPATL DE CULTURA, TURISMO, ESPORTE ,
LAZER E JUVENTUDE
13 392 1015 2064 MANUTENGQAO DAS ATIVIADES DE CULTURA , LAZER , TURISMO
E JUVENTUDE

0000959  3190.04 99 15001000 Contratacao por Tempo Determinado 15.000.00
Total da Acao 15.000,00
13 695 1015 2065 ATIVIDADES DE FESTIVIDADES E TURISMO

0000985  3390.41 99 15001000 Contribuigdes 10.000,00
N Total da Agao 10.000,00

27 812 1015 2066 MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DO DESPORTO AMADOR
0000986  3190.04 99 15001000 Contratacao por Tempo Determinado 6.000,00
0000987 3190.11 99 15001000 Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 15.000,00
0000990  3390.31 99 15001000 Premiagoes Culturais, Artisticas, Cientificas, 5.000,00

Desportivas e Outras (6)(I)

0000991  3390.32 99 15001000 Material de Distribuigao Gratuita 10.000,00
0000992  3390.36 99 15001000 Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Fisica 10.000,00
Total da Acao 46.000,00
Total da Unidade Orgamentéaria 71.000.00

02.120 SECRETARIA DE PLANEJAMENTO
04 122 1002 2069 MANUTENCAO DA SECRETARIA DE PLANEJAMENTO

0001003 3190.04 99 15001000 Contratagao por Tempo Determinado 10.000,00
0001006 3191.13 99 15001000 Contribui¢des Patronais (19)(I) 25.000,00
0001009  3390.35 99 15001000 Servigos de Consultoria 8.000,00
0001012  4490.52 99 15001000 Equipamentos e Material Permanente 25.000,00
Total da Agao 68.000,00

Total da Unidade Or¢amentéaria 68.000,00

02.130 CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO
04 032 1002 2070 MANUTENCAO DOS SERVICOS DA CONTROLADORIA GERAL DO

MUNICIPIO

0001013 3190.04 99 15001000 Contratagao por Tempo Determinado 20.000,00
0001014 3190.11 99 15001000 Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 50.000,00
0001015 3190.13 99 15001000 Obrigagdes Patronais 20.000,00
0001016 3191.13 99 15001000 Contribuigdes Patronais (19)(I) 5.000,00
0001017  3390.14 99 15001000 Diarias - Civil 2.000,00
0001018  3390.30 99 15001000 Material de Consumo 7.000,00
0001019 339035 99 15001000 Servigos de Consultoria 15.000,00
0001020 3390.36 99 15001000 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica 6.000,00
0001021  3390.39 99 15001000 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 22.000,00
0001022 4490.52 99 15001000 Equipamentos e Material Permanente 15.000,00
Total da Ac¢do 162.000,00

Total da Unidade Org¢amentéria 162.000,00

02.160 FUNDO MUNICIPAL DA INFANCIA E DO ADOLESCENTE
08 243 1016 2071 Manutengdo das Atividades do FMIA

0001023 3190.04 99 15001000 Contratagédo por Tempo Determinado 15.000,00
0001024 3190.11 99 15001000 Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 15.000,00
0001025  3190.13 99 15001000 Obrigag¢des Patronais 5.000,00
0001026 3191.13 99 15001000 Contribuigdes Patronais (19)(I) 5.000,00
0001027  3350.43 99 15001000 Subvengdes Sociais 5.000,00
0001028  3390.14 99 15001000 Diarias - Civil 5.000.00
0001030 339031 99 15001000 Premiagoes Culturais, Artisticas, Cientificas, 5.000,00
Desportivas e Outras (6)(I)

0001031  3390.32 99 15001000 Material de Distribuigao Gratuita 5.000.00
0001032 339033 99 15001000 Passagens ¢ Despesas com Locomogao 2.000,00
0001033 3390.35 99 15001000 Servigos de Consultoria 8.000,00
0001034  3390.36 99 15001000 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica 30.000,00
0001036  3390.48 99 15001000 Outros Auxilios Financeiros a Pessoas Fisicas 5.000.00
0001037  4490.52 99 15001000 Equipamentos e Malerial Pernanente 20.000,00
Total da Agao 125.000,00

Total da Unidade Orgamentaria 125.000,00

02.170 FUNDO MUNICIPAL DA PESSOA IDOSA
08 241 1016 2072 Manutengdo das Atividades do Fundo Municipal da Pessoa Idosa - FMPI

0001038 3190.04 99 15001000 Contratag¢do por Tempo Determinado 10.000.00
0001039 3190.11 99 15001000 Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 10.000.00
0001040 3190.13 99 15001000 Obrigagdes Patronais 3.000,00
0001041  3191.13 99 15001000 Contribuigdes Patronais (19)(I) 3.000.00
0001042 3350.43 99 15001000 Subvengoes Sociais 5.000,00
0001043 3390.14 99 15001000 Diérias - Civil 5.000.00
0001044 3390.30 99 15001000 Material de Consumo 20.000,00
0001045 3390.31 99 15001000 Premiagdes Culturais, Artisticas, Cientificas, 3.000,00
Desportivas e Outras (6)(I)

0001046  3390.32 99 15001000 Material de Distribui¢ao Gratuita 3.000,00
0001047 3390.33 99 15001000 Passagens e Despesas com Locomocao 3.000,00
0001048  3390.35 99 15001000 Servigos de Consultoria 8.000,00
0001049  3390.36 99 15001000 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica 20.000.00
0001051  3390.48 99 15001000 Outros Auxilios Financeiros a Pessoas Fisicas 5.000,00
0001052 4490.52 99 15001000 Equipamentos e Material Permanente 20.000.00

Total da A¢ao 118.000.00

Total da Unidade Orcamentaria 118.000.00
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04.001 SUPERINTENDENCIA DE TRANSITO E TRANSPORTES -
STTRANS
04 122 1012 1037 CONSTRUCAO DA SEDE DA STTRANS

0001070  4490.51 99 15001000 Obras e Instalagdes 63.907,98
Total da Agao 63.907.98

Total da Unidade Org¢amentaria 63.907,98

Total de Anulagdes 7.776.268,19

11.255.143,99
19.031.412,18

Total de Outras Fontes
Total Geral de Fontes

Art. 3° - Este Decreto entra em vigor nesta data, revogando-se as disposi¢des em contrério.

JOSE CARLOS DE SOUSA REGO
PREFEITO

&E
ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE QUEIMADAS
GABINETE DO PREFEITO

PORTARIA N° 147/2024

DISPOE SOBRE EXONERACAO DE OCUPANTE DE
CARGO DE PROVIMENTO EM COMISSAO E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS

O Prefeito Constitucional do Municipio de Queimadas, Estado da Paraiba,
no uso de suas atribui¢des legais e considerando os termos que preceitua a Constituigdo
Federal, Lei Orgéanica do Municipio e demais Legislagdes em vigor:

RESOLYVE

Art. 1° EXONERAR o senhor LUCAS NUNES BARBOSA, CPF n°
122.431.854-40, do Cargo em Comissao de ASSESSOR TECNICO da Estrutura
Organizacional da Administragdo Direta do Municipio de Queimadas — PB.

Art. 2° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicacdo.
Art. 3° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.
Registre-se, Publique-se, Cumpra-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Queimadas, Estado da Paraiba, em 01 de
novembro de 2024.

JOSE CARLOS DE SOUSA REGO
Prefeito

POIITIGA NaCIONA

I N ‘. MINISTERIO DA CULTURA
PREFEITURA MUNICIPAL DE QUEIMADAS/PB  Qiigitiiitas

ALDIR BLANC

EDITAL PARA SUBSIDIO A ESPACOS,AMBIENTES E INICIATIVAS
CULTURAIS
EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 003/2024
SELECAO DE PROJETOS PARA FIRMAR TERMO DE EXECUCAO
CULTURAL COM RECURSOS DA POLITICA NACIONAL ALDIR BLANC
DE SUBSIDIO A ESPACOS,AMBIENTES E INICIATIVAS CULTURAIS -
PNAB (LEI N° 14.399/2022)

Ol4, agentes culturais do Municipio de Queimadas/PB,

Estamos muito felizes com o seu interesse em participar deste chamamento publico.

Este Edital ¢ realizado com recursos do Governo Federal repassados pelo Ministério da
Cultura, por meio da Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura (PNAB). Aqui
vocé vai encontrar as regras do edital e como fazer para se inscrever.

Boa leitura.
Desejamos sucesso!

1. POLITICA NACIONAL ALDIR BLANC DE FOMENTO A CULTURA
A Lei n° 14.399/2022 institui a Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura
(PNAB), baseada na parceria da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios
com a sociedade civil no setor da cultura, bem como no respeito a diversidade, a
democratizagdo e a universalizagdo do acesso a cultura no Brasil.
A PNAB objetiva também estruturar o sistema federativo de financiamento a cultura
mediante repasses da Unido aos Estados, Distrito Federal e Municipios de forma
continuada.

As condigdes para a execu¢do da PNAB foram criadas por meio do engajamento da
sociedade e o presente edital destina-se a apoiar projetos apresentados pelos agentes
culturais do municipio de Queimadas/PB.

Deste modo, a Prefeitura Municipal de Queimadas/PB, no ambito da Secretaria de
Cultura, torna piblico o presente edital elaborado com base na Lei n° 14.399/2022 (Lei
PNAB), na Lei n° 14.903/2024 (Marco regulatério do fomento a cultura), no Decreto n°
11.740/2023 (Decreto PNAB), no Decreto n® 11.453/2023 (Decreto de Fomento) e na
Instrucdo  Normativa MINC n° 10/2023 (IN PNAB de AcgOes Afirmativas e
Acessibilidade).

2. INFORMACOES GERAIS

2.1 Objeto do edital
O objeto deste Edital é a selecdo de espagos, ambientes e iniciativas artistico-
culturais para receberem subsidio para manutenc¢@o nas categorias descritas no Anexo I,
com o objetivo de incentivar as diversas formas de manifestagdes culturais do municipio
de Queimadas/PB.

2.2 Quantidade de espacos, ambientes e iniciativas artistico-culturais
selecionados
Serdo selecionados 05 (cinco) espagos, ambientes e iniciativas artistico-culturais.
Contudo, caso haja disponibilidade orcamentdria e interesse publico, o edital podera ser
suplementado, ou seja, caso haja saldo de recursos da PNAB oriundo de outros editais ou
rendimentos, as vagas podem ser ampliadas.

2.3 Valor total do Edital
Cada espago, ambiente ou iniciativa artistico-cultural receberd subsidio em parcela tnica
no valor de R$10.000,00.
Sobre o valor total repassado pelo municipio de Queimadas/PB ao agente cultural, ndo
incidird Imposto de Renda, Imposto Sobre Servicos — ISS, e eventuais impostos proprios
da contratac@o de servicos.
O valor total deste edital é de R$ 50.000,00
A despesa correrd a conta da seguinte Dotagdo Orgamentdria: UNIDADE
ORCAMENTARIA: 02.110 — SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA,
TURISMO, ESPORTE, LAZER E JUVENTUDE FUNCAO: 13 - CULTURA SUB
FUNCAO: - 392 - DIFUSAO CULTURAL PROGRAMA: 1015 -
DESENVOLVIMENTO CULTURAL TURISTICO E ESPORTIVO PROJETO
ATIVIDADE: 2068 — Incentivo e Promog¢ido de Eventos e Atividades Artisticas e
Culturais ELEMENTO DE DESPESA: 3.3.50.41.02 — Transf. A Instituicdes sem Fins
Lucrativo R$ 50.000,00.

2.4 Prazo de inscri¢io
De 8h horas do dia 04/11/2024 até 23h59 horas do dia 12/11/2024.
As inscrigdes serdo realizadas conforme orientagdes descritas no item 4 deste edital.

2.5 Quem pode participar
Pode se inscrever no Edital agentes culturais que constituem espacos, ambientes e
iniciativas artistico-culturais localizados no municipio de Queimadas/PB e que tenham as
seguintes caracteristicas:
I — seja organizado e mantido por pessoas, organizacoes da sociedade civil,
microempresas culturais, organizacdes culturais comunitdrias, cooperativas com
finalidade cultural e institui¢oes culturais sem fins lucrativos;
II - tenha pelo menos 2 (dois) anos de funcionamento regular comprovado e que se
dediquem a realizar atividades artisticas e culturais.

Ou seja, os agentes culturais podem ser:

1 — Pessoa fisica ou Microempreendedor individual (MEI);
II - Pessoa juridica sem fins lucrativos (Ex.: Associagdo, Fundagdo, Cooperativa, etc);
IIT - Microempresas;
III - Coletivo/Grupo sem CNPJ representado por pessoa fisica.
Na hipétese de espagos, ambientes ou iniciativas culturais que atuem como grupo ou
coletivo cultural sem constituicao juridica (ou seja, sem CNPJ), serd indicada pessoa
fisica como responsdvel legal para o ato da assinatura do Termo de Execugdo Cultural e a
representaco serd formalizada em declaracdo assinada pelos demais integrantes do grupo
ou coletivo, podendo ser utilizado o modelo constante no Anexo VI.
O espaco ou iniciativa precisa estar cadastrado em algum dos cadastros publicos de
agentes ou iniciativas culturais abaixo:

L Cadastros Estaduais de Cultura;

II.  Cadastros Municipais de Cultura;

III.  Cadastro Distrital de Cultura;

IV. Cadastro Nacional de Pontos e Pontdes de Cultura;

V.  Cadastros Estaduais de Pontos e Pontdes de Cultura;

VL. Sistema Nacional de Informagdes e Indicadores Culturais (Sniic);

VII. Sistema de Informagdes Cadastrais do Artesanato Brasileiro (Sicab);

Sao exemplos de espacos, ambientes e iniciativas artistico-culturais:

[ Pontos e pontdes de cultura [ teatros independentes

-
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escolas de musica, de capoeira e de artes e circos, inclusive itinerantes

estidios, companhias e escolas de danca

Cineclubes centros culturais, casas de cultura e centros de

tradico regionais

museus comunitdrios e centros de memoria e
patrimonio; bibliotecas comunitarias

comunidades e povos indigenas e seus espagos,
ambientes e iniciativas artistico-culturais

centros artisticos e culturais afro-brasileiros e
cultura gospel

comunidades quilombolas e seus espacos,
ambientes e iniciativas artistico-culturais

povos e comunidades tradicionais e seus
espacos, ambientes e iniciativas artistico-
culturais

teatro de rua e demais expressoes artisticas e
culturais realizadas em espagos publicos

livrarias, editoras e sebos empresas de diversdo e produgdo de espetéculos;

estiidios de fotografia

produtoras de cinema e audiovisual ateliés de pintura, de moda, de design e de

artesanato

galerias de arte e de fotografias feiras permanentes de arte e de artesanato

espagos de apresenta¢do musical espagos de literatura, de poesia e de literatura de

cordel

espacos e centros de cultura alimentar de base
comunitdria e agroecolégica e de culturas
origindrias, tradicionais e populares

outros espacos, ambientes, iniciativas e atividades
artistico-culturais validados nos cadastros aos
quais se refere o art. 9° desta Lei.

Atencao! Nio é necessdrio ter uma sede em espaco fisico para participar deste edital.

2.6 Quem NAO pode participar
Nio pode se inscrever neste Edital, espacos, ambientes e iniciativas artistico-culturais:

L criados pela administracdo publica de qualquer esfera ou vinculados a ela;

II.  vinculados a fundagdes, a institutos ou a institui¢des criados ou mantidos por
empresas ou grupos de empresas;

III.  teatros ou casas de espetdculos de diversdes com financiamento exclusivo de
grupos empresariais;

IV. espagos geridos pelos servigos sociais do Sistema S;

V. que tenham sécios, diretores e/ou administradores que participaram
diretamente da etapa de elaboracdo do edital, e venham a participar da etapa
de andlise de propostas ou da etapa de julgamento de recursos;

VI. que tenham sdcios, diretores e/ou administradores que sejam conjuges,
companheiros ou parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o
terceiro grau, de servidor publico do 6rgdo responsdvel pelo edital, nos casos
em que o referido servidor tiver atuado na etapa de elaboragio do edital, na
etapa de andlise de propostas ou na etapa de julgamento de recursos; e

VII. que tenham sécios, diretores e/ou administradores Chefes do Poder
Executivo (Governadores, Prefeitos), Secretdrios de Estado ou de Municipio,
membros do Poder Legislativo (Deputados, Senadores, Vereadores), do
Poder Judicidrio (Juizes, Desembargadores, Ministros), do Ministério
Publico (Promotor, Procurador); do Tribunal de Contas (Auditores e
Conselheiros).

Atencdo! O subsidio para espagos, ambientes e iniciativas artistico-culturais somente serd
concedido para a gestdo responsdvel pelo espago cultural.

Atenciio! E proibido o recebimento cumulativo de subsidios de que trata este Edital,
mesmo que o agente cultural seja responsdvel por mais de um espaco cultural.

Atencdo! A participacdo de agentes culturais nas consultas publicas ndo caracteriza
participacdo direta na etapa de elaboracio do edital. Ou seja, a mera participagdo do
agente cultural nas audiéncias e consultas publicas ndo inviabiliza a sua participagdo
neste edital.

3. ETAPAS
Este edital € composto pelas seguintes etapas:
Inscrigdes — etapa de apresentac@o de projetos pelos agentes culturais
Seleciio — etapa em que uma comissao analisa e seleciona os projetos
Habilitacdo — etapa em que os agentes culturais selecionados na etapa anterior serdo
convocados para apresentar documentos de habilitacdo
Assinatura do Termo de Execucdo Cultural — etapa em que os agentes culturais
habilitados serdo convocados para assinar o Termo de Execuc@o Cultural

4. INSCRICOES
4.1 Como se inscrever

As inscrigdes serdo gratuitas e deverdo ser realizadas no periodo das 8h00 horas do dia
05/11/2024 até as 23h59 horas do dia 12/11/2024, de forma virtual, enviando a inscri¢do e
demais documentos através do formuldrio disponibilizado no site da prefeitura ou de forma
presencial, na Secretaria de Cultura, com a seguinte documentagio obrigatdria:

a) Formuldrio de inscri¢do (Anexo II) que constitui o Plano de Trabalho (projeto);

b) Portfélio reunindo registros para comprovagdo dos tltimos 02 anos de atuagdo (fotos,
videos, postagens em redes sociais, relatorios...);

¢) Documentos especificos relacionados na categoria de apoio em que o espago,
ambientes ou iniciativa artistico-cultural serd inscrito conforme Anexo I, quando houver;

d) Autodeclaragdo étnico-racial ou de pessoa com deficiéncia, se for concorrer as cotas;

e) Declarac@o de representacio, se for um coletivo sem CNPJ;

) Outros documentos que o agente cultural julgar necessdrio para auxiliar na avaliacdo do
mérito cultural do projeto.

Atencdo! O agente cultural representante do espaco, ambiente ou iniciativa é responsével
pelo envio dos documentos e pela qualidade visual, conteddo dos arquivos e informagdes
de seu projeto.

Atencdo! A inscri¢do implica no conhecimento e concordincia dos termos e condi¢oes
previstos neste Edital, na Lei 14.399/2022 (Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a
Cultura - PNAB), na Lei n° 14.903/2024 (Marco regulatério de fomento a cultura), no
Decreto 11.740/2023 (Decreto PNAB) e no Decreto n° 11.453/2023 (Decreto de
fomento).

5.  COTAS
5.1 Categoria de cotas
Ficam garantidas cotas em todas as categorias do edital para:
a) pessoas negras (pretas e pardas);
b) pessoas indigenas;
c) pessoas com deficiéncia.
A quantidade de cotas destinadas a cada categoria do edital estd descrita no Anexo I.
Para concorrer as cotas, os agentes culturais deverdo preencher uma autodeclaraco.
A autodeclaragdo pode ser apresentada por escrito, em dudio, em videos ou em outros
formatos acessiveis.

5.2 Concorréncia concomitante

Os espagos culturais que optarem por concorrer as cotas concorrerdo concomitantemente
as vagas destinadas a ampla concorréncia, ou seja concorrerdo a0 mesmo tempo nas
vagas da ampla concorréncia e nas vagas reservadas as cotas, podendo ser selecionado de
acordo com a sua nota ou classificacdo no processo sele¢io.

Os espagos culturais optantes por concorrer as cotas que atingirem nota suficiente para se
classificar no nimero de vagas oferecidas para ampla concorréncia ndo ocupardo as vagas
destinadas para o preenchimento das cotas, ou seja, serdo selecionados nas vagas da
ampla concorréncia, ficando a vaga da cota para o préximo colocado optante pela cota.

5.3 Desisténcia do optante pela cota
Em caso de desisténcia de optantes aprovados nas cotas, a vaga nio preenchida deverd ser
ocupada por pessoa que concorreu as cotas de acordo com a ordem de classificagao.

5.4 Remanejamento das cotas

No caso de ndo existirem propostas aptas em nimero suficiente para o cumprimento de
uma das categorias de cotas, o nimero de vagas restantes deverd ser destinado
inicialmente para a outra categoria de cotas.
Caso ndo haja espagos culturais inscritos em outra categoria de cotas, as vagas ndo
preenchidas deverdo ser direcionadas para a ampla concorréncia, sendo direcionadas para
os demais candidatos aprovados, de acordo com a ordem de classificagao.

5.5 Aplicacéo das cotas para pessoas juridicas e coletivos

As pessoas juridicas e coletivos sem CNPJ podem concorrer as cotas, desde que
preencham algum dos requisitos abaixo:

1 - pessoas juridicas em que mais da metade dos sdcios sdo pessoas negras, indigenas ou
com deficiéncia,

II - pessoas juridicas ou grupos e coletivos sem CNPJ que possuam pessoas negras,
indigenas ou com deficiéncia em posicdes de lideranga no projeto cultural;

IIT - pessoas juridicas ou coletivos sem CNPJ que possuam equipe do projeto cultural
majoritariamente composta por pessoas negras, indigenas ou com deficiéncia; e

IV - outras formas de composi¢do que garantam o protagonismo de pessoas negras,
indigenas ou com deficiéncia na pessoa juridica ou no grupo e coletivo sem personalidade
juridica.

As pessoas fisicas que compdem a pessoa juridica ou o coletivo sem CNPJ devem
preencher uma autodeclaragéo, conforme modelos do Anexo VII e Anexo VIII.

6. COMO ELABORAR O PROJETO DE MANUTENCAO (PLANO DE
TRABALHO)

6.1 Preenchimento do modelo
Para se inscrever neste edital é necessdrio preencher o Anexo II - Formuldrio de
Inscri¢ao/Plano de Trabalho, documento que contém a ficha de inscri¢@o e a descri¢do do
projeto.
O agente cultural serd o tnico responsavel pela veracidade do projeto e documentos
encaminhados, tais como os envios por email e seus anexos, isentando o municipio de
Queimadas de qualquer responsabilidade civil ou penal.

6.2 Custos de manutencao
O agente cultural deve preencher a planilha or¢amentdria constante no Anexo II
indicando os custos de manutengdo do espago, ambientes ou iniciativas artistico-culturais,
por categoria, acompanhado dos valores condizentes com as praticas de mercado. O
agente cultural pode informar qual a referéncia de preco utilizada, de acordo com as
caracteristicas e realidades do projeto.
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Atencdo! A planilha poderd conter valores divergentes das priticas de mercado
convencionais na hipétese de haver significativa excepcionalidade no contexto de sua
implementacdo, consideradas varidveis territoriais e geograficas e situacdes especificas,
como a de povos indigenas, ribeirinhos, atingidos por barragens e comunidades
quilombolas e tradicionais.

Atencdo! O subsidio concedido por meio deste Edital poderd ser acumulado com
recursos captados por meio de leis de incentivo fiscal, patrocinio direto privado, recursos
da PNAB empregados na Politica Nacional de Cultura Viva e outros programas e/ou
apoios federais, estaduais e municipais, vedada a duplicidade ou a sobreposicdo de fontes
de recursos no custeio de um mesmo item de despesa.

Atencdo! Em caso de cobranga de ingresso ou venda de produtos, os recursos
provenientes deverdo ser revertidos ao préprio projeto, devendo ser apresentada na
planilha orcamentdria a previsdo de arrecadaco, juntamente com a relacdo de quais itens
serdo custeados com esse recurso.

6.3 Contrapartida
Os espacos ou iniciativas sdo obrigados a garantir, como contrapartida, a realizagdo, de
forma gratuita, em intervalos regulares, de atividades destinadas aos alunos de escolas
publicas ou de atividades em espacos publicos de sua comunidade, inclusive
apresenta¢des ao vivo com intera¢do popular, podendo ser utilizados meios digitais, em
cooperagdo e com planejamento definido com o municipio de Queimadas/PB.

6.4 Recursos de acessibilidade
Os espacos ou iniciativas artistico-culturais devem implementar medidas de
acessibilidade fisica, atitudinal e comunicacional compativeis com as caracteristicas
dos produtos resultantes do objeto, nos termos do disposto na Lei n® 13.146. de 6 de
julho de 2015 (Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia).
Sao medidas de acessibilidade:
I - no aspecto arquitetdnico, recursos de acessibilidade para permitir o acesso de
pessoas com mobilidade reduzida ou idosas aos locais onde se realizam as atividades
culturais e a espagos acessérios, como banheiros, dreas de alimentac@o e circulagdo;
II - no aspecto comunicacional, recursos de acessibilidade para permitir o acesso de
pessoas com deficiéncia intelectual, auditiva ou visual ao conteido dos produtos
culturais gerados pelo projeto, pela iniciativa ou pelo espaco; e
III - no aspecto atitudinal, a contratagdo de colaboradores sensibilizados e capacitados
para o atendimento de visitantes e usudrios com diferentes deficiéncias e para o
desenvolvimento de projetos culturais acessiveis desde a sua concepgio, contempladas
a participagdo de consultores e colaboradores com deficiéncia e a representatividade
nas equipes dos espagos culturais e nas temadticas das exposicoes, dos espetdculos e das
ofertas culturais em geral.
Especificamente para pessoas com deficiéncia, mecanismos de protagonismo e
participagdo poderdo ser concretizados também por meio das seguintes iniciativas,
entre outras:
I - adaptagdo de espacos culturais com residéncias inclusivas;
Il - utilizacdo de tecnologias assistivas, ajudas técnicas e produtos com desenho
universal;
III - medidas de prevengio e erradicagdo de barreiras atitudinais;
IV - contratacdo de servicos de assisténcia por acompanhante; ou
V - oferta de acdes de formagdo e capacitagio acessiveis a pessoas com deficiéncia.

7.  ETAPA DE SELECAO
7.1 Quem analisa os projetos de manutencio de espacos, ambientes e
iniciativas artistico-culturais selecionados
Uma comissdo de selec@o vai avaliar os projetos. Todas as atividades serdo registradas
em ata.
Fardo parte desta comissdo 5 selecionados para avaliagao.

7.2 Quem néo pode analisar os projetos
Os membros da comissdo de selecdo e respectivos suplentes ficam impedidos de
participar da apreciag¢do dos projetos quando:
1 - tiverem interesse direto na matéria;
II - tenham participado como colaborador na elaboragio do projeto;
III - no caso de inscricdo de pessoa juridica, ou grupo/coletivo: tenham composto o
quadro societdrio da pessoa juridica ou tenham sido membros do grupo/coletivo nos
ultimos dois anos, ou se tais situacdes ocorrem quanto ao cOnjuge, companheiro ou
parente e afins até o terceiro grau; e
IV - estejam litigando judicial ou administrativamente com o agente cultural ou com
respectivo conjuge ou companheiro.
O membro da comissdo que incorrer em impedimento deve comunicar o fato a referida
Comissdo, abstendo-se de atuar, sob pena de nulidade dos atos que praticar.

Atencdo! Os parentes de que trata o item III sdo: pai, mde, filho/filha, avd, avo,
neto/neta, bisavo/bisavd, bisneto/bisneta, irmdo/irmd, tio/tia, sobrinho/sobrinha,
sogro/sogra, genro/nora, enteado/enteada, cunhado/cunhada.

7.3  Analise dos projetos
Os membros da comissio de selegio fardo a andlise das inscri¢des apresentadas.

Na andlise, serd realizada a identificacfo, tanto individual quanto sobre seu contexto
social, de aspectos relevantes dos espacos, ambientes e iniciativas artistico-culturais
concorrentes em uma mesma categoria de subsidio, realizada por meio da atribui¢ao
fundamentada de notas aos critérios descritos no Anexo III deste edital.

Por anélise comparativa compreende-se a andlise dos itens individuais de cada espaco,
ambiente e iniciativas artistico-cultural, e de seus impactos e relevancia em relagdo a
outros espacos inscritos na mesma categoria. A pontuagdo de cada espaco, ambiente e
iniciativas artistico-cultural € atribuida em funcdo desta comparagio.

7.4 Valores incompativeis com o mercado
Os itens da planilha orcamentdria poderdo ser glosados, ou seja, vetados, total ou
parcialmente, pela Comissdo de Selecdo, se, apds andlise, ndo forem considerados com
pregos compativeis aos praticados no mercado ou forem considerados incoerentes e em
desconformidade com a proposta apresentada.
Caso o agente cultural discorde dos valores glosados (vetados) poderd apresentar
recurso da etapa de sele¢do, conforme dispde o 7.5

7.5 Recurso da etapa de selecao
O resultado provisério da etapa de selecdo serd divulgado na pdgina da PNAB
https://www.queimadas.pb.gov.br/publicacoes/pnab.
Contra a decisdo da fase de selec@o, caberd recurso destinado a Secretaria de cultura,
que deve ser apresentado por meio de email: secultqueimadaspb@gmail.com ou de
forma presencial, no prazo de5 dias uteis a contar da publicagdo do resultado,
considerando-se para inicio da contagem o primeiro dia ttil posterior & publicac@o.
Os recursos apresentados apds o prazo nio serdo avaliados.
Ap6s o julgamento dos recursos, o resultado final da etapa de sele¢@o serd divulgado na
pagina da PNAB https://www.queimadas.pb.gov.br/publicacoes/pnab.

8. ETAPA DE HABILITACAO

Documentos de habilitacido

O agente cultural responsdvel pelo projeto selecionado deverd encaminhar no prazo de 10
DIAS apdés a publicagio do resultado final de selecdo, por meio por e-mail:
secultqueimadaspb @ gmail.com ou de forma presencial os seguintes documentos:

Se o espago, ambiente ou iniciativa artistico-cultural for representado por pessoa
juridica, deve apresentar os seguintes documentos:

I - inscri¢@o no cadastro nacional de pessoa juridica - CNPJ, emitida no site da Secretaria
da Receita Federal do Brasil;

II - atos constitutivos, qual seja o contrato social, nos casos de pessoas juridicas com fins
lucrativos, ou estatuto, nos casos de organizacoes da sociedade civil;

IIT — documento pessoal do agente cultural que contenha RG e CPF (Ex.: Carteira de
Identidade, Carteira Nacional de Habilitacdo — CNH, Carteira de Trabalho, etc);

IV - certiddo negativa de faléncia e recuperac@o judicial, expedida pelo Tribunal de
Justiga estadual, nos casos de pessoas juridicas com fins lucrativos;

V - certiddo negativa de débitos relativos a Créditos Tributdrios Federais e a Divida Ativa
da Uniio;

VI - certiddes negativas de débitos estaduais e municipais;

VII - certificado de regularidade do Fundo de Garantia do Tempo de Servigo -
CRF/FGTS;

VIII - certiddo negativa de débitos trabalhistas - CNDT, emitida no site do Tribunal
Superior do Trabalho.

Se o espago, ambiente ou iniciativa artistico-cultural for representado por pessoa fisica,
deve apresentar os seguintes documentos:

I — documento pessoal do agente cultural que contenha RG e CPF (Ex.: Carteira de
Identidade, Carteira Nacional de Habilitacdo — CNH, Carteira de Trabalho, etc);

1I - certiddo negativa de débitos relativos a créditos tributdrios federais e Divida Ativa da
Unido;

III - certides negativas de débitos relativas ao créditos tributdrios estaduais e municipais;
IV - certiddo negativa de débitos trabalhistas - CNDT, emitida no site do Tribunal
Superior do Trabalho;

V - comprovante de residéncia, por meio da apresentacdo de contas relativas a residéncia
ou de declaragio assinada pelo agente cultural.

Atencdo! A comprovagdo de residéncia poderd ser dispensada nas hipdteses de agentes
culturais:

1 - pertencentes a comunidade indigena, quilombola, cigana ou circense;

II - pertencentes a populagio ndmade ou itinerante; ou

III - que se encontrem em situagdo de rua.

As certiddes positivas com efeito de negativas servirdo como certidoes negativas, desde
que ndo haja referéncia expressa de impossibilidade de celebrar instrumentos juridicos
com a administragéo publica.

Atencdo! Caso o agente cultural esteja em débito com o ente puiblico responsdvel pela
selecdo e com a Unifio ndo serd possivel o recebimento dos recursos de que trata este
Edital.

Na hipétese de inabilitagdo de alguns contemplados, serdo convocados outros agentes
culturais para apresentarem os documentos de habilitagdo, obedecendo a ordem de
classifica¢@o dos projetos.




Municipio de Queimadas
PREFEITURA MUNICIPAL DE QUEIMADAS - PB
Rua Joao Barbosa da Silva, 120 — Queimadas-PB Fone: (83) 3392-2276

Mengdrio Gficial do Municipio
Criado pela Lei n°. 25, de 21 de Outubro de 2001

Mensdrio Oficial do Municipio - ANO XXIIl - SEXTA-FEIRA, 29 DE NOVEMBRO DE 2024 / EDIGAO MENSAL: NOVEMBRO DE 2024 - PAGINA 9 [l

8.1 Recurso da etapa de habilitacido
Contra a decisio da fase de sele¢do, cabera recurso destinado a Secretaria de cultura, que
deve ser apresentado por meio de email: secultqueimadaspb@gmail.com ou de forma
presencial no prazo de 3 dias tteis a contar da publicacdo do resultado, considerando-se
para inicio da contagem o primeiro dia ttil posterior a publicagao.
Os recursos apresentados apds o prazo nio serdo avaliados.
Apds o julgamento dos recursos, o resultado final da etapa de selecdo serd divulgado na
pagina da PNAB https://www.queimadas.pb.gov.br/publicacoes/pnab.
Apds essa etapa, ndo caberd mais recurso.

9. ASSINATURA DO TERMO DE EXECUCAO CULTURAL E
RECEBIMENTO DOS RECURSOS FINANCEIROS

9.1 Termo de Execucio Cultural
Finalizada a fase de habilitagdo, o agente cultural contemplado serd convocado a
assinar o Termo de Execugdo Cultural, conforme Anexo IV deste Edital, de forma
presencial ou eletronica.
O Termo de Execucdo Cultural corresponde ao documento a ser assinado pelo agente
cultural selecionado neste Edital e pelo municipio de Queimadas, contendo as
obrigagdes dos assinantes do Termo.

9.2 Recebimento dos recursos financeiros
Apds a assinatura do termo de execug@o cultural, o agente cultural receberd os recursos
em conta bancdria especifica aberta para o recebimento dos recursos deste edital até 13
dias da homologacao do resultado final.
Atencdo! A assinatura do Termo de Execugdo Cultural e o recebimento do apoio estdo
condicionados a existéncia de disponibilidade orcamentaria e financeira, caracterizando
a sele¢do como expectativa de direito do agente cultural.

10. DIVULGACAO DOS PROJETOS
Os produtos artistico-culturais e as pecas de divulgacdo dos projetos exibirdo as marcas
do Governo federal e do municipio de Queimadas de acordo com as orienta¢des técnicas
do manual de aplicacdo de marcas divulgado pelo Ministério da Cultura, observando as
vedagoes existentes na Lei n° 9.504/1997 (Lei das Eleicoes) nos trés meses que
antecedem as elei¢oes.
O material de divulgacdo dos projetos e seus produtos serd disponibilizado em formatos
acessiveis a pessoas com deficiéncia e conterd informagdes sobre os recursos de
acessibilidade disponibilizados.
O material de divulgagdo dos projetos deve ter cardter educativo, informativo ou de
orientacdo social, e ndo pode conter nomes, simbolos ou imagens que caracterizem
promogao pessoal de autoridades ou servidores publicos, nos termos do § 1°do art. 37 da
Constituicdo Federal.

11. MONITORAMENTO E AVALIACAO DE RESULTADOS

11.1 Monitoramento e avaliacdo realizados pela Secretaria de Cultura
Os procedimentos de monitoramento e avaliagdo dos projetos culturais contemplados,
assim como a prestagdo de informagdo a administragdo publica, observardo a Lei n°
14.903/2024 e o Decreto n° 11.453/2023 que dispdem sobre os mecanismos de fomento
do sistema de financiamento a cultura, observadas as exigéncias legais de simplificacdo e
de foco no cumprimento do objeto.

11.2 Como o agente cultural presta contas a Secretaria de Cultura
O agente cultural deve prestar contas por meio da apresentagdo do Relatério de Objeto da
Execucdo Cultural, conforme documento constante no Anexo V deste edital.
O Relatério de Objeto da Execugdo Cultural deve ser apresentado até 180 dias apds o
final do exercicio financeiro em que se encerrou a aplicagio dos recursos recebidos.
O Relatério Financeiro da Execugdo Cultural serd exigido somente nas seguintes
hipéteses:
I - quando ndo estiver comprovado o cumprimento do objeto por meio da apresentagdo do
Relatério Final de Execuc@o do Objeto; ou
II - quando for recebida, pela administragdo publica, dentincia de irregularidade na
execugdio da acdo cultural, mediante juizo de admissibilidade que avaliard os elementos
faticos apresentados.

12.  DISPOSICOES FINAIS

12.1 Desclassificaciio de projetos
Os projetos que apresentem quaisquer formas de preconceito de origem, raga, etnia,
género, cor, idade ou outras formas de discriminagdo serdo desclassificadas, com
fundamento no disposto noinciso IV do caput do art. 3° da Constitui¢do
Federal, garantidos o contraditério e a ampla defesa.
Atencdo! Eventuais irregularidades, constatadas a qualquer tempo, implicardo na
desclassificagdo do agente cultural.

12.2 Acompanhamento das etapas do edital
O presente Edital e os seus anexos estdo disponiveis no site da Prefeitura.
O acompanhamento de todas as etapas deste Edital e a observincia quanto aos prazos sao
de inteira responsabilidade dos agentes culturais. Para tanto, devem ficar atentos as
publicacdes no site: https://www.queimadas.pb.gov.br/publicacoes/pnab. e nas midias
sociais oficiais.

12.3 Informacdes adicionais
Demais informagdes podem ser obtidas pelo e-mail secultqueimadaspb@ gmail.com e
telefone 83 3392-2279.
Os casos omissos ficardo a cargo do Conselho Municipal de Cultura.

12.4 Validade do resultado deste edital
O resultado do chamamento publico regido por este Edital terd validade até 12 meses,
apos a publicacdo do resultado final.

12.5 CRONOGRAMA

Etapa Periodo

Periodo para impugnacdo 05/11/2024 a 06/11/2024

Periodo de inscri¢des 04/11/2024 a 12/11/2024

Divulgacio do resultado preliminar da Etapa de Habilitacdo 13/11/2024

Periodo para interposicdo de recurso 14/11/2024 a 18/11/2024

Divulgagéo do resultado da andlise do projeto e de mérito 21/1172024

Interposicdo de recurso 22/11/2024 a 25/11/2024

Resultado final 26/11/2024

Periodo de entrega da documetagido comprabatéria 27/11/2024 a 06/12/2024

Periodo de assinatura dos Recibos de Premiacio e pagamentos 07/12/2024 a 19/12/2024

12.6 Anexos do edital
Compdem este Edital os seguintes anexos:
Anexo I - Categorias de apoio;
Anexo II - Formuldrio de Inscri¢ao/Plano de Trabalho;
Anexo III - Critérios de seleciao
Anexo IV - Termo de Execucdo Cultural;
Anexo V - Relatério de Objeto da Execugio Cultural
Anexo VI - Declarac@o de representagdo de grupo ou coletivo;
Anexo VII - Declaragio étnico-racial
Anexo VIII — Declaragdo PCD
Anexo IX — Formuldrio de interposi¢do de recurso

Queimadas (PB), 05 de novembro de 2024.

Angélica Figueiredo de Souza

Secretdria de Cultura
GOVERNO FEDERAL

MINISTERIO DA
CULTURA - -

UNIAD E RECONSTRUCAO

MINISTERIO DA CULTURA
PREFEITURA MUNICIPAL DE QUEIMADAS/PB

EDITAL PARA FOMENTO DE ACAO CONTINUADA DE PONTOS DE CULTURA
E DE PREMIACAO
EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 004/2024
SELECAO DE PROJETOS PARA FIRMAR TERMO DE EXECUCAO
CULTURAL COM RECURSOS DA POLITICA NACIONAL ALDIR BLANC,
POLITICA NACIONAL CULTURA VIVA- PNAB (LEI N° 14.399/2022)

1. POLITICA NACIONAL ALDIR BLANC DE FOMENTO A CULTURA

1.1 A Lei n° 14.399/2022 institui a Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura
(PNAB), baseada na parceria da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios
com a sociedade civil no setor da cultura, bem como no respeito a diversidade, a
democratizagdo e a universalizacdo do acesso a cultura no Brasil. A PNAB objetiva também
estruturar o sistema federativo de financiamento a cultura mediante repasses da Unido aos
Estados, Distrito Federal e Municipios de forma continuada. As condi¢des para a execugo
da PNAB foram criadas por meio do engajamento da sociedade e o presente edital destina-
se a premiar grupos culturais no Municipio de Queimadas/PB. O Municipio de Queimadas
torna publico o presente Edital para o desenvolvimento da “CULTURA VIVA PONTOS
DE CULTURA DE QUEIMADAS-PB”, por meio da Politica Nacional de Cultura Viva
(PNCV), instituida pela Lei n® 13.018, de 22 de julho de 2014. O presente edital é regido
pelo disposto na Lei n® 14.399, de 08 de julho de 2022 (PNAB), no Decreto n° 11.740, de 18
de outubro de 2023, e Portaria MinC n°® 80, de 27 de outubro de 2023 (Regulamentam a
PNAB), na Lei n° 14.903, de 27 de junho de 2024 (marco regulatério do fomento a cultura),
no Decreto n° 11.453, de 23 de margo de 2023 (Decreto de Fomento), na Lei n° 13.018, de
22 de julho de 2014 (Politica Nacional de Cultura Viva), na Instru¢do Normativa MINC n°
08, de 11 de maio de 2016, e na Instru¢do Normativa MINC n° 12, de 28 de maio de 2024,
ou em ato normativo correspondente em vigor (Regulamentam a PNCV). Este Edital é
realizado com recursos do Governo Federal repassados pelo Ministério da Cultura, por
meio da Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura (PNAB).

2. DO OBJETO DO EDITAL

2.1 Este Edital tem por objeto a premiagdo de projetos, iniciativas, atividades ou a¢des de
Pontos e Pontdes de Cultura, nos termos da Politica Nacional de Cultura Viva. Trata-se,
portanto, de reconhecimento pela contribui¢io ja realizada por Pontos e Pontdes de Cultura

-



Municipio de Queimadas
PREFEITURA MUNICIPAL DE QUEIMADAS - PB
Rua Joao Barbosa da Silva, 120 — Queimadas-PB Fone: (83) 3392-2276

Mengdrio Gficial do Municipio
Criado pela Lei n°. 25, de 21 de Outubro de 2001

Mensdrio Oficial do Municipio - ANO XXIIl - SEXTA-FEIRA, 29 DE NOVEMBRO DE 2024 / EDIGAO MENSAL: NOVEMBRO DE 2024 - PAGINA 10 ]

(com ou sem CNPJ); além de entidades (com CNPJ) e coletivos informais (sem CNPJ) que
ainda ndo sdo certificadas como Pontos ou Pontdes de Cultura, mas que tém caracteristicas
de Pontos de Cultura e serdo certificadas por meio deste edital (desde que atendam aos
requisitos previstos no item 3).

22 De acordo com a Lei Cultura Viva:

* PONTOS DE CULTURA sdo “entidades juridicas de direito privado sem fins
lucrativos, grupos ou coletivos sem constituigio juridica, de natureza ou finalidade cultural,
que desenvolvam e articulem atividades culturais em suas comunidades”;

2.3 O prémio possui natureza juridica de doagdo sem encargo, ou seja, serd realizado
por meio de pagamento direto ao contemplado, sem estabelecimento de obrigagdes futuras,
sem exigéncia de contrapartida, sem necessidade de assinatura de instrumento juridico, sem
prestagdo de contas, conforme autoriza o art. 41 do Decreto n® 11.453/2023 (Decreto de
Fomento).

3. DOS RECURSOS
3.1 Este Edital € realizado com recursos do Governo Federal, repassados ao municipio

por meio da PNAB, e tem o valor total de R$ 91.608,97 (noventa e um mil,seiscentos e
oito reais e noventa e sete centavos), para as seguintes premiagdes e atividades:

Atividades Valor unitério da Valor total Quantidades de pontos
premiacio de cultura beneficiados
1 - Fomento a R$ 30.536,05 R$ 5.089,34 6
projetos continuados
de pontos de Cultura.
2 - Premiacio de R$ 61.072,92 R$ 10.178,82 6
Pontos de Cultura

3.2 O valor do prémio concedido ao coletivo formal representado por pessoa juridica
ndo terd obrigatoriamente a retenc@o na fonte do valor do Imposto de Renda correspondente
a aliquota, na data do pagamento, conforme determina o Manual do Imposto sobre a renda
Retido na Fonte - MAFON, sendo o valor bruto a ser depositado por meio de ordem
bancdria na conta corrente indicada no Formuldrio de Inscri¢do (Anexo 03).

33 O valor do prémio concedido as pessoas juridicas ndo terd a reten¢do na fonte do
Imposto de Renda, podendo haver a incidéncia posterior do tributo, cujo recolhimento ficard
a cargo da entidade, caso este ndo desfrute de isengdo expressamente outorgada por lei.

3.4 Caso haja disponibilidade or¢amentdria e interesse publico, este edital poderd ser
suplementado, ou seja, caso haja excedente de recursos da PNAB advindo de outros editais
ou de rendimentos, ou caso haja disponibilidade orcamentdria de outras fontes, as vagas
podem ser ampliadas para contemplar mais inscri¢des.

3.41 A despesacorrerd a conta da seguinte Dotagdo Orgamentdria:

02.110 — SECRETARIA DE CULTURA, TURISMO, ESPORTE,LAZER E JUVENTUDE
FUNCAO:13 — CULTURA

SUB FUNCAO: 392 — DIFUSAO CULTURAL

PROGRAMA: 1015 — DESENVOLVIMENTO ARTISTICO E CULTURAL

2113 - MANUTENCAO DAS ATIV. CULTURAIS - LEI ALDIR BLANC

3.3.90.31.01 — Premiagdo Cult. Art. Cient. Desp. E Outros - Fonte 17190000 .........ccceoveuenenne.

3.3.90.48.01 — Outros auxilios financeiros a pessoa Fisica R$ 19.217,94
TOTAL Recursos Cultura Viva...........cc....... R$91.608,97

4. CERTIFICACAO COMO PONTO DE CULTURA

4.1 O Cadastro Nacional de Pontos de Cultura ¢ um dos instrumentos da Politica
Nacional de Cultura Viva, sendo integrado pelos grupos, coletivos e pessoas juridicas de
direito privado sem fins lucrativos que desenvolvam agdes culturais e que possuam
certificacdo simplificada concedida pelo Ministério da Cultura. Compde o Sistema Nacional
de Informagoes e Indicadores Culturais (SNIIC).

42 Podem participar deste edital entidades e coletivos ja certificados como Ponto de
Cultura.

4.3 Para participarem deste Edital, as entidades e os coletivos deverdo ter sido
certificados como Ponto de Cultura a partir de:

. Terem obtido pontuagdo minima de 50 pontos (50% do total) dos Critérios de
Avaliacdo (Anexo 02), relacionado ao histdrico de atuacdo da entidade ou coletivo (sem
considerar as pontuagdes adicionais de bonificagdes), sendo avaliada pela Comissdo de
Selecdo a partir do portfélio (relatério com material de comprovagdo das atividades), da
Ficha de Inscri¢do e demais contetddos enviados pela entidade ou coletivo, o que lhe
caracterizard como “pré-certificada”;

Il Terem atendido aos requisitos documentais solicitados na fase seguinte, de
Habilitagdo, o que lhe caracterizard como “certificada”.

44 Caso a entidade ou coletivo ndo seja certificada e ndo obtenha a pontuagdo minima
necessdria para pré- certificacdo, conforme indicado no item 3.2, I, a candidatura serd
desclassificada.

4.5 Caso a entidade ou coletivo concorrente informe ja ser certificada como Ponto, no
Formuldrio de Inscri¢do, a certificagdo serd verificada pela Secretaria de Cultura na
Plataforma Cultura Viva. Caso ndo seja localizada a certificacdo, a entidade ou coletivo
passard pelos mesmos regramentos e procedimentos que as entidades e coletivos ndo
certificados, podendo, ou nio, ser certificado como Ponto de Cultura por meio deste Edital
(sendo possivel a apresentagdo de recurso, na Fase de Selec@o).

4.6 Este edital ndo certificard novos coletivos e entidades como Pontdes de Cultura.
Caso o coletivo ou entidade participante ndo seja, anteriormente, certificada como Ponto ou
Pontdo de Cultura, apenas poderd ser certificada como Ponto de Cultura por meio deste
edital.

4.7 A Secretaria de Cultura, enviard a Secretaria de Cidadania e Diversidade Cultural do
Ministério da Cultura (conforme modelo a ser disponibilizado), apds a fase de Habilitagdo,
arelacdo de Pontos de Cultura certificados por meio deste edital, para que constem na base de
dados do Cadastro Nacional de Pontos de Cultura.

4.8 A emissdo da Certificagdo Simplificada por parte do Ministério da Cultura, apds
envio da relacdo de Pontos de Cultura certificados por meio deste edital por parte da Secretaria
Municipal de Cultura, ndo compromete o possivel recebimento da premiagéio.

S. QUEM PODE PARTICIPAR DO EDITAL

5.1 Poderdo participar deste edital:

l. Pontos de Cultura certificados pelo Ministério da Cultura com constituigio juridica,
ou seja, com CNPJ (aqui tratados, também, como entidades culturais) no municipio de
Queimadas - PB;

I Pontos de Cultura certificados pelo Ministério da Cultura sem constitui¢do juridica,
ou seja, sem CNPJ (aqui tratados, também, como coletivos culturais) no municipio de
Queimadas - PB;

Il Organizagdes da Sociedade Civil sem fins lucrativos (com CNPJ - aqui tratados,
também, como entidades culturais) no municipio de Queimadas - PB que desenvolvam e
articulem atividades culturais em suas comunidades e ainda ndo estejam certificadas como
Ponto de Cultura pelo Ministério da Cultura, desde que cumpram os requisitos para a
certificacdo no Cadastro Nacional, conforme item 3 deste edital;

\A Coletivos informais (sem constitui¢do juridica) no municipio de Queimadas - PB,
representados por pessoas fisica, que desenvolvam e articulem atividades culturais em suas
comunidades e ainda ndo estejam certificadas como Ponto de Cultura pelo Ministério da
Cultura, desde que cumpram os requisitos para a certificacdo no Cadastro Nacional,
conforme item 3 deste edital.

52 Em todos os casos, € necessdrio que as entidades e coletivos comprovem, no
minimo, 2 (dois) anos de desenvolvimento de atividades culturais na comunidade local, por
meio de fotos, material grafico de eventos, publica¢cdes impressas e em meios eletronicos e
outros materiais comprobatérios.

6. QUEM NAO PODE PARTICIPAR DO EDITAL

(75 S N#o podem-participar do presente Edital: R$ 72.391,03

1. Coletivos informais representados por pessoas menores de 18 (dezoito) anos;

1. Pessoas fisicas e Microempreendedores Individuais (MEI);

Il Institui¢des privadas com fins lucrativos;

V. Institui¢des de ensino, pesquisa e desenvolvimento institucional, publicas ou
privadas, com ou sem fins lucrativos, suas mantenedoras e associagdes de pais, mestres,
amigos ou ex-alunos;

V. Entidades vinculadas a equipamentos publicos (como associagio de amigos de
teatros, museus, centros culturais etc.);
VI Fundagdes e institutos criados ou mantidos por empresas ou grupos de empresas;

VI Institui¢des integrantes do “Sistema S” (SESC, SENAC, SESI, SENAI, SEST,
SENAT, SEBRAE, SENAR e outros);

VII.  Instituigdes privadas sem fins lucrativos e coletivos informais:

a) que ndo possuam comprovada experiéncia de, no minimo, 2 (dois) anos de
desenvolvimento de atividades culturais na comunidade local;

b) que possuam dentre os seus dirigentes ou representantes:

o agente politico ou dirigente de qualquer esfera governamental (Presidente da

Reptiblica, Governadores, Prefeitos, e seus respectivos vices, Ministros de Estado,
Secretarios Estaduais e Municipais, Presidentes de fundagdes publicas), ou respectivo
cOnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade até o 2° grau;

o servidor publico vinculado ao 6rgdo responsdvel pela selecdo publica do ente
federativo, ou respectivo conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por
afinidade até o 2° grau;

° membro do Legislativo (Deputados, Senadores, Vereadores), Judicidrio (Juizes,
Desembargadores, Ministros), do Ministério Piblico (Promotor, Procurador) ou do Tribunal
de Contas da Unido (Auditores e Conselheiros), ou respectivo conjuge, companheiro ou
parente em linha reta, colateral ou por afinidade até o 2° grau.

-
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VIII.  Partidos politicos e suas institui¢des;

IX. Membros da Comissdo de Selec@o ou respectivo conjuge, companheiro ou parente
em linha reta, colateral ou por afinidade até o 3° grau;

X. Pessoas juridicas de direito publico da administragdo direta ou indireta no municipio

de Queimadas- PB.

Atencdo! Membros de entidades e coletivos que integrarem Conselho de Cultura
poderdo concorrer neste Edital, desde que nio se enquadre nas situa¢des previstas no
item 5.1.

Atencdo! A participacdo de membros de entidades e coletivos em consultas piblicas

das a impl tacdo da PNAB e/ou na gestao compartilhada da PNCV nao
caracteriza participacio direta na etapa de elaboracdo do edital. Ou seja, a mera
participacio nas audiéncias e consultas publicas niio inviabiliza a sua participacio
neste edital.

relaci a

7. ETAPA DE INSCRICAO

7.1 As inscri¢oes serdo gratuitas e deverdo ser realizadas no periodo das 8:00 horas do
dia 05/11/2024 até as 00:00 horas do dia 12/11/2024, de forma virtual,enviando a inscri¢do e
demais documentos através do formuldrio diponibilizado no site da prefeitura ou de forma
presencial, na Secretaria de Cultura, por meio do preenchimento do Formuldrio de Inscri¢ao
(Anexo 03). Nio serdo aceitas inscri¢des enviadas por outros formatos, nem fora do prazo.

7.2 A inscrig¢d@o contard com o envio dos seguintes documentos:

. Formuldrio de Inscri¢do (conforme Anexo 03 deste edital);

Il Material de comprovacdo das atividades culturais desenvolvidas pela entidade
cultural ou coletivo hd pelo menos 2 (cinco) anos no Municipio de Queimadas - PB, por
meio de informagdes sobre as agdes da entidade ou coletivo cultural; copias de cartazes;
folhetos; fotografias; material audiovisual (endereco eletronico aberto, videos, entre outros);
publicacdes em jornal e revista; pagina da internet; depoimentos; programas; convites para
participar de eventos; cartas de reconhecimento de érgaos publicos ou privados, entidades e
coletivos culturais e escolas; entre outros. E importante que pelo menos 1 (uma)
comprovagio indique data anterior a 2 (cinco) anos em relagio a publicac@o deste edital. Da
mesma forma, ¢ importante que sejam apresentados materiais recentes, que demonstrem as
atividades realizadas pela entidade ou coletivo. Esse material serd utilizado pela Comissao de
Selecdo para avaliagdo das candidaturas, de acordo com o Quadro de Avaliagido (Anexo 02);
M. Em caso de candidatura como “grupo/coletivo cultural”, juntar a "Declaracdo de
Representacdo do Grupo/Coletivo Cultural” (Anexo 04), preenchida, assinada de préprio
punho ou com a impressdo digital por todos os membros do grupo/coletivo cultural que
indicarem a pessoa fisica representante e assinarem a Declaragio;

V. Autodeclaragdo das pessoas negras (pretas ou pardas), declaragdo para pessoas
indigenas ou povos e comunidades tradicionais ou autodeclaragdo para pessoas com
deficiéncia, conforme modelos constantes nos Anexos 05, 06 e 07, quando a entidade ou
coletivo optar por concorrer as cotas. As autodeclaracdes deverdo ser das pessoas:

a) do quadro de dirigentes, acompanhada da ata da tdltima elei¢do (no caso de
entidades com constitui¢do juridica); ou

b) integrantes do coletivo informal.

V. Outros documentos que a proponente julgar necessario para auxiliar na avaliacdo da
inscrigéo.

7.3 Poderdo enviar o Formuldrio de Inscricdo (Anexo 03) de forma oral a pessoa
candidata que necessitarem. Nesses casos, devero seguir as perguntas previstas no
formuldrio, pois serdo analisadas pela Comissdo de Selecdo. As inscricdes por meio da
oralidade deverdo ser enviadas da seguinte forma: de forma virtual para o e-mail
secultqueimadaspb @gmail.com ou de forma presencial, na Secretaria de Cultura. Demais
documentos comprobatdrios permanecer obrigatérios e deverdo ser enviados nas formas
que o edital estabelece.

7.4 A entidade ou coletivo cultural deverd se candidatar até nas 2 (duas) atividades,
sendo uma de premiacdo e outra de atividades com contrapartida, ndo podendo apresentar
para a mesma atividade. No caso de envio de mais de uma inscri¢do, na mesma atividade, serd
considerada apenas a tltima inscri¢do enviada para andlise.

7.5 As entidades ou coletivos que enviarem cOpias ilegiveis de qualquer documento
obrigatério solicitado neste Edital, prejudicando a andlise de itens obrigatérios, serdo
desclassificados na Etapa de Selego.

7.6 A Secretaria de Cultura ndo se responsabilizard por inscricdes que deixarem de ser
concretizadas por falta de internet, energia elétrica, problemas/lentiddo no servidor, na
transmissdo de dados, em provedores de acesso dos usudrios.

7.7

Atencdo! Ao se inscrever, a entidade ou coletivo cultural aceita todas as regras e
condi¢oes descritas nesse edital e concorda com os termos da Lei 13.018/2022 (Politica
Nacional de Cultura Viva - PNCV), da Instru¢do Normativa MinC n° 08/2016 e
Instrucdo Normativa MinC n°® 12/2024 (regulamentam PNCYV), da Lei 14.399/2022

(Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura - PNAB), do Decreto 11.740/2023
(Decreto PNAB) e do Decreto 11.453/2023 (Decreto de Fomento).

8. COTAS

8.1 Ficam garantidas, conforme descrito neste edital, cotas na categoria tnica deste
edital para:

a) pessoas negras (pretas) — 25% do total de vagas; (duas vagas)
b) pessoas indigenas — 10% do total de vagas; (uma vaga)
c) pessoas com deficiéncia — 5% do total de vagas; (uma vaga)

8.2 As cotas serdo destinadas:

1. As entidades (com CNPJ) que possuam quadro de dirigentes majoritariamente
(cinquenta por cento mais um) composto por pessoas negras, indigenas ou com deficiéncia;
sendo necessdrio a apresentacdo da declaragdo étnico racial dos membros.

I para os coletivos informais (sem CNPJ) que sejam compostos majoritariamente
(cinquenta por cento mais um) por pessoas negras, indigenas ou com deficiéncia.

8.3 As pessoas fisicas que compdem a direcdo da entidade ou o coletivo informal
proponente devem se submeter aos regramentos descritos neste Edital.

8.4 As entidades e coletivos culturais que optarem por concorrer as cotas concorrerao
concomitantemente as vagas destinadas & ampla concorréncia, ou seja, concorrerdo ao
mesmo tempo nas vagas da ampla concorréncia e nas vagas reservadas as cotas, podendo

ser selecionado de acordo com a sua nota ou classificacdo no processo de selegio.

8.5 As entidades e coletivos culturais optantes por concorrer as cotas que atingirem nota
suficiente para serem selecionadas no nimero de vagas oferecidas para ampla concorréncia
ndo ocupardo as vagas destinadas para o preenchimento das cotas, ou seja, serdo
selecionados nas vagas da ampla concorréncia, ficando a vaga da cota para o préximo
colocado optante pela cota. anne

8.6 Em caso de desisténcia de entidades e coletivos optantes selecionadas nas cotas, a
vaga ndo preenchida deverd ser ocupada por entidade ou coletivo que concorreu as cotas de
acordo com a ordem de classificag@o.

8.7 No caso de ndo existirem inscri¢cdes aptas em nimero suficiente para o cumprimento
de uma das cotas, o nimero de premiagdes restantes deverd ser destinado inicialmente para
a outra categoria de cotas.

8.7.1 Caso nio haja entidades e coletivos culturais inscritos em outra categoria de cotas,
as vagas ndo preenchidas deverdo ser direcionadas para a ampla concorréncia, sendo
direcionadas para os demais candidatos aprovados, de acordo com a ordem de classificag@o.

8.8 . Deverio ser premiadas, no minimo, 30% (trinta por cento) de inscri¢des
apresentadas por entidades e coletivos com trajetdria declarada e comprovadamente ligadas
as culturas populares e tradicionais. Este percentual pode ser composto junto as vagas
destinadas as cotas.

8.9 Considera-se pessoa com deficiéncia: aquela que tem impedimento de longo prazo
de natureza fisica, mental, intelectual ou sensorial o qual, em interacdo com uma ou mais
barreiras, pode obstruir sua participagdo plena e efetiva na sociedade em igualdade de
condigdes com as demais pessoas, nos termos da Lei n° 13.146, de 6 de julho de 2015.

9. ETAPAS DE ANALISE
9.1 As inscri¢des apresentadas serfo analisadas em duas etapas:

l. ETAPA DE SELECAO - onde as candidaturas serio avaliadas, pontuadas e
ranqueadas, sendo definidas quais entidades e coletivos serdo ou nio selecionadas; pré-
certificadas ou ndo certificadas, conforme critérios definidos neste edital. Esta etapa serd
realizada pela Comissdo de Acompanhamento e Fiscalizacdo da PNAB.

I ETAPA DE HABILITACAO - ser realizada pela comissio de andlise e a Secretaria
Cultura, onde serd observado o cumprimento dos requisitos formais e documentais previstos
neste edital e em seus anexos. Nesta etapa, serdo analisadas somente as candidaturas que, apds
a Etapa de Selecdio, obtiverem classificagdio que as coloque em condicdo de ser
Selecionadas; e/ou Pré-Certificadas, considerando os critérios de distribuicdo e
remanejamento dos recursos previsto neste edital.

10. ETAPA DE SELECAO DAS CANDIDATURAS

10.1  Naetapa de selecdo, serdo definidas as entidades selecionadas e pré-certificadas:

l. Entendem-se por entidades e coletivos culturais SELECIONADOS aqueles inscritos
que obtiverem as maiores notas dentro do quantitativo de vagas de cada categoria e cotas
definidas no Anexo 01, considerando os critérios de selecdo estabelecidos no quadro do

Anexo 02.

1. Entendem-se por entidades e coletivos culturais SUPLENTES aqueles inscritos que
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obtiverem 50 (cinquenta) pontos ou mais, considerando os critérios de sele¢do estabelecidos
no quadro do Anexo 02, mas nio obtiveram as maiores notas dentro do quantitativo de
vagas de cada categoria e cotas.

M. Entendem-se por entidades e coletivos culturais PRE-CERTIFICADOS aqueles que,
anteriormente a inscri¢do neste Edital, ndo eram certificados pelo Ministério da Cultura, e
que, independentemente de serem selecionados ou ndo, tenham atendido aos requisitos para
certificacdo como Ponto de Cultura, relacionados a atuacdo cultural, segundo regras e
critérios descritos no item 3.

10.2 A Selecdo das candidaturas inscritas neste edital serd realizada pela Comissdo de
andlise de projetos.

10.3  Ficario proibidos de participar da Comissao de Selec@o as pessoas que:

. tenham interesse pessoal na premiaco de participante deste Edital;

Il tenham participado ou colaborado com a realizacdo das atividades relacionadas a
iniciativa cultural e a inscri¢do de determinada candidatura;

1. tenham participado de entidade ou coletivo inscrito neste Edital nos dltimos 2 (dois)
anos;

V. estejam litigando judicial ou administrativamente com participante deste Edital ou
seus respectivos conjuges ou companheiros (que estejam envolvidos em processos legais ou
administrativos contra qualquer participante deste edital, bem como contra seus conjuges ou
companheiros. Isso inclui litigios judiciais ou administrativos em qualquer fase do processo,
como demandas, contestagdes, recursos, entre outros).

10.4  As proibigdes previstas no item se estendem ao membro da comissdo com conjuge,
companheiro ou parente até o 3° grau, consanguineo ou por afinidade, que se enquadre em
alguma das hipdteses previstas.

10.5 A Comissao de Acompanhamento e Fiscalizacdo da PNAB vai avaliar as
candidaturas, observando os critérios e pontuagdes dispostos no Quadro de Avaliagdo do
Anexo 02 deste Edital.

10.6  Caso a entidade ou o coletivo cultural ndo seja certificado como Ponto de Cultura
pelo Ministério da Cultura e ndo atenda aos requisitos necessdrios para a pré-certificagio,
conforme o item 3, ainda assim a inscri¢@o serd avaliada, com publica¢do da sua pontuagio.

10.7 A pontuagdo maxima de cada candidatura é de até 100 pontos.
10.8  Cada candidatura serd analisada por, no minimo até 02 (dois) membros da Comissao
de avaliagdo de projetos, a nota final serd obtida a partir da média das notas dos

avaliadores.

10.9  Os casos de empate serdo resolvidos individualmente para cada cota e categoria, e o
desempate ocorrera na seguinte ordem de prioridade:

a) maior pontuaco nos critérios previstos no Anexo 02 (“Avalia¢do da atuacdo da
entidade cultural”), do “a” ao “r”, nesta ordem;

b) maior tempo de atividades culturais comprovadas na inscri¢io;

c) mediante sorteio.

10.10  Serd desclassificada a candidatura que:

. ndo apresentar os documentos e formuldrios devidamente preenchidos, conforme
descrito no item 6;

Il apresentar quaisquer formas de preconceito de origem, raga, etnia, género, cor,
idade e outras formas de discriminagdo ou que atente contra os principios do Estado
Democritico de Direito em seu plano de trabalho;

M. ndo tenha pontuagiio minima de 50 (cinquenta) pontos na Etapa de Selecdo.

10.11 O resultado preliminar da Etapa de Sele¢do serd publicado no Portal da
Transparéncia do Municipio, na pagina da lei Aldir Branc:
https://www.queimadas.pb.gov.br/publicacoes/pnab.

10.12 Contra a decisdo do resultado preliminar da etapa de sele¢do e/ou para solicitagdo do
espelho de notas, cabera recurso destinado a Comissdo de Andlise, que deve ser apresentado
de forma presencial na Secretaria Cultura, conforme Anexo 08, ou de forma eletronica, por
meio do e-mail secultqueimadaspb @ gmail.com no prazo de 5 (cinco) dias uteis a contar da
publicacdo do resultado, considerando-se para inicio da contagem o primeiro dia util
posterior a publicagio.

10.13  Os recursos apresentados apds o prazo ndo serdo avaliados.

10.14 A lista dos recursos aceitos e ndo aceitos, a composi¢do da Comissio de avaliagdo
dos projetos e o resultado final da Etapa de Selec@o serdo publicados e divulgados ao final
da etapa de selegdo, na pagina da lei Aldir Branc:
https://www.queimadas.pb.gov.br/publicacoes/pnab.

11. ETAPA DE HABILITACAO

11.1 A Etapa de Habilitagdo € eliminatéria, inicia-se com a publica¢@o do resultado final
da Etapa de Selegdo e serd realizada por uma Comissdo Técnica que conferird se a
documentagdo complementar obedece as exigéncias de prazo, condi¢des, documentos e
itens expressos neste Edital.

112 Apés o encerramento da ETAPA DE SELECAO, as entidades e os coletivos
selecionados e as entidades e coletivos pré-certificados deverdo encaminhar os documentos
abaixo, no prazo 5 dias dteis ap6s a publicagdo do resultado final de selecdo, de forma
presencial na sede da Secretaria de Cultura, das 7 as 13h30, os seguintes documentos:

I. PARA AS ENTIDADES E COLETIVOS SELECIONADOS:

a) Copia do Estatuto Social atualizado (em caso de entidade);

b) Copia da ata de posse dos dirigentes da entidade cultural atualizada (em caso de
entidade);

c) Relagido Nominal dos Dirigentes, de acordo com a Ata de Posse atualizada (em caso
de entidade);

d) Cépia do documento de identificagdo, do CPF e do comprovante de residéncia da

pessoa candidata, de representante do grupo/coletivo cultural ou responsdvel legal pela
instituicdo privada sem fins lucrativos;

e) Em caso de candidatura como “grupo/coletivo cultural”, enviar cépia do RG e CPF
dos membros do grupo/coletivo cultural que indicaram a pessoa fisica representante e
assinaram a "Declaragdo de Representagdo do Grupo/Coletivo Cultural” (Anexo 04) na
Fase de Selecdo;

I PARA AS ENTIDADES E COLETIVOS PRE-CERTIFICADOS, A FIM DE
CERTIFICACAO DO PONTO DE CULTURA:

a) Comprovante de solicitagdo de ingresso no Cadastro Nacional de Pontos e Pontdes
de Cultura (e-mail recebido ao enviar o cadastro), sem o qual ndo € possivel emitir a
certificac@o. O passo a passo para a inscricdo no Cadastro Nacional da Cultura Viva podera
ser acessado na Plataforma Rede Cultura Viva, pelo endereco eletrdnico:
https://www.gov.br/culturaviva/pt-br/acesso-a-informacao/noticias/cadastronacional-de-
pontos-e-pontoes-de-cultura-passo-a-passo.

b) No caso de entidade cultural (com CNPJ), cépia do Estatuto Social atualizado,
visando a identificar se a entidade ndo se enquadra nas vedagdes previstas no Art. 9° da
Instrugdo Normativa MinC n° 08 de 2016 e se tem natureza ou finalidade cultural;

11.3 A comprovagdo de enderego para fins de habilitagdo poderd ser realizada por meio
da apresentacdo de contas relativas a residéncia, a sede da institui¢do cultural, se for o caso,
e/ou de declaragdo assinada pelo agente cultural.

11.3.1 A comprovagdo de endereco poderd ser dispensada nas hipéteses de Pontos e Pontdes
de Cultura:

l. pertencentes a povos ou comunidades indigenas, quilombolas, ciganas ou circenses;
1. pertencentes a populagdo ndmade ou itinerante; ou
Il que se encontrem em situagdo de rua.

11.4 A Secretaria de Cultura consultard, ainda, a ficha do CNPJ das entidades culturais,
visando a verificar se estas encontram-se ativas (requisito para habilitacdo de selecionadas e
de pré-certificadas).

11.5 A Secretaria de Cultura podera solicitar documentac@o adicional, caso necessario.

11.6 O proponente devera consultar a sua regularidade juridica, fiscal e tributdria de
modo a resolver eventuais pendéncias e problemas.

11.7  Serd permitida a substitui¢do de representante, desde que conte com a decisdo de, no
minimo, a maioria (ou seja, cinquenta por cento mais um) de integrantes do coletivo, sendo
a decisdo devidamente registrada em nova “Declaragdo de Representacdo do Grupo/Coletivo
Cultural”, na fase de habilitagdo, no prazo para envio de documentagiio prevista no item
10.2.

11.8  Nio serdo aceitas substituicdes de candidaturas ou representantes para os casos de
inadimpléncia dispostos no item 11 deste Edital.

11.9  Serdo inabilitadas as candidaturas que nao forem apresentadas na forma e nos prazos
estabelecidos neste Edital, e incidirem nos seguintes casos:

a) entregarem os documentos fora do periodo de habilitacio;
b) ndo apresentarem os documentos exigidos no item 10.2 deste Edital; e
c) se enquadrarem nas vedagdes previstas neste Edital.

11.10 O resultado preliminar da Etapa de Habilitagdo serd publicado na pdgina da lei Aldir
Branc: https://www.queimadas.pb.gov.br/publicacoes/pnab.

11.11 Contra a decisdo do resultado preliminar da Etapa de Habilitacdo, caberd recurso
destinado a Comissdo de Anélise, que deve ser apresentado de forma presencial na sede da
Secretaria de Cultura, conforme Anexo 08, ou de forma eletronica, por meio do e-mail
secultqueimadaspb @ gmail.com no prazo de 5 (cinco) dias uteis a contar da publicagdo do

-
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resultado, considerando-se para inicio da contagem o primeiro dia dtil posterior a
publicacdo.

11.12 O resultado final da Etapa de Habilitacdo serd publicado na pdgina da lei Aldir
Branc: https://www.queimadas.pb.gov.br/publicacoes/pnab.

12. DA ETAPA DE PREMIACAO

12.1 O pagamento do prémio estd condicionado a existéncia de disponibilidade
orcamentdria e financeira, caracterizando a sele¢do como mera expectativa de direito.

12.2  Na data do pagamento do prémio a Secretaria de Cultura verificard a adimpléncia da
pessoa candidata, para a emissao da Ordem Bancdria, no que segue:
a) Se o agente cultural for grupo ou coletivo sem personalidade juridica (sem CNPJ):

. certiddo negativa de débitos relativos a créditos tributdrios federais e Divida Ativa da
Unido;

Il certiddes negativas de débitos relativas aos créditos tributdrios estaduais
(SEFAZ-PB) e municipais (Secretaria de Finangas);

M. certiddo negativa de débitos trabalhistas - CNDT, emitida no site do
Tribunal Superior do Trabalho.

12.2.1 A comprovagdo de residéncia podera ser dispensada nas hipéteses de agentes
culturais:

a) pertencentes a comunidade indigena, quilombola, cigana ou circense;
b) pertencentes a populacdo ndmade ou itinerante; ou

c) que se encontrem em situagdo de rua.

b) Se o agente cultural for pessoa juridica:

. certiddo negativa de faléncia e recuperacao judicial, expedida pelo Tribunal de
Justiga estadual, nos casos de pessoas juridicas com fins lucrativos;

Il certiddo negativa de débitos relativos a Créditos Tributdrios Federais e a Divida
Ativa da Unido;

M. certiddes negativas de débitos relativas aos créditos tributdrios estaduais
(SEFAZ-PB) e municipais (Secretaria de Finangas);

V. certificado de regularidade do Fundo de Garantia do Tempo de Servigo - CRF/FGTS;
V. certiddo negativa de débitos trabalhistas - CNDT, emitida no site do
Tribunal Superior do Trabalho.

12.3  As certiddes positivas com efeito de negativas servirdo como certiddes negativas,
desde que ndo haja referéncia expressa de impossibilidade de celebrar instrumentos juridicos
com a administragdo publica.

12.4  Caso o agente cultural esteja em débito com a Prefeitura Municipal de Queimadas, o
Governo do Estado da Paraiba ou com a Unifio ndo serd possivel o recebimento dos recursos
de que trata este Edital.

12.5 Na hipétese de inabilitacdo de alguns contemplados, serdo convocados outros
agentes culturais para apresentarem os documentos de habilitacdo, obedecendo a ordem de
classificagdo dos projetos.

126 No caso de candidatura como “grupo/coletivo cultural”, serd conferida a
adimpléncia, na data do pagamento, apenas da pessoa fisica indicada como representante na
Carta de Autorizagdo do Grupo/Coletivo Cultural (Anexo 04).

12.7 A Secretaria de Cultura notificard a candidatura selecionada que apresentar situagdo
de inadimpléncia e a resposta deverd ser enviada no prazo de até 5 (cinco) dias, a contar da
data da notificagdo, para resolver a sua situacao.

12.8 A candidatura que ndo atender a notificagdo ou atendé-la parcialmente, dentro do
prazo estipulado no item 13.8, serd colocada ao final da lista de classificagdo do resultado
final da Etapa de Selecdo, podendo ser convocada a préxima candidatura da lista de
classificagdo, observando - se a quantidade de premiagdes, a distribuicdo de cotas e
categorias definidas nos Prémios (Anexo 01), a ordem decrescente de pontuacdo, os
critérios de desempate, o prazo de vigéncia deste Edital e a disponibilidade or¢amentéria e
financeira do exercicio vigente.

12.9  Naio receberdo recursos publicos as candidaturas que se encontrem inadimplentes.

12.10 Para evitar a concentra¢do dos recursos publicos, visando a equidade, abrangéncia
territorial e ampliacdo do acesso da populagdo brasileira as condi¢des de exercicio dos
direitos culturais, conforme disposto no art. 1° da Lei 13.018, de 2014, a pessoa fisica,
grupo, coletivo ou institui¢des culturais sem fins lucrativos premiados ndo poderdo receber
dois ou mais Prémios Cultura Viva, em um periodo de 12 meses, mesmo que selecionados
em editais diferentes ou de entes federados distintos, salvo quando em um mesmo edital de
premiacdo da PNCV, apds selecionadas todas as candidaturas concorrentes que ndo tenham
sido premiadas nos dltimos 12 meses, ainda haja vagas disponiveis e candidaturas
classificadas nessas condigdes.

12.11 Em caso de desisténcia, impossibilidade de recebimento do prémio ou o ndo
cumprimento das exigéncias do Edital por parte da candidatura selecionada, o prémio serd

destinado a outra candidatura classificada, observando-se a quantidade, as categorias e as
cotas, a ordem decrescente de pontuagdo e o prazo de vigéncia deste Edital.

12.12 A ordem de pagamento das candidaturas ocorrerd de forma independente da ordem
de classificagdo do resultado final da Fase de Selecao.

12.13 Os recursos financeiros serdo repassados em uma tnica parcela, diretamente na
conta bancdria especifica.

12.14 Em caso de representante de candidatura como “grupo/coletivo cultural”, o prémio
serd pago em conta corrente ou poupanga de qualquer banco, de acordo com o Formuldrio de
Inscri¢do (Anexo 03), tendo a pessoa candidata como tnica titular, ndo sendo aceitas contas
conjuntas ou de terceiros, contas correntes de convénio ou instrumentos similares, contas-
facil ou contas beneficio, tais como: Bolsa Familia, Aposentadoria, dentre outras.

12.15 Em caso de candidatura como “entidade”, o prémio serd pago exclusivamente em
conta corrente que tenha a instituicdo como titular, de acordo com o Formuldrio de Inscri¢ao
(Anexo 03). Para tanto, ndo poderd ser indicada conta utilizada para convénio ou
instrumentos similares.

12.16 A Secretaria de Cultura ni3o se responsabilizard por eventuais irregularidades
praticadas pelas candidaturas premiadas, acerca da destina¢@o dos recursos do Prémio.

13. CRONOGRAMA

Etapa Periodo

Periodo para impugnacdo 05/11/2024 a 06/11/2024

Periodo de inscri¢des 04/11/2024 a 12/11/2024

Divulgacio do resultado preliminar da Etapa de Habilitacdo 13/11/2024
Periodo para interposicdo de recurso 14/11/2024 a 18/11/2024
Divulgagéo do resultado da andlise do projeto e de mérito 21/11/2024
Interposicdo de recurso 22/11/2024 a 25/11/2024
Resultado final 26/11/2024
Periodo de entrega da documetagio comprabatéria 27/11/2024 a 06/12/2024

Periodo de assinatura dos Recibos de Premiacio e pagamentos 07/12/2024 a 19/12/2024

14. DISPOSICOES FINAIS

15.2 O prazo de vigéncia deste Edital serd de 12 (doze) meses contados a partir
da publicacgdo do resultado final da Etapa de Habilitagdo, prorrogdvel, por uma tnica
vez, por igual periodo.

15.3 Eventuais irregularidades relacionadas aos requisitos de participacéo,
constatadas a qualquer tempo, implicaro a inabilitagdo da inscrigdo.

15.4 Os casos ndo previstos neste Edital e constatados durante a Etapa de
Selecdo serdo resolvidos pela Comissdo de Selecdo durante as reunides para avaliagdo
e para julgamento dos pedidos de recurso. J4 os casos ndo previstos neste Edital e
constatados durante outras etapas do processo seletivo serdo resolvidos pela Secretaria
de Cultura.

15.5 Os prazos previstos neste Edital iniciam e terminam em dia ttil. No caso
do prazo final de qualquer etapa coincidir com data de feriado, final de semana ou
ponto facultativo, serd prorrogado para o primeiro dia ttil subsequente.

15.6 Os oOnus da participagdo na sele¢do publica, incluidas as despesas com
cOpias e emissdo de documentos, sdo de exclusiva responsabilidade da entidade ou
coletivo cultural, bem como o acompanhamento da atualizagio das informagdes deste
Edital.

15.7 A entidade ou coletivo cultural serd a tnica responsdvel pela veracidade
de todos os documentos encaminhados.

15.8 As candidaturas inscritas, selecionadas ou ndo, passardo a fazer parte do
banco de dados da Secretaria de Cultura e do Ministério da Cultura para fins de
pesquisa, documentagdo e mapeamento da produgdo cultural brasileira.

15.9 As iniciativas culturais poderdo ser citadas, descritas ou utilizadas pela
Secretaria de Cultura e pelo Ministério da Cultura, total ou parcialmente, em
expedientes, publicagdes internas ou externas, cartazes ou quaisquer outros meios de
promogido e divulgagdo, incluidos os devidos créditos sem que caiba a candidatura,
selecionada ou ndo, pleitear a recep¢do de qualquer valor, inclusive a titulo autoral.

15.10 Os materiais encaminhados ndo serdo devolvidos, cabendo ao 6rgdo
responsdvel pela selegdo piblica seu arquivamento ou destruigdo.

15.11 O ato de inscri¢do implica o conhecimento e a integral concordancia da
entidade ou coletivo cultural com as normas e com as condigdes estabelecidas neste
Edital.

15.12 Diividas e informagdes referentes a este Edital poderdo ser esclarecidas
e/ou obtidas junto a Secretaria de Cultura por meio do enderego eletronico
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secultqueimadaspb @ gmail.com ou presencialmente.

15.13 O presente Edital e os seus estdo

https://www.queimadas.pb.gov.br/publicacoes/pnab

anexos disponiveis

15.14 Os seguintes Anexos fazem parte deste Edital:

. Anexo 01: Critérios de avaliacio e Bonus de Pontuacgio;

. Anexo 02: Formuldrio de Inscri¢do

. Anexo 03: Declaracdo de Responsével pelo Grupo/Coletivo Cultural
. Anexo 04: Declarac@o de Representacdo do Grupo/Coletivo Cultural
. Anexo 05: Declaracio Etnico-Racial para Pessoas Negras;

. Anexo 06: Autodeclarac@o para Pessoa com Deficiéncia;

. Anexo 07: Formuldrio para Pedido de Recurso (Etapa de Selecéo e Etapa de
habilitagdo).

. Anexo 08: Termo de Premiagdo Cultural

. Anexo 09: Documentagdo Obrigatdria

Queimadas (PB), 05 de novembro de 2024.

GOVERNO FEDERAL

Angélica Figueiredo de Souza
Secretdria de Cultura

MINISTERIO DA
cuL

Tuna al N

) ANEXOT i
CRITERIOS DE SELECAO E BONUS DE PONTUACAO

A partir do portfélio, do formuldrio de inscricdo e demais materiais enviados, e
considerando os objetivos de Pontos de Cultura definidos na Lei que institui a Politica
Nacional de Cultura Viva (Lei n° 13.018/2014, art. 6°, 1), analisar se a entidade ou coletivo
cultural atende aos seguintes critérios:

IPONTUACA

DISTRIBUICAO DE PONTOS 0 MAXIMA

ITE

M DESCRICAO NAO | = ATENDE

ATEND [PARCIALMENT
E E

ATENDE
IPLENAMENTE|

Representa iniciativas culturais ja
A [ desenvolvidas por comunidades, grupos
e redes de colaboragdo.
Promove, amplia e garante a criagdo e a
B producdo
artistica e cultural.
Incentiva a preservagdo da cultura
brasileira.
Estimula a exploragao de espacos
D publicos e privados para serem
disponibilizados para a agdo cultural.
Aumenta a visibilidade das diversas
iniciativas culturais

Promove a diversidade cultural brasileira,|
garantindo didlogos interculturais.

Garante acesso aos meios de frui¢do,
produgdo e difusdo cultural.

Assegura a inclusdo cultural da
populagdo idosa, de mulheres, jovens,
pessoas negras, com deficiéncia,

H LGBTQIAP+ e/ou de baixa renda,
combatendo as
desigualdades sociais

100 PONTOS

Contribui para o fortalecimento da
autonomia social das comunidades.

Promove o intercimbio entre diferentes
segmentos da comunidade.

Estimula a articulag@o das redes sociais e
K culturais e
dessas com a educacdo
Adota principios de gestdo
L compartilhada entre atores
culturais ndo governamentais e o Estado.
Fomenta as economias soliddria e

M L
criativa.

Protege o patrim6nio cultural material,

N imaterial e promove as memarias
comunitdrias
o Apoia e incentiva manifesta¢des culturais
populares e tradicionais

P Realiza atividades culturais gratuitas e

abertas com regularidade na comunidade]

As acdes da entidade/coletivo estdao
relacionadas aos eixos estruturantes da
PNCYV, por meio de ac¢des nas dreas de
Q formagéo, produgio e/ou difusio

sociocultural
de maneira continuada.

A entidade possui articulagdo com outras
organizagdes, compondo Frentes, Redes,
Conselhos, Comissdes,

R | dentre outros espagos de participagdo e
incidéncia politica em dreas sinérgicas a
PNCV.

14]

Para as entidades/coletivos culturais ainda ndo reconhecidos como ponto de cultura,
aqueles/as que se submeterem a este edital, alcangando a pontuagdo minima de 50
(cinquenta) pontos, lhes serd atribuido o certificado de ponto de cultura municipal.
CULTURA VIVA DO TAMANHO DO BRASIL!
PREMIACAO DE PONTOS

ANEXO II - FORMULARIO DE INSCRICAQ

1 CATEGORIA E CONCORRENCIA EM COTA (CONFORME ANEXO 01)

Marque a categoria para inscricio da entidade ou coletivo cultural
() Pessoas negras ou Indigena

( )PCD

() Ampla concorréncia

Marque a cota a qual a entidade ou coletivo cultural entende se enquadrar (observar
quais as cotas previstas e exigéncias para comprovacéio no Anexo 02 e no Edital):

() Pessoa negra (entidade ou coletivo com maioria de dirigentes ou pessoas em posi¢do
de lideranga negras)

() Pessoa indigena (entidade ou coletivo com maioria de dirigentes ou pessoas em
posi¢do de lideranca indigenas)

() Pessoa com deficiéncia (entidade ou coletivo com maioria de dirigentes ou pessoas em
posi¢do de lideranca com deficiéncia)

() Ampla concorréncia

A entidade ou coletivo tem trajetéria comprovadamente ligada as culturas populares
e tradicionais, considerando pertinente concorrer pela reserva de vagas, conforme
item 7.8 do edital?*

() Sim

() Nio

*A Comissdo de Selegdo analisard as comprovagdes enviadas pela entidade na inscri¢do
para avaliar se conta com trajetdria comprovadamente ligada as culturas populares e
tradicionais.

2 INFORMACOES BASICAS DA ENTIDADE OU COLETIVO CULTURAL

2.1. Nome da entidade ou coletivo cultural:

2.2. CNPJ (se entidade):

2.3. Endereco:

2.3.1. Cidade: 2.3.2. UF:
2.3. Bairro: 2.3. Ndmero: | 2.3. Complemento:
2.3.3. CEP: | 2.4. DDD / Telefone:

2.5. E-mail da entidade ou coletivo cultural:

2.6. Pdgina da internet e redes sociais (exemplo: Facebook, Instagram, site, canal no Youtube, etc.):

2.7. A entidade ou coletivo ji € certificada pelo Ministério da Cultura, estando inscrita no Cadastro
Nacional de Pontos e Pontdes de Cultura? (consultar em www.gov.br/culturaviva )

() Sim, como Ponto de Cultura

() Sim, como Pontéo de Cultura

() Ndo, a entidade ou coletivo pretende ser certificada como Ponto de Cultura por meio do presente Edital
OBS: Caso a entidade ou coletivo concorrente informe ja ser certificada, a certifica¢do serd verificada pelo
Ente Federado na Plataforma Cultura Viva. Caso ndo seja localizada a certificagdo, a entidade ou coletivo
passard pelos mesmos regramentos e procedimentos que as entidades e coletivos ndo certificadas, podendo,
ou ndo, ser certificada por meio deste Edital (sendo possivel a apresentacdo de recurso, na Fase de
Selecdo).

2.8. Caso a entidade ou coletivo j seja certificada pelo Ministério da Cultura, estando inscrita no Cadastro
Nacional de Pontos e Pontdes de Cultura, coloque o link do certificado ou envie comprovante (ndo
obrigatdrio):

3 INFORMACOES BASICAS DA REPRESENTACAO DA ENTIDADE OU
COLETIVO CULTURAL

| 3.1. Nome (identidade / nome social):
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3.2. Apelido/Nome Artistico, se houver:
33. Cargo: () cultura, comunicag@o e midia livre () memoria e patrimonio cultural
3.4. Identidade de género:
() Mulher cisgénera () Homem cisgénero () Mulher transgénera () | cultura e educagio ) cultura e meio ambiente
() Homem transgénero () Pessoa néo bindria () Travesti
Nio desejo infi .
5_4)‘1:0 )i;zjt(r)am ormar () cultura e saude () cultura e juventude
3.5. Orientagdo Sexual:
() Lésbica () Gay () Bissexual () conhecimentos tradicionais () cultura, infincia e adolescéncia
() Assexual () Pansexual () Heterosexual
() Nao desejo informar 3.5.1. () Outros o ]
3.6. Trata-se de pessoa negra ou de matriz africana ou de terreiro? SIM () NAO ( ) () | cultura digital ) agente cultura viva
3.7. Trata-se de pessoa indigena ou de povos e comunidades tradicionais? SIM ( ) NAO ( )
3.8. Trata-se de pessoa com deficiéncia? SIM ( ) NAO ( ) ) cultura e direitos humanos () cultura circense
3.8.1. Caso tenha marcado "sim", indique o tipo de deficiéncia:
39 E“;er)eé;ldmva () Fisica () Intelectual () Mitipla () Visual () economia criativa e soliddria () 4.5.1. outra.
3.9. co: Qual?
3.9.1. Cidade: [ 392.UE
3.9.3. Bairro: 3.9.4. Namero: ‘ 3.9.5. Complemento: 4.6. A candidatura atua com quais 4reas e temas de conhecimento que podem ser
tilhados?
3.9.6. CEP: 3.10. DDD / Telefone:
3.11. Data de 3.12.RG: 3.13. CPF: () | Antropologia () | Cultura Popular () | Meio Ambiente
Nascimento:
3.14. E-mail: () Arqueologia () Danga () Midias Sociais
3.15. Pégina da internet e redes sociais (exemplo: Facebook, Instagram, site, canal no Youtube, etc.):
3.16. Sua principal fonte de renda é por meio de atividade cultural? ) Arquitetura-Urbanismo ) Design ) Moda
( )Sim( )Nio
3.17. Qual sua ocupagio dentro da cultura? 0) Arquivo O) Direito Autoral 0) Museu
3.18. H4 quanto tempo vocé trabalha neste setor cultural?
( )até2anos ( )de2a5anos () deS5al0anos ( )maisde 10 anos () Arte de Rua () Economia () Musica
Criativa
4. EXPERIENCIAS DA ENTIDADE OU COLETIVO CULTURAL
4.1. H4 quanto tempo a entidade ou coletivo cultural atua no setor cultural? () | Arte Digital () | Educacao () | Novas Midias
( )menosde 3 anos ( )de3aSanos( )de6alOanos( )delOalSanos( )maisdel5
anos () | Artes Visuais () Esporte () Patriménio Imaterial
4.2. Os espagos, os ambientes e os recursos disponiveis sdo suficientes para a manutengdo das
atividades da iniciativa cultural? . . . . .
( )SIM ( )NAO () Artesanato () Filosofia () Patrimo6nio Material
4.3. Quais sdo os principais desafios/dificuldades que a entidade ou coletivo cultural enfrenta na
atuagao dentro do seu setor cultural e para manter as atividades? () | Audiovisual () Fotografia ) Pesquisa
() Administrativos
() Estruturais . . ~
() Geogréficos / de localizagio () | Cinema () Gastronomia () Produgdo Cultural
() Econdmicos
() Politicos () Circo () Gestao Cultural () Radio
() Sociais
E ; ls’zrs:rias () Comunicag¢ao () Histéria () Satde
() Formagao
() Desinteresse do piblico () Cultura Cigana () Jogos Eletronicos () Sociologia
p
4.3.1. () Outro:
. . . . ) () | Cultura Digital () Jornalismo () Teatro
44. As atividades culturais realizadas pela candidatura acontecem em quais dessas
areas?
) Cultura Estrangeira () Leitura () Televisdao
() | zona urbana central ) dreas atingidas por barragem (imigrantes)
() zona urbana periférica () territérios indigenas (demarcados ou em ) Cultura Indigena () Literatura ) Turismo
processo de demarcagio)
() Cultura LGBT () Livro () 4.6.1. Outro. Qual?
() zona rural () comunidades quilombolas (terra intitulada ou em
processo de titulagdo, com registro na Fundacao
Cultural Palmares) O Cultura Negra
() | regides de fronteira @) territério de povos e comunidades tradicionais 4.7 A candidatura atua diretamente com qual piiblico?
(ribeirinhos, louceiros, cipozeiros, pequizeiros, . . .
vazanteiros, povos do mar etc) () Afro-Brasileiros () Mulheres () Populagio de Baixa
’ Renda
) drea de vulnerabilidade () regides com baixo Indice de Desenvolvimento .
social Humano - IDH ) Ciganos ) Pescadores ) Grupos assentados
de reforma agraria
() | unidades habitacionais () regioes de alto indice de violéncia .
() Estudantes () Pessoas com () Mestres, praticantes,
deficiéncia brincantes e grupos
4.5. A candidatura atua com quais acdes estruturantes da Cultura Viva? culturais populares,
urbanos e rurais
() intercambio e residéncias artistico- () livro, leitura e literatura
culturais . .
culturais () | Agentes culturais, artistas e ) Pessoas em ) Pessoas ou grupos
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grupos artisticos e culturais situagdo de vitimas de violéncia
independentes sofrimento
psiquico
() Idosos () Populagio de () Populagdo sem teto
Rua
() | Imigrantes () Populagdo em () Populacoes atingida
regime prisional, por barragens
em privagao de
liberdade
() Indigenas () Povos e () Populagdes de
Comunidades regides fronteirigas

Tradicionais de
Matriz Africana
e de Terreiro

() Criancgas e Adolescentes () Quilombolas () Populacoes em dreas
de vulnerabilidade
social

() Juventude () Ribeirinhos () 4.7.1. Outro. Qual?

() LGBTQIA+ () Populacdo Rural

4.7.2.  Indique a faixa etdria do publico atendido diretamente:

() | Primeira Infancia: 0 a 6 anos

() | Criangas: 7 a 11 anos

() | Adolescentes e Jovens: 12 a 29 anos

() | Adultos: 30 a 59 anos

() | Idosos: maior de 60 anos

4.7.3. Qual é a quantidade aproximada de piblico atendida diretamente por
ano?

() | até 50 pessoas

() | de 51 a 100 pessoas

() | de 101 a 200 pessoas

() | de 201 a400 pessoas

() | de 401 a 600 pessoas

() | mais de 601 pessoas

4.8. Descreva as atividades desenvolvidas pela entidade ou coletivo cultural. (até 800
caracteres)

4.9. A entidade ou coletivo cultural representa iniciativas culturais ja desenvolvidas
por comunidades, grupos e redes de colaboracdo? Se sim, como? (até 800 caracteres)

4.10.Quais estratégias a entidade ou coletivo cultural adota para promover, ampliar e
garantir a criaciio e a producio artistica e cultural? (até 800 caracteres)

4.11.A entidade ou coletivo cultural incentiva a preservacio da cultura brasileira? Se
sim, como? (até 800 caracteres)

4.12.A entidade ou coletivo cultural estimula a exploracio de espacos publicos e
privados para serem disponibilizados para a acéio cultural? Se sim, como? (até 800
caracteres)

4.13.A entidade ou coletivo aumenta a visibilidade das diversas iniciativas culturais?
Se sim, como? (até 800 caracteres)

4.14.A entidade ou coletivo cultural promove a diversidade cultural brasileira,
garantindo didlogos interculturais? Se sim, como? (até 800 caracteres)

4.15.A entidade ou coletivo cultural garante acesso aos meios de fruicio, producio e
difusio cultural? Se sim, como? (até 800 caracteres)

4.16.A entidade ou coletivo cultural assegura a inclusdo cultural da populacio idosa,
de mulheres, jovens, pessoas negras, com deficiéncia, LGBTQIAP+ e/ou de baixa
renda, combatendo as desigualdades sociais? Se sim, como? (até 800 caracteres)

4.17.A entidade ou coletivo cultural contribui para o fortaleci to da aut
social das comunidades? Se sim, como? (até 800 caracteres)

4.18.A entidade ou coletivo cultural promove o intercimbio entre diferentes segmentos
da comunidade? Se sim, como? (até 800 caracteres)

4.19.A entidade ou coletivo cultural estimula a articulacio das redes sociais e culturais
e dessas com a educacgiio? Se sim, como? (até 800 caracteres)

4.20.A entidade ou coletivo cultural adota principios de gestdo compartilhada entre
atores culturais nao governamentais e o Estado? Se sim, como? (até 800 caracteres)

1e 34

4.21.A entidade ou coletivo fe ta as ec ia e criativa? Se sim, como?
(até 800 caracteres)
4.22.A entidade ou coletivo cultural protege o patriménio cultural material, imaterial

e promove as memoérias comunitirias? Se sim, como? (até 800 caracteres)

4.23.A entidade ou coletivo cultural apoia e incentiva manifestacoes culturais
populares e tradicionais? Se sim, como? (até 800 caracteres)

4.24.A entidade ou coletivo cultural realiza atividades culturais gratuitas e abertas
com regularidade na comunidade? Se sim como? (até 800 caracteres)

4.25.As acbes da entidade ou coletivo estdo relacionadas aos eixos estruturantes da

Politica Nacional de Cultura Viva (PNCV), por meio de ac¢des nas areas de formacio,
producio e/ou difusio sociocultural de maneira continuada? (até 800 caracteres)

4.26.A entidade ou coletivo possui articulacdo com outras organizacdes, compondo
Frentes, Redes, Conselhos, Comissdes, dentre outros espacos de participacio e
incidéncia politica em areas sinérgicas a PNCV? Se sim, quais? (até 800 caracteres)

4.27.A iniciativa cultural é atendida ou apoiada por programas, projetos e acdes de
governo (municipal, estadual ou federal) ou de organizacdes nao governamentais? Cite
quais sdo. (até 800 caracteres)

4.28.Informe se a entidade ou coletivo cultural ja foi selecionada em algum Edital de
apoio da Cultura Viva.

() Federal () Estadual () Distrital () Municipal () Nao foi
selecionada

4.17.1. Se ja foi selecionada, escreva em qual(is) e o(s) anos(s):

5. DADOS BANCARIOS (PARA O CASO DE PREMIACAO)

N° Banco: Nome do Ne () conta Praca de
Banco: Ageéncia: corrente Pagamento:
() conta
poupanga
N° Conta:

Em caso de representante de candidatura como “grupo/coletivo cultural”, o prémio serd
pago em conta corrente ou poupanga de qualquer banco, tendo a pessoa candidata como
tnica titular, ndo sendo aceitas contas conjuntas ou de terceiros, contas correntes de
convénio ou instrumentos similares, contas-facil ou contas-beneficio, tais como: Bolsa
Familia, Bolsa Escola, Aposentadoria, dentre outras.

Em caso de candidatura como “entidade”, o prémio serd pago exclusivamente em conta
corrente que tenha a instituicdo como titular. Para tanto, no poderd ser indicada conta
utilizada para convénio ou instrumentos similares.

6. DECLARACOES

- ~ANEXO III
DECLARACAO DO RESPONSAVEL PELO GRUPO/COLETIVO CULTURAL

Eu, responsavel legal pela entidade
ou coletivo cultural ora concorrente, DECLARO, para os devidos fins, e sob as penas da lei
que:

-
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fases de selegdo e habilitagdo, seja na eventual premiacdo:

3) Estou ciente de que as informac¢des e documentos apresentados neste processo
seletivo sdo de minha inteira responsabilidade, sendo a expressdo da verdade;

4) Nio me enquadro em quaisquer das vedacdes dispostas no Edital de Sele¢éo;

5) Nio existe pldgio no projeto apresentado, assumindo integralmente a autoria e
respondendo exclusivamente por eventuais acusa¢des ou pleitos nesse sentido;

6) Autorizo a Secretaria de Cultura e o Ministério da Cultura a publicar e divulgar,
mediante reproducdo, distribui¢cdo, comunicac@o ao publico e quaisquer outras modalidades
de utilizagdo, sem quaisquer 6nus, por tempo indeterminado, os contetdos da inscri¢ao;

7) Estou ciente e de acordo que a publica¢io e divulgagdo das matérias poderdo ser
realizadas inclusive em universidades, escolas, semindrios, congressos, outros eventos € na
midia em geral, no Brasil e no exterior, observadas as legislacdes vigentes de cada pais;

8) Por esta ser a expressio da minha vontade, declaro que assumo total
responsabilidade pela veracidade das informagdes e pelos documentos apresentados, cujos
direitos autorais estejam protegidos pela legislagdo vigente.

QUEIMADAS(PB) de de 2024.

(Responsével Legal da Entidade Cultural) NOME COMPLETO

ANEXO IV

DECLARACAODEREPRESENTACAO DO GRUPO/COLETIVO CULTURAL

No6s, membros do Grupo/Coletivo Cultural
............................... (nome do Grupo/Coletivo
Cultural), declaramos que, em reunido realizada em de

de (dia/més/ano), fica

decidido apresentar a inscri¢ao no Edital de Premiacao Cultura Viva, para reconhecimento,
valorizagdo e fortalecimento da cultura brasileira.
Nesta reuniio, nomeia-se
(nome do representante do Grupo/Coletivo Cultural), portador (a) da Carteira
de Identidade n°

............................. (m° do RG) e CPF n° .coooriviiieieiiiiiiiiieieieeeeeeeeeeen.. (0°
do CPF), como representante e responsdvel por este Grupo/Coletivo Cultural e pela
inscri¢do da candidatura mencionada.

Assim AUTORIZAMOS:

1. O recebimento do prémio, no valor integral bruto de RS$
de acordo com as informagdes indicadas no

Formulério de Inscri¢ao (Anexo 02).
Além disso, DECLARAMOS estar cientes de que:

2. O valor do prémio concedido aos coletivos informais representados por pessoas
fisicas terd obrigatoriamente a reten¢do na fonte do valor do Imposto de Renda
correspondente a aliquota, na data do pagamento, conforme determina o Manual do Imposto
sobre a renda Retido na Fonte - MAFON, sendo o valor liquido a ser depositado por meio
de ordem bancdria na conta corrente ou poupanga indicada no Formuldrio de Inscri¢do.

3. A Secretaria Municipal de Cultura, a Secretaria de Cidadania e Diversidade Cultural
e 0 Ministério da Cultura ndo se responsabilizardo por eventuais irregularidades praticadas
pelas candidaturas, acerca da destina¢@o dos recursos do Prémio.

4. E de total responsabilidade do Grupo/Coletivo Cultural acompanhar a atualizagio
das informacdes do Edital.

5. O Grupo/Coletivo Cultural cumprird as regras do Edital, estando de acordo com
seus termos e vedagdes.

Caso a candidatura seja selecionada, serd necessdrio o envio das cépias do RG e do CPF de
todos os membros integrantes do Grupo/Coletivo Cultural — apenas maiores de 18
(dezoito) anos - para premiagdo, na Fase de Habilitacdo
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1) Estou ciente dos meus direitos, deveres e procedimentos definidos pelos atos 1.Nome:
normativos que regem o Edital de Selegdo, zelando pela observancia das suas — n
determinacdes; RG: Orgao emissor:
. . . . . Data de Nascimento: / CPF:
2) Estou ciente de todos os regramentos e obrigacdes previstas no edital, seja nas

Assinatura (eletronica, de préprio punho ou impressao digital):

2.Nome:
RG: Orgdio emissor:
Data de Nascimento: /| CPF:

Assinatura (eletronica, de préprio punho ou impressao digital):

3.Nome:
RG: Orgdo emissor:
Data de Nascimento: /| CPF:

Assinatura (eletronica, de préprio punho ou impressao digital):

4.Nome:
RG: Orgao emissor:
Data de Nascimento: /| CPF:

Assinatura (eletronica, de préprio punho ou impressdo digital):

5.Nome:
RG: Orgdo emissor:
Data de Nascimento: / CPF:

Assinatura (eletronica, de préprio punho ou impressao digital):

(Acrescentar membros integrantes, conforme composi¢io do Coletivo Cultural)

QUEIMADAS (PB), ) __DE 2024.
o ANEXO V
AUTODECLARACAO ETNICO-RACIAL PARA PESSOAS NEGRAS
(PRETAS E PARDAS)
Eu CPF n° RG n° , DECLARO, para

fins de participacdo no Edital (Nome ou nimero do edital), que sou pessoa negra (preta ou
parda).

Por ser verdade, assino a presente declaragdo e estou ciente de que a apresentacdo de
declaracdo falsa pode acarretar desclassificagdo no Edital e aplicacdo de sangdes criminais.

QUEIMADAS(PB). / /2024,

Assinatura do declarante NOME COMPLETO

AUTODECLARACAOQ PARA PESSOA COM DEFICIENCIA

Eu. CPF n° RG n° s
DECLARO, para fins de participacdo no Edital (Nome ou nimero do edital), que sou pessoa
com deficiéncia, nos termos da Lei n° 13.146/2015 (Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa
com Deficiéncia - Estatuto da Pessoa com Deficiéncia).

Por ser verdade, assino a presente declaragdo e estou ciente de que a apresentacdo
de declaragdo falsa pode acarretar desclassificagdo no Edital e aplicagido de san¢des
criminais.

QUEIMADAS(PB) / /2024

Assinatura do declarante NOME COMPLETO

-
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FORMULARIO PARA PEDIDO DE RECURSO (ETAPA DE SELECAO E ETAPA DE
HABILITACAO)

Nome da Entidade ou coletivo Cultural

A Comissdo de Selecdo,

Venho solicitar revisdo do resultado da Etapa de Sele¢ao/Habilitacao pelos motivos abaixo:

Termos em que pego deferimento.

QUEIMADAS(PB) / /2024.

Assinatura do declarante NOME COMPLETO

TERMO DE PREMIACAO CULTURAL

PORTARIA N° 148/2024

NOME DO PONTO DE CULTURA

N°DO CPF OU CNPJ

DADOS BANCARIOS PARA RECEBIMENTO DO PREMIO:
(Inserir dados bancdrios do agente cultural (PF/PJ) premiado, ou seja, a conta que recebera
os recursos da premiacdo)

Ageéncial Contal Banco|

Declaro que recebi a quantia de [ VALOR NUMERICO E POR EXTENSO], na presente
data, relativa ao Edital de Premiagdo Cultural [NOME E NUMERO DO EDITAL], na
categoria NOME DA CATEGORIA]

QUEIMADAS (PB), __de de 2024

Assinatura do declarante NOME COMPLETO

DOCUMENTACAO OBRIGATQRIA PARA A ETAPA DE HABILITACAO
PROPONENTE PESSOA JURIDICA

a)  Copia atualizada do cartdo do CNPJ

b)  Copia atualizada do contrato social ou estatuto e suas alteragdes

¢) Copia do termo de posse do representante legal, ou cépia da ata que o elegeu
d) Copia da identidade e CPF do representante legal da pessoa juridica;

e) Copia do comprovante de residéncia do representante legal

f)  Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas/fCNDT

g) Certiddo Negativa do FGTS

h) Certiddo Negativa de Débitos de Tributos e Contribui¢des Federal

i)  Certiddo Negativa de Débitos de Tributos e Contribui¢des Estadual

j)  Certiddo Negativa de Débitos de Tributos e Contribui¢des Municipal

k) Coépia dos Dados Bancdrios (nome do banco, agéncia e conta corrente) da Pessoa
Juridica

1)  Curriculo/portfélio do Proponente.

m) Certificado de Ponto de Cultura pela Secretaria de Cidadania e Diversidade
Cultural/MinC (para os ja reconhecidos como Ponto de Cultura)
PROPONENTE PESSOA FiSICA

a) Copia do Documento de Identidade

b) Coépia do Cadastro de Pessoa Fisica — CPF

¢) Copia do comprovante de Residéncia do Representante Legal

d) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas/CNDT

e) Certiddo Negativa de Débitos de Tributos e Contribui¢oes Federais, atualizada
f)  Certiddo Negativa Estadual

g)  Certiddo Negativa Municipal

h) Dados Bancdrios (cépia de comprovante constando nome do banco, agéncia e conta)
do proponente, (cartdo)

i)  Curriculo/portfélio do Proponente

j)  Certificado de Ponto de Cultura pela Secretaria de Cidadania e Diversidade
Cultural/MinC (para os ja reconhecidos como Ponto de Cultura)

-
A RS
ESTADO DA PARAIBA

PREFEITURA MUNICIPAL DE QUEIMADAS
GABINETE DO PREFEITO

NOMEIA 0S MEMBROS DO CONSELHO MUNICIPAL DE
EDUCACAO (CME) DO MUNICIPIO DE QUEIMADAS,
ESTADO DA PARAIBA, PARA O QUADRIENIO 2024-2028
E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito Constitucional do Municipio de Queimadas, Estado da Paraiba, no uso de
suas atribuicdes legais e considerando os termos que preceitua a Constituicio Federal, Lei
Organica do Municipio e demais Legislagcdes em vigor:

RESOLVE
Art. 1°- Nomear os seguintes membros, para composi¢do do quadro de conselheiros do
Conselho Municipal de Educagdo (CME) do Municipio de Queimadas — PB para o

Quadriénio 2024-2028:

REPRESENTANTES DOS COORDENADORES PEDAGOGICOS:
TITULAR: Lorena Silva Nébrega — CPF: 037.920.074-01
SUPLENTE: Karla Alexandra Dantas Freitas Estrela — CPF: 039.013.574-75

REPRESENTANTES DOS PROFESSORES DO ENSINO FUNDAMENTAL:
TITULAR: Temistoclis Bastos Maciel — CPF: 952.828.404-30
SUPLENTE: Guilherme Panho — CPF: 006.602.510-94

REPRESENTANTES DOS PROFESSORES DA EDUCACAO INFANTIL
MANTIDA PELO PODER PUBLICO:
TITULAR: Lidiane Herculano Macedo de Barros — CPF: 082.861.154-81
SUPLENTE: Simone de Oliveira e Silva — CPF: 030.606.714-51

REPRESENTANTES DOS PROFESSORES DA EDUCACAO INFANTIL
MANTIDA PELA INICIATIVA PRIVADA:

TITULAR: Walter Lucio da Silva — CPF: 044.952.664-03

SUPLENTE: Marenize Corina Soares Ribeiro — CPF: 601.300.164 — 20
REPRESENTANTES DOS ALUNOS DO ENSINO FUNDAMENTAL

TITULAR: Viktoria Germana Lopes Pereira — CPF: 178.578.104 — 95

SUPLENTE: Maria Gabriella Oliveira Claudino — CPF: 149. 874.734 — 80

REPRESENTANTES DOS PAIS DE ALUNOS
TITULAR: Severino Maciel Bezerra — CPF: 554.322.474-53
SUPLENTE: Rosilene Ferreira de Aradjo — CPF: 120.463.544 — 23

REPRESENTANTES DO PODER EXECUTIVO MUNICIPAL
TITULAR: Juliana Gabriele Azevedo Cirino — CPF: 066.315.074 — 48
SUPLENTE: Maria das Gragas de Lima — CPF: 031. 578.824 — 06

REPRESENTANTES DO CONSELHO MUNICIPAL DO FUNDEB
TITULAR: Veronica Licio de Barros Silva — CPF: 690.258.514 — 87
SUPLENTE: Zelma Domingos Costa — CPF: 039.581.694 — 73

REPRESENTANTES DAS COMUNIDADES:
TITULAR: Ana Paula Candido Silva Braga — CPF: 041.609.004-45
SUPLENTE: Adailma Ezequiel Pereira — CPF: 102.856.064-84
REPRESENTANTES SINDICAL DOS PROFISSIONAIS DO MAGISTERIO
TITULAR: Josefa Licia Alves Marinho — CPF: 026.868.844-36
SUPLENTE: Manoel Messias de Santana — 952.668.604 — 72
REPRESENTANTES DO CONSELHO TUTELAR:
TITULAR: Adauton Cordeiro Diniz da Silva — CPF: 093.880.617-30
SUPLENTE: Maria de Fatima da Silva — CPF: 020.471.934 — 86

Art. 2° - A condigdo de membro deste Conselho é considerada de relevante interesse
publico, portanto ndo serd remunerada.

Art. 3° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicacdo.
Art. 4° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Registre-se, Publique-se, Cumpra-se.

-
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Gabinete do Prefeito Municipal de Queimadas, Estado da Paraiba, em 08 de novembro de Gabinete do Prefeito Municipal de Queimadas, Estado da Paraiba, em 14 de
2024. novembro de 2024.
JOSE CARLOS DE SOUSA REGO JOSE CARLOS DE SOUSA REGO
Prefeito Prefeito

ESTADO DA PARAIBA ESTADO DA PARAIBA

PREFEITURA MUNICIPAL DE QUEIMADAS PREFEITURA MUNICIPAL DE QUEIMADAS
GABINETE DO PREFEITO GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 149/2024 PORTARIA N° 151/2024
DISPOE SOBRE NOMEACAO DE MEMBRO DO DISPOE SOBRE NOMEACAO DE MEMBRO DO
CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCACAO E DA OUTRAS CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCACAO E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS PROVIDENCIAS
O Prefeito Constitucional do Municipio de Queimadas, Estado da Paraiba,
O Prefeito Constitucional do Municipio de Queimadas, Estado da Paraiba, no uso de suas atribui¢des legais e considerando os termos que preceitua a Constitui¢ao
no uso de suas atribui¢des legais e considerando os termos que preceitua a Constituigdo Federal, Lei Organica do Municipio e demais Legislagdes em vigor:
Federal, Lei Orgéanica do Municipio e demais Legislagdes em vigor:
RESOLVE
RESOLVE
Art. 1° - NOMEAR a senhora RENATA KARLA TAVARES DE

Art. 1° - NOMEAR o senhor TEMISTOCLIS BASTOS MACIEL, CPF n° OLIVEIRA, CPF n° 016.938.664-39, para o Cargo de Secretdria Executiva do Conselho
952.828.404-30, para o Cargo de Presidente do Conselho Municipal de Educagdo do Municipal de Educagido do Municipio de Queimadas — PB para o Quadriénio 2024-2028.
Municipio de Queimadas — PB para o Quadriénio 2024-2028. Art. 2° - Compete a Secretdria Executiva do Conselho Municipal de Educagao,

a pratica de todos os atos necessdrios ao desempenho de suas atividades, em conformidade

Art. 2° - Compete ao Presidente do Conselho Municipal de Educagdo, a pratica com as normas legais pertinentes.
de todos os atos necessdrios ao desempenho de suas atividades, em conformidade com as
normas legais pertinentes. Art. 3° Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicacdo.

Art. 3° Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicacéo. Art. 4° - Revogam-se as disposi¢des em contrério.

Art. 4° - Revogam-se as disposi¢des em contrario. Registre-se, Publique-se, Cumpra-se.

Registre-se, Publique-se, Cumpra-se. Gabinete do Prefeito Municipal de Queimadas, Estado da Paraiba, em 14 de

novembro de 2024.
Gabinete do Prefeito Municipal de Queimadas, Estado da Paraiba, em 14 de
novembro de 2024. JOSE CARLOS DE SOUSA REGO
Prefeito
JOSE CARLOS DE SOUSA REGO
Prefeito IW ‘
Loin .ﬂc MINISTERIO DA CULTURA o Wi
. PREFEITURA MUNICIPAL DE QUEIMADAS/PR  Queimadas
? EDITAL DE PREMIACAO MESTRAS DA CULTURA
ESTADO DA PARAIBA EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 005/2024
PREFEITURA MUNICIPAL DE QUEIMADAS SELECAO DE MESTRAS PARA PREMIACAO DE RECONHECIMENTO
GABINETE DO PREFEITO CULTURAL COM RECURSOS DA POLITICA NACIONAL ALDIR BLANC -
PNAB (LEI N° 14.399/2022)
PORTARIA N° 150/2024
014, agentes culturais do Municipio de Queimadas/PB,
DISPOE SOBRE NOMEACAO DE MEMBRO DO
CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCACAO E DA OUTRAS Estamos muito felizes com o seu interesse em participar deste chamamento publico.
PROVIDENCIAS Este Edital é realizado com recursos do Governo Federal repassados pelo Ministério da
Cultura, por meio da Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura (PNAB). Aqui

O Prefeito Constitucional do Municipio de Queimadas, Estado da Paraiba, vocé vai encontrar as regras do edital e como fazer para se inscrever.
no uso de suas atribui¢des legais e considerando os termos que preceitua a Constituigdo
Federal, Lei Organica do Municipio e demais Legisla¢cdes em vigor: Boa leitura.

Desejamos sucesso!
RESOLVE
13.  POLITICA NACIONAL ALDIR BLANC DE FOMENTO A CULTURA

Art. 1° - NOMEAR a senhora LORENA SILVA NOBREGA, CPF n° A Lei n® 14.399/2022 institui a Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura
037.920.074-01, para o Cargo de Vice-Presidente do Conselho Municipal de Educacdo do (PNAB), baseada na parceria da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios
Municipio de Queimadas — PB para o Quadriénio 2024-2028. com a sociedade civil no setor da cultura, bem como no respeito a diversidade, a

democratizagdo e a universaliza¢do do acesso a cultura no Brasil.

Art. 2° - Compete a Vice-Presidente do Conselho Municipal de Educacio, a A PNAB objetiva também estruturar o sistema federativo de financiamento a cultura
pratica de todos os atos necessdrios ao desempenho de suas atividades, em conformidade mediante repasses da Unido aos Estados, Distrito Federal e Municipios de forma
com as normas legais pertinentes. continuada.

As condigdes para a execucdo da PNAB foram criadas por meio do engajamento da

Art. 3° Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicacéo. sociedade e o presente edital destina-se a apoiar projetos apresentados pelos agentes

culturais do municipio de Queimadas/PB.

Art. 4° - Revogam-se as disposi¢des em contrario. Deste modo, a Prefeitura Municipal de Queimadas/PB, no ambito da Secretaria de

Cultura, torna publico o presente edital elaborado com base na Lei n® 14.399/2022 (Lei

Registre-se, Publique-se, Cumpra-se. PNAB), na Lei n° 14.903/2024 (Marco regulatério do fomento a cultura), no Decreto n°®

-
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11.740/2023 (Decreto PNAB), no Decreto n® 11.453/2023 (Decreto de Fomento) e na
Instrucdo Normativa MINC n° 10/2023 (IN PNAB de A¢des Afirmativas e Acessibilidade).

1. INFORMACOES GERAIS

1.1. Objeto do Edital
O objeto deste Edital ¢ a premiacdo de mestras da cultura tradicionais e populares que
tenham prestado relevante contribuicio ao desenvolvimento artistico ou cultural no
municipio de Queimadas/PB.
Trata-se, portanto, de reconhecimento pela contribui¢do jd realizada pela mestra de cultura
ao municipio de Queimadas, hd pelo menos 20 anos.
O prémio possui natureza juridica de doagdo e encargo, ou seja, serd realizado por meio de
pagamento direto ao contemplado, sem estabelecimento de obrigagdes futuras, sem
exigéncia de contrapartida, sem necessidade de assinatura de instrumento juridico, sem
prestagdo de contas, conforme autoriza a Lei n® 14.903/2024.

1.2. Quantidade de agentes culturais a serem premiados
Serdo premiadas 04 (mestras) das culturas tradicionais e populares
Contudo, caso haja orcamento e interesse publico, o edital poderd ser suplementado, ou
seja, caso haja saldo de recursos da PNAB oriundo de outros editais ou rendimentos as
vagas podem ser ampliadas.

1.3. Valor da premiacio
Cada agente cultural selecionado receberd a premiac¢ao conforme os termos desde edital.
O valor recebido pelas pessoas fisicas ndo serd isento de Imposto de Renda, ou seja, o
agente cultural pessoa fisica terd desconto de imposto de renda sobre o valor recebido,
conforme parecer da Procuradoria municipal.
O valor total deste edital é de R$ 13.492,91 (treze mil, quatrocentos e noventa e dois e
noventa e um centavos)
A despesa correrd a conta da seguinte Dotagdo Orcamentiria: UNIDADE
ORCAMENTARIA: 02.110 — SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA, TURISMO,
ESPORTE, LAZER E JUVENTUDE FUNCAO: 13 — CULTURA SUB FUNCAO: - 392 —
DIFUSAO CULTURAL PROGRAMA: 1015 - DESENVOLVIMENTO CULTURAL
TURISTICO E ESPORTIVO PROJETO ATIVIDADE: 2068 — Incentivo e Promogio de
Eventos e Atividades Artisticas e Culturais.

Prazo de inscricio
De 08h do dia 21/11/2024 até 23h50 horas do dia 27/11/2024.

CRONOGRAMA

Etapa Periodo

Periodo para impugnacao 21/11/2024 a 25/11/2024

Periodo de inscri¢oes 21/11/2024 a 27/11/2024

Divulgagdo do resultado preliminar da Etapa de Habilitagdo 28/11/2024

Periodo para interposica@o de recurso 29/11/2024 a 02/12/2024

Divulgagdo do resultado da andlise do projeto e de mérito 03/12/2024

Interposicao de recurso 04/12/2024 a 05/12/2024

Resultado final 06/12/2024

Periodo de entrega da documentagdo comprobatdria 09/12/2024 a 12/12/2024

Periodo de assinatura dos Recibos de Premiacéo e 13/12/2024 a 17/12/2024

pagamentos

1.4. Quem pode participar
Pode se inscrever no Edital qualquer agente cultural com contribuigéo artistica ou cultural
nas culturas tradicionais e populares no Municipio de Queimadas hd pelo menos 20 anos.

Agente Cultural das culturas tradicionais e populares ¢ toda pessoa ou grupo de pessoas
que detém os conhecimentos tradicionais e populares e atua na sua transmissdo,
manutengao e preservagio.
O agente cultural pode ser:
I- Pessoa fisica ou Microempreendedor Individual (MEI);
II-  Pessoa juridica com fins lucrativos (Ex.: empresa de pequeno porte, empresa
de grande porte, etc);
III-  Pessoa juridica sem fins lucrativos (Ex.: Associacdo, Fundagdo, Cooperativa,
etc);
IV-  Coletivo/Grupo sem CNPJ representado por pessoa fisica.
Na hipétese de agentes culturais que atuem como coletivo ou grupo cultural sem
constitui¢do juridica (ou seja, sem CNPJ), serd indicada pessoa fisica como responsédvel
legal para a assinatura do recibo de pagamento e a representacdo serd formalizada em
declaracdo assinada pelos demais integrantes do coletivo ou grupo, podendo ser utilizado o
modelo constante no Anexo IV deste Edital.

1.5. Quem NAO pode participar
Nio pode se inscrever neste Edital, agentes culturais que:

I - tenham se envolvido diretamente na etapa de elaboracdo do edital, na etapa de andlise de
candidaturas ou na etapa de julgamento de recursos;

II - sejam conjuges, companheiros ou parentes em linha reta, colateral ou por afinidade,
até o terceiro grau, de servidor publico do 6rgdo responsdvel pelo edital, nos casos em
que o referido servidor tiver atuado na etapa de elaborac@o do edital, na etapa de andlise
de propostas ou na etapa de julgamento de recursos; e

II - sejam Chefes do Poder Executivo (Governadores, Prefeitos), Secretdrios de Estado ou
de Municipio, membros do Poder Legislativo (Ex.: Deputados, Senadores, Vereadores) e do
Poder Judicidrio (Juizes, Desembargadores, Ministros), bem como membros do Tribunal de
Contas (Auditores e Conselheiros) e do Ministério Pablico (Promotor, Procurador)
Atencdo! O agente cultural que integrar Conselho de Cultura poderd concorrer nesse
Edital, desde que ndo se enquadre nas situagdes previstas no item 2.6.

Atencdo! Quando se tratar de agentes culturais que constituem pessoas juridicas, estardo
impedidas de apresentar projetos aquelas cujos sécios, diretores e/ou administradores se
enquadrarem nas situagdes descritas neste item.

Atencdo! A participagdo de agentes culturais nas consultas publicas ndo caracteriza
participagdo direta na etapa de elaboracdo do edital. Ou seja, a mera participagdo do
agente cultural nas audiéncias e consultas publicas ndo inviabiliza a sua participagdo
neste edital.

1.6. Em quantas categorias cada agente cultural pode se inscrever neste edital
Cada agente cultural poderd concorrer neste edital em, no mdximo uma vaga na categoria
dnica.

2. ETAPAS
Este edital é composto pelas seguintes etapas:

. Inscricdes — etapa de apresentacdo das iniciativas culturais pelos agentes
culturais das culturas tradicionais e populares

. Selecdo — etapa em que uma comissdo analisa e seleciona as iniciativas
culturais

. Habilitacdo — etapa em que os agentes culturais das culturas tradicionais e
populares selecionados na etapa anterior serdo convocados para apresentar
documentos de habilitacdo

. Assinatura do Termo de Premiaciio Cultural — etapa em que os agentes
culturais das culturas tradicionais e populares habilitados serdo convocados
para assinar o Termo de Premiacdo Cultural

3. INSCRICOES
3.1. Como se inscrever

O agente cultural das culturas tradicionais e populares deve encaminhar por e- mail:
secultqueimadaspb@gmailcom ou de forma presencial, na Secretaria de Cultura, a seguinte
documentagio:

a) Formuldrio de inscri¢ao (Anexo II);

b) Materiais que comprovem a atuagdo do agente cultural nas culturas tradicionais e
populares no municipio de Queimadas de quaisquer natureza, tais como cartazes, folders,
fotografias, DVDs, CDs, folhetos, matérias de jornal, sitios da internet, outros materiais,
devendo o material estar relacionado a categoria para qual estd sendo realizada a
inscrigdo;

¢) Declaragdo de representagdo (Anexo IV), no caso de concorrer como coletivo/grupo
sem CNPJ;

d) Autodeclaracdo étnico-racial (Anexo VI) ou de pessoa com deficiéncia (Anexo VII), se
for concorrer as cotas; e

e) Para os Coletivos/Grupos culturais sem CNPJ e Pessoas Juridicas sem fins lucrativos
de natureza ou finalidade cultural, cépia da Certificagdo Simplificada do Cadastro
Nacional de Pontos e Pontdes de Cultura que possui o cédigo digital (QR Code) emitida
até 27/11/2024, data de publicagdo deste Edital, ou cépia do Selo “Ponto de Cultura”
extraido do Mapa da Rede Cultura Viva, para a pontuagdo bonus prevista no Anexo III.
Atencdo! O agente cultural das culturas tradicionais e populares é responsével pelo envio
dos documentos e pela qualidade visual, conteiido dos arquivos e informagdes da sua
inscrigdo.

Atencdo! Ao se inscrever o agente cultural das culturas tradicionais e populares aceita
todas as regras e condi¢des descritas nesse edital e concorda com os termos da Lei
14.399/2022 (Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura — PNAB), da Lei
14.903/2024 (Marco regulatério de fomento a cultura), do Decreto 11.740/2023 (Decreto
PNAB) e do Decreto 11.453/2023 (Decreto de Fomento).

4. COTAS
4.1. Categoria de cotas

Ficam garantidas cotas em todas as categorias do edital para:

a) pessoas negras (pretas e pardas);

b)  pessoas indigenas;

c)  pessoas com deficiéncia.
A quantidade de cotas destinadas a cada categoria do edital estd descrita no Anexo I.
Para concorrer as cotas, os agentes culturais deverdo preencher uma autodeclaracdo.
A autodeclaragdo pode ser apresentada por escrito, em dudio, em videos ou em outros
formatos acessiveis.
Serd destinado para cotas, seguindo a legislagdo:

d) pessoas negras (pretas) — 25% do total de vagas; (duas vagas)

-
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e) pessoas indigenas — 10% do total de vagas; (uma vaga)
f) pessoas com deficiéncia — 5% do total de vagas; (uma vaga)

4.2. Concorréncia concomitante
Os agentes culturais das culturas tradicionais e populares que optarem
concomitantemente as vagas destinadas a ampla concorréncia, ou seja, concorrerdo ao
mesmo tempo nas vagas da ampla concorréncia e nas vagas reservadas as cotas, poderdo
ser selecionados de acordo com a sua nota ou classificacdo no processo de selec¢ao.
Os agentes culturais das culturas tradicionais e populares optantes pelas cotas que
atingirem nota suficiente para se classificar no nimero de vagas oferecidas para ampla
concorréncia, ndo ocupardo as vagas destinadas para o preenchimento das cotas, ou seja,
serdo selecionados nas vagas da ampla concorréncia, ficando a vaga da cota para o
préximo colocado optante pela cota.

4.3. Desisténcia do optante pela cota
Em caso de desisténcia de optantes aprovados nas cotas, a vaga nao preenchida deverd ser
ocupada por pessoa que concorreu as cotas de acordo com a ordem de classificagdo.

4.4. Remanejamento das cotas
No caso de ndo existirem propostas aptas em nimero suficiente para o cumprimento de
uma das categorias de cotas, o nimero de vagas restantes deverd ser destinado
inicialmente para a outra categoria de cotas.
Caso ndo haja agentes culturais das culturas tradicionais e populares habilitados em outra
categoria de cotas, as vagas ndo preenchidas deverdo ser direcionadas para a ampla
concorréncia, sendo direcionadas para os demais candidatos habilitados, de acordo com a
ordem de classificagdo.

4.5. Aplicaciio das cotas para pessoas juridicas e coletivos
As pessoas juridicas e coletivos/grupos sem CNPJ podem concorrer as cotas, desde que
preencham algum dos requisitos abaixo:
I - pessoas juridicas em que mais da metade dos sécios sdo pessoas negras, indigenas ou
com deficiéncia,
II - pessoas juridicas ou coletivos e grupos sem CNPJ que possuam pessoas negras,
indigenas ou com deficiéncia em posi¢des de lideranca na iniciativa cultural;
III - pessoas juridicas ou coletivos sem CNPJ que possuam equipe da iniciativa cultural
majoritariamente composta por pessoas negras, indigenas ou com deficiéncia; e
IV - outras formas de composi¢do que garantam o protagonismo de pessoas negras,
indigenas ou com deficiéncia na pessoa juridica ou no coletivo e grupo sem personalidade
juridica.
As pessoas fisicas que compdem a pessoa juridica ou o coletivo/grupo sem CNPJ devem
preencher uma autodeclaragio, conforme modelos do Anexo VI e Anexo VIL

5. ETAPA DE SELECAO

5.1. Quem analisa as candidaturas
Uma comissdo de selegdo vai avaliar as candidaturas. Todas as atividades serdo registradas
em ata.
Fardo parte desta comissdo 05 pareceristas externos contratados.
Quem nio pode fazer parte da comissio de selecio
Os membros da comissdo de selecdo e respectivos substitutos ficam impedidos de participar
da avaliacdo de candidaturas quando:
I - tiverem interesse direto na matéria;
II — no caso de inscrigcdo de pessoa juridica, ou coletivo/grupo: tenham composto o quadro
societdrio da pessoa juridica ou tenham sido membros do coletivo/grupo nos ultimos dois
anos, ou se tais situagdes ocorrem quanto ao conjuge, companheiro ou parente e afins até o
terceiro grau; e
III - sejam parte em agfo judicial ou administrativa em face do agente cultural ou do
respectivo conjuge ou companheiro.
Caso o membro da comissio se enquadre nas situagdes de impedimento, deve comunicar a
comissdo, e deixar de atuar, imediatamente, caso contrdrio todos os atos praticados podem
ser considerados nulos.
Atencdo! Os parentes e afins até o terceiro grau sdo: pai, mae, filho/filha, avo, avo,
neto/neta, bisavd/bisavd, bisneto/bisneta, irmdo/irmd, tio/tia, sobrinho/sobrinha,
sogro/sogra, genro/nora, enteado/enteada, cunhado/cunhada.

5.2. Analise das candidaturas
A etapa de selecdo serd composta pela andlise da trajetéria do agente cultural das culturas
tradicionais e populares de acordo com a sua relevante contribui¢io ao desenvolvimento
artistico ou cultural de Queimadas, e serd realizada por meio da atribuicio fundamentada de
notas aos critérios descritos no Anexo III.
Atencdo! Os agentes culturais das culturas tradicionais e populares que apresentarem
documentos comprobatdrios da trajetdria artistica e cultural contendo quaisquer formas de
preconceito de origem, raga, etnia, género, cor, idade ou outras formas de discriminacao
serdo desclassificados, com fundamento no disposto no inciso IV do caput do art. 3° da
Constitui¢do, garantidos o contraditério e a ampla defesa.
A andlise compreende os critérios individuais da candidatura, bem como seus impactos e
relevancia social em relac@o aos outros inscritos na mesma categoria. A pontuagdo de cada
agente cultural é atribuida em func@o desta comparacao.

5.3. Recursos na etapa de Seleciio
O resultado provisério da etapa de selecdo serd divulgado no Portal da Transparéncia do
Municipio de Queimadas, na pagina da lei Aldir Branc:
https://www.queimadas.pb.gov.br/publicacoes/pnab.
Contra a decisdo da etapa de sele¢do, caberd recurso destinado a Comissdo de Andlise por
meio do Anexo VIIL

Os recursos deverdo ser enviados a SECULT, presencialmente ou pelo email:
secultqueimadaspb@gmail.com , no prazo de 29/11/2024 a 02/12/2024, a contar da
publicac@o do resultado provisério, considerando-se para inicio da contagem o primeiro dia
ttil posterior a publicagdo.
Os recursos apresentados apds o prazo nio serdo avaliados.
Apés o julgamento dos recursos, o resultado final da etapa de selec@o serd divulgado no
Portal da Transparéncia do Municipio, na pdgina da lei Aldir Branc:
https://www.queimadas.pb.gov.br/publicacoes/pnab.

6. REMANEJAMENTO DE VAGAS
Caso alguma categoria nio tenha todas as vagas preenchidas, os recursos que seriam
inicialmente desta categoria poderdo ser remanejados para outra, conforme as seguintes
regras:
Se ndo houver vaga de cota para PCDs, serd remanejado a vaga para indigena, se nio
houver indigena, serd remanejado para pessoas negras e se nao houver as vagas, serdo
destinadas para ampla concorréncia.
Caso ndo sejam preenchidas todas as vagas deste edital, os recursos remanescentes
poderio ser utilizados em outro edital da PNAB.

7.  ETAPA DE HABILITACAO

7.1. Prazo para apresentacio de documentos de habilitacio
O agente cultural das culturas tradicionais e populares responsdvel pela iniciativa cultural
selecionada deverd encaminhar no prazo de 5 dias uteis apds a publicacdo do resultado
final de selegdo, por meio presencial ou pelo email: secultqueimadaspb@gmail.com os
seguintes documentos:

Se o agente cultural das culturas tradicionais e populares for pessoa fisica:
I- documento pessoal do agente cultural que contenha RG e CPF (Ex.: Carteira
de Identidade, Carteira Nacional de Habilitagio — CNH, Carteira de
Trabalho, etc); e
II-  comprovante de residéncia, por meio da apresentacdo de contas relativas a
residéncia ou de declaragdo assinada pelo agente cultural.
Atencdo! A comprovagdo de residéncia poderd ser dispensada nas hipdteses de agentes
culturais das culturas tradicionais e populares:
I- pertencentes & comunidade indigena, quilombola, cigana, circense ou
territérios e comunidades tradicionais;
II-  pertencentes a populacdo ndmade ou itinerante; ou
III-  que se encontrem em situa¢do de rua.
Se o agente cultural das culturas tradicionais e populares for pessoa juridica:
I- documento pessoal do representante legal que contenha RG e CPF (Ex.: Carteira
de Identidade, Carteira Nacional de Habilitagdo — CNH, Carteira de Trabalho, etc);
II- atos constitutivos, ou seja, o contrato social, nos casos de pessoas juridicas com
fins lucrativos, ou estatuto, nos casos de organizagdes da sociedade civil;
III- certidao negativa de faléncia e recuperagdo judicial, expedida pelo Tribunal de
Justiga estadual, nos casos de pessoas juridicas com fins lucrativos; e
IV- certificado de regularidade do Fundo de Garantia do Tempo de Servigo -
CRF/FGTS.
Se o agente cultural das culturas tradicionais e populares for coletivo ou grupo sem
personalidade juridica (sem CNPJ):
I- documento pessoal do representante do coletivo ou grupo que contenha RG e
CPF (Ex.: Carteira de Identidade, Carteira Nacional de Habilitagdo — CNH,
Carteira de Trabalho, etc); e
II-  comprovante de residéncia, por meio da apresentacdo de contas relativas a
residéncia ou de declaracdo assinada pelo agente cultural, em nome do
representante do coletivo ou grupo.

Na hipétese de inabilitacdo de alguns contemplados, serdo convocados outros agentes
culturais das culturas tradicionais e populares para apresentarem os documentos de
habilitagdo, obedecendo a ordem de classificagdo das iniciativas culturais.

7.2. Recursos da etapa de Habilitacao

O resultado provisério da etapa de habilitagdo serd divulgado no Portal da Transparéncia
do Municipio, na péagina da lei Aldir Branc:
https://www.queimadas.pb.gov.br/publicacoes/pnab.didrio oficial do [NOME DO ENTE]
e no site oficial do [NOME DO ORGAO].

Contra a decisdo da etapa de habilitacdo, caberd recurso destinado a comissdo que deve
ser apresentado pelo Anexo VIII por meio presencial ou pelo email:
secultqueimadaspb @gmail.com ,no prazo de 3 dias tteis a contar da publicagdo do
resultado provisério, considerando-se para inicio da contagem o primeiro dia util
posterior a publicacdo. Os recursos apresentados ap6s o prazo ndo serdo avaliados.

Apés o julgamento dos recursos, o resultado final da etapa de habilitagdo serd divulgado
no Portal da Transparéncia do Municipio, na pdgina da lei Aldir Branc:
https://www.queimadas.pb.gov.br/publicacoes/pnab.

Apds essa etapa, ndo caberd mais recurso.

8.  ASSINATURA DO TERMO DE PREMIACAO CULTURAL
Finalizada a etapa de habilitagdo, o agente cultural das culturas tradicionais e populares
contemplado serd convocado a assinar o Termo de Premiacdo Cultural, conforme Anexo V
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deste Edital e receberd o recurso na conta bancdria de sua titularidade (ou seja, em seu
nome) indicada no formuldrio de inscrigdo.

9.  DISPOSICOES FINAIS

9.1. Acompanhamento das etapas do edital
O presente Edital e os seus anexos estdo disponiveis no site Portal da Transparéncia do
Municipio, na péagina da lei Aldir Branc:
https://www.queimadas.pb.gov.br/publicacoes/pnab.
O acompanhamento de todas as etapas deste Edital e a observincia quanto aos prazos
serdo de inteira responsabilidade dos agentes culturais das culturas tradicionais e
populares. Para tanto, deverdo ficar atentos as publicacdes no Portal da Transparéncia
do Municipio, na pagina da lei Aldir Branc:
https://www.queimadas.pb.gov.br/publicacoes/pnab. e nas midias sociais oficiais.
Na contagem de todos os prazos estabelecidos neste edital, serd excluido o dia de inicio
e incluido o dia do vencimento, e serdo contados em dias corridos, exceto se for
expressa a contagem em dias uteis.

9.2. Informacoes adicionais
Demais informagdes podem ser obtidas pelo e-mail:secultqueimadaspb@gmail.com e
telefone 83 3392-2279.
Os casos omissos ficardio a cargo da Secretaria Municipal de Cultura.

9.3. Validade do resultado deste edital
O resultado do chamamento publico regido por este Edital terd validade até 12 meses]
ap6s a publicacio do resultado final da etapa de habilitagdo.

9.4. Anexos do Edital
Este Edital € composto pelos seguintes anexos:
Anexo I — Categorias
Anexo II - Formuldrio de Inscrigdo
Anexo III - Critérios de selecio e bonus de pontuagdo
Anexo IV - Declarac@o de representagio de coletivo ou grupo cultural
Anexo V — Termo de Premiacao Cultural
Anexo VI - Autodeclaragio Etnico-racial
Anexo VII - Autodeclaragdo para pessoa com deficiéncia
Anexo VIII - Formuldrio de Recurso

ANEXO I
CATEGORIAS

1. RECURSOS DO EDITAL
O presente edital possui valor total de 13.492,91 (treze mil, quatrocentos e noventa e dois
reais e noventa e um centavos)
Serdo disponibilizadas 04 (quatro) vagas com valor de R$ 3.373,23 (trés mil,trezentos e

setenta e trés reais e vinte e trés centavos) cada, divididas conforme a tabela do item 2.

2. DISTRIBUICAO DE VAGAS E VALORES

Categori Vagas Cotas Cotas Cota | Tota Valor Valor

as ampla pessoa pessoas s 1de do total

concorrénc s indigen | PCD | vaga | prémio
ia negra as s
s
Mestras 1 1 1 1 4 R$ R$
3.373,2 | 13.4929
3 1
ANEXO II

FORMULARIO DE INSCRICAO

1. INFORMACOES DO AGENTE CULTURAL

Vocé € pessoa fisica ou pessoa juridica?

() Pessoa Fisica

() Pessoa Juridica

DADOS BANCARIOS PARA RECEBIMENTO DO PREMIO:

(Inserir dados bancdrios do agente cultural que estd concorrendo ao prémio - conta que
receberd os recursos da premiacdo)

Agéncia:

Conta:

Banco:

Vai concorrer as cotas?

( ) Sim () Niao

Se sim. Qual?

() Pessoa negra
() Pessoa indigena
() Pessoa com deficiéncia

PARA PESSOA FISICA:
Nome Completo:

Nome social (se houver):
Nome artistico:

CPF:

RG:

()rgﬁo expedidor e Estado:
Data de nascimento:
Género:

() Mulher cisgénero

() Homem cisgénero

() Mulher Transgénero

() Homem Transgénero

() Pessoa ndo bindria

() Nao informar
Raca/cor/etnia:

( ) Branca

() Preta

() Parda

() Indigena

() Amarela

Vocé é uma Pessoa com Deficiéncia - PCD?
() Sim

() Nao

Caso tenha marcado ''sim" qual tipo de deficiéncia?
() Auditiva

() Fisica

() Intelectual

() Multipla

() Visual

Endereco completo:

CEP:

Cidade:

Estado:

E-mail (caso possua):
Telefone:

Vocé esta representando um coletivo (sem CNPJ)?
( ) Nao

() Sim

Caso tenha respondido '"'sim'':

Nome do coletivo:

Ano de Criacdo:

Quantas pessoas fazem parte do coletivo?

Nome completo e CPF das pessoas que compdem o coletivo:

PARA PESSOA JURIDICA:

Razio Social

Nome fantasia

CNPJ

Endereco da sede:

Cidade:

Estado:

Niimero de representantes legais
Nome do representante legal

CPF do representante legal

E-mail do representante legal
Telefone do representante legal
Género do representante legal

() Mulher cisgénero

() Homem cisgénero

() Mulher Transgénero

() Homem Transgénero

() Pessoa nao Bindria

() Nio informar

Raca/cor/etnia do representante legal
( ) Branca

() Preta

() Parda

() Indigena

Representante legal é pessoa com deficiéncia?
() Sim

( )Nao

Caso tenha marcado ''sim" qual tipo da deficiéncia?

-
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() Auditiva
() Fisica

() Intelectual
() Muiltipla
() Visual

2. INFORMACOES SOBRE TRAJETORIA CULTURAL

2.1 Quais siio as suas principais acdes e atividades culturais realizadas?

Aqui, conte, o mais detalhadamente possivel, sobre as acdes culturais que vocé realiza,
informando em que drea ou segmento cultural atua, em que local realiza suas atividades,
entre outras informacdes.

2.2 Como e quando comegou a sua trajetoria cultural?
Descreva como e quando comegou a sua trajetria na cultura, informando onde seus
projetos foram iniciados, indicando hd quanto tempo vocé os desenvolve.

2.3 Como ¢ feita a transmissdo dos conhecimentos as novas geracoes?
Responda de que forma o conhecimento tradicional e popular € transmitido aos mais jovens
dentro da sua comunidade.

2.4 Sdo realizadas atividades de formacdo, por exemplo, participacio em encontros
culturais, oficinas, ensaios, palestras, rodas de conversa, celebracdes, entre outras
vivéncias para promover o aprendizado e manter viva as praticas e a memdria da
iniciativa cultural? Se sim, diga o que é realizado e com qual frequéncia.

Informe quais sdo as atividades realizadas para despertar o interesse no aprendizado das
préticas e dos conhecimentos tradicionais e populares da iniciativa cultural.

2.5 Como as acgdes que vocé desenvolve transformam a realidade do seu entorno/sua
comunidade?

Responda quem sdo as pessoas beneficiadas direta ou indiretamente pelas suas atividades, e
como suas agdes impactam e beneficiam as pessoas ao redor. Destaque se a sua comunidade
participou enquanto publico ou também trabalhou nos projetos que vocé desenvolveu.

2.6 Na sua trajetéria cultural, vocé desenvolveu acdes e projetos com outras esferas de
conhecimento, tais como educacio, satde, etc?

Integragdo e inovagdo do agente cultural das culturas
tradicionais e populares com outras esferas do
conhecimento e da vida social. Ex.: integragdo entre
cultura e educagdo, cultura e satde, cultura e meio
ambiente, cultura, comunicacdo e midia livre, cultura
digital, cultura e direitos humanos, economia criativa
e soliddria, livro, leitura e literatura, memoria e
patrimOnio cultural, cultura e juventude, cultura,
infancia e adolescéncia, cultura circense, agente
cultura viva, intercimbio e residéncias artistico-
culturais, etc

Contribui¢o a populacdes em situagdo de
vulnerabilidade social, tais como pessoas idosas
ideses, criangas, pessoas negras, pessoas com
deficiéncia, pessoas LGBTQIA+, populacdo de rua, 10
populagdo com restri¢do de liberdade, etc

Contribui¢do do agente cultural das culturas
tradicionais e populares a(s) comunidade(s) em que
atua, tais como realizagio de a¢des dentro da
comunidade, contratacdo de profissionais da 10

comunidade, etc

PONTUACAO TOTAL: 50

Além da pontuagdo acima, o agente cultural das culturas tradicionais e populares pode
receber bonus de pontuacdo, ou seja, uma pontuagdo extra, conforme critérios abaixo
especificados:

PONTUACAO BONUS PARA AGENTES CULTURAIS DAS CULTURAS
TRADICIONAIS E POPULARES - PESSOAS FISICAS

Descreva se as suas agdes e atividades possuem relagdo com outras dreas além da cultura,
tais como drea de educagdo, sadde, esporte, assisténcia social, entre outras. Identificacio Descricdo do Ponto Extra Pontuacao
do Ponto
2.7 Vocé desenvolveu acdes voltadas a grupos em situacio de vulnerabilidade Extra
econdmica e/ou social, tais como p negras, indji criancas, jovens, idosos, .
pessoas em situagio de rua, entre outros? Se sim, quais? F Agente cultural do género feminino s
3. DOCUMENTACAO OBRIGATORIA
Junte documentos que comprovem a sua atuacdo cultural, tais como cartazes, folders, G Agente cultural negro ou indigena
reportagens de revistas, certificados, premiac¢des, entre outros documentos. 5
H Agente cultural com deficiéncia
3 ANEXO III - 5
CRITERIOS DE SELECAO E BONUS DE PONTUACAO
A avaliacdo das candidaturas serd realizada mediante atribui¢do de notas aos critérios PONTUACAO EXTRA TOTAL 15 PONTOS

de selegio, conforme descrigdo a seguir:

* Grau pleno de atendimento do critério - 10 pontos;

« Grau satisfatdrio de atendimento do critério — 6 pontos;
 Grau insatisfatdrio de atendimento do critério — 2 pontos;

* Nio atendimento do critério — 0 pontos.

PONTUACAO EXTRA PARA AGENTES CULTURAIS DAS CULTURAS
TRADICIONAIS E POPULARES - PESSOAS JURIDICAS E COLETIVOS OU
GRUPOS CULTURAIS SEM CNPJ

CRITERIOS OBRIGATORIOS

Identificacio Pontuaciao
PR Descricdo do Critério P
do Critério < Mixima
Documentos e/ou registros orais, entre outros, que
A demonstram a atuacdo do candidato e a preservagio 10

das agdes culturais ao longo do tempo.

Trajetéria de contribui¢@io para os processos de
transmissdo de conhecimentos e fazeres, capacidade
de continuidade para as novas geracdes e relagdo 10
com as tradi¢des culturais ancestrais.

Identificacdo Descricio do Ponto Extra Pontuaciao
do Ponto
Extra
I Pessoas juridicas ou coletivos/grupos compostos
por mais de 50% de pessoas negras ou indigenas
5
J Pessoas juridicas ou coletivos/grupos compostos
por mais de 50% de mulheres
5
Pessoas juridicas ou coletivos/grupos com
notdria atuacdo em temdticas relacionadas a:
K pessoas negras, indigenas, pessoas com
deficiéncia, mulheres, LGBTQIAP+, idosos,
criangas, e demais grupos em situagio de 5

-
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vulnerabilidade econdmica e/ou social

Pessoas juridicas sem fins lucrativos ou

L coletivos/grupos certificados como PONTO ou
PONTAO DE CULTURA no Cadastro Nacional
de Pontos e Pontdes de Cultura 5
PONTUACAO EXTRA TOTAL 20 PONTOS
. A pontuagio final de cada candidatura serd definida por dois avaliadores,

soma-se as duas notas e divide por dois, resultando a nota final. A
divulgacdo das notas serd lancada do maior para o menor.

. Os critérios gerais sdo eliminatérios, de modo que, o agente cultural das
culturas tradicionais e populares que receber pontuagdo 0 em algum dos
critérios serd desclassificado do Edital.

. Os bonus de pontuacdo sdo cumulativos e ndo constituem critérios
obrigatérios, de modo que a pontuacdo O em algum dos critérios ndo
desclassifica o agente cultural das culturas tradicionais e populares.

. Em caso de empate, serdo utilizados para fins de classificagdo a maior nota nos
critérios de acordo com a ordem abaixo definida: A, B, C, D, E.

. Caso nenhum dos critérios acima elencados seja capaz de promover o
desempate, serdo adotados critérios de desempate na ordem a seguir:
serd levado em considerac@o a idade, caso persista serd por sorteio.

. Serdo considerados classificados os agentes culturais que receberem nota final
igual ou superior a 30 pontos.
. A falsidade de informagdes acarretard desclassificagdo, podendo ensejar, ainda,
a aplicagdo de sang¢oes administrativas ou criminais.
ANEXO IV

DECLARAGCAO DE REPRESENTACAO DE COLETIVO OU GRUPO
ARTISTICO- CULTURAL

OBS.: Essa declaraciio deve ser preenchida somente por agentes culturais das culturas
tradicionais e populares que integram um coletivo ou grupo sem personalidade
juridica, ou seja, sem CNPJ.

COLETIVO/GRUPO ARTISTICO:
NOME DO REPRESENTANTE INTEGRANTE DO COLETIVO OU GRUPO
ARTISTICO:

DADOS PESSOAIS DO REPRESENTANTE: [IDENTIDADE, CPF, E-MAIL E
TELEFONE]

Os declarantes abaixo-assinados, integrantes do coletivo/grupo artistico [NOME DO
COLETIVO OU GRUPO], elegem a pessoa indicada no campo “REPRESENTANTE”
como Unico representante neste edital, outorgando-lhe poderes para fazer cumprir todos os
procedimentos exigidos nas etapas do edital, inclusive assinatura de recibo, troca de
comunicagdes, podendo assumir compromissos, obrigacdes, transigir, receber pagamentos e
dar quitac@o, renunciar direitos e qualquer outro ato relacionado ao referido edital. Os
declarantes informam que n#o incorrem em quaisquer das vedagdes do item de participagdo
previstas no edital.

NOME DO DADOS PESSOAIS ASSINATURAS
INTEGRANTE
Queimadas/PB, de novembro de 2024.
ANEXO V

TERMO DE PREMIACAO CULTURAL

NOME DO AGENTE CULTURAL:
N° DO CPF OU CNPJ:
DADOS BANCARIOS DO AGENTE CULTURAL:

Declaro que recebi a quantia de [VALOR NUMERICO E POR EXTENSO], na presente
data, relativa ao Edital de Premiac@o Cultural NOME E NUMERO DO EDITAL].
Queimadas/PB, de novembro de 2024.

ASSINATURA

ANEXO VI
DECLARACAO ETNICO-RACIAL

(Para agentes culturais optantes pelas cotas étnico-raciais — pessoas negras ou pessoas
indigenas)

Eu, CPF
n° RG n° DECLARO para fins de
participagdio no  Edital (Nome ou nimero do edital) que sou
(informar se € pessoa NEGRA OU

INDIGENA).
Por ser verdade, assino a presente declaracdo e estou ciente de que a apresentacdo de
declaracdo falsa pode acarretar desclassificagdo do edital e aplicagdo de sancdes
criminais.

Queimadas/PB, de novembro de 2024

NOME
ASSINATURA DO DECLARANTE

ANEXO VII
DECLARACAO PESSOA COM DEFICIENCIA

(Para agentes culturais concorrentes as cotas destinadas a pessoas com deficiéncia)

Eu, CPF
n° RG n° DECLARO para fins de
participagdo no Edital (Nome ou nimero do edital) que sou pessoa com deficiéncia.

Por ser verdade, assino a presente declara¢do e estou ciente de que a apresentacdo de
declaracdo falsa pode acarretar desclassificagdo do edital e aplicagdo de sancdes
criminais.

NOME
ASSINATURA DO DECLARANTE

) ANEXO VIIT .
FORMULARIO DE APRESENTACAO DE RECURSO DA ETAPA DE SELECAO

NOME DO AGENTE CULTURAL:
CPF/CNPIJ:
CATEGORIA:

RECURSO:

A Comissio de Selegio,

Com base na Etapa de Sele¢iio do Edital NUMERO E NOME DO EDITAL],
venho solicitar alteragdo do resultado provisério de selecdo, conforme justificativa a seguir.
Justificativa:

Local, data.
Assinatura
NOME COMPLETO
FORMULARIO DE APRESENTACAO DE RECURSO DA ETAPA DE
HABILITACAO
NOME DO AGENTE CULTURAL:
CPF/CNPIJ:
CATEGORIA:
RECURSO:

A [INSERIR UNIDADE OU ORGAO RESPONSAVEL PELA ETAPA DE
HABILITACAO],

Com base na Etapa de Habilitacio do Edital [NUMERO E NOME DO
EDITAL], venho solicitar alteracdo do resultado provisério de habilitagdo, conforme
justificativa a seguir.

Justificativa:

-




Municipio de Queimadas
PREFEITURA MUNICIPAL DE QUEIMADAS - PB
Rua Joao Barbosa da Silva, 120 — Queimadas-PB Fone: (83) 3392-2276
14 4 4 4 r r r
Mengdrio Oficial do Municipio
Criado pela Lei n°. 25, de 21 de Outubro de 2001
fMengdrio Oficial do Hunicipio - ANO XXIIl - SEXTA-FEIRA, 29 DE NOVEMBRO DE 2024 / EDIQAO MENSAL: NOVEMBRO DE 2024 - PAGINA 25 ]
Local, data. IN' Projeto Proponente Notal|Nota[Nota| Nota | Resultado
2 3 | Final
Assinatura 01| O Sao Joio de todos | Cecilia Priscilada | 67,0 | 2,0 | 3,0 | 72,0 | Classificado
NOME COMPLETO os tempos (Grupo | Conceicio Amorim
Cultura) Binha
QUEIMADAS/PB- 21 DE NOVEMBRO 2024. 02| Quadrilha Junina | Mailton Pedrode |67,0 | 1,0 | 1,0 | 69,0 | Classificado
Arraia Oliveira
|03 Corre,corre Antonio Gomes dos | 67,5| 1,0 | 0 | 68,5 | Classificado
\ A Cabacinhas Santos
:Jn'h: 04| Festival de Misica de| Paulo Robertode |53,7|1,0 | 0 | 54,7 | Classificado
&ﬁ; & Barzinho de Lucena Ramos
B ’ Queimad
ESTADO DA PARAIBA 05| Festival da artes Clelson da Silva 51,0 | 1,0 | 0 | 52,0 | Classificado
PREFEITURA MUNICIPAL DE QUEIMADAS capoeira Manoel
GABINETE DO PREFEITO
o CATEGORIA - B — Ampla Concorréncia
PORTARIA N 152/2024 IN' Projeto Proponente  [NotalNota[Nota| Nota Resultado
~ N 2 | 3 |Final
gfgg (l; %%BI}%O%&E%I}%CASM Dgoﬁfslé%%NTg II))};: 01| Histérias de mestres gi?:a(i:[ﬁil;;\ui: 70,0 | 1,0 | 0 [ 71,0 | Classificado
OUTRAS PROVIDENCIAS 02| Queimadas e seus Ana Callineda (70,0 1,0| 0 | 71,0 | Classificado
O Prefeito Constitucional do Municipio de Queimadas, Estado da Paraiba, encantos Silva Feliciano remanescente
no uso de suas atribui¢des legais e considerando os termos que preceitua a Constitui¢do - - — das .ct.)tas
Federal, Lei Organica do Municipio e demais Legislacdes em vigor: 03 Queimadas cultcast Adriana Araijo | 70,0 | 1,0 | 0 | 71,0 | Classificado
Souza remanescente
RESOLVE das cotas
Art. 1° EXONERAR a senhora ANNE FERREIRA COSTA, CPF n° CATEGORIA — B - Cotas
055.158.854-30, do Cargo em Comissio de ASSESSORA TECNICA da Estrutura IN‘ Projeto Proponente [Notal|NotaNota| Nota | Resultado
Organizacional da Administragido Direta do Municipio de Queimadas — PB. 2 | 3 |Final
Art. 3° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicacdo. 01 Doc tario - Antonio Carlos 70,0 (1,0 | 0 | 71,0 | Classificado
Queimadas: Seu povo, | Ferreira Lopes
Art. 3° - Revogam-se as disposi¢des em contrario. sua terra.
CATEGORIA - C - Ampla Concorréncia
Registre-se, Publique-se, Cumpra-se. IN' Projeto Proponente  [Notal|Nota|Nota| Nota | Resultado
2 | 3 |Final
Gabinete do Prefeito Municipal de Queimadas, Estado da Paraiba, em 28 de 01] Uma Queimadas do Paulo Albino |69,0 | 0 0 | 69,0 | Classificado
novembro de 2024. Futuro Vieira
B} R 02(Programa Enraizados na|Valdilene Pereira| 64,0 | 1,0 | 0 | 65,0 | Classificado
JOSE CARLOS DE SOUSA REGO Comunidade (nome da Silva remanescente
Prefeito alterado com recurso) das cotas
03| Terra Tataguacu - 2* José Ezequiel |62,2| 0 0 | 62,2 | Classificado
edicio revisada e Barbosa Lopes remanescente
atualizada. das cotas
04) Programa Miisica na |Paulo Robertode(58,5 [ 1,0 | 0 | 59,5 | Classificado
: praca Lucena Ramos remanescente
ESTADO DA PARAIBA das cotas
PREFEITURA MUNICIPAL DE QUEIMADAS
SECRETARIA DE CULTURA, TURISMO, ESPORTE E LAZER CATEGORIA - C - Cotas
IN' Projeto Proponente  [Notal|Nota|Nota| Nota | Resultado
Queimadas, 01 de novembro de 2024. 2 3 | Final
01] A histéria politica de Anténio Carlos 70,0 | 1,0 | 0 | 71,0 | Classificado
CONVOCACAO DOS PROPONENTES CONTEMPRADOS COM A LEI ALDIR Queimadas Ferreira Lopes
BLANC EDITAL N°002/2024 — PNAB
CATEGORIA - D - Ampla Concorréncia
A Secretiria de Cultura vem CONVOCAR os contemplados neste edital IN' Projeto Proponente  [Notal|Nota|Nota| Nota | Resultado
“FOMENTO A EXECUCAO DE ACOES CULTURAIS” no periodo de 01 a 08 de 2 | 3 |Final
novembro de 2024, apresentar a documentac¢io comprobatdria do item 9.1. 01| Formacao de agentes e Anna Carla 67,0 1,0 | 0 | 68,0 | Classificado
diadores de leitura Moreira Silva
CATEGORIA A - Ampla Concorréncia
IN° Projeto Proponente INotal|Nota|Nota| Nota | Resultado CATEGORIA - E - Ampla concorréncia
2 | 3 |Final IN' Projeto Prop te [NotalNota[Nota| Nota [ Resultado
01 Bodopita revelada: |Willams Lucian Belo| 69,0 | 0 0 | 69,0 | Classificado 2 3 |Final
exposi¢io fotografica Ramo 01/ Centro Cultural Philus Gutemberg 655| 0 | 0 | 65,5 | Classificado
‘02 Espetaculo literario: |Anna Carla Moreira| 67,5 | 1,0 | 0 | 68,5 | Classificado Haus Germano
Piquenique na praca Silva Barbosa
03| Expoart Artesanato Thaffinis Ruama | 60,5 1,0 0 | 61,5 | Classificado 02| Valorizacao da identidade| Telma Ferreira | 60,0 | 1,0 | 0 | 61,0 | Classificado
em feltro: tire seu | Bezerra Marquardt histérica e cultural Lopes
racismo do caminho queimadense/; Instituto
que eu quero passar Histérico e geogrifico de
com minha cor Queimadas.
‘04 Feira de Artesanato | Patricia Regina de |59,5| 1,0 [ 1,0 | 61,5 | Classificado
Belas artes Oliveira Arruda CATEGORIA - F — Ampla concorréncia
‘05 Tataguacine: Cinema | Ana Calline da Silva| 60,2 | 1,0 | 0 | 61,2 | Classificado IN' Projeto Proponente  [Notal|Nota|Nota| Nota | Resultado
no EJA Feliciano 2 [ 3 |Final
01] Workshop de artesanato | Thaffinis Ruama | 65,5 | 1,0 | 0 | 66,5 | Classificado
CATEGORIA - A - COTAS em feltro: Pela Bezerra

-
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valorizacio e Marquardt
representacio das
lheres pretas!
02| Fuxico aqui,fuxico la... |Silvana de Souza [ 64,0 | 1,0 | 0 | 65,0 | Classificado
fuxico em todo lugar. Monteiro
Almeida
03| Oficina de artesanato em | Patricia Regina | 64,0 | 1,0 | 0 | 65,0 | Classificado
biscuit: Fabrica de sonhos| de Oliveira
da Paty. Arruda
Nota: Esta convocacio é referente ao resultado final. Considera-se a

nomenclatura “classificado” como o projeto que foi selecionado para a vaga existente
na categoria inscrita deste edital.

ANGELICA FIGUEIREDO DE SOUZA
Secretdria de Cultura e Presidente do Conselho Municipal de Cultura

ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE QUEIMADAS
SECRETARIA DE CULTURA, TURISMO, ESPORTE E LAZER

Queimadas/PB, 08 de novembro de 2024.

CONVOCACAO n° 02, DO PROPONENTE CONTEMPRADO COM A
LEI ALDIR BLANC EDITAL N°002/2024 —- PNAB

A Secretaria de Cultura vem CONVOCAR o PROPONENTE SUPLENTE
contemplado neste edital de “FOMENTO A EXECUCAO DE ACOES CULTURAIS”
no periodo de 08 a 13 de novembro de 2024, apresentar a documentacio
comprobatéria do item 9.1.

CATEGORIA A - Ampla Concorréncia

IN“l Projeto Proponente |[NotalNota[NotaNota Resultado
2 | 3 |Final
06| Festival Internacional Arthur 59710 | 0 (59,7 1° suplente
de Miisica de Marques do IAprovado/classificado
Queimadas(FIMUSQ) | Nascimento

ANGELICA FIGUEIREDO DE SOUZA
Secretaria de Cultura e Presidente do Conselho Municipal de Cultura

ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE QUEIMADAS
GABINETE DO PREFEITO

LEI COMPLEMENTAR N° 199, DE 11 DE NOVEMBRO DE 2024.

CRIA, NA CAMARA MUNICIPAL DE QUEIMADAS -
PARAIBA, OS CARGOS DE PROVIMENTO EM

COMISSAO _ DE ASSESSOR ESPECIAL DE
ARTICULACAO E ASSESSOR DE IMPRENSA, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE QUEIMADAS, ESTADO DA
PARAIBA, no uso das suas atribui¢des que lhe sdo conferidas pela Constituicdo Federal e
Lei Orgénica do Municipio, faz saber que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona a
seguinte Lei:

Art. 1°. Ficam criados, na Camara Municipal de Queimadas — Paraiba, 01 (um)
cargo de Provimento em Comissdo de Assessor Especial de Articulagio da Casa
Legislativa, 01 (um) cargo de Provimento em Comissdo de Assessor de Imprensa da Casa
Legislativa, com designacdo, vinculagiio, vencimentos, quantidade de vagas, simbolo e
atribui¢des, de conformidade com o disposto nos Anexos desta Lei.

Art. 2°. Os cargos de que trata o artigo 1° desta Lei sdo de confianga, de livre
nomeagdo e exoneragdo, a qualquer tempo, pelo Presidente da Camara Municipal de
Queimadas.

Art. 3°. As despesas oriundas da execugdo desta Lei correrdo a conta de
dotacdes or¢amentdrias proprias, consignadas no orcamento da CaAmara Municipal de
Queimadas.

Art. 4°. Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagfo, retroagindo seus
efeitos ao dia 1° de novembro de 2024.

Gabinete do Prefeito Municipal de Queimadas, Estado da Paraiba, em 11 de
novembro de 2024.

JOSE CARLOS DE SOUSA REGO
Prefeito Municipal

ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE QUEIMADAS
GABINETE DO PREFEITO
ANEXO 1

LEI COMPLEMENTAR N° 199/2024

Designacdo | Provimento Vinculacao \I:Ia;:s Simbolo | Vencimentos

Assessor Setor

Especial de Comissdo L . 1 CC-4 R$ 4.000,00
. - Administrativo

Articulacdo

Assessor de | oo Setor 1 CC-4 | R$4.000,00

Imprensa Administrativo

Gabinete do Prefeito Municipal de Queimadas, Estado da Paraiba, em 11 de
novembro de 2024.

JOSE CARLOS DE SOUSA REGO
Prefeito Municipal

ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE QUEIMADAS
GABINETE DO PREFEITO
ANEXO II

LEI COMPLEMENTAR N° 199/2024

CARGO: ASSESSOR ESPECIAL DE ARTICULACAO

ATRIBUICOES:

- Promover e coordenar as articulagdes entre a Camara Municipal e os 6rgaos da Prefeitura
ou outros 6rgdos e representacdes da sociedade civil, no interesse da integragdo de agdes
publicas;

- Assessorar a Mesa Diretora nas relagdes institucionais com os poderes constituidos, na
coordenac¢do da administragdo em geral, bem como na formalizacdo e publicacdo dos atos
oficiais;

- Assessorar em outras atividades afins, legais, delegadas; ou outras informacdes correlatas
de confianga ou que lhe venham a ser atribuidas pelo Presidente da Camara Municipal;

- Prestar assessoria no planejamento e avaliagdo da execugdo, mediante relatérios de gestdo,
das politicas e programas setoriais da Casa Legislativa.

CARGO: ASSESSOR DE IMPRENSA

ATRIBUICOES:

- Assessorar a Mesa Diretora nas atividades de comunicagio interna e externa, com o
propésito de divulgar, através da imprensa falada, escrita e televisionada, os atos
administrativos, conferindo cardter de transparéncia e de divulgagio;

- Assegurar o funcionamento do sistema de comunicacdo interna e externa;

- Estabelecer elos de ligagdo entre o poder publico e a comunidade criando canal direto de
comunicagdo e integragdo de modo que as demandas sejam identificadas, priorizadas e
consolidadas através de a¢Ges priticas e efetivas;

- Cuidar da imagem e da promogdo do Poder Legislativo frente aos diversos segmentos da

-
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sociedade;

- Divulgar os trabalhos que se realizam no ambito do Poder Legislativo, por meio de
diversos instrumentos de comunicagdo social, promovendo o conhecimento e o
reconhecimento da institui¢do, interna e externamente;

- Elaborar informativos internos;

- Organizar cronograma de noticias, estabelecendo critérios para informagdo e divulgagio
das mesmas, em consonancia com a urgéncia, necessidade e interesse publico e tarefas
afins, promover as publicagdes legais;

- Fornecer apoio logistico a eventos promovidos pela Camara Municipal ou em que este
participe;

- Assessorar o setor de informatica para a divulgacdo dos eventos e atos administrativos no
site do Municipio;

- Assessorar outras atividades correlatas.

Gabinete do Prefeito Municipal de Queimadas, Estado da Paraiba, em 11 de
novembro de 2024.

JOSE CARLOS DE SOUSA REGO
Prefeito Municipal

ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE QUEIMADAS
GABINETE DO PREFEITO

ANEXO I
LEI COMPLEMENTAR N° 198/2024

Gabinete do Prefeito Municipal de Queimadas, Estado da Paraiba, em 11 de
novembro de 2024.

JOSE CARLOS DE SOUSA REGO
Prefeito Municipal

ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE QUEIMADAS
GABINETE DO PREFEITO

LEI COMPLEMENTAR N° 198, DE 11 DE NOVEMBRO DE 2024.

CRIA NA CAMARA MUNICIPAL DE QUEIMADAS -
PARAIBA MAIS CARGOS DE PROVIMENTO EM
COMISSAO DE ASSESSOR PARLAMENTAR E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE QUEIMADAS, ESTADO DA
PARAIBA, no uso das suas atribui¢des que lhe sdo conferidas pela Constituicdo Federal e
Lei Orgéanica do Municipio, faz saber que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona a
seguinte Lei:

Art. 1°. Ficam criados na Cdmara Municipal de Queimadas- PB, mais 14
(quatorze) cargos de Provimento em Comissdo de Assessor Parlamentar da Casa
Legislativa, nos seguintes termos:

1- 01 (um) cargo de Assessor Parlamentar da Mesa Diretora da
Camara Municipal de Queimadas-PB.
1I- 13 (treze) cargos de Assessor Parlamentar de vereador da Casa

Legislativa, sendo (01) um para cada Parlamentar.

Art. 2°. O cargo de que trata o inciso I do artigo 1° desta Lei é de confianga, de
livre nomeagio e exoneragdo, a qualquer tempo, pelo Presidente da Cdmara Municipal de
Queimadas.

Art. 3°. Os cargos de que trata o inciso II do artigo 1° desta Lei, sdo de
confianga, de livre nomeacdo e exoneracdo, a qualquer tempo, pelo vereador da Casa
Legislativa.

§ 1° - O vereador, quando da nomeagdo para o cargo de Assessor Parlamentar
que lhe é conferido, deve apresentar a Presidéncia da Cdmara Municipal, a indicagdo do
nome do ocupante, para fins de formalizacdo de sua nomeacao.

§ 2° - Em caso de exoneracdo, deve o Parlamentar apresentar comunicacdo de
desligamento do ocupante do cargo a Presidéncia da Camara.

Art. 4°. Os vencimentos dos cargos de assessores criados por esta Lei serdo
idénticos aos dos cargos de assessores parlamentares que jd existem na estrutura da Camara
Municipal de Queimadas-PB.

Art. 5°. As despesas oriundas da execugdo desta Lei correrdo a conta de
dotacdes or¢amentdrias proprias, consignadas no orcamento da CaAmara Municipal de
Queimadas.

Art. 6°. Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicacdo, retroagindo seus
efeitos ao dia 1° de novembro de 2024.

CARGO: ASSESSOR PARLAMENTAR DA MESA DIRETORA

ATRIBUICOES:

- Assessorar e assistir a Mesa Diretora em suas atividades oficiais;

- Assessorar nas relacdes publicas do Presidente da Camara e Mesa Diretora com a
sociedade organizada, com a imprensa e com o publico em geral;

- Coordenar a agenda do Presidente;

- Despachar com a Mesa Diretora sobre matérias pertinentes a esta;

- Receber e encaminhar documentos relativos a Presidéncia;

- Assessorar na elaboracdo, redacdo, digitacdo, revisdo e encaminhamento de
correspondéncias, cartas, oficios, circulares, entre outros documentos referentes a
Presidéncia;

- Acompanhar e assessorar o Presidente e os Vereadores em reunides, eventos, solenidades,
etc., sempre que solicitado pelo mesmo;

- Requisitar e controlar o material de expediente do Gabinete da Presidéncia;

- Assessorar na administracdo do expediente do Gabinete do Presidente;

- Assessorar em outras atividades correlatas.

CARGO: ASSESSOR PARLAMENTAR DO VEREADOR

ATRIBUICOES:

- Assessorar e assistir o vereador em suas atividades oficiais e politicas.

- Assessorar nas relagdes publicas do vereador com a sociedade organizada, com a imprensa
e com o publico em geral;

- Coordenar a agenda do vereador;

- Despachar com o vereador sobre matérias pertinentes a Casa Legislativa;

- Receber e encaminhar documentos relativos as proposituras do Parlamentar;

- Assessorar na elaboracdo, redacdo, digitacdo, revisdo e encaminhamento de
correspondéncias, cartas, oficios, circulares, entre outros documentos de autoria do
vereador;

- Acompanhar e assessorar o Vereador em reunides, eventos, solenidades, etc., sempre que
solicitado pelo mesmo; requisitar e controlar o material de expediente do Gabinete do
Parlamentar;

- Assessorar na administracdo do expediente do Vereador;

- Assessorar em outras atividades correlatas.

Gabinete do Prefeito Municipal de Queimadas, Estado da Paraiba, em 11 de
novembro de 2024.

JOSE CARLOS DE SOUSA REGO
Prefeito Municipal

ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE QUEIMADAS
SECRETARIA DE CULTURA, TURISMO, ESPORTE E LAZER

Queimadas/PB, 11 de novembro de 2024.

ADITIVO 03 - EDITAL 002/2024,003/2024 — PNAB2

A Prefeitura Municipal de Queimadas/PB, sob orientacdo da Procuradoria Municipal,
seguindo parecer n°4629/2024 , torna publico o ADITIVO 03, dos editais 002/2024 e
003/2024, PNAB, onde 1é-se no item 2.3:

“Sobre o valor total repassado pelo municipio de Queimadas/PB ao agente cultural,
nao incidira Imposto de Renda, Imposto Sobre Servicos — ISS, e eventuais impostos

proprios da contratacio de servicos”.

Leia-se:

-
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“Sobre o valor total repassado pelo municipio de Queimadas/PB ao agente cultural,
incidira Imposto de Renda, imposto sobre Servicos — ISS, e eventuais impostos
proprios da contrataciio de servicos caso necessario.”

Atenciosamente,

ANGELICA FIGUEIREDO DE SOUZA
Secretdria de Cultura e Presidente do Conselho Municipal de Cultura

ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE QUEIMADAS
SECRETARIA DE CULTURA, TURISMO, ESPORTE E LAZER

Queimadas/PB,12 de novembro de 2024

ADITIVO 01, DO CRONOGRAMA - EDITAL 003/2024 e EDITAL 004/2024 —
PNAB2

A Prefeitura Municipal de Queimadas/PB, no ambito da Secretaria de Cultura, torna
piblico EDITAL 003/2024 ¢ EDITAL 004/2024, com base na Lei n° 14.399/2022 (Lei
PNAB).

CRONOGRAMA

Etapa Periodo

04/11/2024 a 06/11/2024
04/11/2024 a 18/11/2024

Periodo para impugnagdo

Periodo de inscri¢oes

Divulgagio do resultado preliminar da Etapa de Habilitagdo 19/11/2024

Periodo para interposicao de recurso 21/11/2024
Divulgagdo do resultado da anélise do projeto e de mérito 26/11/2024

Interposicdo de recurso 27/11/2024

Resultado final 28/11/2024

29/11/2024 a 05/12/2024
07/12/2024 a 19/12/2024

Periodo de entrega da documetagido comprabatdria

Periodo de assinatura dos Recibos de Premiacdo e

pagamentos

ANGELICA FIGUEIREDO DE SOUZA
Secretdria de Cultura e Presidente do Conselho Municipal de Cultura

ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE QUEIMADAS
GABINETE DO PREFEITO

LEI N° 843/2024, DE 18 DE NOVEMBRO DE 2024.

DISPOE SOBRE A DENOMINACAO DA PRACA
PUBLICA LOCALIZADA NA COMUNIDADE LIGEIRO,
QUEIMADAS/PB E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

OPREFEITODOMUNICIPIODEQUEIMADAS,ESTADODAPARAIBA,no
uso das suas atribui¢des que lhe sdo conferidas pela Constitui¢do Federal e LeiOrganica
do Municipio, faz saber que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona aseguinte Lei:

Art. 1°  Fica denominada de “Praca Espago da Familia Aluisio Sulpino”, a
praga publica localizada nas proximidades da Escola Municipal Tertuliano Maciel, na
Comunidade Ligeiro, Queimadas - PB.

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

Art. 3° Revogam-se as disposi¢des em contrario

Gabinete do Prefeito Municipal de Queimadas-PB,em 1 8 de novembro de
2024.

JOSECARLOSDESOUSAREGO
Prefeito

B
ESTADO DA PARAIBA

PREFEITURA MUNICIPAL DE QUEIMADAS
GABINETE DO PREFEITO

LEI N° 844/2024, DE 18 DE NOVEMBRO DE 2024.

DISPOE SOBRE A DENOMINACAO DA UNIDADE ANCORA
DE SAUDE, LOCALIZADA NO SITIO LUTADOR,
QUEIMADAS - PB E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE QUEIMADAS, ESTADODAPARAIBA no uso
das suas atribui¢des que lhe sdo conferidas pela Constitui¢do Federal e Lei Organica do Municipio,
faz saber que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona aseguinte Lei:

Art. 1°  Fica denominada de “José Ferreira Dantas”, a Unidade Ancora de Sadde
localizada no Sitio Lutador, Zona Rural de Queimadas - PB.

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagio.
Art. 3° Revogam-se as disposicdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Queimadas-PB,em 1 8 de novembro de
2024.

JOSECARLOSDESOUSAREGO
Prefeito

ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE QUEIMADAS
SECRETARIA DE CULTURA, TURISMO, ESPORTE E LAZER

Queimadas/PB, 19 de NOVEMBRO de 2024.

HOMOLOGAGAO DAS INSCRICOES DO EDITAL N°003/2024 - PNAB — SUBSIDIO A
ESPACOS, AMBIENTES E INICIATIVAS CULTURAIS

A Comissiao de avaliacdo de projetos culturais da Aldir Blanc, junto com a Secretaria
Municipal de Cultura e Conselho Municipal de Cultura, torna piblico o resultado de
homologacio/habilitacio do edital de SUBSIDIO A ESPACOS, AMBIENTES E
INICIATIVAS CULTURAIS:

ESPACOS, AMBIENTES E REPRESENTANTE DO RESULTADO
INICIATIVAS CULTURAIS ESPACO DE
HABILITACAO
Associaciio de Artesanato Belas Artes Silvana de Souza Homologado
Monteiro
Grupo Capocu: Memdria, resisténcia e Clelson da Silva M 1 H logad
tradicao
Instituto Musical Anton Bach Arthur Marques do Homologado
Nascimento
Associaciio Renascer Francisco Erivan Gomes Homologado
Cabra Producdes Ana Calline da Silva Homologado
Feliciano

ANGELICA FIGUEIREDO DE SOUZA
Secretéria de Cultura e Presidente do Conselho Municipal de Cultura

5

ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE QUEIMADAS
SECRETARIA DE CULTURA, TURISMO, ESPORTE E LAZER

Queimadas/PB, 19 de NOVEMBRO de 2024.

HOMOLOGACAO DAS INSCRICOES DO EDITAL N°004/2024 - PNAB —
CULTURA VIVA - PONTAO OU PONTOES DE CULTURA

A Comissdo de avaliacio de projetos culturais da Aldir Blanc, junto com a
Secretaria Municipal de Cultura e Conselho Municipal de Cultura, torna piblico o
resultado de homologacio/habilitacido do edital de Cultura Viva — Pontos/Pontdes de
Cultura:

-
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Ponto/Pontéo de Cultura Representante do Resultado de
coletivo habilitacio
Pontiio de Cultura: Junina Arriba Saia Cecilia Priscila da Homologado
Conceiciio
Ponto de cultura: O teu povo é amigo Anna Carla Moreira Homologado
das letras Silva
Ponto de Cultura: Bloco Corre,Corre Antonio Gomes dos Homologado
cabacinhas Santos
Ponto de Cultura: Coletivo Musicas Arthur Marques do Homologado
Anton Bach Nasci t
Ponto de Cultura: Grupo Capocii: Clelson da Silva Homologado
Memdria, resisténcia e tradicdo. Manoel
Ponto de Cultura: Bodopita Filmes Ana Calline da Silva Homologado
Feliciano

ANGELICA FIGUEIREDO DE SOUZA
Secretdria de Cultura e Presidente do Conselho Municipal de Cultura

&
b B
e

ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE QUEIMADAS
GABINETE DO PREFEITO

LEI N° 845/2024, DE 25 DE NOVEMBRO DE 2024.

DISPOE SOBRE O ABONO SALARIAL DE
VALORIZACAO DOS PROFISSIONAIS DA EDUCACAO
BASICA PARA FINS DO CUMPRIMENTO DO MINIMO
LEGAL DE 70% (SETENTA POR CENTO) DE
UTILIZACAO DOS RECURSOS DO FUNDO DE
MANUTENCAO E DESENVOLVIMENTO DA EDUCACAO
BASICA E DE VALORIZACAO DOS PROFISSIONAIS DA
EDUCACAO (FUNDEB), NOS TERMOS DA LEI FEDERAL
N°. 14.113, DE 25 DE DEZEMBRO DE 2020, EDA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE QUEIMADAS, ESTADO DA
PARAIBA, no uso das suas atribui¢des que lhe sdo conferidas pela Constituigdo Federal e
Lei Orgénica do Municipio, faz saber que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona a
seguinte Lei:

Art. 1°. Esta lei estabelece e regulamenta o pagamento de abono salarial
aos profissionais da educac@o bésica que estejam enquadrados e em pleno exercicio das
fun¢des, no dia 01 de novembro de 2024, dentre os que possam ser remunerados
ordinariamente com recursos oriundos do FUNDEB 70%, com a finalidade excepcional e
emergencial de cumprir o minimo legal estabelecido para dispéndio dos referidos recursos
com remuneragio dos profissionais da educaco bdsica.

Pardgrafo tdnico — O abono de que trata esta lei serd pago
exclusivamente no que se refere ao ano-exercicio 2024, e a concessdo de novos abonos para
os anos-exercicios seguintes dependerd de previsdo legal especifica.

Art. 2°. Fardo jus ao abono salarial de que trata esta lei os servidores
que no dia 01 de novembro de 2024, estivessem enquadrados dentre os profissionais
quepudessem ser remunerados com recursos do FUNDEB 70%, de acordo com o artigo
26,inciso II da Lei Federal n°. 14.113, de 25 de dezembro de 2020, cuja redagdo
foimodificada pela Lei Federal n°. 14.276, de 27 de dezembro de 2021.

Art. 3°. O abono de que trata esta lei serd pago individualmente a cada
servidore o seu valor corresponderd a divisdo, per capita, do saldo remanescente e
consolidadonas contas correntes da Prefeitura de Queimadas correspondentes aos recursos
doFUNDEB 70%, conforme memdria de célculo realizado pelo setor de contabilidade da
Prefeitura municipal, constante do anexo I desta Lei, para fins de cumprimento da
disposi¢do do artigo 26, §2° da Lei Federaln®. 14.113, de 25 de dezembro de 2020.

Pardgrafo primeiro— Serdo beneficiados nos termos desta lei, com o
pagamentodo abono salarial os membros do quadro de servidores efetivos, assim como
osservidores ocupantes de cargos de provimento em comissdo e os profissionaiscontratados
temporariamente, ainda que por excepcional interesse publico.

Pardgrafo segundo— O valor a ser rateado constante no anexo I desta
Lei, serd distribuido de forma igualitdria aos servidores que estejam em efetivo exercicio do
cargo, em 01 de novembro de 2024.

Art. 4°. Nao fardo jus ao abono salarial de que trata esta lei os
servidores queestivessem, no dia0l de novembro de 2024, no gozo de licengas de qualquer

natureza,remuneradas ou ndo, em consondncia com o art. 26, caput, da Lei Federal n°.
14.113, de25 de dezembro de 2020, exceptuados os afastamentos por motivo de doenga ou
porestado gravidico, nos termos da Lei Federal n°. 14.151, de 12 de maio de 2021.

Art. 5°. Caso no més de dezembro do ano corrente, o setor de
contabilidade do municipio informe a existéncia de sobra/saldo de recursos remanescentes,
mesmo apds a realizacdo do rateio de que trata esta lei, somente farfio jus ao recebimento de
uma eventual segunda parcela, os servidores que tenham recebido a primeira parcela.

Pardgrafo tnico — Fica autorizado o Chefe do Executivo a proceder
com o pagamento aos servidores dos valores correspondentes a eventual segunda parcela,
de que trata o caput, com a especificacdo do valor a ser rateado, por meio de decreto.

Art. 6°. Sobre o abono de que trata esta lei ndo incidird descontos de
natureza previdencidria.

Art. 7°. As despesas decorrentes desta lei serdo realizadas as expensas
dasdotacdes orcamentdrias ja previamente reservadas pela Lei Orcamentdria Anual do ano-
exercicio 2024.

Art. 8°. Esta lei entra em vigor na data da sua publica¢do, produzindo
efeitos retroativos ao exercicio contdbil de 2024.

Gabinete do Prefeito Municipal de Queimadas — PB, em 25 de
novembro de 2024.

JOSE CARLOS DE SOUSA REGO
Prefeito Municipal

ey
ol P

ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE QUEIMADAS
GABINETE DO PREFEITO

ANEXO I- MEMORIA DE CALCULO

Quantidade de servidores a serem beneficiados 989
Valor individualizado por servidor RS 16.750,00
Valor a ser rateado R$ 16.565.750,00

Gabinete do Prefeito Municipal de Queimadas — PB, em 19 de novembro de 2024.

JOSE CARLOS DE SOUSA REGO

Prefeito Municipal

ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE QUEIMADAS
GABINETE DO PREFEITO

LEI N° 846/2024, DE 25 DE NOVEMBRO DE 2024.

DISPOE SOBRE A DENOMINACAO DE RUA LOCALIZADA
NO SITIO OLHO D’AGUA, QUEIMADAS - PB, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE QUEIMADAS, ESTADODAPARAIBA no uso
das suas atribui¢des que lhe sao conferidas pela Constitui¢ao Federal e Lei Organica do Municipio,
faz saber que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona aseguinte Lei:

Art. 1° Fica denominada de José Gomes Filho a Rua que inicia na Quadra Esportiva
Euller Pachd Braz dos Santos e finaliza na casa do falecido Z¢é Cardoso, localizada no Sitio Olho
D’Agua, Queimadas - PB.

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

Art. 3° Revogam-se as disposicoes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Queimadas-PB,em 25 de novembro de
2024.

JOSECARLOSDESOUSAREGO
Prefeito

-
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ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE QUEIMADAS
GABINETE DO PREFEITO

LEI N° 847/2024, DE 25 DE NOVEMBRO DE 2024.

INCLUI NO CALENDARIO OFICIAL DE EVENTOS DO
MUNICIPIO DE QUEIMADAS-PB, A “CORRIDA DOS
REIS”, REALIZADA ANUALMENTE NO ULTIMO
DOMINGO DO MKES DE JANEIRO E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE QUEIMADAS, ESTADODAPARAIBA
no uso das suas atribui¢des que lhe sdo conferidas pela Constituicdo Federal e Lei Organica
do Municipio, faz saber que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona aseguinte Lei:

Art. 1°. Fica incluida no Calendédrio Oficial de Eventos do Municipio de
Queimadas-PB, a “Corrida dos Reis”, realizada anualmente no dltimo domingo do més de
janeiro.

Art. 2°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicag@o.

Art. 3°. Revogam-se as disposi¢cdes em contrdrio.

Gabinete do Prefeito Municipal de Queimadas-PB,em 25 de novembro de
2024.

JOSECARLOSDESOUSAREGO
Prefeito

ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE QUEIMADAS
SECRETARIA DE CULTURA, TURISMO, ESPORTE E LAZER
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ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE QUEIMADAS
SECRETARIA DE CULTURA, TURISMO, ESPORTE E LAZER

Queimadas, 25 de novembro de 2024.

RESULTADO DOS PROJETOS CONTEMPRADOS COM A LEI ALDIR BLANC
EDITAL N°003/2024 - PNAB

A Comissao de avaliacio de projetos culturais da Aldir Blanc, junto com o Conselho
Municipal de Cultura, torna p’ﬁblico o resultado dos projetos contemplados com a lei
Aldir Blanc do edital de SUBSIDIO A ESPACOS CULTURAIS.

Queimadas, 25 de novembro de 2024.

RESULTADO DOS PROJETOS CONTEMPRADOS COM A LEI ALDIR BLANC
EDITAL N°004/2024 - PNAB - Cultura Viva

A Comissdo de avaliacio de projetos culturais da Aldir Blanc, junto com o
Conselho Municipal de Cultura, torna piblico o resultado dos projetos contemplados
com a lei Aldir Blanc do edital da Politica Nacional Cultura Viva de Pontos e Pontdes
de Cultura.

Ampla Concorréncia

IN Ponto ou Pontio de Cultura Prop Nota| Resultad
|01 Ponto de Cultura “ O teu | Anna Carla Moreira Silva |100 Aprovado
povo é amigo das letras”
|02 Pontido de Cultura “Junina Cecilia Priscila da 100 Aprovado
Arriba Saia” Conceicio Amorim Binha
|03 Ponto de Cultura Antonio Gomes dos Santos 100 Aprovado
“Corre,corre Cabacinhas”
04| Ponto de Cultura “ Bodopita Ana Calline da Silva 100 Aprovado
Filmes” Feliciano remanescente das
cotas
05| Ponto de Cultura “Musical Arthur Marques do 73 Aprovado
Anton Bach” Nascimento remanescente das
cotas
. O critério de desempate para classificacio, foi atribuida a
idade para quem atingiu a mesma nota.
COTAS
N Projeto Prop t Notal| Resultad
01) Ponto de cultura “Capocu: Clelson da Silva Manoel 100 | Aprovado
Memoria, Resisténcia e
Tradicio

ANGELICA FIGUEIREDO DE SOUZA
Secretdria de Cultura e Presidente do Conselho Municipal de Cultura

ady
ESTADO DA PARAIBA

PREFEITURA MUNICIPAL DE QUEIMADAS
SECRETARIA DE CULTURA, TURISMO, ESPORTE E LAZER

INY|  Espaco Cultural Representante da  [Notal/Nota| Nota Resultado
Instituicdo 2 | Final
01, Associacao de Silvana de Souza 47,0 |110,0| 57,0 Aprovado
Artesanato Belas Artes| Monteiro
|02 Associacdo Renascer |Francisco Erivan Gomes| 50,0 | 5,0 | 55,0 Aprovado
03| Pessoa Juridica: Ana Calline da Silva | 50,0 | 5,0 | 55,0 Aprovado
Cabra Producdes Feliciano remanescente
de cotas
04| Instituto Musical Arthur Marques do | 47,0 | 0,0 | 47,0 Aprovado
Anton Bach Nascimento remanescente
de cotas
. O critério de desempate para classificacio, foi atribuida a
idade para quem atingiu a mesma nota.
CATEGORIA - COTAS
IN“l Projeto Proponente (Notal|Nota| Nota | Resultado
2 | Final
01 Grupo Capocu: Clelson da Silva Manoel| 47,0 {10,0| 57,0 Aprovado

Memoria, resisténcia, e
tradicio

ANGELICA FIGUEIREDO DE SOUZA
Secretaria de Cultura e Presidente do Conselho Municipal de Cultura

Queimadas/PB, 28 de novembro de 2024.
RETIFICACAO 01 — EDITAIS 001/2024, 002/2024, 003/2024 ¢ 004/2024 - PNAB2

Seguindo as diretrizes estabelecidas na Lei n°® 14.399/2022 institui a Politica Nacional
Aldir Blanc de Fomento a Cultura (PNAB), na Lei n° 14.903/2024 (Marco regulatério do
fomento a cultura), no Decreto n® 11.740/2023 (Decreto PNAB), no Decreto n°
11.453/2023 (Decreto de Fomento) e na Instrucdo Normativa MINC n° 10/2023 (IN
PNAB de A¢des Afirmativas e Acessibilidade) e demais cominagdes legais pertinentes a
matéria. A Prefeitura Municipal de Queimadas/PB, sob orientagio do setor
financeiro, torna publico a RETIFICACAO 01, dos editais 001/2024, 002/2024, 003/2024
e 004/2024, PNAB, comunicando que:

“A fim de dirimir qualquer divida e para o desenvolvimento das etapas restantes
dos editais acima mencionados, a Prefeitura Municipal de Queimadas informa
acerca do cronograma de pagamento dos editais citados, que por motivos de
adequacdo da Lei n® 840 de 02 de setembro de 2024, quanto a utilizacdo de recursos
da Lei Aldir Blanc e dé outras providéncias, prorroga o cronograma de pagamento
até 30 de dezembro.”.

Atenciosamente,

ANGELICA FIGUEIREDO DE SOUZA
Secretdria de Cultura e Presidente do Conselho Municipal de Cultura

|
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ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE QUEIMADAS
SECRETARIA DE CULTURA, TURISMO, ESPORTE E LAZER

Queimadas/PB, 28 de NOVEMBRO de 2024.

HOMOLOGACAO DAS INSCRICOES DO EDITAL N°005/2024 — PNAB —
MESTRAS DE CULTURA POPULAR
A Comissdo de avaliaciio de projetos culturais da Aldir Blanc, junto com a
Secretaria Municipal de Cultura e Conselho Municipal de Cultura, torna piblico o
resultado de homologacao/habilitacdo do edital de Mestras de Cultura Popular.

NOME DA MESTRA Resultado
H 1 do
H 1 lo
Homologado
H 1 do

ANGELICA FIGUEIREDO DE SOUZA
Secretaria de Cultura e Presidente do Conselho Municipal de Cultura

ESTADO DA PARAIBA

PREFEITURA MUNICIPAL DE QUEIMADAS
GABINETE DO PREFEITO

LEIN° 848, DE 29 DE NOVEMBRO DE 2024.

ALTERA A LEI MUNICIPAL N° 840, DE 02 DE SETEMBRO DE
2024, QUANTO A UTILIZACAO DE RECURSOS DA LEI ALDIR
BLANC E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.
O PREFEITO MUNICIPAL DE QUEIMADAS, ESTADO DA PARAIBA,
no uso das suas atribui¢des que lhe sdo conferidas pela Constitui¢do Federal e Lei Organica do
Municipio, faz saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a proceder abertura de
crédito adicional de natureza especial até o montante de R$ 391.492,90 (Trezentos e noventa e um
mil, quatrocentos e noventa e dois reais e noventa centavos), para atendimento as despesas a serem
realizadas com os recursos destinados a Cultura — Aldir Blanc.

Paragrafo tnico - Para atender a classificacdo funcional programatica das
despesas previstas nesta lei, o crédito especial de que trata o artigo primeiro, obedecerd as
seguintes classificagdes:

UNIDADE ORCAMENTARIA: 02.110 - SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA,
TURISMO, ESPORTE, LAZER E JUVENTUDE

FUNCAO: 13 - CULTURA

SUB FUNCAO: - 392 — DIFUSAO CULTURAL

PROGRAMA: 1015 -DESENVOLVIMENTO CULTURAL TURISTICO E
ESPORTIVO

PROJETO ATIVIDADE: 2068 — Incentivo e Promocao de Eventos e Atividades
Artisticas e Culturais

ELEMENTO DE DESPESA:

3.3.50.41.02 — Transf. A Institui¢des sem Fins Lucrativo
R$50.000,00

3.3.90.31.01 — Premiacoes Culturais, Artisticas, Cientificas, Desportivas e Outras
R$74.565,83

3.3.90.35.01 -Servigos de Consultoria

R$10.000,00

3.3.90.36.01 — Outros Servigos de Terceiros Pessoa Fisica
R$226.927,07

3.3.90.39.01 - Outros Servicos de Terceiros Pessoa Juridica
R$10.000,00

4.4.90.52.01 - Equipamentos e Material Permanente
R$20.000,00

FONTE DE RECURSOS:

17190000-Transf. da Politica Nacional Aldir Blancde Fomento a Cultura- Lei n°®
14.399/22VALOR: R$ 391.492,90

Art. 2° - Para atendimento da aplicacdo desta Lei fica o Poder Executivo
autorizado a utilizar como fonte de recursos necessarios para abertura do Crédito Adicional
Especial o produto de anulacdes de dotagdes orcamentdrias consignadas no vigente or¢amento
financiadas com recursos ordindrios, ou ainda o excesso de arrecadac@o apurado no exercicio ou o
superavit financeiro apurado no balango do exercicio anterior, segundo as prescri¢des contidas nos
incisos I ,II e I1I, do Pardgrafo 1° do Art. 43 da Lei Federal N° 4.320/64

Art. 3° - Fica autorizado o remanejamento de valores dentro da mesma fonte
de recurso, entre os elementos de despesa ja definidos, caso haja necessidade mediante a execucao
dos editais das acdes previstas.

Art. 4° - Revogam-se as disposicoes em contrario.

Art. 5° - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagao.

Gabinete do Prefeito Municipal de Queimadas — PB, em 29 de novembro de

2024.
JOSE CARLOS DE SOUSA REGO
Prefeito Municipal
Prefeitura Municipal de Queimadas
Secretaria de Finangas
Departamento de Contabilidade
Decreto n®
0028/2024 Em, 29 de Novembro de 2024,
DIS}’()E SOBRE A ABERTURA DE
CREDITO ADICIONAL ESPECIAL, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS
O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE QUEIMADAS. no uso de suas atribuigdes
legais e de conformidade com o que dispde a Lei n® 0848, de 29 de novembro de 2024, combinada
coma Lein® 0270, de 25 de setembro de 2023
Atrt. 1° - Fica autorizado o Crédito Adicional Especial na quantia de R$ 391.492,90 (Trezentos e
Noventa e Um Mil, Quatrocentos e Noventa e Dois Reais e Noventa Centavos) destinado ao refor¢o
de dotagdes no Or¢amento vigente, como segue:
02.110 SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA, TURISMO, ESPORTE ,
LAZER EJUVENTUDE
13 392 1015 2068 INCENTIVO E PROMOGCAO DE EVENTOS E ATIVIDADES
ARTISTICA E CULTURAIS
0001084  3350.41 99 27190000 Contribui¢oes 50.000,00
0001085  3390.31 99 27190000 Premiagdes Culturais, Artisticas, Cientificas, 74.565.,83
Desportivas e Outras (6)(I)
0001086 3390.35 99 27190000 Servigos de Consultoria 10.000,00
0001087  3390.36 99 27190000 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica 226.927.07
0001088  3390.39 99 27190000 Outros Servi¢os de Terceiros - Pessoa Juridica 10.000,00
0001089  4490.52 99 27190000 Equipamentos e Material Permanente 20.000,00
Total da A¢éo 391.492,90
Total da Unidade Or¢amentaria 391.492,90
Total de Suplementacdes 391.492,90

Art. 2° - Constituem recursos para complementar a abertura do Crédito de que trata o artigo 1° deste
Decreto o Superavit Financeiro apurado no exercicio anterior na forma do artigo 43, paragrafo
primeiro, inciso I, da Lei Federal n° 4.320/64, no valor de R$ 391.492,90 (Trezentos e Noventa e
Um Mil, Quatrocentos e Noventa e Dois Reais e Noventa Centavos).

Art. 3° - Este Decreto entra em vigor nesta data, revogando-se as disposi¢des em contrario.

JOSE CARLOS DE SOUSA REGO
PREFEITO

Camara Municipal

CNPJ N°: 10.853.984/0001-07
Rua Vereador José Anchieta Pachid, N° 03, Loteamento Correia Lima, Queimadas-PB
CEP N° 58.475-000 — Telefone: (83) 3392-1242

| ATOS DO PODER LEGISLATIVO |
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tado da Paraiba
J 10.853.984/0001-07
Anchieta Pachii, 03 — Loteamento Correia Lima 11
8.475-000 - Queimadas — PB.
b.gov.br — E-mail:

Enderego: Rua Vereador
CEl

Fone: 083 — 3392-1242 — Site:

PORTARIA/CMQ/N® 021/2024

DISPOE SOBRE A NOMEACAO DE
OCUPANTE DE CARGO DE
PROVIMENTO EM COMISSAO E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Presidente da Camara Municipal de Queimadas. Estado da Paraiba,
no uso de suas atribuigdes legais conferidas pela Lei Organica do Municipio. Regimento
Interno e demais Legisla¢des em vigor,

RESOLVE:

Art. 1° - NOMEAR a Senhora EMILY VITORIA DUARTE LOPES, CPF n° 705.238.304-75,
para exercer o cargo de provimento em comissdo de ASSESSOR(A) PARLAMENTAR DE
VEREADOR da Camara Municipal de Queimadas — PB, constante na Lei Complementar n°®
198, de 11 de novembro de 2024, Simbolo CC-3. com os vencimentos conforme estabelecido
na referida Lei. a partir do dia 1° de novembro de 2024.

Art. 2°. Compete ao Assessor Parlamentar de Vereador, a pratica de todos os atos necessarios
ao desempenho de suas atividades, em conformidade com as normas legais pertinentes.

Art. 3°. Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicag@o, retroagindo seus efeitos ao
dia 1° de novembro de 2024.

Art. 4°. Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Registre-se
Publique-se
Cumpra-se

Queimadas, 12 de novembro de 2024.

P

Estado da Paraiba
CNPJ 10.853.984/0001-07
Enderego: Rua Vereador Jos 03 - Loteamento Correia Lima 11
CE ndas — PR
br E mail:

Fone: 083 — 3392-1242 — Site: www.

PORTARIA/CMQ/N® 023/2024

DISPOE SOBRE A NOMEACAO DE
OCUPANTE DE CARGO DE
PROVIMENTO EM COMISSAO E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Presidente da Camara Municipal de Queimadas. Estado da Paraiba.
no uso dc suas atribui¢des legais conferidas pela Lei Organica do Municipio, Regimento
Interno e demais Legislagdes em v

RESOLVE:

Art. 1° - NOMEAR a Senhora JENNYFER ESTEWANE VALENTIM DOS SANTOS, CPF
n°® 105.509.024-06, para exercer o cargo de provimento em comissdo de ASSESSOR(A)
PARLAMENTAR DE VEREADOR da Cimara Municipal de Queimadas — PB, constante na
Lei Complementar n® 198, de 11 de novembro de 2024, Simbolo CC-3, com os vencimentos
conforme estabelecido na referida Lei, a partir do dia 1° de novembro de 2024.

Art. 2°. Compete ao Assessor Parlamentar de Vereador, a pratica de todos os atos necessarios
ao desempenho de suas atividades, em conformidade com as normas legais pertinentes.

Art. 3°. Esta Portaria entrarda em vigor na data de sua publicagdo, retroagindo seus efeitos ao
dia 1° de novembro de 2024.

Art. 4°. Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Registre-se
Publique-se
Cumpra-se

Queimadas. 12 de novembro de 2024.
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Estado da Paraiba
3.984/0001-07

Enderego: Run Vereador Je a Pachi, 03 — Loteamento Correia Lima I1
CEP: 5! 000 - Queimadas — PR
Fone: 083 — 3302.1242 _ Site: b.gov.br — E-muil:

PORTARIA/CMQ/N® 022/2024

DISPOIL  SOBRE A NOMEAGCAO DE
OCUPANTE DE CARGO DE
PROVIMENTO EM COMISSAO E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Presidente da CAmara Municipal de Queimadas, Estado da Paraiba,
no uso dc suas atribui¢des legais conferidas pela Lei Orgénica do Municipio. Regimento

Interno e demais Tegislagoes em vigor,

RESOLVE:

Art. 1° - NOMEAR a Senhora GISELE RAMOS MACEDO, CPF n® 122.795.237-60, para
exercer o cargo de provimento em comissdio de ASSESSOR(A) PARLAMENTAR DE
VEREADOR da Camara Municipal de Queimadas — PB, constante na L.ei Complementar n°®
198, de 11 de novembro de 2024, Simbolo CC-3, com os vencimentos conforme estabelecido
na referida Lei, a partir do dia 1° de novembro de 2024.

Art. 2°. Compele uo Assessor Parlumentar de Vereador, a pritica de todos os alos necessarios
ao desempenho de suas atividades, em conformidade com as normas legais pertinentes.

Art. 3°. Esla Porlaria entrard em vigor na dala de sua publicagiio, retroagindo seus efeitos 1o
dia 1° de novembro de 2024.

Art. 4°. Revogam-se as disposigdes em contrario.

Registre-se
Publique-se
Cumpra-se

Queimadas, 12 de novembro de 2024.

Estado da Paraiba
CNPJ 10.853.984/0001-07
José Anchicta Pachii, 03 — Loteamento Correia Lima 1T
58.475-000 - Queimadas — PB

Endereco: Rua Vereado
C

Fone: 083 — 3392-1242 — Site:

PORTARIA/CMQ/N® 024/2024

DISPOE SOBRE A NOMEACAO DE
OCUPANTE DE CARGO DE
PROVIMENTO EM COMISSAO E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Presidente da Camara Municipal de Queimadas. Estado da Paraiba,
no uso de suas atribuig legais conferidas pela Lei Organica do Municipio. Regimento
Interno e demais Legislagdes em vigor,

RESOLVE:

Art. 1° - NOMEAR o Senhor LEONARDO PEREIRA FARIAS, CPF n° 717.328.044-35, para
exercer o cargo de provimento em comissio de ASSESSOR PARLAMENTAR DE
VEREADOR da Camara Municipal de Queimadas — PB, constante na Lei Complementar n®
198. de 11 de novembro de 2024, Simbolo CC-3. com os vencimentos conforme estabelecido
na referida Lei, a partir do dia 1° de novembro de 2024.

Art. 2°. Compete ao Assessor Parlamentar de Vereador, a pratica de todos os atos necessarios
ao desempenho de suas atividades, em conformidade com as normas legais pertinentes.

Art. 3°. Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagdo. retroagindo seus efeitos ao
dia 1° de novembro de 2024.

Art. 4°. Revogam-se as disposi¢Ges em contrario.

Registre-se
Publique-se
Cumpra-se

Queimadas, 12 de novembro de 2024.
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Estado da Paraiba

CNPJ 10.853.984/0001-07

a Vereador José Anchieta Pachi, 03 — I
CEP: 58.475-000 - Queimada:

nento Correia Li

Fone: 083 — 3392-1242

PORTARIA/CMQ/N® 025/2024

DISPOE SOBRE A NOMEACAO DE
OCUPANTE DE CARGO DE
PROVIMENTO EM COMISSAO E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Presidente da Camara Municipal de Queimadas, Estado da Paraiba,
no uso de suas atribuigdes legais conferidas pela Lei Organica do Municipio, Regimento
Interno e demais Legislagdes em vigor,

CPF n°® 017.413.634-03, para
SSOR PARLAMENTAR DE
VEREADOR da Camara Municipal de Queimadas — PB, constante na Lei Complementar n®
198, de 11 de novembro de 2024, Simbolo CC-3. com os vencimentos conforme estabelecido
na referida Lei. a partir do dia 1° de novembro de 2024.

Art. 2°. Compete ao Assessor Parlamentar de Vereador, a pratica de todos os atos necessarios
ao desempenho de suas atividades, em conformidade com as normas legais pertinentes.

Art. 3°. Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicac@o, retroagindo seus efeitos ao
dia 1° de novembro de 2024.

Art. 4°. Revogam-se as disposi¢des em contrario.
Registre

Publiqus
Cumpra-

Queimadas. 12 de novembro de 2024.

o da Paraiba
10.853.984/0001-07
nchicta Pachi, 03 — Loteamento Correin
8.475-000 - Queimadas — PB

b.gov.br E-muil:

E:

CNF

Endereco: Rua Vereador José
«

Fone: 083 — 3302-1242 — Site: www.

PORTARIA/CMQ/N® 027/2024

DISPOL  SOBRE A NOMEACAO DE
OCUPANTE DE CARGO DE
PROVIMENTO EM COMISSAO E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Presidente da Camara Municipal de Queimadas, Estado da Paraiba,
no uso de suas atribui¢Ses legais conferidas pela Lei Orgénica do Municipio, Regimento
Interno e demais Legislagdes em vigor,

RESOLVE:

Art. 1° - NOMEAR o Senhor MICAEL ALEFE MAIA NUN
exercer o cargo de provimento em comissdo de ASSE
VEREADOR da Camara Municipal de Queimadas — PB, constante na Lei Complementar n'
198, de 11 de novembro de 2024, Simbolo CC-3, com os vencimentos conforme estabelecido
na referida Lei. a partir do dia 1° de novembro de 2024.

3. CPE n° 701.662.164-29, para
OR PARLAMENTAR DE

°

Art. 2°. Compete ao Assessor Parlamentar de Vereador, a pratica de todos os atos necessarios
ao desempenho de suas atividades, em conformidade com as normas legais pertinentes.

Art. 3°. Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagéio, retroagindo seus efeitos ao
dia 1° de novembro de 2024.

Art. 4°. Revogam-se as disposi¢des ecm contrario.

Registre-se
Publique-se
Cumpra-se

Queimadas, 12 de novembro de 2024.

Estado da Paraiba
NP 10.853.984/0001-07
cta Pachii, 0.
00 - Queimadas
i b.

Enderego: Rua Vereador José -
« 8.

oteamento Correia Lima IT
PB

Fone: 083 33921242 Site:

br— E-mail:

PORTARIA/CMQ/N® 026/2024

DISPOE SOBRE A NOMEAGAO DE
OCUPANTE DE CARGO DE
PROVIMENTO EM COMISSAO E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Presidente da Cdmara Municipal de Queimadas, Estado da Paraiba,
no uso de suas atribuigdes legais conferidas pela Lei Organica do Municipio. Regimento
Interno e demais Legislagdes em vigor,

RESOLVE:

Arl. 1° - NOMEAR o Senhor MAURICIO TAVARES TENORIO, CPF n° 112.980.324-40,
para exercer o cargo de provimento cm comissdo dc ASSESSOR PARLAMENTAR DE
VEREADOR da Cémara Municipal de Queimadas — PB, conslanle na Lei Complementar n®
198. de 11 de novembro de 2024, Simbolo CC-3. com os vencimentos conforme estabelecido
na referida Lei, a partir do dia 1° de novembro de 2024.

Art. 2°. Compete ao Assessor Parlamentar de Vereador, a pratica de todos os atos necessarios
a0 desempenho de suas atividades, em conformidade com as normas legais pertinentes.

Art. 3°. Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagfio, retroagindo seus efeitos ao
dia 1° de novembro de 2024.

Art. 4°. Revogam-se as disposigdes em contrério.

Registre-se
Publique-se
Cumpra-se

Queimadas, 12 de novembro de 2024.
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PORTARIA/CMQ/N" 028/2024

DISPOE SOBRE A NOMEACAO DE
OCUPANTE DE CARGO DL
PROVIMENTO EM COMISSAO E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Presidente da CAmara Municipal de Queimadas, Estado da Paraiba,
no uso de suas atribuigdes legais conferidas pela Tei Orgdnica do Municipio, Regimento
Interno ¢ demais Legislagoes em vigor,

RESOLVE:

Art. 1° - NOMEAR o Senhor ENIBERTO FRANCILINO DE LIMA, CPF n°® 039.093.254-08,
VEREADOR da Céamara Municipal de Queimadas — PB, constante na Lei Complementar n°®
198. de 11 de novembro de 2024, Simbolo CC-3, com os vencimentos conforme estabelecido

na referida Lei, a partir do dia 1° de novembro de 2024.

Art. 2°. Compete ao Assessor Parlamentar de Vereador, a pratica de todos os atos necessarios
ao desempenho de suas atividades. em conformidade com as normas legais pertinentes.

Art. 3°. Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagio, retroagindo seus efeitos ao
dia 1° de novembro de 2024.

Art. 4°. Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Registre-se
Publique-se
Cumpra-se

Queimadas. 12 de novembro de 2024.
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Enderego: ento Correia Lima 11

Fone: 083 — 3392-1242 ail:

PORTARIA/CMQ/N® 029/2024

DISPOE SOBRE A NOMEAGQAO DE
OCUPANTE DE CARGO DE
PROVIMENTO EM COMISSAO L DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Presidente da Camara Municipal de Queimadas, Estado da Paraiba.
no uso de suas atribuigdes legais conferidas pela Lei Orgdnica do Municipio, Regimento
Interno e demais Legislagdes em vigor,

RESOLVE:

Art. 1° - NOMEAR o Senhor ELANDIO TRAJANO DA SILVA, CPF n° 084.056.534-81,
para exercer o cargo de provimento em comi de ASSESSOR PARLAMENTAR DE
VEREADOR da Camara Municipal de Queimadas — PB, constante na Lei Complementar n®
198, de 11 de novembro de 2024, Simbolo CC-3, com os vencimentos conforme estabelecido
na referida Lei, a partir do dia 1° de novembro de 2024

Art. 2°. Compete ao Assessor Parlamentar de Vereador, a pratica de todos os atos necessarios
ao desempenho de suas atividades, em conformidade com as normas legais pertinentes.

Art. 3°. Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagdo, retroagindo seus efeitos ao
dia 1° de novembro de 2024.

Art. 4°. Revogam-se as disposi¢oes em contrério.

Registre-se
Publique-se
Cumpra-se

Queimadas. 12 de novembro de 2024.

2>

Estado da Paraiba
CNPJ 10.853.984/0001-07
Enderego: Rua Vereador Jos¢ Anchieta Pachi, 03 — Loteamento Correia Lima I1
CEP: 58.475-000 - Queimadas — 'l
Fone: 083 — 3392-1242 — Site: ww, i b br — E-mail: i gmail

PORTARIA/CMQ/N® 030/2024

DISPOE SOBRE A NOMEAGAO DE
OCUPANTE DE CARGO DE
PROVIMENTO EM COMISSAO E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Presidente da Cdmara Municipal de Queimadas, Estado da Paraiba.
no uso de suas atribui¢des legais conferidas pela Lei Orgdnica do Municipio, Regimento
Interno e demais Legislagdes em vigor,

RESOLVE:

Art. 1° - NOMEAR o Senhor JOSE ANDRE GOMES DA SIT,VA, CPF n° 013.368.964-69.
para exercer o cargo de provimento em comissio de ASSESSOR PARLAMENTAR DE
VEREADOR da Camara Municipal de Queimadas — PB. constante na Lei Complementar n®
198, de 11 de novembro de 2024. Simbolo CC-3. com os vencimentos conforme estabelecido
na referida Lei. a partir do dia 1° de novembro de 2024.

Art. 2°. Compete ao Assessor Parlamentar de Vereador. a pratica de todos os atos necessarios
ao desempenho de suas atividades, em conformidade com as normas legais pertinentes.

Art. 3°. Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publica
dia 1° de novembro de 2024.

;f0. retroagindo seus efeitos ao

Art. 4°. Revogam-se as disposi¢des em contrério.

Registre-se
Publique-se
Cumpra-se

Queimadas. 12 de novembro de 2024.

“ey-

Estado da Paraiba

NPJ 10.853.984/0001-07
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PORTARIA/CMQ/N® 031/2024

DISPOE SOBRE A NOMEACAO DE
OCUPANTE DE CARGO DE
PROVIMENTO EM COMISSAO E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Presidente da Camara Municipal de Queimadas. Estado da Paraiba,
no uso de suas atribuicdes legais conferidas pela Lei Organica do Municipio, Regimento
Interno e demais Legislagdes em vigor,

RESOLVE:

Art. 1° - NOMEAR a Senhora VANESSA PEREIRA DE ARAUJO BARBOSA, CPF n°
080.542.574-81. para exercer o cargo de provimento em comissdo de ASSESSOR(A)
PARLAMENTAR DE VEREADOR da Camara Municipal de Queimadas — PB, constante na
Lei Complementar n® 198, de 11 de novembro de 2024, Simbolo CC-3. com os vencimentos
conforme estabelecido na referida Lei, a partir do dia 1° de novembro de 2024.

Art. 2°. Compete ao Assessor Parlamentar de Vereador, a pritica de todos os atos necessarios
ao desempenho de suas atividades. em conformidade com as normas legais pertinentes.

Art. 3°. Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publica¢ao, retroagindo seus efeitos ao
dia 1° de novembro de 2024.

Art. 4°. Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Registre-se
Publique-se
Cumpra-se

Queimadas, 12 de novembro de 2024.

Estado da Paraiba
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PORTARIA/CMQ/N® 032/2024

DISPOE  SOBRE A NOMEACAO DE
OCUPANTE DE CARGO DE
PROVIMENTO EM COMISSAO E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Presidente da Camara Municipal de Queimadas, Estado da Paraiba,
no uso de suas atribui¢des legais conferidas pela Lei Orgénica do Municipio, Regimento
Interno e demais Legisla¢des em vigor,

RESOLVE:

Art. 1° - NOMEAR a Senhora VANDERLEA VALENTIN DOS SANTOS, CPF n°
050.404.134-75, para exercer o cargo de provimento em Comissio de ASSESSOR(A)
PARI.AMENTAR DE VEREADOR da Camara Municipal de Queimadas — PB, constante na
Lei Complementar n°® 198, de 11 de novembro de 2024, Simbolo CC-3, com os vencimentos
conforme estabelecido na referida Lei, a partir do dia 1° de novembro de 2024.

Art. 2°. Compete ao Assessor Parlamentar de Vereador, a pratica de todos os atos necessarios
ao desempenho de suas atividades, em conformidade com as normas legais pertinentes.

Art. 3°. [sta Portaria entrard em vigor na data de sua publicacao, retroagindo seus efeitos ao
dia 1° de novembro de 2024.

Art. 4°. Revogam-se as disposigdes em contrario.

Registre-se
Publique-se
Cumpra-se

Queimadas, 12 de novembro de 2024,
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PORTARIA/CMQ/N® 033/2024

DISPOE SOBRE A NOMEACAO DE
OCUPANTE DE CARGO DE
PROVIMENTO EM COMISSAO E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Presidente da Camara Municipal de Queimadas, Estado da Paraiba,
no uso de suas atribui¢des legais conferidas pela Lei Orgénica do Municipio, Regimento
Interno e demais Legisla¢gdes em vigor,

RESOLVE:

Art. 1° - NOMEAR a Senhora LILIANE GUEDES DE LIMA, CPF n°® 710.374.914-08, para
exercer o cargo de provimento em comissio de ASSESSOR(A) PARLAMENTAR DE
VEREADOR da Camara Municipal de Queimadas — PB, constante na Lei Complementar n°®
198, de 11 de novembro de 2024, Simbolo CC-3, com os vencimentos conforme estabelecido
na referida Lei, a partir do dia 1° de novembro de 2024.

Art. 2°. Compete ao Assessor Parlamentar de Vereador, a pratica de todos os atos necessarios
ao desempenho de suas atividades, em conformidade com as normas legais pertinentes.

Art. 3°. Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicacdo, retroagindo seus efeitos ao
dia 1° de novembro de 2024.

Art. 4°. Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Registre-se
Publique-se
Cumpra-se

Queimadas, 12 de novembro de 2024.

Can

a Municipal

Fstado da Paraiba

CNPJ 10.853.984/

Enderego: Rua Vercador José Anchieta Pa
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PORTARIA/CMQ/N" 034/2024

DISPOL SOBRE A NOMEACAO DE
OCUPANTE DE CARGO DE
PROVIMENTO EM COMISSAO E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Presidente da Camara Municipal de Queimadas, Estado da Paraiba,
no uso de suas atribui¢cdes legais conferidas pela Lei Organica do Municipio, Regimento
Interno e demais Tegislagdes em vigor,

RESOLVE:

Art. 1° - NOMEAR o Senhor CARLOS ALBERTO MELO DA SILVA JUNIOR, CPF n”
014.135.044-00, para exercer o cargo de provimento em comissio de ASSESSOR
PARLAMENTAR DA MESA DIRETORA da Camara Municipal de Queimadas — PB,
constante na Lei Complementar n® 198, de 11 de novembro de 2024, Simbolo CC-3, com os
vencimentos conforme estabelecido na referida Lei, a partir do dia 1° de novembro de 2024.

. Compete ao Assessor Parlamentar da Mesa Diretora, a pratica de todos os atos
arios ao desempenho de suas atividades, em conformidade com as normas legais
pertinentes.

Art. 3°. Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagiio, retroagindo seus efeitos ao
dia 1° de novembro de 2024.

Art. 4°. Revogam-se as disposigdes em contrério.

Registre-se
Publique-se
Cumpra-se

Queimadas, 12 de novembro de 2024.

Paraiba
84/0001-07
chii, 03 — Loteamento Correia Lima 11
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i b.gov.br — E-mail:

Enderego: Rua Vereador Jose
CEP:

il.com

Fone: 083 - 3392-1242

PORTARIA/CMQ/N® 035/2024

DISPOE SOBRE A NOMEACAO DE
OCUPANTE DE CARGO DE
PROVIMENTO EM COMISSAO E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Presidente da Camara Municipal de Queimadas. Estado da Paraiba,
no uso de suas atribuigdes legais conferidas pela Lei Organica do Municipio. Regimento
Interno e demais Legislagdes em vigor,

RESOLVE:

Art. 1° - NOMEAR o Senhor SANDRO RNANDO DA SILVA VITAL, CPF n°
081.638.414-27, para exereer o cargo de provimento em comissao de ASSESSOR ESPECIAL
DE ARTICULACAO da Camara Municipal de Queimadas — PR, constante na T.ei
Complementar n° 199, de 11 de novembro de 2024, Simbolo CC-4, com o0s vencimentos
conforme estabelecido na referida Lei. a partir do dia 1° de novembro de 2024.

Art. 2°. Compete ao Assessor Especial de Articulagdio, a pratica de todos os atos necessarios
ao desempenho de suas atividades, em conformidade com as normas legais pertinentes.

Art. 3°. Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagdo, retroagindo seus efeitos ao
dia 1° de novembro de 2024.

Art. 4°. Revogam-se as disposigdes em contrario.
Registre-se

Publique-se
Cumpra-sc

Queimadas, 12 de novembro de 202
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PORTARIA/CMQ/N® 036/2024

DISPOE SOBRE A NOMEACAO DE
OCUPANTE DE CARGO DE
PROVIMENTO EM COMISSAO E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Presidente da Camara Municipal de Queimadas, Estado da Paraiba,
no uso de suas atribui¢des legais conferidas pela Lei Orgéanica do Municipio, Regimento
Interno e demais Legislagdes em vigor,

RESOLVE:

Art. 1° - NOMEAR o Senhor LAMARTINNE MIRANDA BARBOSA, CPF n° 070.608.094-
73, para exercer o cargo de provimento em comissio de ASSESSOR DE IMPRENSA da
Camara Municipal de Queimadas — PB, constante na Lei Complementar n® 199, de 11 de
novembro de 2024, Simbolo CC-4, com os vencimentos conforme estabelecido na referida
Lei, a partir do dia 1° de novembro de 2024.

Art. 2°. Compete ao Assessor de imprensa, a pratica de todos os atos necessarios ao
desempenho de suas atividades, em conformidade com as normas legais pertinentes.

Art. 3°. Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagio, retroagindo seus efeitos ao
dia 1° de novembro de 2024.

Art. 4°. Revogam-se as disposigdes em contrario.

Registre-se
Publique-se
Cumpra-se

Queimadas, 12 de novembro de 2024.




