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Municipio de Queimadas

PREFEITURA MUNICIPAL DE QUEIMADAS - PB
Rua Joao Barbosa da Silva, 120 — Queimadas-PB  Fone: (83) 3922-1225

CGC. - 08.742.264/0001-22

ATOS

DO PODER EXECUTIVO

Estado da Paraiba
Prefeitura Municipal de Queimadas
Gabinete do Prefeito

Decreto n° 0034/2023

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE QUEIMADAS. no uso de suas atribui¢oes

Em, 1 de Dezembro de 2023.

DISPOE SOBRE A
CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR. E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS

legais e de conformidade com o que dispoe a Lein® 0741, de 5 de dezembro de 2022.

Art. 1° - Fica autorizado o Crédito Adicional Suplementar na quantia de R$ 18.992.285.82 (Dezoito
Milhoes, Novecentos e Noventa e Dois Mil, Duzentos e Oitenta e Cinco Reais e Oitenta e Dois
Centavos) destinado ao reforgo de dotagdes no Or¢amento vigente, como segue:

01.010
01 031 1001 2001
0000005 3190.11 99

01 031 1001 2002

0000013 3390.36 99
0000014 3390.39 99
02.020
04 122 1002 2003
0000019  3190.13 99
0000026 3390.39 99
02.030

04 062 1002 2004

0000041 3190.11 99
0000042 3190.13 99
0000046  3390.35 99
0000048  3390.39 99

02.040

04 122 1002 2005
0000056 3390.30 99
0000058  3390.35 99
0000061 3390.40 99

02.050

28 846 1003 0001
0000075 4690.71 99
0000076 4691.71 99

28 846 1003 0004

0000079 319091 99
0000081 3190.94 99
0000085 339093 99

04 123 1002 2008

0000089  3190.11 99
0000090  3190.13 99
0000100  3390.39 99
0000101 3390.40 99
02.060

12 365 1004 1007

0000106 4490.51 99

12 361 1004 1009
0000113 4490.51 99
0000115 4490.51 99

12 361 1004 1013
0000124 4490.52 99
0000126 4490.52 99

12 361 1004 1015
0000133 4490.51 99
0000136 4490.51 99

CAMARA MUNICIPAL
PAGAMENTO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAOS

15001000 Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 20.000.00
Total da Acao 20.000.00

MANUTENCAO DOS SERVICOS ADMINISTRATIVOS
15001000 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica 15.000.00
15001000 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 55.000.00
Total da Acao 70.000.00
Total da Unidade Org¢amentaria 90.000.00

GABINETE DO PREFEITO
MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DO GABINETE DO PREFEITO

15001000 Obrigacées Patronais 1.170.00
15001000 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 10.077.39
Total da Acao 11.247.39

Total da Unidade Orgamentaria 11.247.39

PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO
MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DA PROCURADORIA JURIDICA

15001000 Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 59.934.00
15001000 Obrigagdes Patronais 12.962.00
15001000 Servigos de Consultoria 4.000.00
15001000 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 2.896.00
Total da Agao 79.792.00

Total da Unidade Org¢amentaria 79.792.00

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO

MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DA SEC.DE ADMINISTRACAO
15001000 Material de Consumo 4.633.00
15001000 Servicos de Consultoria 21.780.00

15001000 Servigos de Tecnologia da Informagao e 18.339.00
Comunicagio
44.752.00

44.752.00

Total da Agao
Total da Unidade Or¢amentaria
SECRETARIA DE FINANCAS
PAGAMENTO DAS PARCELAS DE DIVIDAS CONTRATADAS
15001000 Principal da Divida Contratual Resgatado 213.865,00
15001000 Principal da Divida Contratual Resgatado 177.504.00
Total da Agao 391.369.00
PAGAMENTO DE PRECATORIOS / SENTENCAS JUDICIAIS
IDENIZACOES E RESTITUICOES
15001000 Sentengas Judiciais
15001000 Indenizagdes e Restituigdes Trabalhistas
15690000 Indenizacdes e Restituigdes

Total da Agao

MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DA SEC.DE FINANCAS
15001000 Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 49.877.00
15001000 Obrigagoes Patronais 9.891.00
15001000 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 8.131.00
15001000 Servigos de Tecnologia da Informagao e 11.770.00
Comunicagdo
Total da Acdo 79.669.00
Total da Unidade Orgamentaria 633.905.00
SECRETARIA DE EDUCACAO
CONSTRUCAO REFORMA E AMPLIACAO DE CRECHES /
PRE-ESCOLAS
15421030 Obras e Instalagdes 366.301.00
366.301.00

a
CONST REFORMA AMPLIACAO DE UNIDADES PARA EDUCACAO

15001001 Obras e Instalagdes 564.053.00
15421030 Obras e Instalagdes 401.539.00
Total da Acdo 965.592.00

AQUISICAO DE VEICULO P/USO DA EDUCACAO
15001001 Equipamentos e Material Permanente 118.243.00
15421030 Equipamentos e Material Permanente 18.244.00

Total da Agao 136.487.00
CONSTRUGCAODE ESPACOS POLIESPORTIVOS

15001001 Obras e Instalagdes 1.174.597.00

15710000 Obras e Instalagoes 282.963.00

Total da Acao 1.457.560.00

ABERTURA DE

12 361 1004 2010
0000137
0000138
0000142
0000144
0000148
0000151

12 365 1004 2012

0000 3190.04 99
0000158  3190.04 99
0000159 3190.11 99
0000164  3190.11 99
0000165 3190.11 99
0000172 3190.13 99
0000175 3191.13 99
0000176 3390.30 99

12 366 1004 2013
0000194 3190.04 99
0000208  3190.13 99

12 306 1004 2014

0000230

3390.30 99

361 1004 2016
3390.39 99
3390.39 99
3390.39 99

12 361 1004 2017
0000256  3190.04 99

3190.04 99
0000262 3190.11 99
0000267  3190.13 99
0000271 3191.13 99
0000272 3191.13 99
0000282 3390.39 99
0000290  4490.52 99

12 306 1004 2018

0000293 3390.30 99

02.070

10 301 1005 2022
0000338 3190.04 99
0000341 3190.11 99
0000343 3190.11 92
0000344 3190.13 99
0000346 3191.13 99
0000357 3390.39 99

10 301 1005 2023

0000361 3190.04 99
0000362 3190.04 99
0001050  3190.11 99
0000365 3190.13 99
0000367 319113 99
0000372 3390.30 99
0000375 3390.32 99
0000379 339039 99
0000380 3390.39 99
0000382 4490.52 99

10 304 1008 2024

0000383 3190.04 99
0000385 3190.11 99
0000386 3190.11 99
0000387  3190.11 99
0000388 3190.13 99
0000390  3191.13 99
10 301 1005 2025
0000414 3390.32 99
0000416 3390.36 99

10 301 1005 2026

0000425 3190.04 99
0000426 3190.11 99
0000427  3190.13 99
0000430  3191.13 99
0000431  3390.14 99
0000432 3390.30 99
0000434 3390.32 99
0000438  3390.39 99

10 302 1007 2027

0000446 3190.04 99
0000448  3190.11 99
0000449  3190.13 99
3191.13 99
3390.30 99
3390.30 99
3390.36 99
0000465 3390.39 99

10 302 1007 2028

0000469  3190.04 99
0000471 3190.11 99
0000473 3190.13 99

MANUTENCAO DO ENS.FUNDAMENTAL C/REC.PROPRIOS -MDE
15001001 Contratagdo por Tempo Determinado 141.761.00
15001001 Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 35.681.00
15001001 Diarias - Civil 1.030.00
15001001 Material de Consumo 290.910.00
15001001 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 563.456.67

15001001 Equipamentos e Material Permanente 55.411.40
N Total da Agao 1.088.250.07

MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DA EDUCACAO INFANTIL
15001001 Contratagao por Tempo Determinado 32.561.00
15421070 Contratagdo por Tempo Determinado 308.323.00
15001001 Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 47.801.00
15421030 Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 5.150.00
15421070 Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 163.287.00
15421070 Obrigagées Patronais 80.838.00
15401070 Contribuigdes Patronais (19)(I) 383.340.00
15001001 Material de Consumo 40.620.00
Total da Agao 1.061.920.00

MANTER AS ATIVIDADES DO EJA

15401070 Contratagdo por Tempo Determinado 206.030.00

15401070 Obrigagdes Patronais
Total da Agao
MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DO PROGRAMA
ESCOLAR - ENS. FUNDAMENTAL
15001000 Material de Consumo

268.703.57

R Total da Acao 268.703.57
MANUTENCAO DAS ATIVIDADES COM TRANSPORTE ESCOLAR
15001001 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 82.512,00
15401030 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 54.817.00
15710000 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 161.587.00

. Total da 298.916.00
MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DA EDUCACAO - FUNDEB

15401030 Contratagao por Tempo Determimado 2.261.00
15401070 Contratagdo por Tempo Determinado 566.009.00
15401070 Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 1.959.558.00
15401070 Obrigacées Patronais 211.628.00
15401030 Contribuigdes Patronais (19)(I) 13.070.00
15401070 Contribui¢ées Patronais (19)(I) 1.230.830.00
15401030 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 827.247.00
15401030 Equipamentos e Material Permanente 13.920.00

Total da Agao 4.824.523.00
MANUTENCAO DO PROGRAMA MERENDA ESCOLAR - ENSINO
INFANTIL
15001000 Material de Consumo

Total da Agdo
Total da Unidade Orgamentaria

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

MANUTENCAO DOS SERVICOS DOS AGENTES COMUNITARIOS DE

SAUDE

10.783.865.64

15001002 Contratagao por Tempo Determinado 53.940.00
15001002 Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 75.632.00
16040000 Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 141.577.00
15001002 Obrigacdes Patronais 11.772.00
15001002 Contribui¢des Patronais (19)(D) 211.495.00
16000000 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 505.00

Total da Agao _ 494.921.00
MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DE ATENGCAO PRIMARIA

15001002 Contratagio por Tempo Determinado 56.241.00
16000000 Contratagao por Tempo Determinado 90.895.00
16050000 Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 57.854.00
15001002 Obrigagdes Patronais 63.603.00
15001002 Contribuigées Patronais (19)(I) 167.000.00
16000000 Material de Consumo 157.622.76
16000000 Material de Distribui¢ao Gratuita 7.812.00
15001002 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 99.00
16000000 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 20.077.82

66.175.00
687.379.58

16010000 Equipamentos e Material Permanente
Total da Agdao
ACOES DO BLOCO DE VIGILANCIA EM SAUDE

15001002 Contratagdo por Tempo Determinado 13.020.00
15001002 Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 84.478.00
16000000 Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 3.610.50
16040000 Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 31.679.00
15001002 Obrigagoes Patronais 4.042.00
15001002 Contribuig¢oes Patronais (19)(I) 56.183.00

R Total da Agao
MANUTENCAO DE ATIVIDADES COM OUTROS PR
16000000 Material de Distribuigao Gratuita
16000000 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica
Total da Agao
MAN'UTF.N(‘;\O DAS ATIVIDADES DE SAUDE PUBLICA - REC.
PROPRIOS

15001002 Contratagdo por Tempo Determinado 57.726.00
15001002 Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 165.902.00
15001002 Obrigacdes Patronais 21.919.00
15001002 Contribuigdes Patronais (19)(I) 29.024.00
15001002 Diérias - Civil 5.830.00
15001002 Material de Consumo 42.503.00
15001000 Material de Distribuicao Gratuita 2.403.00
15001002 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 46.705.45
. Total da Agao 372.012.45
MANUTENCAO DO PROGRAMA CAPS
16000000 Contratagao por Tempo Determinado 54.269.00
16000000 Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 1.853.00
15001002 Obrigagdes Patronais 11.940.00
15001002 Contribuigdes Patronais (19)(I) 5.419.00
15001002 Material de Consumo 8.967.00
16000000 Material de Consumo 3.931.00
16000000 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica 1.800.00
15001002 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 17.644.00
. Total da Agao 105.823.00
M,—\T_\"UTF.N(‘AQ DAS ATIVIDADES DO LABORATORIO DE
ANALISES CLINICAS
15001002 Contratagdo por Tempo Determinado 10.771,00
15001002 Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 34.990.00
15001002 Obrigacées Patronais 2.371.00
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0000475 219113 99
0000479  3390.30 99
0000483 3390.39 99
0000484 3390.39 99

10 303 1006 2029

0000487  3190.04 99
0000491 3190.13 99
0000496 3390.30 99
0000498 3390.32 99

10 302 1007 2031

0000507  3190.04 99
0000514 3390.30 99
0000518 3390.39 99

10 302 1007 2033

0001063  3190.04 99
0000534 3190.13 99
0000541 3390.30 99

10 302 1007 2036
0000571 3190.04 99
0000579  3390.30 99

10 302 1007 2037

0000587 3190.04 99
0000590 3190.13 99
0000597 3390.30 99
0000601 3390.39 99

10 302 1007 2042
0000613 3390.30 99

10 302 1007 2076

0000637 3190.04 99
0001052 3190.04 99
0000639 3190.11 99
0000641 3190.13 99
0000613 3191.13 99
0000648 3390.30 99
0000651 3390.39 99
0000652 3390.39 99
02.080

08 122 1016 2043

0000657  3190.04 99
0000658 3190.11 99
0000659 3190.13 99
0000664  3390.30 99
0000666 3390.32 99
0000670 3390.39 99

08 244 1016 2044
0000677  3390.48 99

08 244 1016 2046

0000695  3190.01 99
0000698 3190.13 99
0000705 3390.30 99
0000714 3390.36 99
0000717 3390.39 99

08 244 1016 2048
0000723 3190.04 99

08 244 1016 2049

0000745 3190.04 99
0000748 3190.13 99
0000755 390.30 99
0000762 3390.39 99

08 244 1016 2051

0000773 3190.04 99
0000776 3190.13 99
0000793 4490.52 99

08 243 1016 2082
0000804 3190.11 99
0000811  3390.39 99

02.090
20 608 1009 2053

0000824 3190.11 99
0000825 3190.13 99
0000828 3390.30 99
0000831 3390.35 99
0000833 3390.39 99

20 544 1010 2055
0000837 3390.39 99

04 692 1009 2084

0000862 3190.04 99
00008641 3190.13 99
0000868 3390.39 99

02.100

26 451 1011 1034
0000874 4490.51 99

15 451 1011 1035
0000879 4490.51 99

15 451 1011 2061

0000900 3190.04 99
0000901 3190.11 99
0000902 3190.13 99
0000906 3390.30 99
0000910

15001002 Contribuicdes Patronais (19)(I) 16.129.00
15001002 Material de Consumo 62.748.00
15001002 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 100.00
16000000 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 8.544.00

Total da Agdo 35.653.00

PROGRAMA DA FARMACIA BASICA

15001002 Contratagao por Tempo Determinado 5.835.00
15001002 Obrigagdes Patronais 1.284.00
16000000 Material de Consumo 147.25
16000000 Material de Distribui¢ao Gratuita 13.694.00

Total da A¢ao 21.260.25

MANUTENC: AODAS ATIV DO CENTRO DE ESPECIALIDADES

ODONTOLOGIC

16000000 Contratagio por Telnpu Determinado 20.273.00
15001002 Material de Consumo 13.879.00
15001002 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 235 00

Total da A¢ao 87.00
MANUTENCAO DOS SERVICOS DE ATEND MOVEL DE lTR(vENL 1A

64.721.00
23.652.00
12.076.00

. Total da Agao 100.449.00
MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DA RESIDENCIA TERAPEUTICA

16210000 Contratagdo por Tempo Determinado
15001002 Obrigagoes Patronais
16000000 Material de Consumo

16000000 Contratagéo por Tempo Determinado 2.610.00
16000000 Material de Consumo 4.560.00
Total da Acéo 7.200.00

PROGRAMA DE INTERNACAO DOMICILIARES - MELHOR EM CASA

16000000 Contratagao por Tempo Determinado 38.127.00
15001002 Obrigagdes Patronais 8.388.00
16000000 Material de Consumo 4.575.00

18.398.00
69.488.00

16000000 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica
Total da Agao
MANUTENGAO DOS SERVIGCOS DE FISIOTERAPIA
15001002 Material de Consumo 14.585.00
. Total da Agao 14.585.00
MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DA POLICLINICA

15001002 Contratagio por Tempo Determinado 167.364.00

16050000 Contratagio por Tempo Determinado 17.066.00
15001002 Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 57.819.00
15001002 Obrigagdes Patronais 6.820.00
15001002 Contribuigoes Patronais (19)(I) 33.092.00
16000000 Material de Consumo 2.868.00
15001002 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 74.363.29
16000000 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 27.135.89

Total da Agao 416.528.18

Total da Unidade Or¢amentaria 2.683.835.96
SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL / FMAS

GESTAO ADMINISTRATIVA DA ASSISTENCIA SOCIAL

15001000 Contratagao por Tempo Determinado 13.758.00
15001000 Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 69.336.00

1¢oes Patronais 7.723.00
15001000 Material de Consumo 1.921.18
15001000 Material de Distribui¢ao Gratuita 16.126.00
15001000 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 18.396.00

R R Total da Agao 127.260.18
GESTAO DE BENEFICIOS EVENTUAIS
15001000 Outros Auxilios Financeiros a Pessoas Fisicas 40.012.00
N . Total da Agao 40.012.00
BLOCO DA PROTECAO SOCIAL BASICA ( SCFV /PAB /CRAS )

16600000 Contratagio por Tempo Determinado 14.505.00
15001000 Obrigagoes Patronais 1.613.00
16600000 Material de Consumo 10.083.00
16600000 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica 3.201.00
16600000 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 8.618.00
. Total da Agao 38.020.00
PRIMEIRA INFANCIA NO SUAS - CRIANGA FELIZ
16600000 Contratagio por Tempo Determinado 15.636.00
Total da Acdo 15.636.00
PROTECAO SOCIAL ESPECIAL - Média Complexidade (CREAS.
AEPETLPAEFL MSE)
16600000 Contratagao por Tempo Determinado 10.070.00
15001000 Obrigagdes Patronais 2.216.00
16600000 Material de Consumo 7.038.00
16600000 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 80.00
X Total da Agdo 19.404.00
GESTAO DESCENTRALIZADA DO PROGRAMA AUXILIO BRASIL
16600000 Contratagio por Tempo Determinado 13.558.00
15001000 Obrigagdes Patronais 3.686.00
16600000 Equipamentos e Material Permanente 2.167.00
X Total da Agdo 19.411.00
GESTAO ADMINISTRATIVA DO CONSELHO TUTELAR
15001000 Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 15.878.00
15001000 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 19.60
Total da Acdo 15.897.60
Total da Unidade Orcamentéria 5.640.78
SECRETARIA DE AGRICULTURA E MEIO AMBIENTE
MANUTENCAO DOS SERVICOS RELACION. C/ AGRICULTURA /
PECUARIA / MEIO AMBIENTE
15001000 Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 40.479.00
15001000 Obrigacoes Patronais 9.784.00
15001000 Material de Consumo 4.830.00
15001000 Servigos de Consultoria 2.000.00
15001000 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 3.111.00
Total da Acdo 60.204.00
SERVICOS DE ABAST.DE AGUA EM CARROS PIPAS
15001000 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 268.717.00
. Total da Agdo 268.717.00
GESTAO ADMINISTRATIVA DO MERCADO PUBLICO
15001000 Contratagio por Tempo Determinado 9.448.00

2.078.00
31.066.00

15001000 Obrig
15001000 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica
Total da Agao
Total da Unidade Or¢amentaria
SECRETARIA DE INFRA ESTRUTURA
IMPLANTACAO /AMPLIACAO DE PAVIMENTACAO

¢Ges Patronais

15001000 Obras e Instalagdes 687.570.00
Total da Acao 687.570.00

CONSTRUCAO REF.E CONSERV .DE EDIFICACOES PUBLICAS
15001000 Obras e Instalagoes 304.810.00
Total da Acao 304.810.00

MANUTENCAO DAS ATIVIDADES C/ A SEC. INFRAESTRUTURA

15001000 Contratagao por Tempo Determinado 69.262.00
15001000 Vencimentos ¢ Vantagens Fixas - Pessoal Civil 108.776.00
15001000 Obrigagées Patronais 38.464.00
15001000 Material de Consumo 79.268.24
15001000 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 99.093.94

Total da Agdo 394.864.18

Total da Unidade Org¢amentaria 1.387.244.18

02.110

13 392 1015 2065

0000936
0000945

3390.30 99
3390.39 99

13 695 1015 2066
0000956 3390.39 99

27 812 1015 2067
0000961  3390.30 99
0000965 3390.39 99

13 392 1015 2069
0001059 3390.31 99

02.120

04 122 1002 2070
0000970 3190.11 99
0000971 3190.13 99
0000977 339039 99
03.001

09 272 1014 2073
0001030 3190.01 99
0001031 3190.03 99

04.001

26 782 1012 2074

0001038 3190.11 99
0001039 3190:13. 99
0001041 3390.30 99
0001042 3390.35 99
0001044 3390.39 99

SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA, TURISMO, ESPORTE ,
LAZER EJUVENTUDE

MANUTENGAO DAS ATIVIADES DE CULTURA ., LAZER . TURISMO
E

15001000 Material de Consumo 32.756.00
15001000 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 10.976.93
Total da Agao 43.732,93

ATIVIDADES DE FESTIVIDADES E TURISMO
15001000 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 351.410.00

Tortal da Acdo 351.410.00
MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DO DESPORTO AMADOR
15001000 Material de Consumo
15001000 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica
Total da Agao
Incentivo e Promogio de Eventos e Atividades Artisticas e Culturais
17150000 Premiagdes Culturais. Artisticas, Cientificas, 17.774.00
Desportivas e Outras (6)(1)

542.00
780.00

1

Total da Agao 17.774.00
Total da Unidade Orgamentaria
SECRETARIA DE PLANEJAMENTO
MANUTENCAO DA SECRETARIA DE PLANEJAMENTO
15001000 Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 96.007.00
15001000 Obrigagdes Patronais 21.122.00

15001000 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 758.00
I'otal da Agao 117.887.00
Total da Unidade Orgamentaria 117.887.00

INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL

BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS DO RPPS
18000000 Aposentadorias, Reserva Remunerada e 1.887.000.00
Reformas

18000000 Pensodes 130.000.00

Total da Agao 2.017.000.00
Total da Unidade Orcamentaria 2.017.000.00
SUPERINTENDENCIA DE TRANSITO E TRANSPORTES -
RANS
MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DA STTRANS
15001000 Vencimentos ¢ Vantagens Fixas - Pessoal Civil
15001000 Obrigagoes Patronais 6.093.36

15001000 Material de Consumo 12.296.07
15001000 Servicos de Consultoria 1.840.00
15001000 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 24.182.77
Total da Agdao 80.363.94

Total da Unidade Or¢amentaria 80.363.94

Total de Suplementag¢des 18.992.285.82

Att. 2° - Constituem recursos para complementar a abertura do Crédito de que trata o artigo 1° deste
Decreto Anulagao Parcial de dotagdes consignadas no Orgamento vigente, no valor de RS

18.992.2
Reais e O
01.010

01 031 1001 1001
0000001  4490.52 99

02.020
04 122 1002 2003
0000022 3390.30 99

04 122 1002 2078

0000030  3190.11 99
00000341 3390.30 99
02.030

04 062 1002 2004

0000047  3390.36 99
0000050 4190, 29

02.040

04 122 1002 2005
0000051 3191.13 99
0000059  3390.36 99
0000060 390.39 99

04 122 1002 2006
0000064  3350.41 99

04 122
0000067 3390.39 99

02.050
28 846 1003 0001
0000074 3290.21 99

28 846 1003 0003
0000077  3390.47 99
0000078 3390.47 99

28 846 1003 0004

0000083
0000084

3390.91 99
3390.93 99

04 123 1002 2008

0000092 3190.94 99
0000096 3390.30 99
0000098 3390.35 99
0000099 3390.36 99
0000103 4490.52 99
02.060

12 365 1004 1007

0000104 4490.51 99
0000105 4490.51 99
0000107 1490 99
0000109 4490.51 99

12 361 1004 1008
0000111 4490.61 99

12 361 1004 1009
0000114 4490.51 99

12 365 1004 1010
0000120 4490.52 99
0000121 4490.52 99
0000122 4490 99
0000123 4490.52 99

82 (Dezoito Milhoes. Novecentos ¢ Noventa e Dois Mil, Duzentos e Oitenta ¢ Cinco
tenta € Dois Centavos). como segue:

CAMARA MUNICIPAL
AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE

15001000 Equipamentos e Material Permanente 90.000.00
I'otal da Agao 90.000.00
Total da Unidade Orgamentaria 90.000.00

GABINETE DO PREFEITO
MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DO GABINETE DO PREFEITO

15001000 Material de Consumo 35.763.26
Total da Agao 35.763.26

Manutencao das Atividades da Unidade Administrativa do Ligeiro
15001000 Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 50.000.00
15001000 Material de Consumo 30.000.00
Total da Agao 80.000.00

115.763.26

Total da Unidade Or¢amentaria
PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO
MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DA PROCURADORIA JURIDICA
20.202.88

15001000 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica
15001000 Equipamentos ¢ Material Permanente
Total da Acao
Total da Unidade Orgamentaria
SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DA SEC.DE ADMINISTRACAO

15001000 Contribuicdes Patronais (19)(1) 05.80
15001000 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica 74.800.00
15001000 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 106.004.05

Total da Agao 204.309.85

CONTRIBUICAO A ASSOCIACOES DE APOIO AOS MUNICIPIOS
15001000 Contribuigses 16.000.00
Total da Agao 16.000.00
SERVICOS DE DIVULGACAO. PUBLICIDADE E MARKETING

15001000 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 17.465.87
Total da Agao 17.465.87
Total da Unidade Orgamentaria 237.775.72

SECRETARIA DE FINANCAS
PAGAMENTO DAS PARCELAS DE DIVIDAS CONTRATADAS
15001000 Juros sobre a Divida por Contrato 736.571.67
. Total da Agao 736.571.67
CONTRIBUICOES PARA O PASEP
15001000 Obrigagdes Tributarias e Contributivas 66.012.04
17500000 Obrigacoes Tributarias e Contributivas 29.93

Total da Agao 95.945.37
PAGAMENTO DE PRECATORIOS / SENTENCAS JUDICIAIS /
IDENIZAGOES E RESTITUICOES
15001000 Sentengas Judiciais 48.085.72
15001000 Indenizagées ¢ Restituigdes 93.476.18

Total da Agao 111.561.90

MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DA SEC.DE FINANCAS

15001000 Indenizagées e Restituicdes Trabalhistas 26.000.00
15001000 Material de Consumo 16.000.00
15001000 Servigos de Consultoria 137.000.00
15001000 Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Fisica 38.000.00
15001000 Equipamentos e Material Permanente 30.000.00

Total da Agao 247.000.00

I'otal da Unidade Orc¢amentaria 1.221.078.94
SEC RET ARIA DE EDUCACAO
(@ STRUCAO REFORMA E AMPLIACAO DE CRECHES
PRE-ESCOLAS
15001001 Obras e Instalagdes
15401030 Obras e Instalagoes

520.479.00
05.751.00

15690000 Obras e Instalagoes 5.861.26
15750000 Obras e Instalagoes 150.000,00
. R Total da Agao 1.182.091.26

AQUISICAO / DESAPROPRIACAO DE IMOVEIS
15401030 Aquisi¢ao de Tméveis 150.000,00
Total da Agao 150.000,00

CONST REFORMA AMPLIACAO DE UNIDADES PARA EDUCACAO
15401030 Obras e Instalagoes 601.136.00
Total da Agao 601.136.00
REAPARELHAMENTO DE CRECHES E PRE ESCOLA
15401030 Equipamentos e Material Permanente
15421030 Equipamentos ¢ Material Permanente

100.000.00
30.000.00

15690000 Equipamentos ¢ Material Permanente 50.000.00
15710000 Equipamentos e Material Permanente 100.000.00
Total da Agao 580.000.00
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12 361 1004 1013

0000125 4490.52 99
0000127  4490.52 99
0000128  4490.52 99
12 361 1004 1014
0000129 4490.52 99
0000130 4490.52 99
0000131  4490.52 99
0000132 4490.52 99
12 361 1004 1015
0000134  4490.51 99
12 361 1004 2010
0000140 3190.92 99
0000141 3191.13 99
0000147 3390.36 99
0000149 3390.47 99

12 365 1004 2012

0000153 3190.04 99
0000154 3190.04 99
0000155 3190.04 99
0000156  3190.04 99
0000157 3190.04 99
0000160  3190.11 99
0000161 3190.11 99
0000162 3190.11 99
0000163 3190.11 99
0000166 3190.13 99
0000167  3190.13 99
0000168  3190.13 99
0000169  3190.13 99
0000170  3190.13 99
0000171 3190.13 99
0000174 3191.13 99
0000178 3390.30 99
0000179 3390.30 99
0000180  3390.36 99
0000182 3390.36 99
0000183 3390.36 99
0000184  3390.39 99
0000188  4490.52 99
0000189  4490.52 99
0000190  4490.52 99
0000191 4490.52 99

12 366 1004 2013

0000193 3190.04 99
0000195 3190.04 99
0000196 3190.04 99
0000197 3190.04 99
0000198 3190.04 99
0000200 3190.11 99
0000201 3190.11 99
0000202 3190.11 99
0000203 3190.11 99
0000204  3190.11 99
0000205 3190.11 99
0000207 3190.13 99
0000210 3190.13 99
0000215 3191.13 99
0000217 3390.30 99
0000218 3390.30 99
0000221 3390.32 99
0000227 3390.39 99
0000228 3390.39 99
0000229 3390.39 99

12 306 1004 2014
0000231 3390.30 99

12 361 1004 2015

0000232 3390.30 99
0000233 3390.30 99
0000234 3390.33 99
0000239 3390.39 99

12 361 1004 2016

0000245 3390.30 99
0000249 3390.36 99
0000250 3390.36 99
0000251 3390.36 99

12 361 1004 2017

0000258 3190.04 99
0000259 3190.04 99
0000260  3190.04 99
0000261 3190.11 99
0000263 3190.11 99
0000264 3190.11 99
0000265 3190.11 99
0000266 3190.13 99
0000269 3190213 99
0000274 3390.30 99
0000275 3390.30 99
0000276 3390.30 99
0000280 3390.36 99
0000281 3390.36 99
0000283 3390.39 99
0000285 3390.47 99
0000286  3390.47 99
0000287 3390.47 99
0000291 4490.52 99

AQUISICAO DE VEICULO P/USO DA EDUCACAO

15401030 Equipamentos e Material Permanente 200.000.00
15690000 Equipa e Material Perma 100.000.00
15710000 Equipamentos e Material Permanente 150.000.00

Total da Agdo 450.000,00

REAPARELHAMENTO DAS ESCOLAS DO ENSINO FUNDAMENTAL

15001001 Equipamentos ¢ Material Permanente 100.000.00
15401030 Equipamentos ¢ Material Permanente 200.000.00
15690000 Equipamentos e Material Permanente 100.000.00
15710000 Equipamentos e Material Permanente 100.000.00

Total da Agdo 500.000.00

CONSTRUCAODE ESPACOS POLIESPORTIVOS
15401030 Obras e Instalagoes

Total da Agdo 124.
MANUTENCAO DO ENS.FUNDAMENTAL C/REC.PROPRIOS -MDE

15001000 Despesas de Exercicios Anteriores 12.000.00
15001001 Contribui¢ées Patronais (19)(I) 25.000.00
15001001 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica 9.000.00
15001001 Obrigagoes Tributarias e Contributivas 10.000.00

Total da A 56.000.00

o
MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DA EDUCACAO INFANTIL

15401030 Contratagdo por Tempo Determinado 50.000.00
15401070 Contratagdo por Tempo Determinado 522.432.56
15411030 Contratagdo por Tempo Determinado 30.000.00
15411070 Contratagio por Tempo Determinado 100.000.00
15421030 Contratagdo por Tempo Determinado 30.000.00

15401030 Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 47.662.67

15401070 Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 1.261.180.00
15411030 Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 20.000,00
15411070 Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 100.000,00
15001001 Obrigagées Patronais 25.000.00
15401030 Obrigagdes Patronais 70.000.00
15401070 Obrigag¢des Patronais 162.592.37
15411030 Obrigagdes Patronais 20.000.00

15411070 Obrigagoes Patronais 150.000.00

15421030 Obrigagdes Patronais 20.000.00
15401030 Contribui¢des Patronais (19)(1) 29.224.03
15411030 Material de Consumo 50.000.00
15421030 Material de Consumo 100.000.00
15001001 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica 20.000,00
15411030 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica 50.000,00
15421030 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica 90.000.00
15001001 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 15.514.00
15001001 Equipamentos e Material Permanente 78.001.00
15401030 E e Material Permanent: 100.000.00
15411030 Equipamentos e Material Permanente 270.000.00
15421030 Equipamentos e Material Permanente 16.002.00

Total da Agao 3.427.608.63

MANTER AS ATIVIDADES DO EJA

15401030 Contratagdo por Tempo Determinado 80.000.00
15411030 Contratacao por Tempo Determinado 20.000.00
15411070 Contratagao por Tempo Determinado 80.000.00
15421030 Contratagao por Tempo Determinado 30.000.00
15421070 Contratagao por Tempo Determinado 30.000.00
15401030 Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal C' 100.000.00
15401070 Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 180.000.00
15411030 Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 20.000.00
15411070 Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal C' 100.000,00
15421030 Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 30.000.00
15421070 Vencimentos ¢ Vantagens Fixas - Pessoal Civil 30.000.00
15401030 Obrigagdes Patronais 80.000.00
15411070 Obrigagoes Patronais 80.000.00
15401070 Contribuicdes Patronais (19)(I) 80.000.00
15401030 Material de Consumo 76.908.00
15411030 Material de Consumo 42.000.00
15411030 Material de Distribuigao Gratuita 42.000.00
15401030 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 50.000.00
15411030 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 50.000.00
15421030 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 28.700.00

Total da Agao 1.229.608.00
MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DO PROGRAMA MERENDA
ESCOLAR - ENS. FUNDAMENTAL

15520000 Material de Consumo 57.328.10
N Total da Aﬁ:ﬁo 57.328.10
MANUTENCAO DAS DESPESAS COM EDUCACAO - FNDE

15500000 Material de Consumo 112.226.60
15690000 Material de Consumo 136.883.50
15500000 Passagens e Despesas com Locomogao 45.000.00
15690000 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 4925421
Total da Agao 34336431

MANUTENGCAO DAS ATIVIDADES COM TRANSPORTE ESCOLAR

15401030 Material de Consumo 50.000.00
15401030 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica 60.000.00
15530000 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica 60.000.00
15710000 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica 50.000.00

Total da £ 220.000.00
MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DA EDUCACAO - FUNDEB
15411030 Contratagao por Tempo Determinado 120.000.00
15411070 Contratagao por Tempo Determinado 380.000.00
15421030 Contratagao por Tempo Determinado 50.000.00
15401030 Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 343.862.10
15411030 Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 110.000.00
15411070 Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 2.000.000.00
15421030 Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 50.000.00
15401030 Obrigagdes Patronais 64.296.60
15411070 Obrigagdes Patronais 510.000.00
15401030 Material de Consumo 231.906.49
15411030 Material de Consumo 70.000.00
15421030 Material de Consumo 80.000.00
15411030 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica 50.000.00
15421030 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica 120.000.00
15411030 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 50.000.00
15401030 Obrigagdes Tributarias e Contributivas 50.000.00
15411030 Obrigagoes Tributarias e Contributivas 41.000.00
15421030 Obrigagées Tributarias e Contributivas 30.000.00
15411030 Equipamentos e Material Permanente 100.000.00

Total da Agao 4.451.065.19

12 306 1004 2018
0000294 3390.30 99

12 122 1004 2021
0000308 3390.39 99

12 306 1004 2081

0000315 3390.30 99

02.070
10 302 1007 1023
0000329 4490.51 99

10 301 1005 2022

0000339 3190.04 99
0000340 3190.04 99
0000344 3190.13 99
10 301 1005 2023
0000363 ALSGC1L. 9%
0000364  3190.11 99
0000371  3390.30 99

10 304 1008 2024

0000384 3190.04 99
0000388  3190.13 99
10 301 1005 2025
0000402 3190.04 99
0000403 3190.11 99
0000404 JLD0.13% 99
0000410 3390.30 99
0000418 3390.39 99
0000423 4490.52 99

10 301 1005 2026

0000427 3190.13 99
0000429  3190.92 99
0000437 3390.36 99
0000440  3390.48 99
0000444 4490.52 99

10 302 1007 2028

0000470 3190.04 99
0000473 3190.13 99
0000480  3390.30 99

10 303 1006 2029
0000199 3390.32 99

10 302 1007 2031

0000506 3190.04 99
0000509  3190.11 99
0000515 3390.30 99
0000519 3390.39 99

10 301 1005 2035
0000563 3390.30 99

10 302 1007 2076

0000642 3190.13 99
0000654 4490.52 99

02.080

08 122 1016 2043
0000661  3350.41 99
0000663 3390.14 99
0000669 3390.36 99
0000673 4490.52 99
0000674 1490.52 99

08 244 1016 2044
0000675  3390.32 99

08 244 1016 2046
0000697  3190.11 99
0000700  3191.13 99

08 244 1016 2048
0000733 3390.30 99
0000743 4490.52 99

08 244 1016 2049

0000744
0000748

3190.04 99
3190.13 99

08 244 1016 2051
0000772 3190.04 99

02.100
25 752 1011 2064

0000919  3390.39 99

04.001

04 122 1012 1061
0001036 4490.51 99

MANUTENCAO DO PROGRAMA MERENDA ESCOLAR - ENSINO
INFANTIL
15520000 Material de Consumo
Total da Acao
OUTRAS DESPESAS COM EDUCACAO
15001000 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica

81.080.29
MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DO PROGRAMA MERENDA
ESCOLAR - EJA

Total da Agao

15520000 Material de Consumo

Total da Agao
Total da Unidade Orcamentsria 13.5
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
CONSTRUGCAO/ AMPLIACAO DE UNID. DE SAUDE PARA SERV. DA
MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE
15001002 Obras e Instalagdes 31.029.94
Total da Agao 31.029.94
MANUTENCAO DOS SERVICOS DOS AGENTES COMUNITARIOS DE
SAUDE

16000000 Contratagdo por Tempo Determinado 44.094.20
16040000 Contratagao por Tempo Determinado 158.195.00
15001002 Obrigagoes Patronais 185.706.

N Total da Agao  387.996.15

MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DE ATENGAO PRIMARIA
15001002 Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil
16000000 Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil
15001002 Material de Consumo

Total da Agao
ACOES DO BLOCO DE VIGILANCIA EM SAUDE

16000000 Contratacéo por Tempo Determinado 39.174.28
15001002 Obrigagdes Patronais 15.015.09
Total da Acao 54.189.37

MANUTENGAO DE ATIVIDADES COM OUTROS PROGRAMAS - SUS
16000000 Contratagdo por Tempo Determinado 269.431.38
16000000 Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 48.713,52

16000000 Obrigagdes Patronais 73.497.75
16000000 Material de Consumo 208.689.65
16000000 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 118.140.08
16010000 Equ e Material P £ e 16.522.00

Iotal da Acdo 764.994.38

UTENCAO DA

M ATIVIDADES DE SAUDE PUBLICA - REC
PROPRIOS

15001002 Obrigacées Patronais 29.807.29
15001000 Despesas de Exercicios Anteriores 37.511,19.
15001002 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica 18.897.00
15001000 Outros Auxilios Financeiros a Pessoas Fisicas 25.007.00

560.42
Total da Agao 135.782.90
ATIVIDADES DO LABORATORIO DE
s

15001002 Equipamentos e Material Permanente

MANUTENCAO DA

ANALISES CLINICAS
16000000 Contratacdo por Tempo Determinado

189.357.50
15001002 Obrigacdes Patronais 24.254.70
16000000 Material de Consumo 36.188.30
Total da Agao 249.800.50
PROGRAMA DA FARMACIA BASICA
16210000 Material de Distribuigao Gratuita 46.216.35
Total da Agao 46.21

MANUTENCAO DAS ATIV
ODONTOLOGICAS - CEO

DO CENTRO DE ESPECIALIDADES

15001002 Contratagao por Tempo Determinado 100.000.00
16000000 Vencimentos ¢ Vantagens Fixas - Pessoal Civil 22.000.00
16000000 Material de Consumo 15.971.51
16000000 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 18.813.00

Total da Agao 156.784.51

MANUT LN(,';\(_) DO PROGRAMA SAUDE NA ESCOLA
16000000 Material de Consumo
Total da Acéo
MANIITFN(;AO DAS ATIVIDADES DA POLICLINICA

16000000 Obrigagoes Patronais 35.318.00
16010000 Equipamentos e Material Permanente 13.696.00
Total da Ac¢ao 49.014.00

Total da Unidade Or¢amentaria 2.817.067.47
SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL / FMAS
GESTAO ADMINISTRATIVA DA ASSISTENCIA SOCIAL

50.000.00
15001000 Diarias - Civil 15.210.00
15001000 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica 16.801.00
15001000 Equipamentos e Material Permanente 19.665.00
16600000 Equipamentos e Material Permanente 30.000.00
. i Total da Agdo 131.676.00
GESTAO DE BENEFICIOS EVENTUATS
15001000 Material de Distribuigao Gratuita 10.000.00
. i Total da Acao 40.000.00
BLOCO DA PROTECAO SOCIAL BASICA ( SCFV /PAB /CRAS )
16600000 Vencimentos ¢ Vantagens Fixas - Pessoal Civil 49.392.83
15001000 Contribuigses Patronais (19)(D) 28.319.29
. Total da Acdo 77.712.12
PRIMEIRA INFANCIA NO SUAS - CRIANGA FELIZ
16600000 Material de Consumo 20.462.11
16600000 Equipamentos e Material Permanente 11.978.68
R Total da Acéo 32.440.79
PROTEGCAO SOCIAL ESPECIAL - Média Complexidade (CREAS.

AEPETLPAEFI, MSE)

15001000 Contratagao por Tempo Determinado 60.000.00
15001000 Obrigagdes Patronais 31.947.86
Total da Agao 91.947.86

GESTAO DESCENTRALIZADA DO PROGRAMA AUXILIO BRASIL
15001000 Contratacdo por Tempo Determinado 24.652.82
Tortal da Agdo 24.652.82
Total da Unidade Orgamentaria 398.429.59

SECRETARIA DE INFRA ESTRUTURA
IMPLANTACAO E MANUTENCAO DOS SERVICOS DE ENERGIA
ELETRICA
17510000 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica
Total da Agao
Total da Unidade Orcamentaria
SUPERINTENDENCIA DE TRANSITO E TRANSPORTES -
STTRANS
CONSTRUGAO DA SEDE DA
15001000 Obras e Instalacdes

TRANS
80.363.941

Total da Agao 80.363.94

Total da Unidade Orcamentaria
Total de Anulacbes

Total de Outras Fontes

Total Geral de Fontes

18.992.285.82

Art. 3° - Este Decreto entra em vigor nesta data. revogando-se as disposigoes em contrério

CARLOS DE SOUSA REGO
PREFEITO

JOS
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PREFEITURA MUNICIPAL DE QUEIMADAS
EXTRATO DO SEGUNDO TERMO ADITIVO

CONTRATO N°. 21401/2022

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE QUEIMADAS

CONTRATADO: MIMOZZA CONSTRUCAO LTDA - ME.

FUNDAMENTACAO: Cldusula ~ Oitava,  pardgrafo  tUnico do  contrato
inicial, c¢/c o Art. 57, § 1°, inciso II da Lei Federal 8.666/93 e alteracdes posteriores.
OBJETO DO TERMO ADITIVO: Prorrogacdo do prazo de execugdo dos servigos de
CONSTRUCAO DE PRACA POLIESPORTIVA NO BAIRRO DO LIGEIRO,
CONFORME CONVENIO DE OPERACAO N° 1062160-98 E SICONV N° 880286, por
90 (noventa) dias, contados a partir de 22 de janeiro de 2024.

DATA DA ASSINATURA: 28 de dezembro de 2023

ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE QUEIMADAS
GABINETE DO PREFEITO

PORTARIA N° 190/2023

DISPOE SOBRE EXONERACAO DE OCUPANTE DE
CARGO DE PROVIMENTO EM COMISSAO E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS

O Prefeito Constitucional do Municipio de Queimadas, Estado da Paraiba, no
uso de suas atribuicdes legais e considerando os termos que preceitua a Constituicdo
Federal, Lei Organica do Municipio e demais Legislagdes em vigor:

RESOLVE

Art. 1° EXONERAR a senhora MARIA LAIS DA SILVA SANTOS, CPF n°
713.827.414-99, do Cargo em Comissdo de ASSESSORA DE GABINETE I da Estrutura
Organizacional da Administragdo Direta do Municipio de Queimadas — PB.

Art. 2° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicaco.

Art. 3° - Revogam-se as disposi¢des em contrério.

Registre-se, Publique-se, Cumpra-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Queimadas, Estado da Paraiba, em 01 de
dezembro de 2023.

JOSE CARLOS DE SOUSA REGO
Prefeito

ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE QUEIMADAS
GABINETE DO PREFEITO

PORTARIA N° 191/2023

DISPOE SOBRE EXONERACAO DE OCUPANTES DE
CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO DA OUTRAS
PROVIDENCIAS

O Prefeito Constitucional do Municipio de Queimadas, Estado da Paraiba, no
uso de suas atribuicdes legais e considerando os termos que preceitua a Constituicdo
Federal, Lei Organica do Municipio e demais Legislagdes em vigor:

Art. 1° EXONERAR os servidores relacionados abaixo do Quadro da
Prefeitura Municipal de Queimadas — PB.

ORD NOME CARGO
1 ADRIANA RENATA LIMA NASCIMENTO ASSESSOR DE GABINETE IIT
2 ALEX PEREIRA DE ARAUJO ASSESSOR DE GABINETE IIT
3 CARLA CRISTINA ARAUJO LIMA ASSESSOR DE GABINETE IIT
4 DANIELA DA SILVA ARAUJO ASSESSOR DE GABINETE IIT
5 GUILHERME AFONSO SANTOS DE SOUSA ASSESSOR DE GABINETE III

Art. 2° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicaco.
Art. 3° - Revogam-se as disposi¢des em contrério.
Registre-se, Publique-se, Cumpra-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Queimadas, Estado da Paraiba, em 11 de
dezembro de 2023.

JOSE CARLOS DE SOUSA REGO
Prefeito

ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE QUEIMADAS
GABINETE DO PREFEITO

LEI COMPLEMENTAR N° 183, DE 11 DE DEZEMBRO DE 2023.

ALTERA O ARTIGO 5°, DA LEI MUNICIPAL N° 555, DE 07 DE
MAIO DE 2018, REAJUSTANDO A REMUNERACAO DOS
ESTAGIARIOS DO PROGRAMA DE BOLSAS DE ESTAGIO DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE QUEIMADAS - PARAIBA

0 PREFEITO DO MUNICIPIO DE QUEIMADAS, ESTADO DA PARAIBA,
no uso das suas atribui¢des que lhe sdo conferidas pela Constitui¢do Federal e Lei
Organica do Municipio, faz saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a
seguinte Lei:

Art. 1°. O artigo 5° da Lei Municipal n° 555, de 07 de maio de 2018, passa a
vigorar com a seguinte redagio:

“Art. 5° Para fins de contraprestacdo ao estigio
realizado, poderd ser remunerado o estagidrio estudante na
proporgdo de R$ 650,00 (seiscentos e cinquenta reais), desde que
cursando nivel médio ou curso técnico, e de R$ 1.200,00 (mil e
duzentos reais), para os estudantes de curso em nivel superior, a
titulo de Bolsa Auxilio.”

Art. 2°. Esta Lei entrard em vigor em 1° de janeiro de 2024.

Art. 3°. Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Queimadas - PB, em 11 de dezembrode
2023.

JOSE CARLOS DE SOUSA REGO
Prefeito

ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE QUEIMADAS
GABINETE DO PREFEITO

LEIN° 792, DE 11 DE DEZEMBRO DE 2023.

CONCEDE O TITULO DE CIDADAO QUEIMADENSE AO
ILUSTRE  PASTOR = FRANCISCO DA CQNCEICAO
MARQUES MONTEIRO E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE QUEIMADAS, ESTADO DA
PARAIBA, no uso das suas atribuicdes que lhe sio conferidas pela Constitui¢io Federal e
Lei Organica do Municipio, fago saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a
seguinte Lei:

Art. 1° Fica concedido o Titulo de Cidaddo Queimadense ao Ilustre Pastor
Francisco da Concei¢cdo Marques Monteiro, pelos relevantes servicos prestados nas dreas
sociais e religiosas no Municipio de Queimadas-PB.

Art. 2° Revogam-se as disposi¢des em contrdrio.

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagio.

Gabinete do Prefeito Municipal de Queimadas - PB, em 11 de dezembro de
2023.

JOSE CARLOS DE SOUSA REGO
Prefeito

ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE QUEIMADAS
GABINETE DO PREFEITO

LEIN® 793, DE 20 DE DEZEMBRO DE 2023.
INSTITUI A DECLARACAO MUNICIPAL DOS DIREITOS

DE LIBERDADE ECONOMICA; ESTABELECE NORMAS
PARA ATOS DE LIBERACAO DE ATIVIDADES

-
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ECONOMICAS E A ANALISE DE IMPACTO
REGULATORIO, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE QUEIMADAS, ESTADO DA PARAIBA,
no uso das suas atribui¢des que lhe sdo conferidas pela Constituigdo Federal e Lei
Orgénica do Municipio, faz saber que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona a
seguinte Lei:

Art. 1°. Fica instituida a Declaracdo Municipal de Direitos de Liberdade
Econdmica, que estabelece normas de protegdo a livre iniciativa e ao livre exercicio de
atividade econdmica, bem comoas disposicdes acercada atuacdo da prefeitura de
Queimadas(PB) como agente normativo e regulador, aplicdveis em todo o seu territério.

Art. 2°.S40 principios que norteiam o disposto nesta Lei:

I - a liberdade no exercicio de atividades economicas;

II — a presuncdo de boa-fé do particular;

III — a intervengdo subsididria, minima e excepcional do Estado sobre o
exercicio de atividades econOmicas;

IV — liberagdo do alvard provisério, conforme as normas do exercicio da
atividade econdmica, e alvard definitivo, de acordo com a Lei n° 13.874/2019 e normas
previstas pelo Executivo Municipal; e

V — fomento ao empreendedorismo e inovagao;

Pardgrafo unico. Todos os agentes municipais, ao tratarem com o0s
particulares que executem qualquer atividade econdmica, procurardo dar a solu¢do mais
simples, barata e desburocratizada para a continuidade da empresa e minima intervenc¢do
estatal.

Art. 3°.Para os fins dos dispostos nesta Lei, consideram-se atos publicos de
liberacd@o de atividade econdmica a licenca, a autorizagio, a inscri¢do, o registro, o alvard e
os demais atos exigidos com qualquer denominagdo, inclusive no ambito ambiental,
sanitdrio e de edificagdo, por 6rgdo ou entidade da administragdo publica na aplicacdo de
legislagdo, bem como condi¢do prévia para o exercicio de atividade econdmica, inclusive
o inicio e renovagdo, a instalagdo, a operagdo, a producdo, o funcionamento, o uso, o
exercicio ou a realizacdo, no ambito publico ou privado, de atividade, servigo,
estabelecimento, profissdo, instalagdo, operacdo, produto, equipamento, veiculo,
edificagdo e outros.

Art. 4°.Sdo direitos de toda pessoa, natural ou juridica, essenciais para o
desenvolvimento e crescimento econdémico do Municipio, observado o disposto no
pardgrafo tnico, do art. 170, da Constitui¢cdo Federal:

I — desenvolver atividade econdmica de baixo risco, para a qual se valha
exclusivamente de propriedade privada prépria ou de terceiros consensuais, sem a
necessidade de quaisquer atos publicos de liberagdo da atividade econdmica;

II — desenvolver atividade econdmica de médio risco, para a qual se valha
exclusivamente de propriedade privada prépria ou de terceiros consensuais, com a emissdo
automatica e proviséria, apds o ato de registro, de alvara de localizacdo e funcionamento e
demais licenciamentos compativeis com a natureza da atividade a ser desenvolvida;

III — desenvolver atividade econdmica em qualquer hordrio ou dia da
semana, inclusive feriados, sem que para isso esteja sujeito a cobrangas ou encargos
adicionais, observadas:

a) as normas de protecdo ao meio ambiente, incluidas as de repressdo a

poluigdo sonora e a perturbagio do sossego ptiblico;

b) as restricdes advindas de contrato, regulamento condominial ou outro
negécio juridico, bem como as decorrentes das normas de direito real, incluindo as de
direito de vizinhanga;

¢) as disposi¢des previstas em leis trabalhistas.

IV — definir livrementeno Municipio, em mercados nio regulados, o preco
de produtos e de servicos como consequéncia de alteracdes da oferta e da demanda;

V - recebertratamento isondmico de Orgdos e de entidades da
Administragdo Pdblica municipal, Direta ou Indireta, em todos os atos referentes a
atividade econdmica, incluindo decisdes acerca de liberagdes, medidas e sangdes, estando
o Orgdo vinculado aos mesmos critérios de interpretacdo adotados em decisdes
administrativas andlogas anteriores, observado o disposto em regulamento;

VI — gozar de presungdo de boa-fé nos atos praticados no exercicio da
atividade econdmica, para os quais as dividas de interpretacio do direito civil,
empresarial, econdmico e urbanistico serdo resolvidas de forma a preservar a autonomia
de sua vontade, exceto se houver expressa disposi¢do legal em contrério;

VII - desenvolver, executar, operar ou comercializar novas modalidades de
produtos e de servicos quando os atos normativos infra legais se tornarem desatualizados,
por for¢a de desenvolvimento tecnoldgico consolidado, em ambito local, estadual,
nacional ou internacional;

VIII - implementar, testar e oferecer, gratuitamente ou ndo, um novo
produto ou servigo para um grupo privado e restrito de pessoas maiores e capazes,
valendo-se exclusivamente de propriedade privada propria ou de terceiros consensuais,
apés livre e claro consentimento, sem requerimento ou ato publico de liberagdo da

atividade econdmica, exceto em hipdteses expressamente previstas em lei federal de
seguranca nacional, de seguranga publica ou sanitdria, respeitada a normatizacdo vigente,
inclusive no que diz respeito a propriedade intelectual;

IX — ser informada imediatamente, nas solicitacdes de atos publicos de
liberagdo da atividade econdmica, se apresentados todos os elementos necessdrios a
instrug@o do processo, acerca do tempo méaximo para a devida andlise de seu pedido;

X — arquivar qualquer documento por meio de microfilme ou por meio
digital, desde que realizado de forma a manter a integridade, a autenticidade e, se
necessdrio, a confidencialidade do documento, hipétese em que se equiparard a documento
fisico e original para todos os efeitos legais e para a comprovacdo de qualquer ato de
direito publico ou privado;

XI — ndo ser exigida medida ou prestacdo compensatdria ou mitigatdria
abusiva, em sede de liberacdo de atividade econdmica no direito urbanistico, entendida
como aquela que:

a) distorga sua fung¢@o mitigatéria ou compensatéria de modo a instituir um
regime de tributacdo fora do direito tributério;

b) requeira medida que jd era planejada para execugdo antes da solicitagdo
pelo particular, sem que a atividade econdmica altere a demanda para execugdo da mesma;

c) utilize-se do particular para realizar execu¢des que compensem impactos
que existiriam independentemente do empreendimento ou atividade econdmica solicitada;

d) requeira a execugdo ou prestacdo de qualquer tipo para dreas ou situagdo
além daquelas diretamente impactadas pela atividade econdmica; ou

e) mostre-se sem razoabilidade ou desproporcional, inclusive utilizada
como meio de coagdo ou intimidagdo.

XII — ter acesso publico, amplo e simplificado aos processos e atos de
liberac@o de atividade econdmica;

XIII —n3o estar sujeita a sancdo por agente publico, quando ausente
parametros e diretrizes objetivas para a aplicacdo de normas abstratas ou subjetivas;

XIV — ter visita fiscalizatéria ou a expedi¢do de notificac@o escrita, que,
inclusive, poderd ser encaminhada por meio digital, para fins orientadores e ndo punitivos,
salvo situacdes de iminente dano significativo, irrepardvel e ndo indenizavel; e

XV — ndo ser exigida, pela Administragdo Publica municipal, Direta ou
Indireta, certiddo sem previsdo expressa em Lei.

§ 1° O Poder Executivo dispora sobre as atividades de baixo risco e baixa
complexidade, através de Decreto Municipal, devendo considerar todas as atividades
exercidas por microempresas, empresas de pequeno porte, sociedades simples,
microempreendedores individuais e sociedades individuais, como de baixo risco e baixa
complexidade, salvo quando, por sua natureza, apresentarem risco ambiental, sanitario ou
a ordem publica.

§ 2° Para fins do disposto nos incisos I e II, consideram-se de baixo e
médio risco as atividades econdmicas previstas em Decreto Municipal e desde que nio
contrariem normas municipais, estaduais ou federais que tratem, de forma especifica,
sobre atos publicos de liberagio.

§ 3° Para as atividades de baixo risco e baixa complexidade, garante-se a
possibilidade do inicio da atividade econdmica sem a necessidade de alvards e licengas
municipais, devendo a pessoa fisica ou juridica responsdvel solicitar o ato administrativo
municipal em até 30 (trinta) dias do inicio da atividade; em qualquer caso de exigéncia por
parte da Administragdo, o cumprimento em 30 (trinta) dias garante a continuidade do
exercicio da atividade.

§ 4° O Municipio oferecerd sistema de alvards, licenciamentos e registros
de forma unificada, digital e feita inteiramente pela internet para atividades de baixo risco
e baixa complexidade, preferencialmente pela Rede Nacional para a Simplificacdo do
Registro e da Legalizagdo de Empresas e Negécios — REDESIM.

Art. 5°.0s direitos de que trata esta Lei devem ser compatibilizados com as
normas municipais, estaduais e federais, que tratam de matérias relacionadas a seguranca
nacional, seguranca publica, uso e ocupagdo do solo, meio ambiente, satide e micro e
pequenas empresas.

Art. 6°.0s direitos de que trata esta Lei ndo se aplicam ao Direito Tributdrio
e Financeiro, ressalvado o disposto no inciso X do art. 4°, condicionada a eficicia do
dispositivo a edi¢do de regulamento que estabeleca a técnica, os procedimentos e os
requisitos que deverdo ser observados para arquivamento de qualquer documento por meio
de microfilme ou por meio digital.

Art. 7°. E dever da Administragio Ptblica municipal e dos demais entes
que se vinculam ao disposto nesta Lei, no exercicio de regulamenta¢do de norma publica
pertencente a legislagdo sobre a qual esta Lei versa, exceto se, em estrito cumprimento a
previsdo explicita em lei, evitar o abuso do poder regulatdrio de maneira a, indevidamente:

1 - criar reserva de mercado ao favorecer, na regulagdo, grupo econdémico
ou profissional, em prejuizo dos demais concorrentes;

II - criar privilégio exclusivo para determinado segmento econdmico, que
ndo seja acessivel aos demais segmentos;
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III - exigir especificacdo técnica que nio seja necessdria para atingir o fim
desejado;

IV - redigir enunciados que impegam ou retardem a inovagdo e a adogdo de
novas tecnologias, processos ou modelos de negdcios, ressalvadas as situagdes
consideradas em regulamento como de alto risco;

V - aumentar os custos de transa¢do sem demonstracdo de beneficios;

VI - criar demanda artificial ou compulséria de produto, servigo, ou
atividade profissional, inclusive de uso de cartdrios, registros ou cadastros; e

VII - restringir o uso e o exercicio da publicidade e propaganda sobre um
setor econdmico, ressalvadas as hipdteses expressamente vedadas em lei.

Art. 8°. Todas as notifica¢des e adverténcias poderdo ser encaminhadas por
meio digital, que compreende e-mail, aplicativo WhatsApp e/ou outro meio andlogo.

Art. 9°.Revogam-se as disposi¢des em contrdrio.

Art. 10. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

Gabinete do Prefeito Municipal de Queimadas — PB, em 20 de dezembro de

2023.

JOSE CARLOS DE SOUSA REGO
Prefeito

ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE QUEIMADAS
GABINETE DO PREFEITO

LEIN® 794, DE 20 DE DEZEMBRO DE 2023.

INSTITUI O ESTATUTO MUNICIPAL DA MICRO E PEQUENA
EMPRESA E O TRATAMENTO DIFERENCIADO E
FAVORECIDO A SER DISPENSADO AS MICROEMPRESAS E
AS EMPRESAS DE PEQUENO PORTE NO MUNICIPIO DE
QUEIMADAS, PARAIBA, PREVISTO NO ART. 179 DA
CONSTITUICAO FEDERAL E ART. 178, PARAGRAFO UNICO,
“M”, E ART. 183, DA CONSTITUICAO ESTADUAL, DE
CONFORMIDADE COM AS NORMAS GERAIS PREVISTAS NO
ESTATUTO NACIONAL DA MICROEMPRESA E DA EMPRESA
DE  PEQUENO  PORTE, INSTITUIDO PELA  LEI
COMPLEMENTAR N° 123, DE 14 DE DEZEMBRO DE 2006, E
SUAS ATUALIZACOES, REVOGA A LEI MUNICIPAL N° 576,
DE 14 DE NOVEMBRO DE 2018, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE QUEIMADAS, ESTADO DA PARAIBA,
no uso das suas atribui¢des que lhe sdo conferidas pela Constituicdo Federal e Lei
Organica do Municipio, faz saber que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona a
seguinte Lei:

CAPITULO I
DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1°. Esta lei regulamenta o tratamento juridico diferenciado,
simplificado e favorecido assegurando ao Microempreendedor Individual, as
Microempresas e as Empresas de Pequeno Porte, doravante simplesmente denominados
MEI, ME e EPP, em conformidade com o que dispde os artigos 146, III, d, 170, IX, e 179
da Constituicdo Federal, e art. 178, pardgrafo unico, “m”, além do caput do art. 183,
ambos da Constitui¢do do Estado da Paraiba, bem como a Lei Complementar n°. 123, de
14 de dezembro de 2006, e suas alteragdes, no ambito do Municipio de Queimadas —
Estado da Paraiba.

§ 1°. Ressalvado o disposto no Capitulo IV desta lei, toda nova obrigacdo
que atinja as microempresas e empresas de pequeno porte deverd apresentar, no
instrumento que a instituiu, especificacdo do tratamento diferenciado, simplificado e
favorecido para cumprimento.

§ 2°. Na especificagdo do tratamento diferenciado, simplificado e
favorecido de que trata o § 1°, deverd constar prazo maximo, quando forem necessérios
procedimentos adicionais, para que os o6rgdos fiscalizadores cumpram as medidas
necessdrias a emissdo de documentos, realizacdo de vistorias e atendimento das demandas
realizadas pelas microempresas e empresas de pequeno porte com o objetivo de cumprir a
nova obrigagao.

§ 3°. Caso o orgdo fiscalizador descumpra os prazos estabelecidos na
especificagdo do tratamento diferenciado e favorecido, conforme o disposto no § 2° a
nova obrigacdo serd inexigivel até que seja realizada visita para fiscaliza¢do orientadora e
seja reiniciado o prazo para regularizaco.

§ 4°. A auséncia de especificagdo do tratamento diferenciado, simplificado
e favorecido ou da determinaco de prazos maximos, de acordo com os §§ 1° e 2°, tornard
a nova obrigagdo inexigivel para as microempresas, empresas de pequeno porte e
microempreendedor individual.

§ 5°. A inobservancia do disposto nos §§ 1° a 4° resultard em atentado aos
direitos e garantias legais assegurados ao exercicio profissional da atividade empresarial.

Art. 2°. Esta lei possui os seguintes capitulos que tratam das suas
respectivas normas:

I - Das Disposi¢des Preliminares;

II - Do Comité Gestor Municipal, do Agente de Desenvolvimento e do
Espago do Empreendedor;

IIT - Da Definicdo de Microempresa e Empresa de Pequeno Porte e do
Microempreendedor Individual. Da Inscri¢do, Alteragdo e Baixa;

IV - Dos Tributos e das Contribuigdes;

V - Do Acesso ao Mercado;

VI - Da Fiscaliza¢do Orientadora;

VII - Do Associativismo;

VIII - Do Estimulo ao Crédito e a Capitalizagao;

IX - Do Estimulo a Inovagio;

X - Do Acesso a Justiga;

XI - Do Apoio a Representacao;

XII - Da Educagdo Empreendedora;

XIII - Do Estimulo a Formalizagdo de Empreendimentos;

XIV - Da Agropecudria e dos Pequenos Produtores Rurais;

XV - Do Turismo e da Cultura Local e Regional e suas Modalidades

XVI - Dos Direitos da Liberdade Econémica;

XVII - Das Disposi¢oes Finais e Transitdrias.

CAPITULO II
DO COMITE GESTOR MUNICIPAL, DO AGENTE DE DESENVOLVIMENTO E DO
ESPACO DO EMPREENDEDOR

Art. 3°. A Administracdo Publica Municipal criard o Comité Gestor
Municipal das Micro e Pequenas Empresas — CGM-MPE, composto por:

L Representantes do Poder Executivo:
a) Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social;
b) Secretaria Municipal de Administragdo;
c) Secretaria Municipal de Planejamento;
d) Secretaria Municipal de Educac@o;
e) Secretaria Municipal de Sadde;
f) Secretaria Municipal de Finangas/Tributos/Receita;
2) Secretaria Municipal Meio Ambiente;
h) Procuradoria Geral do Municipio;
i) Agente de Desenvolvimento;
j) Casa do Empreendedor.
1L Representante do Poder Legislativo — um representante da
Camara Municipal de Vereadores a ser designado pela Mesa Diretora da Casa.
I Representantes do Segmento Empresarial — indicados por
entidades de ambito municipal de representagdo empresarial, com notdria atuacao local;
Iv. Outras representagdes locais com foco na atividade econdmica -

técnicos ou dirigentes de entidades de representag@o rural ou de conselhos municipais e de
outras organizagdes ndo governamentais e religiosas.

§ 1° - O Comité Gestor Municipal das Micro e Pequenas Empresas terd
como funcdo principal assessorar e auxiliar a administragdo municipal na implementagio
desta Lei, assim como apoiar o Agente de Desenvolvimento nomeado, em suas
atribuicoes.

§ 2° - O Comité Gestor Municipal das Micro e Pequenas Empresas
promoverd pelo menos uma conferéncia anual, preferencialmente no més de outubro, para
a qual serdo convocados os empresdrios, institui¢cdes parceiras e demais entidades
envolvidas no processo de desenvolvimento econdomico e de qualificacdo profissional e
empresarial.

§ 3° O Comité Gestor Municipal das Micro e Pequenas Empresas serd
responsdvel por realizar estudos necessdrios a implantacdo da unicidade do processo de
registro, legalizacdo e baixa das Micro e Pequenas Empresas locais, bem como a
implantacdo de politicas locais de empreendedorismo e inovagdo, devendo para tanto
articular as competéncias da administracdo publica municipal com as dos demais 6rgios
de outras esferas publicas envolvidas na formalizagdo empresarial, buscando, em conjunto,
compatibilizar e integrar procedimentos, de modo a evitar a duplicidade de exigéncias e
garantir a linearidade do processo, sob a perspectiva do usudrio.

§ 4° - O Comité Gestor Municipal das Micro e Pequenas Empresas terd
autonomia para definir sua forma de trabalho, devendo realizar reunides ordindrias com
convocagio de todos os seus membros.

§ 5° - A composigdo e funcionamento do Comité Gestor Municipal das
Micro e Pequenas Empresas deverdo ser regulamentados por meio de Decreto Municipal.

§ 6.°- O Comité Gestor Municipal das Micro e Pequenas Empresas contard
com o apoio de uma Secretaria Executiva e do Agente de Desenvolvimento, a quem
competird as acdes de cunho operacionais demandadas pelo Comité e o fornecimento das
informagdes necessdrias as suas deliberagdes.

§ 7.° - A Secretaria Executivamencionada no pardgrafo anterior serd
exercida por servidor indicado pela Presidéncia do Comité Gestor e designado pelo Chefe
do Poder Executivo Municipal.

§ 8.° - O municipio, com recursos préprios e/ou em parceria com outras
entidades publicas ou privadas, assegurard recursos suficientes para garantir a estrutura

-
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fisica e a de pessoal necessdria a implantagdo e ao funcionamento do Comité Gestor
Municipal das Micro e Pequenas Empresas e de sua Secretaria Executiva.

§ 9.° - O exercicio das atividades dos integrantes do Comité ndo serd
remunerado a qualquer titulo, sendo seus servi¢os considerados relevantes ao municipio.

Art. 4°. Caberd ao Poder Piblico Municipal designar o Agente de
Desenvolvimento — AD, que responderd diretamente ao gestor piblico municipal, tendo
sua estrutura funcional para a efetivagdo dos dispositivos na presente lei, observados as
especificidades locais.

§ 1°- A funcdo de Agente de Desenvolvimento caracteriza-se pelo exercicio
de articulagdo das acdes publicas para a promogdo do desenvolvimento local e territorial,
mediante agdes locais ou comunitdrias, individuais ou coletivas, que visem ao
cumprimento das disposi¢des e diretrizes contidas na Lei Complementar 123/2006.

§ 2° - A indicac@o do candidato para Agente de Desenvolvimento, a fim de
participar da formagdo bésica, deverd obedecer, além dos requisitos previstos no Art. 85-
A, § 2° da Lei Complementar 128/2008 e da Lei Complementar 147/2014, do Estatuto
Nacional das Micro e Pequenas Empresas, os seguintes critérios:

a. Ter pretensdo de continuidade da escolaridade base sugerida pelo
Art. 85-A, § 2° da Lei Complementar 128/2008;
b Apresentar parecer de idoneidade, ser comunicativo e exercer

lideranca e credibilidade perante a comunidade local.

§ 3° - O municipio, com recursos préprios e/ou em parcerias com 6rgaos
dos Governos Estadual e Federal, com as entidades municipalistas e de apoio e
representacdo empresarial, prestard suporte aos referidos agentes na forma de capacitacéo,
estudos e pesquisas, publica¢des, promogao de intercimbio de informagdes e experiéncias.

Art. 5°. A administragdo publica municipal deve criar e colocar em
funcionamento um espaco destinado ao empreendedor, com a finalidade de ofertar os
seguintes servicos:

L Concentrar o atendimento no que se referem a todas as agdes
burocrdticas necessdrias a abertura, regularizacdo e baixa no municipio de empresas,
inclusive as acdes que envolvam 6rgdos de outras esferas publicas, de modo a evitar a
duplicidade de exigéncias e garantir a linearidade e agilidade do processo na perspectiva
do usudrio;

1L Emissdo da Certiddo de Zoneamento na drea do empreendimento;
1L Emissdo do Alvard Digital;

1v. Orientagdo acerca dos procedimentos necessdrios para a
regularizagdo da situagio fiscal e tributdria dos contribuintes;

V. Emissdo de certidoes de regularidade fiscal e tributdria;

VL Disponibilizar referéncias ou prestar atendimento consultivo para
empresdrios e demais interessados em informacdes de natureza administrativa e
mercadoldgica;

VIL Disponibilizar acervos fisicos e eletrdnicos sobre os principais
ramos de negdcios instalados no municipio;
VIIL Viabilizar informagdes atualizadas sobre captagdo de crédito para
as Microempresas, Empresas de Pequeno Porte e Empreendedor Individual;
IX. Disponibilizar as informagdes e meios necessarios para facilitar o

acesso das Microempresas, Empresas de Pequeno Porte e Empreendedor Individual local
aos processos licitatérios de compras piblicas no ambito municipal.

X. Disponibilizar apoio técnico, estrutura fisica e logistica ao
Agente de Desenvolvimento nomeado para as fungdes previstas no Espago do
Empreendedor;

Pardgrafo Unico - Para o disposto nesse artigo, a administracio ptiblica
municipal deverd reservar recursos no or¢amento municipal e também poderd se valer de
convénios com outros érgdos publicos e institui¢des de representagdo e apoio as Micro e
Pequenas Empresas e ao Micro Empreendedor Individual.

CAPITULO IIl
DA DEFINICAO DE MICROEMPRESA E EMPRESA DE PEQUENO PORTE E DO
MICROEMPREENDEDOR INDIVIDUAL
DA INSCRICAO, ALTERACAO E BAIXA

Art. 6°. Para os efeitos desta lei, ficam adotados, na integra, os parimetros
de definicdo de Microempresa e Empresa de Pequeno Porte (MPE) e Microempreendedor
Individual (MEI) constantes na Lei Complementar n° 123, de 14 de dezembro de 2006, e
suas alteracdes, bem como nas resolugdes do Comité para Gestdo da Rede Nacional para
Simplificacdo do Registro e da Legalizacdo de Empresas e Negdcios - CGSIM.

Art. 7°. Serd assegurado aos empresdrios e pessoas juridicas:

I - entrada tnica de dados e documentos;

II - processo de registro e legalizagdo integrado entre os 6rgdos e entes
envolvidos, por meio de sistema informatizado que garanta:

a) sequenciamento das seguintes etapas: consulta prévia de nome
empresarial e de viabilidade de localizagdo, registro empresarial, inscri¢des fiscais e
licenciamento de atividade;

b) criacdo da base nacional cadastral tnica de empresas;

III - identificac@o nacional cadastral tnica que corresponderd ao nimero de
inscri¢do no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas — CNPJ.

§ 1° O sistema de que trata o inciso II do caput deve garantir aos 6rgaos e
entidades integrados:

I - compartilhamento irrestrito dos dados da base nacional tnica de
empresas;

II - autonomia na defini¢do das regras para comprovagdo do cumprimento
de exigéncias nas respectivas etapas do processo.

§ 2° A identificagdo nacional cadastral unica substituird para todos os
efeitos as demais inscrigdes, seja ela federal, estadual ou municipal, apés a implantagio do
sistema a que se refere o inciso II do caput, no prazo e na forma estabelecidos pelo
CGSIM.

§ 3°E vedado aos 6rgios e entidades integrados ao sistema informatizado
de que trata o inciso II do caput o estabelecimento de exigéncias ndo previstas em lei.

§ 4° A coordenacdo do desenvolvimento e da implantagdo do sistema de
que trata o inciso II do caput ficard a cargo do CGSIM.

Art. 8°. Os 6rgaos e entidades municipais terdo sua atuagfo vinculada ao
objetivo da desburocratizagdo, simplificagdo e agilizagdo dos sistemas de registros,
licenciamentos e controles das microempresas e empresas de pequeno porte, promovendo
acdes conjuntas visando a integracdo com a REDESIM, de que trata a Lei Federal n°
11.598, de 03/12/2007, e suas atualizagdes, asseguradas ainda:

I - a unifica¢@o do seu processo de registro e de formalizagio, de modo a
evitar a duplicidade de exigéncias e garantir a linearidade do processo, da perspectiva do
usudrio;

II - a simplificacdo, racionalizacdo e uniformizagdo dos procedimentos
relativos & seguranca sanitdria, metrologia, controle ambiental, prevengdo contra incéndio,
dentre outras atividades regulatérias e fiscalizatdrias.

IIT - a criagdo de grupos setoriais de trabalho com os seguintes objetivos:
identificar, nas respectivas dreas de atuac@o publica, dispositivos legais ou regulamentares,
ou processos que prevejam exigéncias descabidas ou exageradas ou procedimentos
desnecessdrios ou redundantes; sugerir medidas legais ou regulamentares que visem a
eliminar o excesso de burocracia.

IV - a dispensa do reconhecimento de firmas em cartdrio na apresentagdo
de documentos para abertura, alteracdo, fechamento ou baixa de empresas, e
licenciamentos, quando assinado perante o servidor piblico a quem deva ser apresentado,
ficando dispensada também a autenticac@o de cdpias de documentos em cartdrios, cabendo
ao agente administrativo, mediante a comparagdo entre o original e a cdpia, atestar a
autenticidade.

V - Fica vedada a exigéncia e cobranga de taxas, emolumentos, custos,
inclusive prévios e suas renovagdes, ou valores a qualquer titulo, referentes a abertura, a
inscrigéio, ao registro, ao funcionamento, ao alvard, a licenga, ao cadastro, as alteragdes e
procedimentos de baixa e encerramento e aos demais itens relativos ao
Microempreendedor Individual - MEI, incluindo os valores referentes a taxas, a
emolumentos e a demais contribuigdes relativas aos 6rgéos de registro, de licenciamento,
sindicais, de regulamentacdo, de anotagdo de responsabilidade técnica, de vistoria e de
fiscalizagdo do exercicio de profissdes regulamentadas, conforme o § 3° do art. 4° da Lei
Complementar Federal n° 123, de 14 de dezembro de 2006.

VI - O agricultor familiar, definido conformea Lei Federal n® 11.326, de
24/07/2006, e identificado pela Declaragido de Aptidao ao Pronaf - DAP fisica ou juridica,
bem como o MEI e o empreendedor de economia soliddria ficam isentos de taxas e outros
valores relativos a fiscaliza¢do da vigilancia sanitaria.

VII - No caso do MEI, a cobranga associativa ou oferta de servigos
privados relativos aos atos de que trata o inciso II deste artigo somente poderd ser efetuada
a partir de demanda prévia do préprio MEI, firmado por meio de contrato com assinatura
autdgrafa, observando-se que:

a) para a emissdo de boletos de cobranga, os bancos publicos e privados
deverdo exigir das institui¢des sindicais e associativas autorizagio prévia especifica a ser
emitida pelo CGSIM.

b) o desrespeito ao disposto neste artigo configurard vantagem ilicita pelo
induzimento ao erro em prejuizo do MEI, aplicando-se as sangdes previstas em lei.

Art. 9°. O MEI manifestard sua concordancia com o contetido do Termo de
Ciéncia e Responsabilidade com Efeito de Dispensa de Alvard e Licenca de
Funcionamento a partir do ato de inscri¢do ou alteragdo, emitido eletronicamente pelo
Portal do Empreendedor, que permitird o exercicio de suas atividades.

§ 1° A Prefeitura Municipal poderd se manifestar a qualquer tempo quanto
a correcdo do endereco de exercicio da atividade do MEI relativamente a sua descricdo
oficial, assim como quanto a possibilidade de que este exerga as atividades constantes do
registro e enquadramento na condi¢do de MEIL

§ 2° Manifestando-se contrariamente a descri¢do do enderego de exercicio
da atividade do MEI, a Prefeitura Municipal deve notificar o interessado para a devida
corregdo, sob as penas da legislacdo municipal.

§ 3° Manifestando-se contrariamente a possibilidade de que o MEI exerca
suas atividades no local indicado no registro, o Municipio deverd notificar o interessado,
fixando-lhe prazo para a transferéncia da sede de suas atividades, sob pena de
cancelamento do Termo de Ciéncia e Responsabilidade com Efeito de Dispensa de Alvara
e Licenca de Funcionamento.

§ 4° As corregdes necessdrias para atendimento do disposto nos §§ 1° e 2°
serdo realizadas gratuitamente pelo MEI por meio do Portal do Empreendedor.

§ 5° A manifestacdo de concordancia quanto ao contetido do Termo de
Ciéncia e Responsabilidade com Efeito de Dispensa de Alvard e Licenca de
Funcionamento de que trata o caput abrangerd todas as ocupagdes permitidas ao
Microempreendedor Individual.

§ 6° O Termo de Ciéncia e Responsabilidade com Efeito de Dispensa de
Alvard e Licenga de Funcionamento conterd declaragio eletronica do MEI sob as penas da
lei, quanto:
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I - ao conhecimento e atendimento dos requisitos legais exigidos pela
Prefeitura do Municipio para a dispensa de alvard de licenca e funcionamento,
compreendidos os aspectos sanitdrios, ambientais, tributdrios, de seguranga ptblica, uso e
ocupacdo do solo, atividades domiciliares e restricdes ao uso de espagos publicos;

II - & autorizagdo de inspecdo e fiscalizagdo no local de exercicio das
atividades, ainda que em sua residéncia, para fins de verificagdo da observancia dos
referidos requisitos; e

III - ao conhecimento que o ndo atendimento dos requisitos legais exigidos
pela Prefeitura do Municipio acarretard o cancelamento da dispensa de alvard e licenca de
funcionamento;

IV - os 6rgdos e entidades responsdveis pela emissdo de alvards e licengas
de funcionamento deverdo fornecer as orientagdes e informagdes mencionadas no caput ao
MEI ou ao seu preposto, quando de consulta presencial, ou ainda por meio do Portal do
Empreendedor.

V - as vistorias para fins de verificacdo da observincia dos requisitos
ensejadores da dispensa de alvard e licenga de funcionamento deverdo ser realizadas apds
o inicio de operagdo da atividade do MEL

Art. 10. O Certificado da Condi¢do de Microempreendedor Individual —
CCMEI é o comprovante de abertura do MEL

Parégrafo Unico. O CCMEI é o documento hébil de registro e dispensa de
licenciamento, para comprovar inscricdes, dispensas de alvards e licencas e
enquadramento do MEI na sistemdtica SIMEI perante terceiros.

Art. 11. Fica determinado a Administracdo Pidblica Municipal que seja
estabelecida fiscalizacdo conjunta dos Orgios Municipais no ato de vistoria para abertura e
ou baixa de inscrigdo municipal, quando for o caso.

Art. 12. Fica criado o documento unico de arrecadac@o que ird abranger as
taxas e as Secretarias envolvidas para abertura de microempresa ou empresa de pequeno
porte, contemplando a unido das taxas relacionadas a Posturas, Vigilancia Sanitdria, Meio
Ambiente, e outras que venham a ser criadas.

Pardgrafo Unico — Para as atividades de baixo risco desenvolvidas por
microempresas ou empresas de pequeno porte, poderd ser concedida Licenga Unificada
(Sanitdria, Ambiental e Urbanistica), com validade de 12 (doze) meses.

Art. 13. Fica permitido o funcionamento residencial de estabelecimentos
comerciais, industriais ou de prestacdo de servigos cujas atividades estejam de acordo com
o Cdédigo de Posturas, Vigilancia Sanitdria, Meio Ambiente desde que ndo acarretem
inviabilidade no transito, conforme Plano Diretor Municipal e legislacdo especifica.

Art. 14. Os requisitos de seguranca sanitdria, metrologia, controle
ambiental e prevencdo contra incéndios, para os fins de registro e legalizacdo de
empresdrios e pessoas juridicas, deverdo ser simplificados, racionalizados e uniformizados
pelos 6rgdos envolvidos na abertura e fechamento de empresas, no ambito de suas
competéncias.

Art. 15. A administragdo publica municipal criard, em 03 (trés) meses
contados da publicagdo desta lei, um banco de dados com informacdes, orientacdes e
instrumentos a disposi¢do dos usudrios, de forma presencial e pela rede mundial de
computadores, de forma integrada e consolidada, que permitam pesquisas prévias as
etapas de registro ou inscri¢do, alteragéo e baixa de empresas, de modo a prover ao usudrio
a certeza quanto a documentagdo exigivel e quanto a viabilidade do registro ou da
inscrigdo.

Art. 16. A administracdo publica municipal, suas secretarias, 6rgdos e
entidades municipais competentes definirdo as atividades cujo grau de risco seja
considerado alto e que exigirdo vistoria prévia, no prazo de 60 (sessenta) dias apds a
promulgacdo desta lei.

I - Apds o prazo referido no caput deste artigo, na falta de legislagdo
estadual, distrital ou municipal especifica relativa a definicdo do grau de risco da
atividade, aplicar-se-4 resolu¢do do Comité para Gestdo da Rede Nacional para
Simplificacdo do Registro e da Legalizagdo de Empresas e Negécios — CGSIM que trate
da matéria.

II - A classificagdo de baixo grau de risco permite ao empresdrio ou a
pessoa juridica a obteng@o do licenciamento de atividade mediante o simples fornecimento
de dados e a substituicio da comprovacdo prévia do cumprimento de exigéncias e
restri¢des por declaragdes do titular ou responsdvel.

III - O disposto neste artigo nao € impeditivo da inscri¢@o fiscal.

Art. 17. O Alvard de Funcionamento Provisdrio terd validade de 12 (doze)
meses, podendo ser prorrogado por um periodo de 180 (cento e oitenta) dias, e poderd ser
cancelado se apds a notificacdo da fiscalizacdo orientadora ndo forem cumpridas as
exigéncias estabelecidas pela Administragdo Municipal, nos prazos por ela definidos.

§ 1° A conversio do Alvard de Funcionamento Provisério em Alvard de
Funcionamento serd condicionada a apresentagdo das licencas ou autorizagdes de
funcionamento emitidas pelos 6rgdos e entidades competentes.

§ 2° Caso os 6rgédos e entidades competentes ndo promovam as respectivas
vistorias no prazo de vigéncia do Alvard de Funcionamento Provisério, este se converterd,
automaticamente, em definitivo.

§ 3° O Alvard de Funcionamento Provisorio serd emitido contra a
assinatura de Termo de Ciéncia e Responsabilidade pelo empresdrio ou responsavel legal
pela sociedade, no qual este firmard compromisso, sob as penas da lei, de observar os
requisitos exigidos para funcionamento e exercicio das atividades econdmicas constantes
do objeto social, para efeito de cumprimento das normas de seguranca sanitdria, ambiental
e de prevencdo contra incéndio.

§ 4° Do Termo de Ciéncia e Responsabilidade constardo informagdes sobre
as exigéncias que deverdo ser cumpridas com anterioridade ao inicio da atividade do
empresdrio ou da pessoa juridica, para a obtengdo das licencas necessdrias a eficdcia plena
do Alvara de Funcionamento.

Art. 18. O Alvara Provisério serd declarado nulo se:

1 - Expedido com inobservancia de preceitos legais e regulamentares;

II - Ficar comprovada a falsidade ou inexatiddo de qualquer declaracio ou
documento ou o descumprimento do termo de responsabilidade firmado.

IIT - Apés o vencimento da renovac@o ou quando o contribuinte alterar sua
atividade econdmica, sem solicitar a substui¢do do referido Alvard que deve corresponder
a sua atividade atual.

Pardgrafo Unico. Serd pessoalmente responsdvel pelos danos causados
empresa, municipio e terceiros os empresdrios que tiverem seu Alvard Provisério
declarado nulo por se enquadrarem no item II do artigo anterior.

Art. 19. Fica criado o “Alvard Digital”, caracterizado pela concessido por
meio digital, de alvard de funcionamento, inclusive autorizando impressdo de documento
fiscal, para atividades econdmicas em inicio de atividade no territério do municipio.

§ 1° O pedido de “Alvard Digital” deverd ser precedido pela expedi¢do do
formuldrio de consulta prévia para fins de localizagio, devidamente deferido pelo 6rgao
competente da Secretaria Municipal de Fazenda.

§ 2° Fica disponibilizado no site do municipio o formuldrio de aprovacdo
prévia, que serd transmitido por meio do mesmo sife para a Secretaria da Fazenda, a qual
deverd responder, em 48 (quarenta e oito) horas, acerca da compatibilidade do local com a
atividade solicitada.

§ 3° Os imdveis reconhecidos como de atividades econdmicas de acordo
com classificagdo de zoneamento disponibilizada pela administra¢do puiblica municipal,
bem como os profissionais autdénomos, terdo seus pedidos de consulta prévia para fins de
localizagdo respondidos via e-mail em até 48 (quarenta e oito) horas, a contar do inicio do
expediente seguinte ao dia solicitagdo.

§ 4° O alvard previsto no caput deste artigo ndo se aplica no caso de
atividades eventuais e de comércio ambulante.

Art. 20. Da solicitacdo do “Alvard Digital”, disponibilizado e transmitido
por meio do site do municipio, constardo, obrigatoriamente, as seguintes informagdes:

I - Nome do requerente e/ou responsavel pela solicitacdo (contabilista,
despachante e/ou procurador).

II - Cépia do registro puiblico de empresario individual ou contrato social
ou estatuto e ata, no 6rgdo competente;

IIT - Termo de responsabilidade modelo padrdo, disponibilizado no site do
municipio.

Art. 21. Serd pessoalmente responsdvel pelos danos causados a empresa, ao
municipio e/ou a terceiros os que prestarem informagdes falsas ou sem a observancia das
legislacdes federal, estadual ou municipal pertinentes.

Art. 22. A presente lei ndo exime o contribuinte de promover a
regularizacdo perante os demais Orgdos competentes, assim como nos O6rgdos
fiscalizadores do exercicio profissional.

Art. 23. Fica adotada, para utilizagdo nos cadastros e nos registros
administrativos do Municipio, a Classificacdo Nacional de Atividades Econdmicas -
CNAE, oficializada mediante publicacdo da Resolu¢do IBGE/CONCLA n° 1, de
25/06/1998, e suas alteragdes.

Art. 24. Fica instituido o Selo Municipal de Eficiéncia, Desburocratizagio e
Simplificagdo, destinado a reconhecer, divulgar e estimular projetos, programas, rotinas,
procedimentos e prdticas que modernizem e simplifiquem o funcionamento da
administragdo publica municipal, e melhorem o atendimento aos usudrios e
microempreendedores tornando mais eficiente os servicos publicos prestados pela
Prefeitura.

Pardgrafo unico. O Selo serd concedido pela Prefeitura, na forma de
regulamento elaborado por comissdo formada por representantes da Administragdo
Publica municipal, do setor micro empresarial e da sociedade civil, observados os
seguintes critérios:

1 - a racionalizag@o de processos e procedimentos administrativos;

II - a eliminagdo de formalidades desnecessdrias ou desproporcionais para
as finalidades almejadas;

IIT - os ganhos sociais e micro empresariais oriundos da medida de
desburocratizagio;

IV - a reducio do tempo de espera no atendimento dos servigos publicos
locais;

V - a adogdo de solugdes tecnoldgicas ou organizacionais que possam ser
replicadas em outras esferas da administragdo publica.

Art. 25. A participagdo do servidor municipal no desenvolvimento e na
execugdo de projetos, programas, rotinas, procedimentos e agdes que resultem na
desburocratizagdo, racionalizacdo, simplificagio e eficiéncia dos servigos publicos
prestados pela Prefeitura serd registrada em seus assentamentos funcionais.

Art. 26. As secretarias, 6rgdos ou entidades municipais que receberem o
Selo de Eficiéncia, Desburocratizagdo e Simplificagdo serdo inscritos em Cadastro
Municipal de Eficiéncia e Desburocratizacdo, a ser criado, mantido e atualizado pela
Prefeitura.

Pardgrafo unico. Serdo premiados, anualmente, preferencialmente no més
de outubro, 2 (duas) secretarias, 6rgaos ou entidades da Prefeitura, selecionados com base
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nos critérios estabelecidos por esta Lei, com as respectivas identificagdes dos servidores
municipais envolvidos com o objeto da premiacao.

CAPITULO IV
DOS TRIBUTOS E DAS CONTRIBUICOES
SECAO 1
DO ISS NO SIMPLES NACIONAL

Art. 27. O microempreendedor individual, as microempresas e as empresas
de pequeno porte poderdo optar por recolher o Imposto sobre Servigos de Qualquer
Natureza (ISS) através do Regime Especial Unificado de Arrecadagdo de Tributos e
Contribui¢cdes — SIMPLES NACIONAL, na forma prevista na Lei Complementar Federal
n° 123, de 14 de dezembro de 2006 e alteracdes posteriores.

§1° Para efeito deste artigo, serdo aplicados os dispositivos da Lei
Complementar Federal n° 123, de 14 de dezembro de 2006, relativos:

I - A definicio de Microempresa, Empresa de Pequeno Porte e
Microempreendedor Individual;

Il - A abrangéncia, 2 forma de op¢do, as vedaces e as hipGteses de
exclusoes do SIMPLES NACIONAL;

Il - As aliquotas, 2 base de cdlculo,  apuracio, ao recolhimento e ao
repasse do ISS arrecadado;

IV - A fiscalizacio e aos processos administrativo-fiscal e judicidrio
pertinentes;

V - Aos acréscimos legais, juros e multa de mora e de oficio, e 2 imposi¢ao
de penalidades previstas na Lei Complementar Federal n° 123, de 14 de dezembro de
2006;

VI - Ao parcelamento dos débitos relativos ao ISS incluido no regime de
arrecadacdo unificada;

VII - A restituicdo e 2 compensacio de créditos do ISS incluido no regime
de arrecadag@o unificada;

VIII - As declaragdes prestadas no sistema eletronico de calculo do
SIMPLES NACIONAL;

IX - A notificagdo eletrnica de contribuintes.

§2° O regime de que trata este artigo ndo abrangerd as seguintes formas de
incidéncias do ISS, em relagdo as quais serd observado o Cédigo Tributdrio Municipal:

I - Substituicao tributdria ou retengio na fonte;

II - Importagdo de servigos.

§3° A opgdo de que trata o caput deste artigo ndo impedird a fruicdo de
incentivos fiscais relativos a tributos ndo apurados no SIMPLES NACIONAL.

§4° No caso de reducdo do ISS, concedida por lei municipal a
microempresa ou empresa de pequeno porte, ou ainda, de recolhimento de valor fixo, serd
realizada reducdo proporcional ou ajuste do valor a ser recolhido através do SIMPLES
NACIONAL.

§5° A empresa excluida do SIMPLES NACIONAL ficard subordinada as
normas previstas no Cédigo Tributdrio Municipal, a partir dos efeitos da excluso.

Art. 28. O ISS serd recolhido através do SIMPLES NACIONAL somente
enquanto a receita bruta anual da empresa optante permanecer dentro do sublimite previsto
no artigo 19 da Lei Complementar Federal n® 123, de 14 de dezembro de 2006.

Art. 29. As empresas optantes pelo SIMPLES NACIONAL poderao
recolher o ISS em valor fixo mensal na forma da legislacdo municipal, observado o
disposto nos §§ 18 e 19 do artigo 18 da Lei Complementar Federal n® 123, de 14 de
dezembro de 2006 e o art. 8°-A da Lei Complementar Federal n° 116, de 31 de julho de
2003.

§1° Os escritorios de servigos contdbeis optantes pelo SIMPLES
NACIONAL recolherdo o ISS em valores fixos, observado o disposto no § 22-A do artigo
18 da Lei Complementar Federal n° 123, de 14 de dezembro de 2006.

§2° Os valores fixos mensais do ISS, devidos a0 Municipio por empresas
optantes, serdo recolhidos através do SIMPLES NACIONAL.

Art. 30. A retengiio na fonte do ISS das microempresas e das empresas de
pequeno porte optantes pelo Simples Nacional somente serd permitida se observados o art.
3° da Lei Complementar Federal 116, de 31 de julho de 2003, e os §§ 4°, 4-A e 25 do
artigo 21 da Lei Complementar Federal 123, de 14 de dezembro de 2006.

§1° O Chefe do Poder Executivo poderd dispensar a reten¢do na fonte do
ISS devido por microempresas ou empresas de pequeno porte optantes pelo SIMPLES
NACIONAL, ainda que domiciliadas em outro municipio, exceto se os servicos forem
prestados a 6rgdos publicos municipais.

§2° Na hipétese de dispensa da retengio, o ISS devido ao Municipio serd
cobrado através do SIMPLES NACIONAL, observado o disposto no §4° do artigo 21 da
Lei Complementar Federal n® 123, de 14 de dezembro de 2006.

§3° Nido serd retido o ISS se o prestador de servigos, estabelecido no
Municipio, estiver sujeito ao recolhimento fixo mensal.

Art. 31. O parceiro contratante dos profissionais referidos na Lei Federal
12.592, de 18 de janeiro de 2012, na redagdo dada pela Lei Federal 13.352, de 27 de
outubro de 2016, deverd reter e recolher na fonte o ISS devido sobre os valores repassados
aos contratados, relativamente a prestagdo de servigos realizados em parceria.

SECAO IT
DO MICROEMPREENDEDOR INDIVIDUAL

Art. 32. O microempreendedor individual recolherd o ISS em valores fixos mensais,
independentemente da receita bruta mensal auferida, como previsto no art. 18-A da Lei
Complementar Federal n° 123, de 14 de dezembro de 2006, ficando dispensado da
retencdo na fonte e das condigdes de contribuinte substituto e de responsavel.

§1° O microempreendedor individual terd a inscricdo municipal cancelada se deixar de
recolher o Imposto sobre Servicos ou de prestar declaracdes no periodo de 12 (doze)
meses consecutivos, independentemente de qualquer notificagio.

§2° Na hipétese do pardgrafo anterior, o Poder Executivo Municipal poderd remitir os
débitos do ISS ndo pagos pelo microempreendedor individual.

§3°0 microempreendedor individual estd dispensado de manter e escriturar os livros
fiscais previstos na legislaco tributdria municipal.

Art. 33. A tributagdo municipal do imposto sobre imdveis prediais urbanos deverd
assegurar tratamento mais favorecido ao MEI para realizagdo de sua atividade no mesmo
local em que residir, mediante aplicagdo da menor aliquota vigente para aquela localidade,
seja residencial ou comercial, nos termos da lei.

SECAO III
DO CONTROLE E DA FISCALIZAGAO

Art. 34. O Poder Executivo, por intermédio dos seus o6rgdos técnicos
competentes, estabelecerd os controles necessdrios para acompanhamento da arrecadagio
do ISS através do SIMPLES NACIONAL, inclusive em relagdo aos pedidos de restitui¢do
ou de compensacdo dos valores recolhidos indevidamente ou em montante superior ao
devido e ao repasse dos débitos que tiverem sido objeto de parcelamento.

Art. 35. A compensagdo e a restituicdo de créditos do ISS apurados no
SIMPLES NACIONAL ficardo subordinadas ao disposto nos §§ 5° a 14° do artigo 21 da
Lei Complementar Federal 123, de 2006.

§1° Ficard vedado o aproveitamento de créditos nao apurados no SIMPLES
NACIONAL, inclusive os de natureza ndo tributdria, para extingdo de débitos do ISS
cobrados através do SIMPLES NACIONAL.

§2° Os créditos do ISS origindrios do SIMPLES NACIONAL ndo serdo
utilizados para extinguir outros débitos para com a Fazenda Municipal, salvo na
compensagdo de oficio oriunda de deferimento em processo de restituicio ou apds a
exclusdo da empresa do sistema simplificado.

Art. 36. O Chefe do Poder Executivo autorizard o parcelamento de débitos
do ISS, ndo inscritos em Divida Ativa e nao incluidos no SIMPLES NACIONAL, com
base na legislagdo municipal.

§1° Os débitos do ISS constituidos de forma isolada ao SIMPLES
NACIONAL ou nio inscritos em Divida Ativa da UNIAO, em funcio de auséncia de
aplicativo unificado, poderdo ser parcelados segundo os critérios da legislagdo municipal,
mas, na consolidagdo, serdo consideradas as redu¢des de multas de lancamento de oficio
previstas nos artigos 35 a 38-B da Lei Complementar Federal n® 123, de 14 de dezembro
de 2006, e na regulamentagdo emitida pelo Comité Gestor do SIMPLES NACIONAL.

§2° O parcelamento de débitos do ISS incluidos no SIMPLES NACIONAL
obedecerd aos critérios previstos na Lei Complementar Federal n° 123, de 14 de dezembro
de 2006.

Art. 37. No caso de omissdo de receitas, a Fazenda Municipal poderd
prestar assisténcia mutua e permutar informagdes com as Fazendas Publicas da Unido e do
Estado da Paraiba, relativas as microempresas e empresas de pequeno porte optantes pelo
SIMPLES NACIONAL, para fins de planejamento ou de execucdo de procedimentos
fiscais ou preparatdrios.

Pardgrafo dnico. Sem prejuizo da agdo fiscal propria, a Fazenda Municipal
poderd notificar previamente o contribuinte para regularizar a sua situac@o fiscal sem
caracterizar o inicio de procedimento fiscal, observada a regulamentagdio do Comité
Gestor do Simples Nacional, na forma do §3° do artigo 34 da Lei Complementar Federal
123, de 14 de dezembro de 2006, na redagdo dada pela Lei Complementar Federal 155, de
17 de outubro de 2016.

Art. 38. A fiscalizagdo e o processo administrativo-fiscal, relativos ao ISS
devido através do SIMPLES NACIONAL, sero realizados na forma do Cédigo Tributdrio
Municipal e dos artigos 33, 39 e 40 da Lei Complementar Federal n® 123, de 14 de
dezembro de 2006.

Pardgrafo tnico. O Poder Executivo Municipal poderd celebrar convénio
com a Procuradoria Geral do Estado, para transferir a atribui¢do de julgamento do
processo administrativo fiscal, relativo ao SIMPLES NACIONAL, exclusivamente para o
Estado da Paraiba, na forma prevista na Lei Complementar Federal n° 123, de 14 de
dezembro de 2006.

Art. 39. A Procuradoria Geral do Municipio podera firmar convénio com a
Procuradoria Geral da Fazenda Nacional para manter sob seu controle os procedimentos
de inscri¢do em divida ativa Municipal e de cobranga judicial do ISS devido por empresas
optantes pelo SIMPLES NACIONAL, na forma dos §§ 3° e 5° do artigo 41 da Lei
Complementar Federal n° 123, de 14 de dezembro de 2006.

CAPITULO V
DO ACESSO AOS MERCADOS

Art. 40. Nas contratagdes da administracdo publica municipal deverd ser
concedido tratamento diferenciado e simplificado para as MPE objetivando a promogio do
desenvolvimento econdmico e social no Ambito municipal e regional, a ampliagdo da
eficiéncia das politicas publicas e o incentivo a inovagédo tecnoldgica.

-
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Art. 41. Para a ampliagdo da participacdo das MPE nas licitagdes publicas,
a administragdo publica municipal devera atuar de forma pré-ativa no convite as MPE
locais e regionais para participarem dos processos de licitagdo.

Art. 42. Fica instituido o Comité Gestor de Compras do Municipio — CGC,
orgdo colegiado, de cardter permanente, vinculado e sob a coordenacdo,
preferencialmente, da secretaria municipal responsdvel pelas agdes municipais de
desenvolvimento econdmico e social, e serd composto preferencialmente por:

L Secretario(a) Municipal de Desenvolvimento Social;
1I. Secretdrio(a) Municipal de Administragio;

1L Secretario(a) Municipal de Planejamento;

Iv. Secretario(a) Municipal de Educagio;

V. Secretdrio(a) Municipal de Satde;

VL Presidente da Comissao Permanente de Licitaco;
VIL Secretdrio(a) Municipal de Finangas;

VIIIL. Secretario(a) Municipal de Meio Ambiente;

IX. Procurador(a) Geral do Municipio;

X. Agente de Desenvolvimento;

XI. Membro da Casa do Empreendedor.

Pardgrafo Unico — Os titulares do CGC poderdo se fazer representar, e as
suas designagdes se procederdo concomitantemente com a dos seus suplentes, sendo
atribuida a presidéncia do comité a Controladoria Geral Municipal.

Art. 43. O CGC terd dentre as suas competéncias:

I - Capacitar as equipes das secretarias municipais envolvidas, direta e
indiretamente, com as compras publicas da Prefeitura;

II - Analisar periodicamente o perfil das compras realizadas, com vistas a
aperfeicoar o planejamento e definicdo de quantitativos, padronizacdes e especificacdes
das demandas apresentadas pela Prefeitura;

III - Implementar as boas prdticas nas compras publicas, facilitando e
ampliando o acesso ao mercado nas contratagdes municipais;

IV - Fomentar a economia do municipio, por meio do desenvolvimento
sustentdvel e do empreendedorismo na regido, mediante:

a) Estabelecimento de licitagdes com participacdo exclusiva para
micro e pequenas empresas;

b) Previsdo de subcontratacio do objeto licitado;

c) Reserva de cota de objeto de natureza divisivel, para participagdo
exclusiva;

d) Possibilidade de corregdo de vicios na demonstracdo de
regularidade fiscal;

e) Faculdade de cobrir a melhor proposta obtida em certame,

oferecida originariamente por pessoa juridica nido beneficidria da Lei Complementar n°
123, de 2006;

f) Estimulo as compras sustentdveis.

V - Propor normas e procedimentos relacionados as compras publicas, com
foco na padronizagdo dos editais e critérios de aquisi¢do de cada segmento de produtos e
Servicos;

VI - Rever os modelos de editais, processos e procedimentos licitatérios, a

cada 2 (dois) anos, através de grupos de trabalho integrados por

representantes do CGC, com vistas a atualizagdo, quando necessaria;

VII - Elaborar o Banco Anual de Oportunidades de Compras para as micro
e pequenas empresas, com os itens que a Prefeitura pretende adquirir.

Art. 44. A formacdo do Banco Anual de Oportunidades para os
destinatdrios desta Lei, tem por objetivo o alinhamento das necessidades internas de
aquisi¢des de bens e servicos pela Administracdo Publica local, com a politica publica
municipal de fomento a participagdo dos pequenos negdcios nas contratagdes publicas.

Art. 45. As decisdes do CGC serdo deliberadas pela maioria de votos,
cabendo ao presidente o desempate.

Art. 46. Os titulares do Comité Gestor de Compras deverdo indicar seus
representantes, quando da impossibilidade de sua participacdo, dentro do prazo de 30
(trinta) dias a contar da publicagdo desta Lei.

Art. 47. As microempresas e empresas de pequeno porte, por ocasido da
participagdo em certames licitatrios, deverdo apresentar toda a documentagdo exigida
para efeito de comprovacdo de regularidade fiscal e trabalhista mesmo que esta apresente
alguma restricdo.

§1°. Havendo alguma restricdo na comprovagio da regularidade fiscal e
trabalhista, serd assegurado o prazo de 05 (cinco) dias duteis, cujo termo inicial
corresponderd ao momento em que o proponente for declarado o vencedor do certame,
prorrogéveis por igual periodo, a critério da administragio publica, para a regularizacdo da
documentagdo, pagamento ou parcelamento do débito, e emissdo de eventuais certiddes
negativas ou positivas com efeito de certiddo negativa.

§2°. A nio regularizacdo da documentagdo no prazo previsto no § 1° deste
artigo implicard decadéncia do direito a contratacdo, sendo facultado a Administracdo
convocar os licitantes remanescentes, na ordem de classificagdo, para a assinatura do
contrato, ou revogar a licitagao.

Art. 48. Nas licitagdes serd assegurada, como critério de desempate,
preferéncia de contratagdo para as microempresas e empresas de pequeno porte.

§ 1°. Entende-se por empate aquelas situagdes em que as propostas
apresentadas pelas microempresas e empresas de pequeno porte sejam iguais ou até 10%
(dez por cento) superiores a proposta mais bem classificada.

§ 2°. Na modalidade de pregdo, o intervalo percentual estabelecido no § 1°
deste artigo serd de até 5% (cinco por cento) superior ao melhor preco e/ou menor lance.

Art. 49. Ocorrendo o empate citado nos §§ 1° e 2° do artigo 49, o
procedimento serd o seguinte:

I - A microempresa ou empresa de pequeno porte mais bem classificada
poderd apresentar proposta de preco inferior aquela considerada vencedora do certame,
situagdo em que serd adjudicado em seu favor o objeto licitado;

1I - Nao ocorrendo a contratacdo da microempresa ou empresa de pequeno
porte, na forma do inciso I do caput deste artigo, serdo convocadas as remanescentes que
porventura se enquadrem na hipétese dos §§ 1° e 2° do artigo 49 desta lei, na ordem
classificatdria, para o exercicio do mesmo direito;

Il - No caso de -equivaléncia dos valores apresentados pelas
microempresas e empresas de pequeno porte que se encontrem nos intervalos
estabelecidos nos §§ 1° e 2° do artigo 49 desta lei, serd realizado sorteio entre elas para que
se identifique aquela que primeiro poderd apresentar melhor oferta.

§ 1°. Na hipétese da ndo contrata¢do nos termos previstos no caput deste
artigo, o objeto licitado serd adjudicado em favor da proposta originalmente vencedora do
certame.

§ 2°. O disposto no artigo 49 somente se aplicard quando a melhor oferta
inicial no tiver sido apresentada por microempresa ou empresa de pequeno porte.

§ 3° No caso de pregdo, a microempresa ou empresa de pequeno porte
mais bem classificada serd convocada para apresentar nova proposta no prazo maximo de
05 (cinco) minutos apds o encerramento dos lances, sob pena de preclusio.

Art. 50. Para o cumprimento do disposto no artigo 48 desta Lei, a
administragdo publica:

I-devera realizar processo licitatério destinado exclusivamente a
participagdo de microempresas e empresas de pequeno porte nos itens de contratagdo cujo
valor seja de até R$ 80.000,00 (oitenta mil reais).

Pardgrafo dnico. Para licitagdes exclusivas de até R$ 80.000,00 (oitenta mil
reais), quando possivel, deverd ser priorizado pregdo presencial.

II - poderd, em relagdo aos processos licitatérios destinados a aquisi¢do de
obras e servicos, exigir dos licitantes a subcontratacdo de microempresa ou empresa de
pequeno porte;

IIT - deverd estabelecer, em certames para aquisi¢do de bens de natureza
divisivel, cota de até 25% (vinte e cinco por cento) do objeto para a contratagdo de
microempresas e empresas de pequeno porte.

§ 1° Na hipétese do inciso I do caput deste artigo, os empenhos e
pagamentos do 6rgdo ou entidade da administragdo publica poderdo ser destinados
diretamente as microempresas e empresas de pequeno porte subcontratadas.

§ 2° Os beneficios referidos no caputdeste artigo poderio,
justificadamente, estabelecer a prioridade de contratacdo para as microempresas e
empresas de pequeno porte sediadas local ou regionalmente, até o limite de 10% (dez por
cento) do melhor preco vélido.

Art. 51. Nao se aplica o disposto nos artigos 41 e 51 desta lei quando:

I - ndo houver um minimo de 03 (trés) fornecedores competitivos
enquadrados como microempresas ou empresas de pequeno porte, sediados local ou
regionalmente e, capazes de cumprir as exigéncias estabelecidas no instrumento
convocatorio;

II - o tratamento diferenciado e simplificado para as microempresas e
empresas de pequeno porte ndo for vantajoso para a administragdo publica ou representar
prejuizo ao conjunto ou complexo do objeto a ser contratado;

III - a licitacdo for dispensavel ou inexigivel, nos termos dos arts. 24 e 25
da Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993, excetuando-se as dispensas tratadas pelos incisos
I e II do art. 24 da mesma Lei, nas quais a compra deverd ser feita preferencialmente de
microempresas e empresas de pequeno porte, aplicando-se o disposto no inciso I do art.
48.

Art. 52. Para contribuir para a ampla participa¢@o nos processos licitatorios,
o municipio deverd:

I - instituir e manter atualizado cadastro das microempresas e empresas de
pequeno porte sediadas localmente ou na regido, com a identificagdo das linhas de
fornecimento de bens e servigos, de modo a possibilitar a divulgagio das licitagdes, além
de estimular o cadastramento destas empresas no processo de compras publicas;

II - divulgar plano anual e plurianual das compras publicas a serem
realizadas, com previsdo de datas das contrata¢des, no sitio oficial do municipio, em
murais publicos, jornais ou outras formas de divulgagdo, inclusive junto as entidades de
apoio e representacdo das microempresas e das pequenas empresas para divulgagdo em
seus veiculos de comunicagio;

IIT - padronizar e divulgar seus editais, bem como as especifica¢des dos
bens e servigos a serem contratados, de modo a orientar as microempresas e empresas de
pequeno porte e facilitar a formagdo de parcerias e subcontratagdes.

Art. 53. A aquisi¢do de géneros alimenticios, salvo razdes preponderantes,
devidamente justificadas, deverd ser planejada de forma a considerar a capacidade dos
fornecedores para disponibilizar produtos frescos e a facilidade de entrega nos locais de
consumo, de forma a evitar custos com transporte e armazenamento.

Pardgrafo tnico. Preferencialmente, a alimentagdo fornecida ou contratada
por parte dos 6rgdos da Administracdo terd o carddpio padronizado e a alimentagdo
balanceada com géneros usuais do municipio ou da regido.
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Art. 54. A Administra¢gdo Municipal incentivard a realizagdo de feiras de
produtores e artesdos, assim como apoiard missdo técnica para exposi¢do e venda de
produtos locais em outros municipios de grande comercializa¢do.

CAPITULO VI
DA FISCALIZACAO ORIENTADORA

Art. 55. A fiscalizagdo municipal, nos aspectos de posturas, do uso do solo,
sanitdrio, ambiental e de seguranca, relativos as microempresas, empresas de pequeno
porte e demais contribuintes, deverd ter natureza orientadora, quando a atividade ou
situagdo, por sua natureza, comportar grau de risco compativel com esse procedimento.

Parédgrafo Unico. Consideram-se incompativeis com esse procedimento as
atividades a que se referem os incisos I a V do § 1° do artigo 16 desta Lei.

Art. 56. Nos moldes do artigo anterior, quando da fiscalizagdo municipal,
serd observado o critério de dupla vistoria, para lavratura de auto de infragdo, exceto na
ocorréncia de reincidéncia, fraude, resisténcia ou embaraco a fiscalizagdo.

Pardgrafo unico. Considera-se reincidéncia, para fins deste artigo, a pratica
do mesmo ato no periodo de 12 (doze) meses, contados do ato anterior.

Art. 57. A dupla vistoria consiste em uma primeira a¢do, com a finalidade
de verificar a regularidade do estabelecimento e em ag@o posterior de cardter punitivo
quando, verificada qualquer irregularidade na primeira visita, nio for efetuada a respectiva
regularizagdo no prazo determinado.

Art. 58. Quando na vistoria for constatada qualquer irregularidade, serd
lavrado um Termo de Notificagdo e orientagdo para que o responsdvel possa efetuar a
regularizagdo no prazo de 30 (trinta) dias, sem aplicagdo de penalidade.

§ 1°Quando o prazo referido neste artigo, ndo for suficiente para a
regulariza¢do necessdria, o interessado deverd formalizar com o 6rgdo de fiscalizagdo, um
termo de ajuste de conduta, onde, justificadamente, assumird o compromisso de efetuar a
regularizagdo dentro do cronograma que for fixado no termo.

§ 2°Decorridos os prazos fixados no caput ou no Termo de Ajuste de
Conduta - TAC, sem a regularizagdo necessdria, serd lavrado auto de infracdo com
aplicagdo de penalidade cabivel.

CAPITULO VII
DO ASSOCIATIVISMO

Art. 59. O Poder Executivo poderd adotar mecanismos de incentivo a
formac@o e funcionamento de cooperativas e associagdes no Municipio, por meio do:

I - estimulo a forma cooperativa de organizagdo social, econdmica e
cultural nos diversos ramos de atuacdo, com base nos principios gerais do associativismo e
na legislagdo vigente;

II - estabelecimento de mecanismos de triagem e qualificacdo da
informalidade, para implementagdo de associa¢des e sociedades cooperativas de trabalho,
visando a inclusdo da populagdo do municipio no mercado produtivo, fomentando
alternativas para a gerac@o de trabalho e renda;

III - criac@o de instrumentos especificos de estimulo a atividade associativa
e cooperativa destinadas a producdo e comercializacdo para o mercado interno e para
exportagao;

Art. 60. O Poder Executivo municipal poderd incentivar a formacdo de
arranjos produtivos locais, para incrementar a articulag@o, interagdo, cooperagdo e
aprendizagem entre as micro e pequenas empresas pertencentes a uma mesma cadeia
produtiva.

’ CAPITULO VIIT )
DO ESTIMULO AO CREDITO E A CAPITALIZACAO

Art. 61. A Administragdo Puablica Municipal, para estimulo ao crédito e a
capitalizacdo dos empreendedores e das empresas de micro e pequeno porte, reservard em
seu orcamento anual percentual a ser utilizado para apoiar programas de crédito e ou
garantias, isolados ou suplementarmente aos programas instituidos pelo Estado ou a
Unifo, de acordo com regulamentacao do Poder Executivo.

Art. 62. A Administragdo Pidblica Municipal fomentard e apoiard a criagdo
e o funcionamento de linhas de microcrédito operacionalizadas através de institui¢des, tais
como cooperativas de crédito, sociedades de crédito ao empreendedor e Organiza¢des da
Sociedade Civil de Interesse Piblico — Oscip, dedicadas ao microcrédito com atuagdo no
ambito do municipio ou da regido.

Art. 63. A Administragdo Pidblica Municipal fomentard e apoiard a criagdo
e o funcionamento de estruturas legais focadas na garantia de crédito com atua¢do no
ambito do municipio ou da regido.

Art. 64. A Administracio Publica Municipal fomentard e apoiard a
instalagdo e a manutengdo, no municipio, de cooperativas de crédito e outras institui¢des
financeiras, publico e privadas, que tenham como principal finalidade a realizacdo de
operagdes de crédito com microempresas e empresas de pequeno porte.

Art. 65. A Administracdo Publica Municipal fica autorizada a criar Comité
Estratégico de Orientagdo ao Crédito, coordenado pelo Poder Executivo do Municipio, e
constituido por agentes publicos, associacdes empresariais, profissionais liberais,
profissionais do mercado financeiro, de capitais e/ou de cooperativas de crédito, com o
objetivo de sistematizar as informagdes relacionadas a crédito e financiamento e
disponibiliza-las aos empreendedores e as microempresas e empresas de pequeno porte do
municipio, por meio das secretarias municipais competentes.

§ 1° Por meio desse Comité, a administracdo publica municipal
disponibilizard as informagdes necessdrias aos empresdrios das Micro e Pequenas
Empresas localizados no municipio a fim de obter linhas de crédito menos onerosas e com
menos burocracia.

§ 2° Também serdo divulgadas as linhas de crédito destinadas ao estimulo a
inovagdo, informando-se todos os requisitos necessdrios para o recebimento desse
beneficio.

Art. 66. Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a firmar Termo de
Adesdo ao Banco da Terra (ou seu suceddneo), com a Unido, por intermédio da Secretaria
Especial de Agricultura Familiar e do Desenvolvimento Agrario, visando a institui¢ao do
Nicleo Municipal Banco da Terra no Municipio, conforme definido na Lei Complementar
n°. 93, de 04/02/1998, e Decreto Federal n° 4.892, de 25/11/2003, e suas atualizagdes
posteriores, para a criagdo do projeto Banco da Terra, cujos recursos serdo destinados a
concessdo de créditos a microempreendimentos do setor rural no dmbito de programas de
reordenagdo fundidria.

CAPITULO IX
DO ESTIMULO A INOVACAO

Art. 67. A administrac@o publica municipal fica autorizada a conceder os
seguintes beneficios, com o objetivo de estimular e apoiar a instalagdo de condominios de
MPE e incubadoras no municipio, que sejam de base tecnolégica conforme os parametros
definidos pelo Ministério da Ciéncia e Tecnologia e que sejam de cardter estratégico para
o municipio:

I - Isengdo do Imposto Sobre a Propriedade Territorial e Urbana (IPTU)
pelo prazo de até 10 (dez) anos incidentes sobre a construgdo ou acréscimos realizados no
imével, inclusive quando se tratar de iméveis locados, desde que esteja previsto no
contrato de locagdo que o recolhimento do referido imposto é de responsabilidade do
locatdrio;

II - Isenc@o por até 10 (dez) anos de todas as taxas municipais, atuais ou
que venham a ser criadas;

Art. 68. A administracdo publica municipal fica autorizada a incentivar,
apoiar e criar, de forma isolada ou em parceria com outras instituicdes publicas ou
privadas, os seguintes instrumentos de apoio a inovagao tecnoldgica:

I - O Fundo Municipal de Inovagdo Tecnolégica da Micro e Pequena
Empresa, com o objetivo de fomentar a inovacao tecnoldgica nas MPE locais;

II - Incubadoras de empresas de base tecnoldgica com o objetivo de
incentivar e apoiar a criacdo, no municipio, de empresas de base tecnoldgica;

III - Parques Tecnoldgicos com o objetivo de incentivar e apoiar a criagdo e
a instalagdo, no municipio, de empresas de base tecnolégica.

Art. 69. Os 6rgaos e entidades publicas municipais, que atuam com foco
em pesquisa e desenvolvimento tecnolégico, terdo por meta efetuar a aplicacdo de, no
minimo 20% (vinte por cento) de seus investimentos em projetos de inovagio tecnolégica
das MPE do municipio.

. SECAOI )
DO FOMENTO AS INCUBADORAS, CONDOMINIOS
EMPRESARIAIS, STARTUPS E EMPRESAS DE BASE TECNOLOGICA

Art. 70. O Poder Publico Municipal manterd programa de desenvolvimento
empresarial, podendo instituir incubadoras de empresas, com a finalidade de desenvolver
microempresas e empresas de pequeno porte de vdrios setores de atividade.

§ 1° A Prefeitura Municipal serd responsdvel pela implementagdo do
programa de desenvolvimento empresarial referido no caput deste artigo, por si ou em
parceria com entidades de pesquisa e apoio a microempresas e a empresas de pequeno
porte, 6rgdos governamentais, agéncias de fomento, institui¢des cientificas e tecnoldgicas,
nicleos de inovagdo tecnoldgica e institui¢cdes de apoio.

§ 2° As agdes vinculadas a operacdo de incubadoras serdo executadas em
local especificamente destinado para tal fim, ficando a cargo da municipalidade as
despesas com aluguel, manuten¢io do prédio, fornecimento de dgua e demais despesas de
infra-estrutura.

§ 3° O prazo mdximo de permanéncia no programa € de 2 (dois) anos para
que as empresas atinjam suficiente capacitagio técnica, independéncia econdmica e
comercial, podendo ser prorrogado por prazo ndo superior a 2 (dois) anos mediante
avaliaco técnica. Findo este prazo, as empresas participantes se transferirdo para drea de
seu dominio ou que vier a ser destinada pelo Poder Piublico Municipal a ocupagio
preferencial por empresas egressas de incubadoras do municipio.

Art. 71. O Poder Piblico Municipal poderd criar minidistritos industriais,
em local a ser estabelecido por lei, e também indicard as condi¢Ges para alienacdo dos
lotes a serem ocupados.

Art. 72. O Poder Publico Municipal apoiard e coordenard iniciativas de
criagdo e implementacdo de parques tecnoldgicos, inclusive mediante aquisi¢io ou
desapropriagio de drea de terreno situada no Municipio para essa finalidade.

§1° Para consecucdo dos objetivos de que trata o presente artigo, a
Prefeitura Municipal poderd celebrar instrumentos juridicos apropriados, inclusive
convénios e outros instrumentos juridicos especificos, com 6rgaos da Administracdo direta
ou indireta, federal ou estadual, bem como com organismos internacionais, institui¢des de
pesquisa, universidades, institui¢des de fomento, investimento ou financiamento, buscando
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promover a cooperagdo entre os agentes envolvidos e destes com empresas cujas
atividades estejam baseadas em conhecimento e inovagdo tecnoldgica.

§2° O Poder Publico Municipal indicard Secretaria Municipal a quem
competird:

I - zelar pela eficiéncia dos integrantes do Parque Tecnoldégico, mediante
acoes que facilitem sua acdo conjunta e a avaliacdo de suas atividades e funcionamento;

II - fiscalizar o cumprimento de acordos que venham ser celebrados com o
Poder Piblico.

Art. 73. Os orgdos e entidades da administragdo piblica municipal
estabelecerdo uma politica de estimulo a inovacdo de produtos e processos de gestdo e
operagdo das microempresas e empresas de pequeno porte, inclusive apoiando a
constituicdo e organizagio de incubadoras e startups, com os seguintes objetivos:

I - aumentar a lucratividade e a competitividade, por meio de melhorias na
gestdo e operagdo que impliquem ganhos efetivos de qualidade e produtividade;

II - estimular as pesquisas aplicadas e dirigidas as microempresas e
empresas de pequeno porte, envolvendo todos os 6rgios e entidades que tenham entre seus
objetivos a execugdo de pesquisa, desenvolvimento, ensino, financiamento, promocao,
estimulo ou apoio, nas dreas cientifica, tecnolégica, juridica ou institucional;

III - capacitar os empresdrios, administradores e funciondrios para
aplicagdo das novas técnicas, modelos e produtos nos seus processos de gestdo e operagio;

IV - apoiar o registro, certificacio e desenvolvimento de produtos, servi¢os
e inovagdes.

§1°. No programa de estimulo a inovagdo de que trata este artigo, observar-
se-d o seguinte:

I - as condigdes de acesso para as microempresas e empresas de pequeno
porte serdo diferenciadas, favorecidas e simplificadas;

II - o montante de recursos disponiveis e suas condi¢des de acesso deverdo
Ser expressos nos respectivos or¢amentos e amplamente divulgados.

§2° Para efeito do caput deste artigo, o Poder Executivo Municipal podera
celebrar convénios com a Unido, com as demais unidades federadas, com entidades de
representacdo e apoio a microempresas e a empresas de pequeno porte, com agéncias de
fomento, com instituicdes cientificas e tecnoldgicas, com nicleos de inovagdo tecnoldgica,
com organismos internacionais e com institui¢cdes de apoio.

§3° O Poder Publico prestard esclarecimentos e orientagdo através do
Espago do Empreendedor, visando facilitar a operacionalizagdo dos projetos pelas
microempresas e empresas de pequeno porte e o amplo acesso aos mecanismos de
incentivo a inovagao.

Art. 74. A politica publica de estimulo a inovagdo de que trata o art. 74,
abrangera as seguintes acoes:

I - no que se refere a projetos:

a) concepcdo ou desenvolvimento de novos produtos ou processos de
gestdo e operagdo, bem como de novas funcionalidades, caracteristicas ou beneficios, que
inclusive agreguem valor aos produtos exportados;

b) transferéncia do conhecimento relativo aos novos produtos ou processos
de gestdo e operagdo que incluam atividades de divulgacdo, capacitagdo direta ou
certificagéio de 6rgaos e entidades publicas ou privadas de apoio e servigo aptas a atuarem
na capacitagio;

c) teste e certificacdo para orientar as aquisi¢des de produtos, insumos,
equipamentos, maquinas, aparelhos, instrumentos, acessérios, partes, ferramentas e
sistemas de informaco utilizados nos processos de gestdo e opera¢ao das microempresas e
empresas de pequeno porte;

II - no que se refere a organizagio, investimento e custeio:

a) agdes vinculadas a organizagdo e operagdo de incubadoras e startups;

b) prestagdo de servicos de assessoria, nas dreas técnica e juridica, e o
apoio ao processo de registro de produtos e inovagdes nos 6rgiaos envolvidos na defesa de
direitos autorais e de marcas e patentes.

Pardgrafo unico. A Prefeitura poderd realizar convénios e parcerias com as
agéncias de fomento cientifico e tecnolégico estaduais, com vistas a criar ou aprimorar o
apoio ao desenvolvimento tecnolégico de que trata este artigo, por meio de atividade de
fomento direto a pesquisa realizada nas empresas.

Art. 75. As acdes vinculadas a opera¢do de incubadoras e startups serdo
executadas em local especificamente destinado para tal fim, permitido aos 6rgdos ou
entidades municipais arcarem com despesas de aluguel, manutencdo do prédio e demais
despesas com infraestrutura.

§ 1°0 Poder Executivo manterd, por si ou com entidade gestora que
designar, e por meio de pessoal de seus quadros ou mediante convénios, 6rgdo destinado a
prestacdo de assessoria e avaliacdo técnica a microempresas e a empresas de pequeno
porte.

§ 2° O prazo médximo de permanéncia no programa é de dois anos para que
as empresas atinjam suficiente capacitagio técnica, independéncia econdmica e comercial,
podendo ser prorrogado por prazo nao superior a dois anos mediante avalia¢do técnica.

Art. 76. Para os efeitos desta lei, fica instituido no Municipio o Inova
Simples, regime especial simplificado que concede as iniciativas empresariais de carater
incremental ou disruptivo que se autodeclarem como startups ou empresas de inovacao,
tratamento  diferenciado com vistas a estimular sua criacdo, formalizacdo,
desenvolvimento e consolidagdo como agentes indutores de avancos tecnoldgicos e da
geracdo de emprego e renda, previsto na Lei Complementar n® 167, de 24/04/2019, e suas
atualizacdes.

§1° Para os fins desta Lei Complementar, considera-se startup a empresa de
cardter inovador que visa a aperfeicoar sistemas, métodos ou modelos de negdcio, de
produgdo, de servi¢os ou de produtos, os quais, quando j existentes, caracterizam startups
de natureza incremental, ou, quando relacionados a criacdo de algo totalmente novo,
caracterizam startups de natureza disruptiva.

§2° As startups caracterizam-se por desenvolver suas inovagdes em
condigdes de incerteza que requerem experimentos e validacdes constantes, inclusive
mediante comercializagdo experimental provisdria, antes de procederem a comercializagdo
plena e & obtengdo de receita.

§3° O tratamento diferenciado a que se refere o caput deste artigo consiste
na fixac@o de rito sumdrio para abertura e fechamento de empresas sob o regime do Inova
Simples, que se dard de forma simplificada e automdtica, no mesmo ambiente digital do
portal da Rede Nacional para a Simplificacao do Registro e da Legalizacido de Empresas e
Negécios (REDESIM), por meio da utiliza¢do de formuldrio digital préprio, disponivel em
janela ou icone intitulado Inova Simples.

§4° Os titulares de empresa submetida ao regime do Inova Simples
preencherdo cadastro bdsico com as seguintes informacoes:

I - qualificagdo civil, domicilio e CPF;

1I - descri¢do do escopo da intengdo empresarial inovadora e definicdo da
razdo social, que deverd conter obrigatoriamente a expressiao “Inova Simples (I.S.)”;

IIT - autodeclaragdo, sob as penas da lei, de que o funcionamento da
empresa submetida ao regime do Inova Simples ndo produzird polui¢do, barulho e
aglomeragdo de trafego de veiculos, para fins de caracterizar baixo grau de risco,
conforme regulamento municipal ou do CGSIM;

IV - definigdo do local da sede, que poderd ser comercial, residencial ou de
uso misto, sempre que ndo proibido pela legislacdo municipal, admitindo-se a
possibilidade de sua instalacdo em locais do municipio onde funcionam parques
tecnoldgicos, instituicdes de ensino, empresas juniores, incubadoras, aceleradoras e
espacos compartilhados de trabalho na forma de coworking; e

V - em cardter facultativo, a existéncia de apoio ou validac@o de instituto
técnico, cientifico ou académico, publico ou privado, bem como de incubadoras,
aceleradoras e instituicdes de ensino, nos parques tecnolégicos e afins.

§5° Realizado o correto preenchimento das informagdes, o nimero de
CNP]J especifico deve estar em nome da denominagdo da empresa Inova Simples, em
c6digo préprio Inova Simples.

§6° A empresa submetida ao regime do Inova Simples constituida na forma
deste artigo devera abrir, imediatamente, conta bancdria de pessoa juridica, para fins de
captagio e integralizacdo de capital, proveniente de aporte préprio de seus titulares ou de
investidor domiciliado no exterior, de linha de crédito piblico ou privado e de outras
fontes previstas em lei.

§7° Os recursos capitalizados n3o constituirdo renda e destinar-se-ao
exclusivamente ao custeio do desenvolvimento de projetos de startup de que trata o § 1°
deste artigo.

§8° E permitida a comercializaciio experimental do servigo ou produto até o
limite fixado para o MEI nesta Lei Complementar.

§9° Na eventualidade de n3o lograr éxito no desenvolvimento do escopo
pretendido, a baixa do CNPJ serd automdtica, mediante procedimento de autodeclaragio
no portal da Redesim.

CAPITULO X
DO ACESSO A JUSTICA

Art. 77. O Municipio realizard parcerias com a iniciativa privada, através
de convénios com entidades de classe, institui¢des de ensino superior, Organiza¢des nao
Governamentais - ONGs, Ordem dos Advogados do Brasil — OAB e outras institui¢des
semelhantes, a fim de orientar e facilitar aos microempreendedores individuais, empresas
de pequeno porte e microempresas o acesso a Justica, priorizando a aplicagdo do disposto
no artigo 74 da Lei Complementar n. 123, de 14 de dezembro de 2006.

Art. 78. O Municipio celebrard parcerias com entidades locais, inclusive
com o Poder Judicidrio, objetivando a estimulacdo e utilizagdo dos institutos de
conciliagdo prévia, mediacdo e arbitragem para solucdo de conflitos de interesse das
empresas de pequeno porte e microempresas localizadas em seu territério.

§ 1° O estimulo a que se refere o caput deste artigo compreenderd
campanhas de divulgagdo, servicos de esclarecimento e tratamento diferenciado,
simplificado e favorecido no tocante aos custos administrativos e aos honorarios cobrados.

§ 2° Com base no caput deste artigo, o municipio também poderd formar
parceria com Poder Judicidrio, OAB e Institui¢des de Ensino Superior - IES, com a
finalidade de criar e implantar o Setor de Conciliagdo Extrajudicial, bem como postos
avangados do mesmo.

CAPITULO XI
DO APOIO E DA REPRESENTACAO

Art. 79.Para o cumprimento do disposto nesta lei, bem como para
desenvolver e acompanhar as politicas publicas voltadas as MPE, além da criagdo de
Comité Gestor Municipal, a administragdo publica municipal poderd incentivar e apoiar a
criagdo de Férum Municipal, com a participagdo dos representantes dos érgdos publicos e
das entidades vinculadas ao setor empresarial urbano e rural, além de estimular a
participagdo dos mesmos em féruns regionais e estaduais.
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CAPITULO XII
DA EDUCACAO EMPREENDEDORA

Art. 80. A administracdo piblica municipal promoverd parcerias com
instituicdes publicas e privadas para o desenvolvimento de projetos educacionais e
culturais que tenham por objetivo valorizar o papel do empreendedor, disseminar a cultura
empreendedora e despertar vocagdes empresariais, ficando autorizado a:

I - Firmar parcerias ou convénios com institui¢des publicas e privadas para
o desenvolvimento de projetos educacionais, com foco em gestdo de pequenos negécios,
associativismo, cooperativismo, empreendedorismo, inovacdo e temas afins, nas escolas
do municipio, visando difundir a cultura empreendedora.

§ 1° O disposto neste artigo compreende agdes de cardter curricular ou
extracurricular voltadas a alunos das escolas publicas e privadas do municipio.

§ 2° Os projetos referentes a esse artigo também poderdo assumir a forma
de fornecimento de cursos de qualificacdo, concessdo de bolsas de estudo,
complementacdo de ensino bésico publico, agdes de capacitacdo de professores, e outras
acoes que o Poder Publico Municipal entender cabiveis para estimular a educagdo
empreendedora.

§ 3° O Poder Publico municipal fica autorizado a firmar convénios com
dirigentes de unidades académicas para o apoio ao desenvolvimento de empresas jinior
qualificadas para oferecer servicos a microempresas e a empresas de pequeno porte,
discriminadas as atribui¢des, responsabilidades e obrigacdes dos participes.

Art. 81. Fica o Poder Piblico Municipal autorizado a realizar a¢des de
inclusdo digital, com o objetivo de promover o acesso de micro e pequenas empresas do
Municipio as novas tecnologias da informagdo e comunicagdo e a implantar programa para
fornecimento de sinal da rede mundial de computadores em banda larga, via cabo, radio ou
outra forma.

§ 1° Compreendem-se como acdes de inclusdo digital deste artigo:

I - a abertura ou destina¢do e manutencdo de espagos publicos dotados de
computadores para acesso gratuito a Internet;

II - o fornecimento de servigos integrados de qualificagio e orientacdo;

III - a divulgacdo e a facilitacdo do uso de servicos publicos oferecidos por
meio da Internet.

Art. 82. O Poder Executivo municipal desenvolverd projetos e agdes que
visem a reducdo da mortalidade de micro e pequenas empresas, objetivando assegurar
estabilidade e incremento nos seus indices de sobrevivéncia e desenvolvimento.

Pardgrafo dnico. Compreendem-se, no ambito dos projetos e agdes
referidos no caput deste artigo, entre outros:

I - a realizacdo de estudos e pesquisas para identificar os fatores
condicionantes e determinantes da sobrevivéncia e mortalidade dos micro
empreendimentos individuais, das microempresas e empresas de pequeno porte no
municipio;

II - a disseminac@o de ferramentas de planejamento e gestdo empresarial;

III - a implementacdo de amplo programa de capacitagdo gerencial e de
desenvolvimento e inovagdo tecnoldgica.

Art. 83. O Poder Executivo municipal desenvolverd projetos e agdes de
incentivo a formaliza¢do de empreendimentos.

§ 1° Compreende-se no ambito dos projetos e agdes referidos no caput
deste artigo, entre outros:

1 - o estabelecimento de instrumentos de mapeamento, identificagdo e
triagem das atividades informais;

II - a elaboracdo de campanhas e distribuicdo de pegas publicitdrias que
explicitem procedimentos para abertura e formalizagdo de empreendimentos;

III - a realiza¢do de campanhas e publica¢des incentivando a formalizagdo
de empreendimentos;

v -
empreendimentos;

V - arealiza¢do de programas de capacitacio gerencial e tecnoldgica.

§ 2° O Poder Executivo municipal assegurard as microempresas e empresas
de pequeno porte que optarem pela formalizacdo através de Lei, que ndo haverd
penalidades de quaisquer natureza, relativas ao periodo em que os empreendimentos
desenvolvem suas atividades informalmente.

Art. 84. Fica o Poder Executivo municipal autorizado a celebrar parcerias
ou convénios com O6rgdos governamentais, centros de desenvolvimento tecnolégico e
instituicdes de ensino superior, para o desenvolvimento de projetos de educagdo
empreendedora tecnoldgica, com os objetivos de transferéncia de conhecimento gerado
nas instituicoes de pesquisa, qualificacdo profissional e capacitagio no emprego de
técnicas de produgéo.

Pardgrafo tnico. Compreende-se no ambito do caput deste artigo, a
concessdo de bolsas de iniciagdo cientifica, a oferta de cursos de qualificagdo profissional,
a complementagdo de ensino bésico publico e a¢des de capacitagio de professores.

a desoneragdo dos custos envolvidos na formalizacdo de

CAPITULO XIII
DO ESTIMULO A FORMALIZACAO DE EMPREENDIMENTOS

Art. 85. Com o objetivo de incentivar a regularizagdo das atividades
empresariais no municipio fica o Poder Executivo Municipal autorizado a conceder as
pessoas fisicas ou juridicas que desempenham atividades econdmicas, que

espontaneamente, no prazo de 180 (cento e oitenta) dias apds a promulgacdo desta lei,
providenciarem sua regularizaco, os seguintes beneficios:

I - Ficardo eximidas de quaisquer penalidades referentes ao periodo de
informalidade;

II - Terao reduzidos a 0 (zero) os valores referentes a taxas, emolumentos e
demais custos relativos a abertura, a inscri¢do, ao registro, ao alvard, a licenga, ao cadastro
e aos demais itens relativos ao processo de registro;

III - Receberdo orientacdo quanto a atividade ou situagdo em que se
encontra o empreendimento em relacdo a aspectos trabalhistas, metrolégicos, sanitdrios,
ambientais e de seguranca;

IV - Usufruirdo de todos os servicos ofertados pelo Espago do
Empreendedor, descritos no artigo 5° desta lei.

Pardgrafo tnico. Para os fins deste artigo, consideram-se informais as
atividades econdmicas em funcionamento que ndo estejam inscritas no Cadastro Nacional
da Pessoa Juridica (CNPJ) e no Cadastro de Contribuintes do Municipio.

CAPITULO XIV
DA AGROPECUARIA E DOS PEQUENOS PRODUTORES RURAIS

Art. 86. A administracdo publica municipal fica autorizada a firmar
parcerias e formalizar convénios com 6rgdos publicos com foco no agronegdcio, entidades
de pesquisa e assisténcia técnica rural e institui¢des afins, com o objetivo de melhorar a
produtividade e a qualidade produtiva dos pequenos empreendimentos rurais, mediante
aplicac@o de conhecimento técnico na atividade dos pequenos produtores.

§ 1°Das parcerias referidas neste artigo poderdo fazer parte sindicatos
rurais, cooperativas e entidades da iniciativa privada que tenham condi¢des de contribuir
para a implementagdo de projetos, mediante geragdo e disseminag¢do de conhecimento,
fornecimento de insumos a pequenos produtores rurais; contratagdo de servigos para a
locagdo de mdquinas, equipamentos e abastecimento; e outras atividades rurais de
interesse comum

§ 2° Poderdo receber os beneficios das agdes referidas no caput deste
artigo, pequenos produtores rurais que, em conjunto ou isoladamente, tiverem seus
respectivos planos de melhoria aprovados pelo 6rgdo ou secretaria competente da
administra¢do publica municipal.

§ 3° Estdo compreendidas no ambito deste artigo atividades para conversdo
do sistema de produc@o convencional para sistema de producdo organico, entendido como
tal aquele no qual se adotam tecnologias que otimizam o uso de recursos naturais com
objetivo de promover a auto-sustentagdo, a minimizac¢do da dependéncia de energias niao
renovdveis, a eliminacdo do emprego de agrotéxicos, e de outros insumos artificiais
toxicos e de radiagdes ionizantes em qualquer fase do processo de produgdo e
armazenamento dos géneros alimenticios.

CAPITULO XV
DO TURISMO E DA CULTURA LOCAL E
REGIONAL E SUAS MODALIDADES

Art. 87. O Poder Piblico municipal poderd promover parcerias com 6rgaos
governamentais e ndo governamentais, entidades de apoio ao desenvolvimento do turismo
sustentavel, circuitos turisticos e outras instancias de governanga, que visem a melhoria da
produtividade e da qualidade de produtos turisticos do municipio.

§ 1° Das parcerias referidas neste artigo poderdo fazer parte associacdes e
sindicatos de classe, cooperativas e entidades da iniciativa privada que tenham condi¢des
de contribuir para a implementagdo de projetos, mediante geracdo e disseminagdo de
conhecimento, fornecimento de insumos as ME, EPP e empreendedores rurais
especificamente do setor.

§ 2° Poderdo receber os beneficios das a¢des referidas no caput deste artigo
os pequenos empreendimentos do setor turistico, legalmente constituidos, e que tenham
realizado seu cadastro junto ao Ministério do Turismo, através do Cadastro de Prestadores
de Servigos Turisticos (Cadastur) ou outro mecanismo de cadastramento que venha
substitui-lo.

§ 3° Competird a Secretaria Municipal de Turismo disciplinar e coordenar
as acOes necessdrias a consecucdo dos objetivos das parcerias referidas neste artigo,
atendidos os dispositivos legais pertinentes.

§ 4° O municipio concentrard seus esfor¢os no sentido de promover o
desenvolvimento do turismo nas modalidades caracteristicas da regido.

CAPITULO XVI
DOS DIREITOS DE LIBERDADE ECONOMICA

Art. 88. Fica instituida no Municipio a Declaragdo de Direitos de
Liberdade Econdmica, que estabelece as normas de protec@o a livre iniciativa e ao livre
exercicio de atividade econdmica, em especial as desenvolvidas pelas micro e pequenas
empresas, e disposicdes sobre a atuacdo do Poder Executivo municipal como agente
normativo e regulador, nos termos do disposto no inciso IV, do caput do art. 1°, do
paragrafo unico do art. 170, e do caput do art. 174 da Constitui¢ao Federal.

§1° O disposto nesta lei serd observado na aplicacdo e interpretacdo das
normas municipais e nas relagdes juridicas que envolvam os microempreendedores
individuais e as micro e pequenas empresas, que se encontrem no seu ambito de aplicacao,
e na ordenagdo publica sobre o exercicio das profissdes, produgdo, consumo, prote¢do
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sanitdria e ambiental, e serd também observado para todos os atos publicos de liberagdo da
atividade econdmica executados pelo Municipio.

§2°Para fins do disposto nesta lei, consideram-se atos publicos de liberacdo
da atividade empresarial a licenca, a autorizagdo, a inscri¢do, o registro, o alvard e os
demais atos exigidos, com qualquer denominagéo, por 6rgido ou entidade da administragdo
publica municipal na aplicag¢do de legislacdo, como condi¢do prévia para o exercicio de
atividade econdmica, inclusive o inicio, a instalacdo, a operagdo, a produgio, o
funcionamento, o uso, o exercicio ou a realizacdo, no dmbito puiblico ou privado, de
atividade, servigo, estabelecimento, profissdo, instalacdo, operagdo, produto, equipamento,
veiculo, edificac@o e outros.

Art. 89. Sao principios que norteiam o disposto neste Capitulo:

I - a liberdade como uma garantia no exercicio de atividades econdomicas
desenvolvidas pelas micro e pequenas empresas;

II - a boa-fé do particular perante o Poder Piblico municipal;

III - a intervencdo subsididria e excepcional da Prefeitura sobre o exercicio
de atividades econdmicas das micro e pequenas empresas; €

IV - o reconhecimento da vulnerabilidade do particular perante a Prefeitura.

Pardgrafo tnico. Regulamento dispord sobre os critérios de afericdo para
afastamento do inciso IV do caput deste artigo, limitados a questdes de ma-fé,
hipersuficiéncia ou reincidéncia.

Art. 90. Sao direitos de todo micro e pequeno empreendedor, essenciais
para o desenvolvimento e o crescimento econdmicos do Municipio, observado o disposto
no pardgrafo dnico do art. 170 da Constitui¢ao:

I - desenvolver, para sustento préprio ou de sua familia, atividade
econdmica de baixo risco, para a qual se valha exclusivamente de propriedade privada
prépria ou de terceiros consensuais, sem a necessidade de atos publicos de liberacdo da
atividade econdmica;

II - desenvolver atividade econdmica em qualquer hordrio ou dia da
semana, inclusive feriados, sem que para isso esteja sujeita a cobrangas ou encargos
adicionais, observadas:

a) as normas de protecdo ao meio ambiente, incluidas as de repressdo a
polui¢do sonora e a perturbacdo do sossego publico;

b) as restrigdes advindas de contrato, de regulamento condominial ou de
outro negdcio juridico, bem como as decorrentes das normas de direito real, incluidas as
de direito de vizinhanga; e

¢) a legislac@o trabalhista;

III - receber tratamento isondmico de O&rgdos e de entidades da
administragdo publica municipal quanto ao exercicio de atos de liberagdo da atividade
econdmica, hipdtese em que o ato de liberacdo estard vinculado aos mesmos critérios de
interpretacdo adotados em decisdes administrativas andlogas anteriores, observado o
disposto em regulamento;

IV - gozar de presungdo de boa-fé nos atos praticados no exercicio da
atividade econdmica, para os quais as dividas de interpretacdo normativa serdo resolvidas
de forma a preservar a autonomia privada, exceto se houver expressa disposi¢do legal em
contrario;

V - desenvolver, executar, operar ou comercializar novas modalidades de
produtos e de servigos quando as normas infralegais se tornarem desatualizadas por forga
de desenvolvimento tecnolégico consolidado internacionalmente, nos termos estabelecidos
em regulamento, que disciplinard os requisitos para afericdo da situagdo concreta, os
procedimentos, o momento e as condi¢des dos efeitos;

VI - ter a garantia de que, nas solicitacdes de atos puiblicos de liberagdo da
atividade econdmica que se sujeitam ao disposto nesta Lei, apresentados todos os
elementos necessdrios a instrucdo do processo, o micro e pequeno empreendedor serd
cientificado pela Prefeitura, expressa e imediatamente, do prazo méximo estipulado para a
andlise de seu pedido e de que, transcorrido o prazo fixado, o siléncio da autoridade
competente importard aprovacdo tdcita para todos os efeitos, ressalvadas as hipdteses
expressamente vedadas em lei;

VII - ndo ser exigida medida ou prestagdo compensatdria ou mitigatdria
abusiva, em sede de estudos de impacto ou outras liberacdes de atividade econdmica no
direito urbanistico, entendida como aquela que:

a) requeira medida que ji era planejada para execucdo antes da solicitagdo
pelo micro e pequeno empreendedor, sem que a atividade econdmica altere a demanda
para execugdo da referida medida;

b) utilize-se do micro e pequeno negdcio para realizar execugdes que
compensem impactos que existiriam independentemente do empreendimento ou da
atividade econdmica solicitada;

¢) requeira a execucdo ou prestacdo de qualquer tipo para dreas ou situagdo
além daquelas diretamente impactadas pela atividade econdmica; ou

d) mostre-se sem razoabilidade ou desproporcional, inclusive utilizada
como meio de coagdo ou intimidagao.

VIII - ndo ser exigida pela administragdo puiblica municipal, certiddo sem
previsdo expressa em lei.

Art. 91. E dever da administragio pablica municipal e dos demais entes
que se vinculam ao disposto nesta Lei, no exercicio de regulamenta¢io de norma publica
pertencente a legislagdo sobre a qual esta Lei versa, exceto se em estrito cumprimento a
previsdo legal explicita, evitar o abuso do poder regulatério de maneira a, indevidamente:

I - criar reserva de mercado ao favorecer, na regulagdo, grupo econdmico,
ou profissional, em prejuizo dos demais concorrentes;

II - redigir enunciados que impecam a entrada de novos competidores
nacionais ou estrangeiros no mercado municipal;

IIT - exigir especificac@o técnica que ndo seja necessdria para atingir o fim
desejado;

IV - redigir enunciados que impegam ou retardem a inovagdo e a adocdo de
novas tecnologias, processos ou modelos de negdcios no municipio, ressalvadas as
situagdes consideradas em regulamento como de alto risco;

V - aumentar os custos de transagdo sem demonstracdo de beneficios;

VI - criar demanda artificial ou compulséria de produto, servico ou
atividade profissional, inclusive de uso de cartérios, registros ou cadastros;

VII - introduzir limites a livre formagdo de sociedades empresariais ou de
atividades econdmicas, em especial as desenvolvidas pelas micro e pequenas empresas;

VIII - restringir o uso e o exercicio da publicidade e propaganda sobre um
setor econdmico, ressalvadas as hipéteses expressamente vedadas em lei; e

IX - exigir, sob o pretexto de inscri¢do tributdria, requerimentos de outra
natureza de maneira a mitigar os efeitos do inciso I, do caput do art. 91, desta Lei.

Art. 92, As propostas de edi¢do e de alteragdo de atos normativos de
interesse geral das micro e pequenas empresas ou de usudrios dos servigos prestados,
editadas por 6rgdo ou entidade da administragdo publica municipal, serdo precedidas da
realiza¢do de andlise de impacto regulatério, que conterd informagdes e dados sobre os
possiveis efeitos do ato normativo para verificar a razoabilidade do seu impacto
econdmico no Municipio, especialmente sobre os pequenos negdcios.

Pardgrafo tnico. Regulamento dispord sobre a data de inicio da exigéncia
de que trata o caput e sobre o contetido, a metodologia da andlise de impacto regulatério,
sobre os quesitos minimos a serem objeto de exame, sobre as hipéteses em que serd
obrigatdria sua realiza¢do e sobre as hipéteses em que poderd ser dispensada.

CAPITULO XVII
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 93. Fica instituido o “Dia Municipal da Micro e Pequena Empresa e do
Desenvolvimento”, que serd comemorado em outubro de cada ano.

Pardgrafo dnico. Nesse dia, a ser definido a cada ano corrente, serd
realizada audiéncia publica na Camara dos Vereadores, amplamente divulgada, em que
serdo ouvidas liderangas empresariais e debatidas propostas de fomento aos pequenos
negécios e melhorias da legislagdo geral e especifica, inclusive sobre a necessidade de
atualizacdo e modernizacdo da presente Lei.

Art. 94. O Poder Executivo municipal deverd elaborar cartilha, inclusive
eletronica, para ampla divulgacdo dos beneficios e vantagens instituidos por esta Lei,
especialmente visando a formalizagio dos empreendimentos informais e aos beneficios do
Capitulo V, do Acesso aos Mercados.

Art. 95. Quando da interpretacdo e aplicacdo da presente Lei, em
integracdo com outras disposi¢des legais e normativas municipais, aplicar-se-d4 a norma
considerada mais benéfica ao microempreendedor individual e as micro e pequenas
empresas.

Art. 96. Para fins desta Lei, o Poder Executivo dispord sobre as atividades
de baixo, médio e alto risco, através de Decreto Municipal.

Art. 97. Revoga-se A Lei Municipal n® 576, de 14 de novembro de 2018,
bem como todas as demais disposi¢des em sentido contrario.

Art. 98.Esta Lei entra em vigor na data de sua publicag@o.

Gabinete do Prefeito Municipal de Queimadas — PB, em 20 de dezembro de
2023.

JOSE CARLOS DE SOUSA REGO
Prefeito

ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE QUEIMADAS
GABINETE DO PREFEITO

PORTARIA N° 192 A/2023

DISPOE SOBRE EXONERACAO DE OCUPANTES DE CARGOS
DE PROVIMENTO EM COMISSAO DA  OUTRAS
PROVIDENCIAS

O Prefeito Constitucional do Municipio de Queimadas, Estado da Paraiba, no uso
de suas atribuicdes legais e considerando os termos que preceitua a Constituicdo Federal, Lei
Orgéanica do Municipio e demais Legislacoes em vigor:

Art. 1° EXONERAR os servidores relacionados abaixo do Quadro da Prefeitura
Municipal de Queimadas — PB.

ORD NOME CARGO

1 GERALDA GONCALVES DA SILVA ASSESSOR DE GABINETE III

2 JAELSON CARREIRO DA SILVA ASSESSOR DE GABINETE III
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LETICIA EMANUELLA DA SILVA SANTOS ASSESSOR DE GABINETE III

LORENA KAMILLE MORAIS NORMANDIA ASSESSOR DE GABINETE III

IS

MARIA APARECIDA GOMES DO NASCIMENTO ASSESSOR DE GABINETE III

MARIA JACIARA PATRICIO ARAUJO ASSESSOR DE GABINETE III

5 MARIA DO SOCORRO DANTAS DE MELO ALBINO | ASSESSOR DE GABINETE III

NATALICIO TAVARES DA SILVA ASSESSOR DE GABINETE III

Art. 2° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicag@o.

Art. 3° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Registre-se, Publique-se, Cumpra-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Queimadas, Estado da Paraiba, em 15 de
dezembro de 2023.

JOSE CARLOS DE SOUSA REGO
Prefeito

ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE QUEIMADAS
GABINETE DO PREFEITO

PORTARIA N° 192/2023

CONSTITUI COMISSAO DE LEILAO DOS BENS PUBLICOS
PERTENCENTES AO MUNICIPIO DE QUEIMADAS - PB E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito Constitucional do Municipio de Queimadas, Estado da Paraiba, no uso
de suas atribui¢des legais e considerando os termos que preceitua a Constituicdo Federal, Lei
Organica do Municipio e demais Legislacdes em vigor,

Considerando, situagdo que se encontra os bens méveis, pertencente a Prefeitura
Municipal do Queimadas/PB, recebido da Administragdo anterior, pois a recuperacao da mesma
causaria gastos injustificiveis tendo em vista o estado que se encontra, sendo antiecondmica ao
municipio;
Considerando, a necessidade do municipio de adquirir veiculos e equipamentos
para atender a municipalidade, e a indisponibilidade de recursos para custear tais aquisi¢des;
RESOLVE

Art. 1° CONSTITUIR uma Comissdo composta pelos seguintes membros:

» Rafael Bonificio Aradjo da Paz - matricula 619031-6- Gerente de
Transporte e Abastecimento
»  Angela Karine Marques Pereira — matricula 610469-0 - Recepcionista

»  Oberdon Tavares do Régo — matricula 619044-8 - Assessor de Gabinete

Art. 2° Esta Comissdo, sob a presidéncia do primeiro, que deverd tratar,
especificamente, do levantamento detalhado, avaliagdo e localizagdo do bem inservivel, para
posterior alienagdo, constantes do Patrim6énio do Municipio, com a finalidade de emitir, no prazo
méximo de 05 (cinco) dias, relatério circunstanciado para fins de Alienacdo Administrativa.

Art. 3° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

Art. 4° Revogam-se as disposi¢des em contrario

Registre-se, Publique-se, Cumpra-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Queimadas, Estado da Paraiba, em 15 de
dezembro de 2023.

JOSE CARLOS DE SOUSA REGO
Prefeito

ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE QUEIMADAS
GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 193 A/2023

DISPOE SOBRE EXONERACAO DE OCUPANTES DE CARGOS
DE PROVIMENTO EM COMISSAO DA  OUTRAS
PROVIDENCIAS

O Prefeito Constitucional do Municipio de Queimadas, Estado da Paraiba, no uso
de suas atribui¢des legais e considerando os termos que preceitua a Constituicdo Federal, Lei
Organica do Municipio e demais Legislacdes em vigor:

Art. 1° EXONERAR os servidores relacionados abaixo do Quadro da Prefeitura
Municipal de Queimadas — PB.

ORD NOME

1 CLEIDE ALVES DE SOUZA

2 DEBORA LEITE ANDRADE DE BRITO
3 FLAVIO JOSE RAMOS CABRAL

4 HUMBERTO DA SILVA SOBRAL

CARGO
ASSESSOR DE GABINETE III
ASSESSOR DE GABINETE III
ASSESSOR DE GABINETE III
ASSESSOR DE GABINETE III

NELSON ALEXANDRE FERREIRA ASSESSOR DE GABINETE I
PAULO CORDEIRO SANTIAGO ASSESSOR DE GABINETE III

Art. 2° - Esta Portaria entrard em vigor em 31 de dezembro de 2023.

Art. 3° - Revogam-se as disposicoes em contrario.

Registre-se, Publique-se, Cumpra-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Queimadas, Estado da Paraiba, em 29 de
dezembro de 2023.

=1 101 ENTE-N (V)

JOSE CARLOS DE SOUSA REGO
Prefeito

ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE QUEIMADAS
GABINETE DO PREFEITO

PORTARIA N° 193/2023

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE QUEIMADAS,
ESTADO DA PARAIBA, no uso de suas atribui¢des legais, que lhe sdo conferidas de acordo
com a Lei Federal n°® 8.666 de 21.06.93 e na Lei n°® 8.883 de 06.06.94.

Considerando, a necessidade realizagdo de um leildo publico para Alienacdo de
Bem Mével inservivel ao uso do municipio;

RESOLVE

Art. 1° NOMEAR o Senhor MARCO TULIO MONTENEGRO CAVALCANTI
DIAS, LEILOEIRO PUBLICO OFICIAL, devidamente matriculado na JUCEP (Junta Comercial
do Estado da Paraiba), sob o n° 10/2014, para conduzir o Leildao que serd realizado nesta
Prefeitura.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicag@o.

Registre-se, Publique-se, Cumpra-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Queimadas, Estado da Paraiba, em 15 de
dezembro de 2023.

JOSE CARLOS DE SOUSA REGO
Prefeito

ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE QUEIMADAS
GABINETE DO PREFEITO

PORTARIA N° 194/2023

DISPOE SOBRE EXONERACAO DE OCUPANTE DE CARGO DE
PROVIMENTO EM COMISSAO E DA OUTRAS PROVIDENCIAS

O Prefeito Constitucional do Municipio de Queimadas, Estado da Paraiba, no uso
de suas atribuicdes legais e considerando os termos que preceitua a Constituicdo Federal, Lei
Orgéanica do Municipio e demais Legislacoes em vigor:

RESOLVE

Art. 1° EXONERAR a senhora MARIA SINFOROSA DUARTE CABRAL, CPF
n° 996.670.534-15, do Cargo em Comissio de SECRETARIA DE ADMINISTRACAO da
Estrutura Organizacional da Administragido Direta do Municipio de Queimadas — PB.

Art. 2° - Esta Portaria entrard em vigor em 31 de dezembro de 2023.

Art. 3° - Revogam-se as disposicoes em contrario.

Registre-se, Publique-se, Cumpra-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Queimadas, Estado da Paraiba, em 29 de
dezembro de 2023.

JOSE CARLOS DE SOUSA REGO
Prefeito

ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE QUEIMADAS
GABINETE DO PREFEITO

PORTARIA N° 195/2023

DISPOE SOBRE EXONERACAO DE OCUPANTE DE CARGO DE
PROVIMENTO EM COMISSAO E DA OUTRAS PROVIDENCIAS

-
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O Prefeito Constitucional do Municipio de Queimadas, Estado da Paraiba, no
uso de suas atribuicdes legais e considerando os termos que preceitua a Constituicdo
Federal, Lei Organica do Municipio e demais Legislagdes em vigor:

RESOLVE

Art. 1° EXONERAR a senhora MERYELEN ESTRELA MARQUES, CPF n°
079.963.554-52, do Cargo em Comissdo de PROCURADORA JURIDICA da Estrutura
Organizacional da Lei Complementar n° 141, de 02 de setembro de 2019.

Art. 2° - Esta Portaria entrard em vigor em 31 de dezembro de 2023.
Art. 3° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.
Registre-se, Publique-se, Cumpra-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Queimadas, Estado da Paraiba, em 29 de
dezembro de 2023.

JOSE CARLOS DE SOUSA REGO
Prefeito

ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE QUEIMADAS
GABINETE DO PREFEITO

PORTARIA N° 196/2023

DISPOE SOBRE EXONERACAO DE OCUPANTE DE
CARGO DE PROVIMENTO EM COMISSAO E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS

O Prefeito Constitucional do Municipio de Queimadas, Estado da Paraiba, no
uso de suas atribui¢des legais e considerando os termos que preceitua a Constitui¢cdo
Federal, Lei Orgénica do Municipio e demais Legislagdes em vigor:

RESOLVE

Art. 1° EXONERAR o senhor ANTONIO MARQUES NETO, CPF n°
072.592.324-55, do Cargo em Comissio de DIRETOR FINANCEIRO E DE
INVESTIMENTOS da Estrutura Organizacional da Lei Complementar n° 141, de 02 de
setembro de 2019.

Art. 2° - Esta Portaria entrard em vigor em 31 de dezembro de 2023.
Art. 3° - Revogam-se as disposi¢des em contrério.
Registre-se, Publique-se, Cumpra-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Queimadas, Estado da Paraiba, em 29 de
dezembro de 2023.

JOSE CARLOS DE SOUSA REGO
Prefeito

ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE QUEIMADAS
GABINETE DO PREFEITO

PORTARIA N° 197/2023

DISPOE SOBRE EXONERACAO DE OCUPANTES DE
CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO DA OUTRAS
PROVIDENCIAS

O Prefeito Constitucional do Municipio de Queimadas, Estado da Paraiba, no
uso de suas atribuicdes legais e considerando os termos que preceitua a Constituicdo
Federal, Lei Organica do Municipio e demais Legislagdes em vigor:

Art. 1° EXONERAR os servidores relacionados abaixo do Quadro da
Prefeitura Municipal de Queimadas — PB.

GIVANILDO RODRIGUES DO NASCIMENTO ASSESSOR DEGABINETE IIT

JUSSARA HYANNE MIRANDA VICENTE COORDENADOR PEDAGOGICO II

COORDENADOR PEDAGOGICO I

MARCIA BARRETO RAMOS PEREIRA GESTOR ESCOLAR V

4
5
6 LEONE DE ARAUJO SILVA
7
8

MARIA ANDREZA SANTOS ALBUQUERQUE GESTOR ESCOLAR 111

9 MARIA DA GUIA SILVA COORDENADOR PEDAGOGICO II

10 | MARIA GORETE DA SILVA COORDENADOR PEDAGOGICO II

11 MARIA JOSE TEIXEIRA DE LIMA ASSESSOR TECNICO IIT

12 | MARIA POLIANA SILVA ARAUJO COORDENADOR PEDAGOGICO I

13 | ROSANE COSTA SILVA MARQUES COORDENADOR PEDAGOGICO I

14 | THAYNA SOUTO BATISTA COORDENADOR PEDAGOGICO I

ORD NOME CARGO
1 ANA MARIA MARCELINO DE LIMA COORDENADOR PEDAGOGICO I
2 ANA PATRICIA MARQUES ARRUDA GESTOR ESCOLAR IV
3 ANA PATRICIA MARTINS BARROS DINIZ GESTOR ESCOLAR I

Art. 2° - Esta Portaria entrard em vigor em 31 de dezembro de 2023.
Art. 3° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.
Registre-se, Publique-se, Cumpra-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Queimadas, Estado da Paraiba, em 29 de
dezembro de 2023.

JOSE CARLOS DE SOUSA REGO
Prefeito

ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE QUEIMADAS
GABINETE DO PREFEITO

PORTARIA N° 198/2023

DISPOE SOBRE EXONERACAO DE OCUPANTE DE
CARGO DE PROVIMENTO EM COMISSAO E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS

O Prefeito Constitucional do Municipio de Queimadas, Estado da Paraiba, no
uso de suas atribui¢des legais e considerando os termos que preceitua a Constituicdo
Federal, Lei Organica do Municipio e demais Legislagdes em vigor:

RESOLVE

Art. 1° EXONERAR a senhora EMILIA MENDES SANTOS. CPF n°
083.686.124-89, do Cargo em Comissdo de ASSESSORA DE BENEFICIO da Estrutura
Organizacional da Lei Complementar n® 141, de 02 de setembro de 2019.

Art. 2° - Esta Portaria entrard em vigor em 31 de dezembro de 2023.
Art. 3° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.
Registre-se, Publique-se, Cumpra-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Queimadas, Estado da Paraiba, em 29 de
dezembro de 2023.

JOSE CARLOS DE SOUSA REGO
Prefeito

ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE QUEIMADAS
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
Rua Sebastido Lucena, n° 65, centro
Telefone/Fax: (083) 3392-1909

RESOLUCAO N° 139/2023 DE 07/12/2023
O Conselho Municipal de Sadde de Queimadas, em sua 194* Reunido Ordindria realizada
em 07/12/2023, no uso de suas competéncias e atribui¢cdes conferidas pela Lei n°
166/2009, de 16 de julho de 2009.
Resolve: Aprovar o Plano Municipal de Enfretamento a Hansenfase.
Homologo a Resolugdo 139/2023/CMS, de 07/12/2023 nos termos de legislagdo vigente.

Queimadas, 07 de dezembro de 2023.

Claudia RossanaBeserraSimplicio
Presidente do Conselho Municipal de Satde

-
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ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE QUEIMADAS
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
Rua Sebastido Lucena, n® 65, centro
Telefone/Fax: (083) 3392-1909

RESOLUCAO N° 140/2023 DE 07/12/2023
O Conselho Municipal de Satide de Queimadas, em sua 194* Reunido Ordindria realizada
em 07/12/2023, no uso de suas competéncias e atribuicdes conferidas pela Lei n°
166/2009, de 16 de julho de 2009.

Resolve: Aprovar a Aquisi¢ao de um Aparelho de Raio -X panordmico, para Satide Bucal
do municipio de Queimadas/PB.

Homologo a Resolugdo 140/2023/CMS, de 07/12/2023 nos termos de legislagdo vigente.
Queimadas, 07 de dezembro de 2023.

Claudia RossanaBeserraSimplicio
Presidente do Conselho Municipal de Sadde

ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE QUEIMADAS
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
Rua Sebastido Lucena, n® 65, centro
Telefone/Fax: (083) 3392-1909

RESOLUCAO N° 141/2023 DE 18/12/2023
O Conselho Municipal de Satide de Queimadas, em sua 195" Reunido Ordindria realizada
em 18/12/2023, no uso de suas competéncias e atribuicdes conferidas pela Lei n°
166/2009, de 16 de julho de 2009.
Resolve: Aprovar o Relatério do 2° Quadrimestre 2023
Homologo a Resolucdo 141/2023/CMS, de18/12/2023 nos termos de legislacdo vigente.
Queimadas, 18 de dezembro de 2023.

Claudia RossanaBeserraSimplicio
Presidente do Conselho Municipal de Sadde

Camara Municipal

CNPJ N°: 10.853.984/0001-07
Rua Vereador José Anchieta Pachi, N° 03, Loteamento Correia Lima, Queimadas-PB
CEP N° 58.475-000 — Telefone: (83) 3392-1242
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Camara Municipal

Estado da Paraiba
CNPJ 10.853.984/0001-07

Enderego: Rua Vereador José Anchieta Pachi, 03 - Loteamento Correia Lima 11
CEP: 58.475-000 - Queimadas - PB
Fone: 083 — 33921242 — Site: www. i pb.gov.br — E-mail: imadas@gmail.com

PORTARIA/CMQ/N® 026/2023

DISPOE SOBRE A NOMEAGAO DE
OCUPANTE DE CARGO DE
PROVIMENTO EM COMISSAO E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS

O Presidente da Camara Municipal de Queimadas, Estado da Paraiba,
no uso de suas atribuigdes legais conferidas pela Lei Organica do Municipio, Regimento
Interno e demais Legislagdes em vigor,

RESOLVE:

Art. 1°- NOMEAR o Senhor PEDRO JOSE TAVARES BARBOSA, CPF n° 129.986.144-00,
para exercer em Comissdo o Cargo de ASSESSOR PARLAMENTAR DE VEREADOR da
Camara Municipal de Queimadas — PB, constante na Lei Complementar n° 142, de 11 de
novembro de 2019, simbolo CC-3, com os vencimentos conforme estabelecido na referida Lei
e alteragdes posteriores

Art. 2°. Compete ao Assessor Parlamentar de Vereador, a pratica de todos os atos necessarios
a0 desempenho de suas atividades, em conformidade com as normas legais pertinentes

Art. 3°. Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagdo.
Art. 4°. Revogam-se as disposi¢des em contrario.
Registre-se

Publique-se
Cumpra-se

Queimadas, 1° de dezembro de 2023

) / i’
—— -/ﬁr,/«.é,‘él s
Ricafdo Tucena de Aranjo

PRESIDENTE

CNPJ 10.853.984/0001-07
Enderego: Rua Vereador José Anchieta Pachi, 03 — Loteamento Correia Lima IT
CEP: 58.475-000 - Queimadas - PB

Fone: 083 — 3392-1242 - Site: www. das.pb.gov.br - E-mail:

PORTARIA/CMQ/N° 027/2023

DISPOE SOBRE A EXONERAGAO DE
OCUPANTE ~ DE  CARGO  DE
PROVIMENTO EM COMISSAO E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Presidente da Camara Municipal de Queimadas, Estado da Paraiba,
no uso de suas atribuigdes legais conferidas pela Lei Organica do Municipio, Regimento
Interno e demais Legislagdes em vigor,

RESOLVE:

Art. 1° - EXONERAR o Senhor JOSE RODRIGO SILVA DE SOUZA, CPF n° 038.943.464-
77, do Cargo de provimento em comissio de ASSESSOR PARLAMENTAR DE
VEREADOR da Cémara Municipal de Queimadas — PB, constante na Lei Complementar n°
142, de 11 de novembro de 2019, a partir do dia 31 de dezembro de 2023.

Art. 2°. Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagdo.
Art. 3°. Revogam-se as disposigdes em contrario.
Registre-se

Publique-se
Cumpra-se

Queimadas, 29 de d

czembro de/2023.

-



