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Municipio de Queimadas

PREFEITURA MUNICIPAL DE QUEIMADAS - PB
Rua Joao Barbosa da Silva, 120 — Queimadas-PB  Fone: (83) 3922-1225

CGC. - 08.742.264/0001-22

ATOS DO PODER EXECUTIVO

Estado da Paraiba
Prefeitura Municipal de Queimadas
Gabinete do Prefeito

Decreto n® 0054/2021

O PREF]

Em, 1 de Dezembro de 2021,

DISPOE SOBRE A
CREDITO
ADICIONAL
OUTRAS

ABERTURA DE

SUPLEMENTAR, E DA

PROVIDENCIAS o
SITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE QUEIMADAS, no uso de suas atribuigées

legais e de conformidade com o que dispoe a Lei v° 0673, de 15 de  dezembro de 2020

Art. 1°
Cinco

- Fica autorizado o Crédito Adicional Suplementar na quantia de RS 25.274.393.85 (Vinte e

Milhdes, Duzentos e Setenta e Quatro Mil, Trezentos e Noventa ¢ Trés Reais e Oitenta e Cinco
Centavos)
destinado ao reforgo de dotagdes no Orgamento vigente, como segue:
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02.020 GABINETE DO PREFEITO
1002 2003 MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DO GABINETE DO PREFEITO
339039 99 1001  Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Junidica 11.432.00
Total da Agio 11.432.00
Total da Unidade Orgamentana 11.432.00

02.030 PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO
1002 2004 MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DA PROCURADORIA JURIDICA
3390.36 99 1001 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica 3.999.00
3390.39 99 1001 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 2.994,00
Total da Agio 6.993 00
Total da Unidade Or¢amentiria 6.993 00

02.040 SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
1002 2005 MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DA SEC DE ADMINISTRACAO

3190.11 99 1001 Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 26.832.30

319113 99 1001 Contribuigdes Patronas (19)(1) 14.401.00
339035 99 1001 Servigos de Consultona 1.401.00
3390.39 99 1001 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 39.395.00

Total da Agiio
Total da Umdade Orgamentania
02,050 SECRETARIA DE FINANCAS
1003 0001 PAGAMENTO DAS PARCELAS DE DIVIDAS CONTRATADAS
4690.71 99 1001 Principal da Divida Contratual Resgatado 292.928.00
Total da Acio 292.928,00

82.029,30
82.029.30

1003 0003 CONTRIBUICOES PARA O PASEP
339047 99 1001 Obrigagoes Tributanas ¢ Contributivas
Total da Agho
1003 0004 PAGAMENTO DE PRECATORIOS /| SENTENCAS JUDICIAIS
IDENIZACOES E RESTITUICOES
339091 99 1001 Sentengas Judiciais
339093 99 1001 Indenizagoes ¢ Restinngoes

85.426,00
5.500,00
Total da Agdio G0,926.00
1002 2008 MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DA SEC DE FINANCAS
3190.13 99 1001 Obrigagdes Patronais
339035 99 1001 Servigos de Consultoria
339039 90 1001 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Junidica
Total da Agio
Total da Unidade Orgamentina
02.060 SECRETARIA DE EDUCACAO
1004 1009 CONST REFORMA AMPLIACAO DE UNIDADES ESCOLARES
449051 99 1113 Obras e Instalagies 4.861.499.00

100.018.00
40.000.00
76.676,00

216.694.00

672.784.27

Total da Agiao 4.861.499,00
1004 1013 AQUISICAO DE VEICULO P/USO DA EDUCACAO
4490.52 99 1111 Equig 15 ¢ M Per A478.601,00
449052 99 1113 Equi os ¢ Matenal Per 1.641.333.00
Total da Acdo 2119
1004 2010 MANUTENCAO DO ENS. FUNDAMENTAL C/REC.PROPRIOS -MDE

3190.11 99 1111
3190.13 99 1111
3390.30 99 1111
3390.36 99 1111
4490.52 99

Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil
Obrigagoes Patronais

Material de Consumeo

Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica
1111 E & Matenal Per

30.058,00
12.099,00
230.776,00
330.710.00

Total da Agdo
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1004 2011 MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DA i".l)l.-'('.-\(,'.-‘\() - FUNDEB 60%
319004 99 1112 1996 440,00
319011 99 1112 Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 3.057.151.00
3190.13 99 1112 Obnigagdes Patronais 569.547.00
3191.13 99 1112 Conmbwgoes Patronais (19)(1) 2.733.058.00

Total da Agio 10.356.196,00
1004 2012 MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DA EDUCACAO INFANTIL
319004 990 1118 Contratagio por Tempo Determinado 148.065,00
319011 99 1113 Vi entos ¢ Vantagens Fixas - Pessoal Civil 35.476.00
319011 99 1118 unentos ¢ Vantagens Fixas - Pessoal Civil 99_882.00
3190.13 99 118 agoes Patronais 175.427.00
319113 99 1113 bigoes Patronais (19)(1) 34.788.00
330030 99 1113 1 de Consumo 1.428,00
330039 99 1113 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Junidica 1.735,00

Total da Agdo 496.801,00
1004 2014 MANUTENCAO DO RPOGRAMA MERENDA ESCOLAR - ENS.

FUNDAMENTAL
339030 99 1122 Material de Consumo 111.786.00

Total da Agio 111.786.00

1004 2015 MANUTENCAQ DAS DESPESAS COM EDUCACAO - FNDE

3390.30 99 1124 Material de Consume 5.561,12
330039 99 1124 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Junidica 2.598.00
Toral da Agio 8.159.12

1004 2016 MANL TI'EiN(".-\() DAS ATIVIDADES COM TRANSPORTE ESCOLAR
330039 99 1123 Oumwos Servigos de Tercewos - Pessoa Jundica 4.448,00
Total da Agio 444800
1004 2017 MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DA EDUCAGCAOQ - FUNDEB 40 %
319011 99 1113 Vencimentos ¢ Vantagens Fixas - Pessoal Civil 27.566.00
319113 99 1113 Contribuigdes Patronais (19)41) 27.050,00

339036 99 1113  Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica 700,00
Total da Agdo 56.316.00

1004 2021 OUTRAS DESPESAS CEDUCACAO

330039 99 1001 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 9.189,00
Total da Agio 189,00

Total da Unidade Orgamentiiria 18.355.038.12
02070 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE )

1007 1023 CONSTRUGAQ/ AMPLIACAO DE UNID. DE SAUDE PARA SERV. DA
MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE

449051 99 1211 Obras e Instalagdes 133.002.00

. Total da Agdo 133.002.00

1005 2022 MANUTENCAO DOS SERVICOS DOS AGENTES COMUNITARIOS DE
SAUDE

3190.04 99 1211 Contratagio por Tempo Determinado 48.360,00
319011 99 1214 Vencunentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 284.476.00
3190.13 99 1211 Obrigagoes Patronais 20.312,00
319113 99 1211  Contribuigoes Patronais (1941) 188.054.00

Total da Acio 541.202,00

1005 2023 MANUTENCAO DA ESTRATEGLA SAUDE DA FAMILIA E SAUDE
BUCAL - ESF - SB

319004 99 1214 Contratacio por Tempo Determinado 200.300.00
390,11 99 1211 Vencimentos ¢ Vantagens Fixas - Pessoal Civil 133.901.76
319011 99 1214 Vencunentos ¢ Vantagens Fixas - Pessoal Civil 225.144.00
3190.13 99 1211 Obrigagoes Patronais 84.602 14
3190.13 99 1214 Obrigagoes Patronais 268.00
3191.13 99 1211 Contribnigoes Patronais (1941) 229.332,00
319113 99 1214 Contribuigdes Patronais (1941 T06.00
3300.30 99 1211 Matenal de Consumo 12.858,00
330030 99 1214 Material de Consumo 180.885,00
339039 99 1214 Ourros Servigos de Terceiros - Pessoa Jundica 28.188.00
449052 99 1215 Equipamentos ¢ Matenal Penmanente 44.154.00

Total da Agdo 1.140.428 90

1008 2024 ACOES DO BLOCO DE VIGILANCIA EM SAUDE

319004 99 1214 Contratagio por Tempo Detenminado 12518.00
3190.11 99 1211 Vencumentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 79.975.00
3190.13 99 1211 Obrigagdes Patronais 5.106,00
319113 99 1211 Contmbuigoes Patronais (19)(1) 53.602.00

Total da Agdo 151.201,00

1005 2025 MANUT.DAS ATIV. DE SAUDE PUBLICA C/REC. SUS

319004 99 1214 Contratagio por Tempo Detenninado 56.222.00

3190.13 99 1214 Obrigagdes Patronais 23.558,00
3390.30 99 1214 Material de Consumo 58.303.00
339032 99 1214 Material de Distribuigio Gratuita 83.079,00
3390.39 99 1214 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 246.705,00
449052 99 1215 Equipamentos e Material Permanente 6.845,00

Total da Agdo 474.712,00

1005 2026 ;\!.—\_.\T.'TF.\'(‘.—I\O DAS ATIVIDADES DE SAUDE PUBLICA - REC
PROPRIOS

319004 99 1211 Contratagio por Tempo Determmado 40.711.00
319011 99 1211 Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 191.812.00
319013 99 1211 Obwigagdes Patronais 61.300,00
319113 99 1211 Contribwigoes Patronais (19)(T) 40.910.00
3390.14 99 1211 Diaras - Civil 3.03000

Material de Consumo

3390.32 99 1211 Material de Distribuigao Gratuita

330036 99 1211 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica
339039 99 1211 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica
339048 99 1001  Outros Auxilios Financeiros a Pessoas Fisicas
Total da Agio

339030 99 1211

548.707.25
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1007 2027 MANUTENGAO DO PROGRAMA CAPS

319004 99 Contratagio por Tempo Determinado 39.884.00
3190.11 99 Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 1.346,00
319011 99 Vencunentos ¢ Vantagens Fixas - Pessoal Civil 5.926,00
3190.13 99 Obrigagoes Patronais 18.237.00
3191.13 99 Contribuigdes Patronais (19)(I) 6.105.00
3390.30 99 Material de Consumo 34.567.00
3390.39 99 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 12.876,00
330039 99 Outros Servigos de Terceos - Pessoa Juridica 3.450.00

Total da Agio 122.391.00

1007 2028 MANUTENCAQ DAS ATIVIDADES DO LABORATORIO DE
ANALISES

319004 99 1211 Contratagdo por Tempo Determunado 10.285.00

3190.11 99 1211 Vencumentos € Vantagens Fixas - Pessoal Civil 8.994,00

3190.13 99 1211 Obrigagoes Patronais 4.318.50
3191.13 99 1211 Contribuigdes Patronais (19)I) 17.673.00
339030 99 1211 Material de Consumo 17.994,00
Total da Agio 5926450
1006 2029 PROGRAMA DA FARMACTA BASICA

319004 99 1211 Contratagdo por Tempo Determinado TA37.00
339032 99 1211 Material de Distribuigio Gratuita 1.663.00
3390.32 99 1214 Material de Distribuigao Granuta 50.816,00
) ) Total da Agio 59.618,00

1005 2030 MANUTENGAO DAS ACOES DO PROGRAMA NASF
3190.04 99 1211 Contratagio por Tempo Detenminado 50.487.00

3190.11 99 1211
3190.13 99 1211

Vencimentos ¢ Vantagens Fixas - Pessoal Civil 1.00
Obngagoes Patronais 21.205.00
Total da Acio 71.693,00
1007 2031 MA-LT\“L"T'E.\'C,:\(J DAS ATIVL. DO CENTRO DE ESPECIALIDADES
ODONTOLOGICAS - CEO

319004 99 1211 Contratagio por Tempo Determinado 18.418,00
319011 99 1214 Vencinentos ¢ Vantagens Fixas - Pessoal Civil 1.600.00
3190.13 99 1211 Obngagdes Patronais 7.735.00
319013 99 1211 Contmibuigoes Patronais (19)(1) 1.670,00
339030 99 1211 Material de Consumo 80,00
3390.30 99 1214 Material de Consumo 55.460.39
.39 99 211 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 2,500.00
339039 99 1214 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 4.900,00
Total da Agio 92.363,39

1007 2033 MANUTENCAO DOS SERVICOS DE ATEND.MOVEL DE URGENCIA
319004 99 1214 Contratagdo por Tempo Determinado 106.455.00
3190.13 99 1211 Obngagdes Patronais 43.490.00
330030 99 1211 Material de Consumo 211300
Total da Agio 152.058.00

1005 2035 MANUTENCAO DO PROGRAMA SAUDE NA ESCOLA
339030 99 1214 Material de Consumo

Total da Agho
1007 2036 MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DA RESIDENCIA TERAPE ¥
3190.04 99 1214 Contratagdo por Tempo Determinado 2.530,00
3390.30 99 1211 Matenial de Consumo 1.151,00
3390.36 99 1214 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica 1.000,00
Total da Agio 4.681.00

1007 2037 PROGRAMA DE INTERNACAO DOMICILIARES - MELHOR EM CASA
3190.04 99 1214 Contratagio por Tempo Determinado 36.015.00
3190.13 99 1211 Obrigagdes Patronais 15.126.00
330030 99 1214 Material de Consumo 7.005,00
3390.39 99 1214 Oumros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 24.201.74

Total da Agio B23471.74

1007 2076 MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DA POLICLINICA
319004 99 1211 tagiao por Tempo Determinado 75.506,00
319011 99 1211 zens Fixas - Pessoal Civil 92,509,000
319013 99 1211 gagoes Patrona 3192100
319113 99 1211 igoes Patronais (19)(1) 61.459.00
339030 99 1211 Matenial de Consumo 38.088,00
339036 99 1211 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica 3,680,00
339039 99 1211 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 18.510,63
330039 99 [214 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 760,00
4490.52 99 1215 Equip e Matenial Per 28.316.00

Total da Agio 350,839,63

Total da Unidade Orgamentina 398954941

02.080 SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL / FAAS
1016 2043 MANUTENCAO E FUNCIONAMENTO DA SECRETARIA
3190.04 99 1001 C tagao por Tempo Deternunado 9.340,00
319011 99 1001 Vencimentos ¢ Vantagens Fixas - Pessoal Civil 51.781.00
319013 99 1001 Ob goes Patronais 17.371,00

3390.14 99 1001 D Cwil 186,00
339030 99 1001 Material de Consumo 1.325.00
339036 99 1001  Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica 7.799.00
3309039 99 1001 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 31.29207

Total da Agdo 119.094,07
AJUDAS FINANCEIRAS E DIST DE DIVERSOS PROD. P/PESSOAS
CARENTES

1016 2044

339048 99 1001  Outros Auxilios Financeiros a Pessoas Fisicas 45.717.84
Total da Agio 45.717.84

1016 2045 APOIO AS ATIVIDADES DOS CONSELHOS

3190.13 99 1001 Obrigagoes Patronais 171,00
Total da Agido 17100

SERVICO DE PROTECAO SOCIAL BASICA ( SCFV / PBF
CRAS/ACESSUAS TABA.) )

1016 2046

10 302 1007 2076 MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DA POLICLINICA
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319004 99 1211 Contratagho por Tempo Determinado

319011 99 1211 Vencunentos ¢ Vantagens Fixas - Pessoal Civil
319013 99 1211 Obngagoes Patronais

319113 99 1211  Contribuigdes Patronais (194T)

3390.30 99 1211  Material de Consume

339036 99 1211  Ouwros Senvigos de Terceiros - Pessoa Fisica
339039 99 1211 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica
339039 99 1214 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica
449052 99 1215 Equif & Material P

Total da Agio
Total da Umdade Or¢amentaria

02.080 SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL / FMAS
1016 2043 MANUTENCAO E FUNCIONAMENTO DA SECRETARIA

3190.04 99 1001

3190.11 99 1001

3190.13 99 1001

3390.14 99 1001 Didrias - Civil

3390.30 99 1001 Material de Consumo

1001 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica

1001  Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica
Total da Agio

Contratagio por Tempo Determinado
Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil
Obrigagdes Patronais

€l

1016 2044 AJUDAS FINANCEIRAS E DIST.DE DIVERSOS PROD. P/PESSOAS

CARENTES

339048 99 1001 Outros Auxilios Financeiros a Pessoas Fisicas
Total da Agio

1016 2045 APOIO AS ATIVIDADES DOS CONSELHOS

319013 99 1001 Obngagdes Patronais

Total da Agio

1016 2051 MANUTENGAO E GERENCLAME!

319004 99 311 por Tempo De!

319011 99 1001 Vencimentos ¢ Vantagens Fiy

319013 99 001 Obngagdes Patronais

3390.30 99 1311 Material de Consumo

minado
- Pessoal Civil

Total da Agio
1016 2078 Desenv.de Atividades com Recursos da LC 173
339032 99 2992 Material de Distribuigio Gratuita
Total da Agio
Total da Umdade Orgamentiana

02.090 SECRETARIA DE AGRICULTURA E MEIO AMBIENTE
/A AGRICULTURA

1009 2053 MANUTENCAQ DOS SERVICOS RELACION.
319011 99 1001 Vencimentos ¢ Vantagens Fixas - Pessoal Civil
3190.13 99 1001 Obrigagdes Pamronais
339030 99 1001 Matenal de Consumo
339039 99 1001 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica

Total da Agio

1010 2055 SERVICOS DE ABAST.DE AGUA EM CARROS PIPAS

3390.39 99 1001 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica
Total d
Total da Unidade Orgamentania

02.100 SECRETARIA DE INFRA ESTRUTURA

1011 1034
4490.51 99 1001

Obras ¢ Instalagoes

_ . Total da Agdo
IMPLANTACAO E EXTENSAO DA REDE DE
SANITARIO
449051 99 001 Obras e Instalagoes

1011 1040

Total da Agio
1011 2061
319004 99 1001
319011 99 1001
3190.13 99 1001
319113 99 1001
3390.30 99 1001
3390.36 99 1001
3390.39 99 1001

atagio por Tempo Detenminado

ngagoes Patronais

& onais (1931)

Matenal de Consumo

Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica
Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Junidica
Total da Agio

1011 2064
30 99 100]
3390.36 99 1001
3390.39 99

Material de Consumo

Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica

1620 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Jurnidica
Total da Agio

T'otal da Unidade Orgamentana

02110 SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA, TURISMO, ESPORTE E

LAZER

1015 1054 CONSTRUGAO / REFORMA/ DE ESPACOS PARA PRATICA

ESPORTIVA
4490.51 99 1001 Obras e In: :
4490.51 99 1510 Obras e Instalagdes

Total da

1015 2065 MANUTENCAO DAS ATIVIADES DE L"UI.TL.'K-i ELAZER

319004 99 1001
3190.11 99 1001
3190.13 99 1001
99 1001
99 1001
33 99 1001
3390.39 99 1001

Contratagao por Tempo Determinado

Vencunentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil

Obrigacoes Patronais

Contribuigoes Patronais (19WT)

Material de Consumo

Ourros Servigos de Tercenos - Pessoa Fisica

Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica
Total da Acho

1015 2067
339048 99 1001 Outros Auxilios Financeiros a Pessoas Fisicas
Total da Agio

Total da Unidade Orcamentana

ITO DO BOLSA FAMILIAIGD/ PBF

IMPLANTACAO/RECUP.DE CALCAMENTO EM PARALELEPIPEDOS

GOTAMENTO

MANUTENCAO DAS ATIVIDADES C/ A SEC. INFRAESTRUTLU

MANUTENCAO DOS SERVICOS DE ENERGIA ELETRICA

MANUTENGCAO DAS ATIVIDADES DO DESPORTO AMADOR

75.506,00
92.599.00
3192100
61.459.00
38.088,00
3.680,00
18.510,63
760,00
28.316.00
350.839.63
3.980.549.41

9.340,00
S1.781.00
17.371,00

186,00
1.325.00

7.799.00

31.2902.07
119.094,07

45.717.84
45.717.84

171,00
171,00

13.047.00
2.800.00
5.980,00

12.285,00

3411200

16.586,00
16.586.00
257.539.91

46.864.00
14.658,00
54.784,00
19.946,41
136.252.41

157.992.00
157.992.00
204.244.41

60.248.00
60.248.00

23.152.00
23.152.00

33.425,00
50.878,00
96.664.39
11.410.00
98.693,00
489.662.39

19.870,00

451.00
177.655.00
197.976.00
771 9

466.610.00
183.062,00
649.672,00

1. 100,00

16.091.00

1.B00.00
13.538.00
504,00

5.000,00
5.000.00
709.176.00
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02,120 SECRETARIA DE PLANEJAMENTO
04 122 1002 2070 MANUTENCAO DA SECRETARIA DE PLANEJAMENTO

0000834 319011 99 1001 Vencimentos ¢ Vantagens Fixas - Pessoal Civil 59.750.00
0000835 319013 99 1001 Obngagoes Patronais 18.826.00
0000840 339036 99 1001 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica 2.099.00
Total da Agao 80.673.00

Total da Unidade Orgamentiria 80.675.00

04.001 SUPERINTENDENCIA DE TRANSITO E TRANSPORTES -
26 782 1012 2074 MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DA STTRANS

0000881 339030 99 1001 Matenal de Consumo 137,53
0000883 339036 99 1001  Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica 6.371.67
0000884 339039 99 1001 Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica 37.184.84
Total da Agiao 43.804.04

Total da Unidade Orgamentina 43.804.04

Total de Suplementacies 25.274.393,85
Art. 2° - Constituem recursos para complementar a aberura do Credito de que trata o artigo 1° deste
Decreto Anulagio Parcial de dotagées consignadas no Orgamamento vigente, no valor de RS
14.194.393 85 (Quatorze Milhoes, Cento e Noventa e Quatro Mil, Trezentos e Noventa e Trés Reais e
Oitenta e Cinco Centavos) ¢ o Excesso de Amecadagio, apurado até o mes do exercicio  na forma do
artigo 43, inciso IIL da Lei Federal n® 4.320/64, no valor de RS 11.080.000.00 (Onze Milhdes e
Ontenta

02.020 GABINETE DO PREFEITO
04 122 1002 2003 MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DO GABINETE DO PREFEITO

000017 319004 99 1001 Contratagio por Tempo Determinado 5.175.00
0000018 3190.11 99 1001 Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 52.420,00
0000019 319013 99 1001 Obnigagoes Patronais 6,325 85
0000021 339030 99 1001 Material de Consumo 23.73554
0000022 3390.33 99 1001 Passagens e Despesas com Locomogio 310500
0000023 339035 99 1001  Servigos de Consultoria 4.140,00
0000024 339036 99 1001 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica 9.675.00
0000025 339039 99 1001 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 26149
0000027 4490.52 99 1001 Equipamentos e Matenial Permanente 37.93570
Total da Agio 142.773,58

Total da Unidade Or¢amentina 142773 58

02.030  PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO
04 062 1002 2004 MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DA PROCURADORIA JURIDICA

0000028 3190.11 99 1001 Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 49.075.00
0000029 3190.13 99 1001 Obngagoes Patronais 9.014.68
(000030 3390.14 99 1001 Diarias - Civil 2.070,00
0000031 3390.30 99 1001 Matenal de Consumo 4.860,00
(000032 339033 99 1001 Passagens e Despesas com Locomogao 4.886.00
0000033 339035 99 1001 Servigos de Consultoria 229100
0000036 339092 99 1001 Despesas de Exercicios Anteriores 2.695,00
Total da Agio 74.891,68

Total da Umdade Orgamentiria 74.891,68

02.040 SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
04 122 1002 2005 MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DA SEC.DE ADMINISTRACAO

(000040 319013 99 1001 Obngagoes Patronais 3.044.16
0000042 3390.14 99 1001 Didrias - Civil 9.460,00
0000043 3390.30 99 1001 Matenal de Consumo 11.221.17
0000044 3390.33 99 1001 Passagens e Despesas com Locomogio 3.175,00
0000046 339036 99 1001 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica 120.296,00
0000048 339040 99 1001 Servigos de Tecnologia da Informacio e 51.750.00
Comumcacio
0000045 330092 99 1001 Despesas de Exercicios Anteriores 1.005.94
Q000050 4490.52 99 1001  Equiy e Matenal Per 36.575.00

Total da Agao 238.527.27
04 122 1002 2006 CONTRIBUICAO A ASSOCIACOES DE APOIO A0S MUNICIPIOS
0000051 335041 99 1001 Contribuigdes 15.525.00
Total da Agio 15.525.00
04 122 1002 2007 SERVICOS DE DIVULGACAO, PUBLICIDADE E MARKETING
0000054 339039 99 1001 COutros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica
Total da Agao
Total da Unidade Orcamentiria
02.050 SECRETARIA DE FINANCAS
28 846 1003 0001 PAGAMENTO DAS PARCELAS DE DIVIDAS CONTRATADAS

0000056 4691.71 99 1001 Prncipal da Divida Contratual Resgatado 300.000.00
Total da Agio 300.000,00

28 846 1003 0002 PAG.DE ENCARGOS SOCIAIS - INSS / IPM
0000057 3190.13 99 1001 Obnigagdes Patronais 156.285.00
0000058 319113 99 1001 Contribuigoes Patronais (19)(1) 100.000.00

Total da Agio 256.285,00
28 846 1003 0003 CONTRIBUICOES PARA O PASEP
0000060 339047 99 1610 Obnigagdes Tributanas e Contributivas 32.386.06
Total da Agio 32,386,060
28 846 1003 0004 PAGAMENTO DE PRECATORIOS / SENTENCAS JUDICIAIS
IDENIZACOES E RESTITUICOES

Q000062 319091 99 1001 Sentengas Judiciais
0000063 319091 99 1111 Sentengas Judiciais .
0000065 319094 99 1111 Ind cies e R des Traballu 310500
000006S 339093 99 1124 Indenizagdes e Restinugdes 6.920.00
Total da Agao 119.735.00
04 123 1002 2008 MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DA SEC.DE FINANCAS
00070 319004 99 1001 Contatagio por Tempo Determinado 6.728.00
0000071 319011 99 1001 Vencimentos ¢ Vantagens Fixas - Pessoal Civil 199.452,77
CO000TA 319094 99 1001 Ind 0es ¢ Restituigoes Traballist 25.875.00
0000075 319113 99 1001 Conmbuigdes Patronais { 19)(1) 7.072,02
0000076 335041 99 1001 Conmbuigoes 5.147.00
0000077 3390.14 99 1001 Dianas - Civil 541800

0000078
0000079
D0000S |
0000083

0000084
Q000085

12 365

0000904
000008

12 361
0000091

12 361
00009035
0000096

12 361
0000103
0000104

12 361
0000111
00001135
0000116
0000117
0000119

0000123

12 365
0000135

12 366
0000146
0000147
0000148
0000149
0000150
0000151
0000152
0000153
0000154
0000155
0000157
(000160
0000161
0000162

12 361
0000169
0000171

12 361
D000SS4
0000175

12 361
0000186
0000189
0000190
0000192

12 365

0000194

12 122
0000196
0000197
0000198
0000200
0000201
0000202
0000203
Q000204
0000205
0000206
0000207
0000208
0000209
0000210
0000211
0000213

3390.30 99 1001 Matenal de Consumo 14.750.00

339033 99 1001 Passagens e Despesas com Locomogio 4.140,00

339036 99 1001 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica 38.250,00

339040 99 1001 Servigos de Tecnologia da Informagio ¢ 51.721.40
Comumnicagio

339092 99 1001 Despesas de Exercicios Auteriores 2.051.74

4490.52 99 1001 Equipamentos e Material Permanente 42.940,00

Total da Agiao 403 54593
Total da Umidade Orgamentana
02,060 SECRETARIA DE EDUCACAO .
1004 1007 CONSTRUCAO REFORMA E AMPLIACAO DE CRECHES
PRE-ESCOLAS
449051 99 1119 Obuas e Instalagoes
449051 99 1125 Obras e Instalagoes

1.455.722.69
167.605,00
1.623.327.69

. . Total da Agio
1004 1008 AQUISICAO / DESAPROPRIACAO DE IMOVEIS
449061 99 1113 Aquisicao de Imoveis 51.750,00
Total da Agio 51.750,00
1004 1008 CONST REFORMA .-L\FPI.I.-\[,'.-\() DE UNIDADES ESCOLARES
449051 99 1119 Obras e Instalagdes 65842698
449051 99 1125 Obras e Instalagoes 317.441.93
975.868.91

Total da Agio
1004 1013 AQUISICAO DE VEICULO PUSO DA EDUCACAO

4490,52 99 1124  Equig s e Material Py 53.500.00
4490.52 99 1125 Equipamentos ¢ Material P 42.362.00
Total da Agdo 95.862.00

1004 2010 MANUTENCAO DO ENS FUNDAMENTAL C/REC PROPRIOS -MDE
28.039.82

3190.04 99 1111 Contratagio por Tempo Determinado
319113 99 1111 Contribuicoes Patronais (19)(1)
3300.14 99 1111 Diinias - Civil

3390.18 99 1001 Auxilio Financeiro a Estudantes

3390.31 99 1001 Premuagdes Culturms, Artisticas, Cientificas, 11.178.00
Desportivas ¢ Outras (6)(T)

330039 99 1111 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 21.611.05

Total da Agao 99.973.87

1004 2012 MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DA EDUCACAO INFANTIL

319013 99 1113 Obngagdes Patronais 4.347.00
Total da Agio 4.347.00

1004 2013 MANTER AS ATIVIDADES DO EJA

319004 99 1111  Contratagio por Tempo Determinado 5.718.00

319004 99 1112 Contratagio por Tempo Determinado 103.080.97

319004 99 1113 Contratagio por Tempo Determinado 36.225.00

319011 99 1111 Vencunentos ¢ Vantagens Fixas - Pessoal Civil 13.72
319011 99 1112 Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 31.750.00
319011 99 1113 Ve entos ¢ Vantagens Fixas - Pessoal Civil 21.673.00
3190.13 99 1111 Obrigagoes Patronais

319013 99 1112 Obngagdes Patronais

3190.13 99 1113 Obngagoes Patronais

319113 99 1111 Commibuigoes Patronais (19)(I)

3191.13 99 1113 Conmibuigoes Patronais (19)(1)

330032 99 1113 Material de Distribuigio Granuta

330036 99 1111 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica
339036 99 1113 Oumros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica
Total da Acio 201.386,19
“SAS COM EDUCACAO - FNDE

1004 2015 MANUTENGAO DAS DES

330036 99 1124 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica 14.534,00
339092 99 1124 Despesas de E» 0s Anteriores 3.001.00
Total da Agio 17.535.00

1004 2016 MANUTENCAO DAS ATIVIDADES COM TRANSPORTE ESCOLAR

3390.30 99 1123 Material de Consumo 209.500.60
330036 99 1123 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica 17.680.00
Total da Agio 227.180.60

1004 2017 MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DA EDUCAGAO - FUNDEB 40 %
339030 99 1113 Material de Consumo 698.531.51

339039 99 1113  Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Jundica 56.747,52
330091 99 1113 Sentengas Tudicims 206740
4490.52 99 1113 Equipamentos ¢ Matenial Permanente 12.785.00
_ Total da Agio 770.131.43
1004 2018 MANUTENCAO DO PROGRAMA MERENDA ESCOLAR - ENSINO
INFANTIL
3390.30 99 1122 Material de Consumo 21.992.69
Total da Agio 21.992,69
1004 2021 OUTRAS DESPESAS CEDUCACAC
319004 99 1001 Contratagho por Tempo Determinado 9.315.00
3190.11 99 1001 Ven ntos ¢ Vantagens Fixas - Pessoal Civil 15.525.00
319013 99 1001 Obnigagoes Patronais 4.140,00
335041 99 1001 buigoes 2.588,00
3390.14 99 1001 5 - Civil 1 00
3300.18 90 1001 Auxilio Financeiro a Esmdantes L.553.00
3390.30 99 1001 Matenial de Consumoe 19.700.00
339032 99 1001 Matenal de Distribuigio Gratuita 5.175.00
1001 Passagens e Despesas com Locomogio 2.588.00
1001 Servigos de Consultoria 4.140.00
k 1001 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica 19.050,00
330030 99 1001 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Junidica 113,77
339048 90 1001 Outros Auxilios Financeiros a Pessoas Fisicas 1.353.00

330091 99 1001 Sentengas Judicims 1.553.00

339092 99 1001 Despesas de Exercicios Anteriores 5.065.04
4490.52 99 1001  Equipamentos ¢ Matenal Permanente 517500
Total da Agio 08.786.81

Total da Umdade Orgamentana 4.278.142.19
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‘AD DAS ATIVIDADES DO LABORATORIO DE

02,070 FUNDO MUNICIPAL DI i ) 10 302 1007 2028 MANUTE

10 301 1005 1016 CO} ; ANALIS )
0000214 4490.51 90 1211 Obms e ]mhha\es 0000355 3190.04 99 Contratagio por Tempo Determmado 2312192
0000215 449051 99 1215 Obras e Instalagoes 0000357 319011 99 Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 9.499.89
Total da Acio 137.806.66 0000362 3390.14 99 Dirias - Civil 2.588.00
04 122 1002 1020 REFORMA DO PREDIO DA SEDE DA SEC.MUNICIPAL DE SAUDE 0000363 3390.14 99 Dirias - Civil 2.388,00
0000223 3390.30 99 1001 Material de Consumo 4.000,00 0000365 3390.30 99 Matenial de Consumo 23.583.3
Total da Agdo 4.000,00 0000368 3390.39 99 Outros Servigos de Tct_ucums - Pessoa Juridica 880680
10 302 1007 1021 AQUISICAO DE UNIDADE OFTALMOLOGICA MOVEL 0000370 4490.52 99 Equip e Material P 5.175,00
0000227 4490.52 99 1215 Equig e Matenial P 51.750,00 Total da Agio 75.458.99
Total da Agdio 51.750.00 10 303 1006 2029 PROGRAMA DA FARMACIA BASICA
10 301 1005 1022 AQUISICAO DE MOTOS P/OS AGENTES COMUNIT DE SAUDE 0000378 330030 99 1211 Material de Consumo
0000229 449052 99 1211 Equif ¢ Material P 45.560.00 000038 449052 99 1211 Equip ¢ Material Per
0000230 449052 99 1215 Equig e Material P 53,500,00 0000385 4490.52 99 1215 Equi ¢ Material P
Totwl da Agiio 90.069,00 E A Total da Agio §0.775.44
10 302 1007 1023 CONSTRUCAO/ AMPLIACAO DE UNID. DE SAUDE PARA SERV. DA 10 301 1005 2030 MANUTENCAO DAS ACOES DO PROGRAMA NASF
MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE 0000392 3390.14 99 1211 Dianas - Civil 3.251.00
0000233 490,51 99 1215 Obras e Instalagdes 287.161,00 0000393 3390.14 99 1214 Dianas - Civil 2.070.00
Total da Agio 287.161,00 0000396 339032 99 1211 Matenal de Distnbuigio Gratuita 541800
10 301 1005 1024 CONSTRUCAO, AMPLIACAO, REFORMA DAS ACADEMIAS DE 0000397 339032 99 1214 Material de Distribuigio Gratuita 541800
SAUDE 0000402 449052 99 1211 Equlp.um.nlmu Material Permanente 541800
0000236 4490.52 99 1211  Equig e Matenal P 20.700,00 Q000403 4490.52 99 1215 g & Matenal Per 15.525,00
Q000237 4490.52 99 1215 Equi e Matenal P 51.750,00 Total da Agdo 3710000
Total da Agho 7245000 10 302 1007 2031 MANUTENGAO DAS DO CENTRO DE ESPECIALIDADES
10 301 1005 1025 AQUISICAD / DESAPROPRICAO DE IMOVEIS ODONTOLOGIC
0000238 490,61 99 1211 Aquisigio de Imov 54.182.00 0000405 3190.04 99 1214 Contratagio por Tempo Determinado 10.273.83
0000239 H90.61 99 1215 o de Imovels 31.050,00 0000406 319011 99 1211 Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 3.575.00
. Total da Agio 85.232.00 000418 449052 99 1211 Equig & Material P 3.162,00
10 301 1005 2022 MANUTENCAO DOS SERVICOS DOS AGENTES COMUNITARIOS DE 000419 449052 99 1215  Equip & Material P 24.100,00
SAUDE Total da Acio 4111083
0000241 3190.04 99 1214 Contratagio por Tempo Determmado B3.004.03 10 301 1005 2032 MANUTENCAO DAS ATIV.DO CONSELHO MUNIC DE SAUDE
0000245 3190.13 99 1214 595140 0000420 3190.14 99 1214 PENDENTE 5.175.00
(000247 319113 99 1214 des Patronais (19)(1) 32.219.55 Total da Agio 5.175.00
O000248 3390.14 99 1211 as - Civil 3. 105,00 10 302 1007 2033 MANUTENCAO DOS SERVICOS DE ATEND.MOVEL DE URGENCIA
OOH0249 3390.14 99 1214 Didrias - Civil 3.105.00 =
0000251 3300.30 00 1214 Material de Consumo £.582.00 O000428 4 99 1211 Contratagio por Tempo Determinado 194.444,00
0000252 339032 99 1211 Material de Distribuigio Gran 5.175.00 0000435 99 1214  Contribuicdes Patronais (19H1) 3.105,00
0000253 339032 99 1214 Material de Distribuigho Graty 5.175.00 0000436 39 el TDiie-Co 2.070.00
0000257 339039 90 1214 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Turidica 3.684.08 mﬂf} 40 :;}i :\’I':I“"“i““("' ‘q“-x'.‘i‘;g
0000258 449052 99 1211 Equipamentos ¢ Matenal Penmanente 5.175,00 w S S g crm.n:.. n'_w"“’“ . ) e i
0000259 4490.52 99 1215 Equipamentos ¢ Matenial Permanente S 175,00 Q00241 90.36 99 1211 Outros "fm“.‘“" de T."“'e""" ~Pessoa F 4:260,00
T R 5 0000443 1 390, \6 99 1214  Outros Servigos de Terceros - Pessoa Fisica
3 . = g . Toralda Acio 163.441.06 0000446 999 1214 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica
10 301 1005 2023 M,-_\}'LTTE}Q“.T\O_DA ESTRATEGIA SAUDE DA FAMILIA E SAUDE 0000447 99 1211 Equipamentos e Material Penmanente
BUCAL - ESF - SB } O000AS 449052 99 1215 Equg « Material P
000260 3190.04 99 1211  Contratagho por Tempo Determmado 76.586,12 Total da Agio )_5_1_5_ 7_31}
0000268 3390.14 99 1211 Didrias - Civil 3.105.00 10 301 1005 2034 CONTRIBUICAO PARA O CONSORCIO INTER-MUNICIPAL DE
OOR0269 3390.14 99 1214 310500 SAUDE
0000275 339036 99 1214 iy 24.720,00 OO00449 3371.41 99 1211 Contribuigdes 258.138.00
0000276 339039 99 1211 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Junidica 21.473 35 Total da Agio 258.138.00
0000278 449052 99 1211 Equipamentos ¢ Matenal Permanente 57.850.00 10 301 1005 2035 MANUTENCAO DO PROGRAMA SAUDE NA ESCOLA
Total da Agdo 186,839 47 0000451 319004 99 1211 ¢io por Tempo Determunado 6.210,00
10 304 1008 2024 ACOES DO BLOCO DE VIGILANCLA EM SAUDE 0000452 319004 99 1214 Contratagio por Tempo Determinado 15.525.00
(000283 3190.11 99 1214 Vencimentos ¢ Vantagens Fixas - Pessoal Civil 70.716,71 0000454 319011 99 1214 Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 15.525.00
0000285 3190.13 99 1214 Obrigagdes Patronais 7.163,64 0000455 3190.13 99 1211 5.175.00
0000287 319113 99 1214 s Patronais (19)(T) 6.051,33 0000456 3190.13 99 1214 3.175,00
0000288 3390.14 99 1211 Didrias - Civil 2.070.00 0000457 339014 99 1211 2.070.00
0000280 3300.14 90 1214 Didrias - Civil 2.070.00 0000458 .\.;i%lll.l-l 99 1214 Dn: ins - Civil 258800
0000200 339030 99 1211 Material de Consumo 8.550.00 0000461 39036 99 1211 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica 5.173.00
a0y % ’ y DO00465 4490.52 99 1211 Eq e Matenal T 5.175.00
0000291 3390.30 99 1214 Material de Consumo 10.099.27 0000466 449052 99 1215 Equi - haterial P 3
& : ) 2 152 98 215 Equp e Materia 10.350.00
0000293 3390.36 99 1214  Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica 1.450,00 Total da Aci 23.068.00
H Acio . %
0000294 3390.39 99 1211 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Jundica 434122
(205 339039 99 1214 Om:m Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 6.331,56 10 302 1007 2036 MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DA RESIDENCIA TERAPI—_L TICA
(00296 4490.52 99 1211 Juif e Material Per U 10.350,00 0000467 3190.04 99 1211 Contratagio por Tempo Determinado
Total da Agio 129.193.73 0000471 3190.13 99 1211 Obrigagoes Patronais

10 301 1005 2025 MANUT.DAS ATIV. DE SAUDE PUBLICA C/REC. SUS 0000472 3190.13 99

(000299 3190.11 99 1214 Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 1.435,00 0000473 3390.14 99
0000301 3190.91 99 1214 Sentengas Judiciais 2.070,00 0000474 3300.14 99
0000302 3190.92 99 1214 Despesas de Exercicios Anteriores 2.070.00 0000477 339036 99 1211
000303 319113 99 1214 Contribuigdes Patronais (19)(I) 443160 0000479 330039 99 1211 Servigos de Terceiros - Pessoa Ju 241845
0000304 335041 99 1214 Contribuigoes 5.175.00 0000481 4490.52 99 1211 Equipamentos e Matenal Penmanente 5.175.00
0000305 3390.14 99 1214 Didrias - Civil 2.070,00 0000482 449032 99 1215 Equip ¢ Material P
0000308 3390.33 00 1214 Passagens e Despesas com Locomogio 2.070.00 Total da / 48.112.16
0000309 3390.36 99 1214  Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica 4.500,00 10 302 1007 2037 PROGRAMA DE INTERNACAO DOMICILIARES - MELHOR EM CASA
0000313 339093 99 1214 Indemzagdes ¢ Restinugoes 5.175.00 0000483 3190.04 99 1211 Contratagio por Tempo Determinado 10.350,00
Total da Agio 28.996,60 0000491 1211 Diarias - Civil 2.070,00
10 301 1005 2026 31.-\}\1“):(‘.-\(1 DAS ATIVIDADES DE SAUDE PUBLICA - REC. 0000492 1214 Duanas - Cl\_‘il 3.105,00
PROPRIOS 0000495 1211 Outros Servigos de Terceinos - Pessoa Fisica 10.350.00
0000318 319091 99 1211 Sentengas Judiciais 10.350,00 0000496 1214 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica 9.250,00
0000319 319092 99 1001 Despesas de Exercicios Anteriores 10.836,00 0000497 1211 Outros Servigos de Terceros - Pessoa Jundica 8.201.97

0000328 339091 99 1211 Sentengas Judiciais 0000499 1211 Eq I} ¢ Material
i Total da Agao 0000500 1215  Equij ¢ Material P

10 302 1007 2027 MANUTENCAO DO PROGRAMA CAPS Total da Agdo .” 671, 0 7
0000333 3190.04 99 1214 iaco par Tesnpo Dheterminido 179.499.80 10 301 1005 2038 PROGRAMA DE MELHORLA E QUAL DA ATENCAO BASICA PMAQ
0000337 3190.13 99 1214 agoes Patronals 5.175.00 DO00503 3190.13 99 1214 Obrigagoes Patronais 5.175.00
0000340 339014 99 1211 Didrias - Civil 2.070,00 0000504 339014 99 1214 Diias - Civil 310500
0000341 3390.14 99 1214 Diarias - Civil 3.105.00 0000505 330030 90 1214 Material de Consumo
0000343 E:OO_}{! 9 1214 M el_m] de (‘puspm_o 2 s 93""87'0? 0000506 3390.36 99 1214 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica 290635
0000344 3390.32 99 1211 Material de D.udulJlnq;:.m Gi:l“l.llil 351536 0000507 330039 99 1214 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 501,00
0000345 3390.32 99 1214 Material de Distnbuigio Gramita 10.350.00 0000508 19052 99 1215 E & Material P 10.350.00
D003 46 330033 99 1211 Passagens ¢ Despesas com Locomogio 5.175.00 > i bt T Total da Agdo "1"‘-‘”-“}
0000347 339033 990 1214 Passagens e_[)espesns com Locomogio 1.034.00 10 242 1007 2039 CONTRIBUICAO P/I 'S'I'I'IT_‘I(,'OES DE APOIO -\-PES‘SO-\‘S ((_;M i
0000349 3390.36 99 1214 Outros Servigos de Terceiros - Pessos 7.875.00 == L NFE‘FR“\FD‘\D‘F F‘;F"Fcl AIS ST S
0000352 4490.52 99 1211 Equij tos e Material Per i 10.350.00 . PR e
0000353 449052 99 1215 Equi 15 e Material Per 20.700.00 Q000509 335041 99 1211 Contribuigies A1.400.00

Total da Agiio 34763623 Total da Acio 41.400.00
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1007 2042 MANUTENCAO DOS SERVICOS DE FISIOTERAPLA
319013 99 1211 Obngagoes Patronais 15.525.00
3190.13 99 1214 Obrigagdes Patronais 10.350,00
3390.36 99 1211 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fl 517500
3390.36 99 1214 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa | 5.175.00
330030 90 1211 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 313517
449052 99 1211  Equip e Matenal P 517500
449052 99 1215 Equip e Matenal P 15.525,00
Toal da Aciio 60.060.17
1005 2075 MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DAS ACADEMIAS DE SAUDE
319004 99 1214 Contratagio por Tempo Detennado 25.875.00
3190.11 99 1214 Vencimentos e Vamtagens Fixas - Pessoal Civil 14.205,00
3190.13 99 1211 Obnigagdes Patronais 9.866.82
3190.13 99 1214  Obrigagoes Patronais 10.350,00
3191.13 99 1211 Conmbmgoes Patronais ( 19)(1) 390912
339036 99 1211  Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica 5.175.00
330036 99 1214 i)uum Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica 5.175,00
4490.52 99 1211 T e Matenial Per 517500
4490.52 99 1215 Equy e Matenial Per 20.700,00
_ Total da Agio 100.430.94
1007 2076 MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DA POLICLINICA
319004 99 1214 Contratagio por Tempo Detenmnado 257.640,00
3190.11 99 1214 Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 664.379,60
3190.13 99 1214 (Jlmg'w,‘oes Patronais 10.148.40
3390.14 99 1211 as - Civil 2.070,00
3390.14 99 1214 Didrias - Civil 2.070.00
339030 99 1214 Matenal de Consumo 206. "?3 40
3 3699 1214 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica
4490.52 99 1211 Equij ¢ Material Per
Total da Agio I.I'J‘. .?60.39
Total da Unidade Orgar ] 4.287.666,82
02.080 SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOC I FMAS i
1016 1026 CONSTRUGAO DE EDIFL /F/ATEND.AOS SERVICOS DE PROTECAO
SOCIAL
4490.51 99 1001 Obras e Instalagoes 78.158.82
4490.51 99 1510 Obras e Instalagdes 124.000.00
Total da Agio 202.158,82

1016 1027 AQUISICAO DE VEICULOS
449052 99 1001 Equiy e Matenial Per
4490.52 99 1311  Equiy s e Matenal Per

Total da Agio

1016 2043 MANUTENCAO E FUNCIONAMENTO DA SECRETARIA
3191.13 99 1001 Contribmgoes Patronais (19)(1)
339033 99 1001 Passagens ¢ Despesas com Locomogao

339048 99 1001
330092 99 1001

Outros Auxilios Financeiros a Pessoas Fisicas
Despesas de Exercicios Anteriores
Total da Agao

1016 2045 APOIO AS ATIVID: \D}"; DOs ("O\"EFI HOS
3190.11 99 1001
3390.14 99 1001
3390.14 99 1311
3390.30 99 1001
3390.30 99 1311

Didrias - Civ |l

Material de Consimo

Material de Consumo

1001  Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica
1311 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica

‘\90 1‘] 90 1001
339039 99 1311

Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica
Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica
Total da Agio

1016 2046
CRAS/ACESSUAS TABA) )

3190.04 99 1001 Contratagio por Tempo Determinado

319004 99 1311 Contratagio por Tempo Detenminado

3190.11 99 1001 Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil

3190.13 99 1001 Obrigagdes Patronais

3190.13 90 1311 Obrigagoes Patronais

3191.13 99 1001 Contribuigdes Patronais (19)(I)

3390.14 99 1311 Dianas - Civil

3390.30 99 1311 Material de Consumo

3390.30 99 1390 Material de Consumo

3390.36 99 1001  Oumros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica

339036 90 1311 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica

339039 99 1311  Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica

3390.39 90 1390 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica

449052 99 1001 E os & Matenal Per

449052 99 1311 Equi tos & Matenal Per 1
4490.52 99 1390 Equip tos e Material Per
) Total da Agio
1016 2047 CONCESSAO DE BENEFICIOS EVENTUAIS DE
SOCIAL
330032 90 1300 Material de Distribuigio Graita

Total da Agio

1016 2048 PRIMEIRA INFANCIA NO SUAS - CRIANCA FELIZ
3190.04 99 1001  Contratagio por Tempo Determinado

319011 99 1001 Vencimentos ¢ Vantagens s - Pessoal Civil
3190.11 99 1311 Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil
319013 99 1311 Obngagoes Patronais

319113 99 1001 Conmbuigdes Patrouais (19)(1)

3191.13 99 1311 Conmibuigdes Patronais (19)(1)

3390.14 99 1001 Didrias - Civil

3390.14 99 1311 Dianas - Civil

3390.30 99 1001  Martenal de Consumeo

3390.30 99 1311 Matenial de Constmo

SERVICO DE PROTECAO SOCIAL BASICA ( SCFV / PBF

3137364
S1.750.00
83.123.64

4.236.18
310500
4. 140,00
154341
13.024,59

10.648 50

512.00
1.035,
6.660,40
2.070,00
10.326,00
3.105,00
8.597.46
2.070,00
45.024.36

ASSISTENC] L—\

10.350.00
10.350.00

10.350,00
10.350.00
10.350,00
4.140.00
310500
4.140.00
2.070,00
2.070.00
517500
883,61
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3390.33 99 1001 Passagens e Despesas com Locomogio 2.070.00
339033 99 1311 Passagens e Despesas com Locomogio 310500
339036 99 1001 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica 5.175.00
339036 99 1311 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica 9.725.00

339039 99 1001
3390.39 99 1311
4490.52 99 1001

Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Junidica
Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica
Equipamentos e Matenal Permanente

Total da

i 92.997.61
1016 2049 PROTECAO SOCIAL ESPECIAL - Média Complexidade (CREAS,

AEPETLPAEFI MSE)

319011 99 1001 Vencunentos ¢ Vantagens Fixas - Pessoal Civil 10.350,00
3190.13 99 1001 Obrigagdes Patronais 3.763.17
319013 90 1311 Obngagoes Patronais 3.105.00
3191.13 99 1311 Contribuigdes Patronais (19)(1) 2.070,00
3390.14 99 1311 Didras - Civil 5.000,00
3390.30 99 1001 Matenal de Consumo 5.175.00
3390.30 99 1311 Material de Consumo 21.792.87
339036 99 1001 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica 5.175.00
3390.36 99 1311 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica 9.530,00
3390.39 99 1001 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 5.175.00
339039 99 1311  Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Jundica 13.367.84
3390.39 99 1390 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 5.175.00
4490.52 99 1001 Equipamentos e Matenial Penmanente 10.350.00

449052 99 1390  Equif os e Material Per 10.350.00
Total da Agio 110,378 88
1016 2050 PROGRAMA BPC NA ESCOLA
339030 99 1001 Matenal de Consumo 1.084.00
339030 99 1311 Material de Consumo 1.035.00
339036 99 1001  Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica 1.084,00
339039 99 1001  Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 1.084.00
339039 99 1311 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 1.024.55

Total da Agido 5.311.55

1016 2051 MANUTENCAO E GERENCIAMENTO DO BOLSA FAMILIATGD/PBF

319004 99 1001  Contratagio por Tempo Determunado 10.350.00
3190.11 99 1311 Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 10.350,00
3190.13 99 1311 Obrigagoes Patronais 10.350.00

3191.13 99 1001
3191.13 99 1311
3390.14 99 1001
3390.14 99 1311
330030 99 1001
330036 99 1001
339036 99 1311
339039 99 1001
3390.39 99 1311

Contribuigoes Patronais (19)1)

Contribuigdes Patronais (19)(1)

Diarias - Civil

Didrias - Civil

Material de Consumo

Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica
Outros Servigos de Tercewos - Pessoa Fisica
Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica
Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Junidica

449052 99 1001 Equip ¢ Matenal P
Total da Agio 106.868.29
1016 2052 APRIMOAMENTO DA GESTAO DO SUAS IGD/SUAS
3390.14 99 1001 Daanas - Civil 2.070,00
90.14 99 1311 Duanias - Civil 1.210.00
339030 99 1001 Material de Consumo 2.478.60
339030 99 1311 Material de Consumo 353270

339036 99 1001 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa F mc:l 541800

330036 99 1311 Outros Servigos de Terc 6.210,00
330039 99 1001  Outros Senvigos de Terceiros - Pessoa Jundica 361800
449052 99 1001 Equip e Material P 5.418.00
449052 99 1311 Equy ¢ Material P 5.175.00

Total da Agio 35.130.30

Total da Umdade Orgamentina 1.019.593 28

02.090 SECRETARIA DE AGRICULTURA E MEIO AMBIENTE

1010 1031 AQUISICAO DE PERFURATRIZ PPERFURACAO DE POCOS
ARTESIANOS
449052 99 1001 Equip ¢ Matenal Pe 51.750,00
Total da Agio 51.730.00

1009 2053 MANUTENCAO DOS SERVICOS RELACION. C/A AGRICULTURA

319004 99 1001 Contratagio por Tempo Detenminado 20.700,00
319113 99 1001 Contribuigoes Patronais (1941) 320893
3390.14 99 1001 Dudrias - Civil 3.105,00
339036 99 1001 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica 9.525.00
330039 99 1001 s s - Pessoa Juridica 1.400,82
330048 99 1001 Outros -\1|\|1|0> Financeiros a Pessoas Fisicas 9.760,00

Total da Agio 47.789.75

1010 2055 SERVICOS DE ABAST.DE AGUA EM CARROS PIPAS

339036 99 1001 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica 28.479.99
Total da Agio 28.479.99

1009 2056 CONTRIBUICAO P/O SEGURO SAFRA

335041 99 1001 Contmbuigdes 15.693.00
Total da Agao 15.693.00

1009 2057 SEMEANDO A AGROECOLOGIA

339032 99 1001 Matenal de Distribuigdo Gramita

339036 99 1001 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica
339039 99 1001 Outros Servigos de Tercenros - Pessoa Juridica
449052 99 1001  Equig s ¢ Material P

Total da Agao
1009 2058 MANUTENCAO DO PROGRAMA PRO GENETICA
3390.30 99 1001 Matenal de Consumo
339036 99 1001 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica
4490.52 99 1001 Equipamentos ¢ Material Permanente

Total da Agio

22, S-IO {!(J
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1009 2058 BANCO DE SEMENTES -(Disinbugio  de sementes)

3390.36 99 1001 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica B.650.00
Total da Agio 8.650,00

S E OUTROS

1010 2060 MANUTENC A
RESERVATORIOS

3390.36 99 1001  Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica 49.950,00
B 49.950,00

Total da Unidade Or¢amentaria 271.652,74

02,100 SECRETARIA DE INFRA ESTRUTURA
1011 1033 AQUISICAO / DESAPROPLAGAO DE IMOVEIS

449061 99 1001 Aquisicio de Imoveis 16.869.12
Tomal da Agio 16.869,12

1011 1034 IMPL: CAORECUP.DE CALCAMENTO EM PARALELEPIPEDOS
449051 99 1510 Olnas e Instalagoes 316.394,00
Total da Agiio 316.394.00

2 1011 1038 IMPLANTACAO DE USINA DE TRAT.DE RESLSOLIDOS E

RECUPERACAO DE AREA DEGRADADA
449051 99 1001 Obras e Instalagoes

Total da Agio
2 1011 1042 AQUISICAO DE PATRULHA MECANICA C/ IMPLEME \T{)\

449052 99 1001 Equipamentos e Matenal Permanente 51.750,00
Total da Agio S1.750.00

1011 1043 RETIFICACAO E CANALIZACAO DE CORREGO

449051 99 1510 Obras e Instalagoes 144.250,00
Total da Agio 144.250,00

1011 1046 CONST. E REST.DE ESTRADAS BUEIROS E PASSAG. MOLHADA

4490.51 99 1510 Oluas ¢ Instalagoes 210,500,000
Total da Agiio 210.500.00

1011 1051 CONSTRUGAO DE PRACAS E PARQUE DE EVENTOS

4490.51 99 1920 Obras e Instalagdes 207 000,00
Total da Agio 207,000, (0

1011 1052 CONSTRUGAO DE L PLUVIAL

449051 99 1510 Obaas e Instalagoes 105.630.00

Total da Agio 105.630.00
1011 2061 MANUTENCAO DAS ATIVIDADES C/ A SEC. INFRAESTRUTURA

335041 99 1001 C oumbmg}es G.210,00
337041 99 1001 C 5 11.385,00
3390.14 99 1001 Diarias - Civil 3.105,00
3390.33 99 1001 Passagens e Despesas com Locomogio 5.175.00
Total da Acio 25.875,00
1011 2063 COLETA DE LIXO/ENTULHOS E METRALHAS DE VIAS PUBLIC
339039 90 1001 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Junidica 81685908
Total da Aci £16.859,08
1011 2064 MANUTENCAO DOS SERVICOS DE ENERGIA ELETRICA
339039 99 1001 Outros Servigos de Tercewos - Pessoa Junidica 3.000,00
Total da Agio 3.000,00
Total da Unidade Orgamentans 2.025.761,24

02,110 SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA, TURISMO, ESPORTE E

LAZER ) .
1015 1061 IMPLANTAGAO DE TELEFERICO NO MUNICIPIO
4490.52 99 1001 Equipamentos ¢ Matenial Permanente 1.652,00
R Total da Agio 1.652,00
1015 2065 MANUTENCAQ DAS ATIVIADES DE CULTURA E LAZER
330031 99 1001 Premiagdes Culturais, Artisticas, Cientificas, 5.175,00
Desportivas e Outras (6)(1)
339032 ¢ 1001  Material de Distribuigio G i 5.175.00
3390.33 00 ) 1001  Passagens e Despesas com Locomogao 2.070,00
1-1‘)0 2499 1001 Eqmp e Matenial Per i 32.506,00
Total da Agio 44.926,00
1015 2066 ATIVIDADES DE FESTIVIDADES E TURISMO
3390.30 99 1001 Material de Consumo 24.470,50
3390,39 00 1001 Ouires Servigos de Tercewros - Pessoa Junidica 265.664.45
Total da Acio 290.134,95
1015 2067 MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DO DESPORTO AMADOR
319004 90 1001 Contratagho por Tempo Determinado 6.210.00
3390.14 99 1001 Didnas - Civil 2.070,00
3390.30 99 1001 14.323.64
3390.31 99 1001 Artisticas, Cientificas, 5.175,00
Du.]mm\ as e Outras (6)(I)
339039 99 1001 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 17.300,00
. Total da Agdo 45.078.64
1015 2069 PROJETO ESTACAQ JUVENTUDE
3 9 00 1001 Ouiro: rvigos de Tercetros - Pessoa Juridica 5.175.00
4490.52 99 1001 Equipamentos e Material Permanente 5.175,00
Total da Agio 10.350,00
Total da Unidade Or¢amentana 392.141.59

02,120 SECRETARIA DE PLANEJAMENTO
1002 2070 MANUT AO DA SECRETARIA DE PLANEJAMENTO

3190.04 99 1001  Contratagao por Tempo Detenninado 15.525,00
3390.14 99 1001 Dianias - Civil 2.665.00
3390.30 99 1001 Material de Consumo 8.368.00
3390.35 99 1001 Servigos de Consultoria 10.350,00
339039 99 1001 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 236943
4490.52 99 1001 Equp ¢ Materia 5.175.00
Total da Acio 44,452 43

Total da Unidade Or¢amentina 44.452.43

02.130  CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO

1002 2071 MANUTENCAO DOS SERVICOS DA CONTROLADORIA GERAL DO
l\ILNI[‘IPIU

319004 99 100
3190.13 99 1001
3191.13 99 1001 lhlmue~ P1|10n.1|~. (1941} 5.418.00
3390.14 99 100] as - Civil 2.070,00
3390.35 99 1001 Servigos de Consultona
339036 99 1001 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica
4490.52 99 1001  Equi e Material P

27.081.00
00

Total da Agio 96.348.00

02,160 FUNDO MUNICIPAL DA INFANCIA E DO ADOLESCENTE
08 244 1016 2077 Mamitengio das Atividades do FMIA
0B6T 3190.04 99 1001 Confratagao por Tempo Determinado 10.350,00
0000868 3190011 99 1001 Vencimentos ¢ Vantagens Fixas - Pessoal Civil 10.350,00

00005659 3390.14 99 1001 Dhanas - Civil 5.175.00
(000871 3390.36 99 1001 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica 34.705.00
0000873 4490.52 99 1001 Equipamentos ¢ Matenal Penmanente 20.700,00
Total da 81.280.00

Total da Unidade Orgamentina 81.280.00

04001 SUPERINTENDENCIA DE TRANSITO E TRANSPORTES -
26 782 1012 1059 IMPLANTAC A0 DE OBRAS PARA MELHORIA DO TRANSITO
0000874 4490.51 99 1001 Obras e Instalagoes 43.894.04
Total da 43.894.04
Total da Unidade Organne E 43.894.04
Total de Anulagies 14.194.393,85
Total de Outras Fontes 1L.OS0.000,00
Total Geral de Fontes 25.274.393,85

Art, 2% - Constituem recursos para compleme abertua do Crédito de que trata o artigo 1° deste
Decreto o Excesso de Amecadagio, apurado até o més do exercicio na forma do artigo 43, inciso 111
da Lei Federal u® 4320064, no valor de RS 11.080.000,00 (Onze Milhdes e Oitenta Mil Reais)

1112- ['r'msﬁ'uuu'h do FUNDEB 70% RS 7.060.000.00 (Sete Milhdes ¢ Sessenta Mil Reais ).
nsferéncias do FUNDEB 30% R$ 3.020,000,00 (Trés Milhoes e Vinte Mil Reais),
nl]stemwms Fundo de Recursos do SUS- Bloco de Custeio RS 1.000.000,00 (Um Milhio de

Art, 37 - Este Decreto entra em vigor nesta data, revogando-se as disposigdes em contrario.

JOSE CARLOS DE SOUSA REGO
Prefeito Constitucional

Prefeitura Municipal de Queimadas
Secretaria de Finangas
Departamento de Contabilidade

Decreto n*
0053/2021 Em, 1 de Dezembro de 2021.

DISPOE SOBRE A ABERTURA DE CREDITO
ADICIONAL ESPECIAL, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE QUEIMADAS. no uso de suas atribuigdes
legais e de confornudade com o que dispde a Lei n” 0708, de 25 de outibro de 2021, combinada com a
Lei 0° 0673, de 15 de dezembro de 2020

17 = Fica autorizado o Crédito Adicional Especial na quantia de RS 72, 100,00 (Setenta ¢ Dois Mil e
Cem Reais) destinado ao reforgo de dotagdes no Orgamento vigente, como segue:
02.110 SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA, TURISMO, ESPORTE E
LAZER
13 392 1015 2065 MANUTENGAO DAS ATIVIADES DE CULTURA E LAZER
0000907 339031 99 1993 Premiagoes Culturais, Artisticas, Cientificas, 72.100.00
Desportivas ¢ Outras (6)T)

Total da Agido T2.100.00
Total da Umidade Orgamentana 72.100.00
Total de Suplementacies 72.100,00

Art. 2° - Constituem recursos para complementar a abertura do Crédito de que trata o artigo 1° deste
Decreto Anulagio Parcial de dotagdes consignadas no Orgamamento vigente, no valor de RS 72.100.00
(Setenta e Dois Mil e Cem Reais), como segue:

02.110  SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA, TURISMO, ESPORTE E

LAZER . ) .
23 695 1015 1061 IMPLANTACAO DE TELEFERICO NO MUNICIPIO

0000796 4490.52 99 1001 Equipamentos e Material Permanente 8.698.00
0000797 4490.52 99 1510 Equip os ¢ Material Per 42.702.00
) Toral da Agio 51.400.00

27 812 1015 2067 MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DO DESPORTO AMADOR
0000819 3390.32 99 1001 Material de Distnibuigio Gratuita 10.350,00
0000823 4490.52 99 1001 Equipamentos ¢ Material Permanente 10.350,00
Tonal da Agio 20.700,00
Total da Umidade Orgamentaria 7210000
Total de Anulacies 72.100,00
Total de Outras Fontes 0,00
Total Geral de Fontes T72.100,00

Art. 3° - Este Decreto entra em vigor nesta data, revogando-se as disposigdes em contririo.

f&d.&ﬁn@

CARLOS DE SOUSA
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ESTADO DA‘ PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE QUEIMADAS
GABINETE DO PREFEITO

PORTARIA N° 351/2021

DISPOE SOBRE NOMEACAO DE OCUPANTE DE
CARGO DE PROVIMENTO EM COMISSAO E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS

O Prefeito Constitucional do Municipio de Queimadas, Estado da
Paraiba, no uso de suas atribui¢des legais e considerando os termos que preceitua a
Constitui¢do Federal, Lei Orgéanica do Municipio e demais Legislagdes em vigor:

RESOLVE
Art. 1° - NOMEAR a senhora ANA CAROLINE RODRIGUES
ALBUQUERQUE, CPF n° 094.627.134-80, para exercer em Comissdo o Cargo de
ASSESSORA TECNICA do Municipio de Queimadas — PB, constante na Estrutura
Organizacional da Lei Municipal n® 524/2017, de 03 de maio de 2017, simbolo CC - 4,
com os vencimentos conforme estabelecido na referida Lei e alteragdes posteriores.

Art. 2° - Compete a Assessora Técnica, a pratica de todos os atos necessarios
ao desempenho de suas atividades, em conformidade com as normas legais pertinentes.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na presente data.
Art. 4° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.
Registre-se, Publique-se, Cumpra-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Queimadas, Estado da Paraiba, em 01 de
dezembro de 2021.

JOSE CARLOS DE SOUSA REGO
Prefeito

ESTADO DA‘ PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE QUEIMADAS
GABINETE DO PREFEITO

PORTARIA N° 352/2021

DISPOE SOBRE EXONERACAO DE OCUPANTE DE
CARGO DE PROVIMENTO EM COMISSAO E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS

O Prefeito Constitucional do Municipio de Queimadas, Estado da
Paraiba, no uso de suas atribui¢des legais e considerando os termos que preceitua a
Constitui¢do Federal, Lei Orgénica do Municipio e demais Legislagdes em vigor:

RESOLVE

Art. 1° EXONERAR o senhor JUNIOR ANTONINO DE FREITAS, CPF
n® 063.488.004-74, do Cargo em Comissao de ASSESSOR DE GABINETE I da
Estrutura Organizacional da Administragdo Direta do Municipio de Queimadas — PB.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagio.
Art. 3° Revogam-se as disposi¢des em contrario.
Registre-se, Publique-se, Cumpra-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Queimadas, Estado da Paraiba, em 01 de
dezembro de 2021.

JOSE CARLOS DE SOUSA REGO
Prefeito

ESTADO DAI PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE QUEIMADAS
GABINETE DO PREFEITO

LEI COMPLEMENTAR N°156, DE 06 DE DEZEMBRO DE 2021.

INSTITUI O PROGRAMA DE RECUPERACAO FISCAL E
PARCELAMENTO DE CREDITOS DA FAZENDA
PUBLICA DO MUNICIPIO DE QUEIMADAS - PB -
REFIS 2021 -REFERENTE AO IMPOSTO PREDIAL E
TERRITORIAL URBANO (IPTU)E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE QUEIMADAS, ESTADO DA
PARAIBA, no uso das suas atribui¢des que Ihe sdo conferidas pela Constituigio Federal e
Lei Organica do Municipio, faz saber que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona a
seguinte Lei:

Art. 1°. Fica instituido o Programa de Recuperagdo Fiscal e Parcelamento de
Créditos da Fazenda Publica do Municipio de Queimadas -PB - REFIS 2021, destinado a
promover a regularizagdo dos débitos tributarios, referentes ao Imposto Predial e
Territorial Urbano- IPTU, a partir do montante de R$ 50.000,00 (cinquenta mil reais),de
pessoas fisicas e juridicas, constituidos ou ndo, inscritos ou ndo em Divida Ativa, com
exigibilidade suspensa ou ndo, ainda que em fase de cobranga administrativa ou judicial.

§1°. O REFIS 2021 ¢ especifico para os débitos tributarios estabelecidos no
art. 1°, vencidos até o dia 31 de dezembro de 2020.

§2°. A adesao ao REFIS 2021 importara na confissao extrajudicial dos débitos
e na renuncia expressa ¢ irrevogavel ao direito sobre os quais se fundam quaisquer
impugnagdes interpostas na esfera administrativa ou judicial, que versem sobre os créditos
objetos do parcelamento.

§3°. Os débitos decorrentes do inadimplemento de parcelamentos anteriores
poderdo ser incluidos no presente REFIS, devendo o valor ser consolidado, incluindo-se os
juros, multas, corre¢do monetaria e honorarios advocaticios anteriormente pactados.

Art. 2°. Os débitos a que se refere o art. 1° desta Lei poderdo ser pagos,
mediante escolha do devedor,nas seguintes condigdes:

I-  Valor total do débito, podendo ser parcelado em 36 (trinta e seis) vezes.
II-  Parcelamento do débito em 12 (doze) vezes, com desconto de 70% (setenta
por cento) na multa, e 60% (sessenta por cento) nos juros.

Paragrafo tunico. O parcelamento previsto neste artigo ndo implica em
novagao ou moratéria dos créditos da Fazenda Publica Municipal.

Art. 3°. A gestdo do REFIS 2021 Municipal competira a Secretaria de
Finangas do Municipio, com a obrigatoria consulta da Procuradoria-Geral do Municipio
quanto a possibilidade do parcelamento.

Art. 4°. O ingresso ao REFIS 2021 dar-se-4 por opg¢do do contribuinte,
diretamente ou por representante legal constituido para este fim, e sera formalizado
mediante assinatura do Termo de Adesdo, instruido com o comprovante de pagamento da
primeira parcela e/ou entrada.

§1° Os modelos de requerimento e do Termo de Adesdo serdo definidos
conjuntamente pelos 6rgaos gestores do REFIS.

§2° Havendo a necessidade, o Chefe do Poder Executivo podera estabelecer
novos prazos para a formalizagdo do parcelamento, através da edi¢do de decreto.

Art. 5°. Os débitos existentes em nome do optante serdo consolidados até a
data de 31 de dezembro de 2020, abrangendo todos os débitos existentes de sua
titularidade a época da ocorréncia dos respectivos fatos geradores, inclusive os acréscimos
relativos a atualizagdo monetaria, multas e juros de mora conforme estipulado na Lei
Complementar n° 139/2017- Coédigo Tributario Municipal, além dos honorérios
advocaticios cabiveis.

§1° Os honorarios advocaticios sdo devidos ao Procurador Geral do
Municipio, na propor¢io do percentual estabelecido no art. 85, § 3° e incisos do Codigo de
Processo Civil, devendo eles serem calculados no minimo estabelecido pela lei.

§2° Os honorarios serdo repassados ao Procurador do Municipio responsavel
pela cobranga, na forma de indenizagao.

-
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§3° O devedor recolhera, separadamente, em dois Documentos de
Arrecadagdo Municipal, o valor da obrigagdo tributaria e dos honorarios advocaticios,
estes que deverdo ser recolhidos quando do pagamento da primeira parcela.

Art. 6° Na hipotese de créditos com exigibilidade suspensa por for¢a de
liminar em processo judicial, sua inclusdo do REFIS ficara condicionada ao encerramento
do feito mediante desisténcia expressa e irrevogavel da respectiva agdo judicial.

Paragrafo unico: Nos casos nos débitos ja ajuizados, a adesdo ao parcelamento
ndo autoriza o levantamento da penhora em bens dados em garantia.

Art. 7°. O vencimento das parcelas serd sempre o Gltimo dia-util de cada més,
exceto a primeira parcela e do pagamento dos honorarios advocaticios, que deverdo ser
recolhidos no ato da adeséo ao presente REFIS.

§1° As parcelas pagas com atraso serdo acrescidas de juros de mora a razao de
1% (um por cento) ao més e atualizadas desde o vencimento, pelo indice previsto na Lei
Municipal n® 139/2017- Cédigo Tributario Municipal, ou outro indice que vier a substitui-
lo.

§2° A falta de pagamento, no prazo devido, de 03 (trés) parcelas, sucessivas ou
ndo, do débito parcelado, implica no vencimento automatico das parcelas, autoriza sua
imediata inscrigdo em divida ativa e execucdo judicial automatica, com o correspondente
cancelamento do parcelamento pactuado.

Art. 8°. A opgdo pelo REFIS exclui qualquer outro meio de parcelamento do
débito fiscal.

Art. 9°. A opgdo pelo REFIS sujeitara o contribuinte a:

I- Confissdo irrevogavel e irretratavel dos débitos consolidados.;

1I- Aceitagio plena e irretratavel de todas as condigdes estabelecidas
nesta Lei Complementar;

111- Pagamento regular das parcelas do débito consolidado, bem
como, daqueles constituidos ou langados posteriormente a data da formalizagdo do
parcelamento;

V- Renuncia expressa a qualquer defesa ou recurso administrativo

ou judicial e desisténcia dos ja interpostos, relativamente aos débitos ja consolidados.

Art. 10. O parcelamento sera anulado, de oficio, independente de notificagao,
nas seguintes hipdteses:

I- Inobservancia de quaisquer das exigéncias estabelecidas no art.
9°;
1I- Inadimpléncia, por 03 (trés) parcelas sucessivas ou ndo,
relativamente aos débitos abrangidos pelo REFIS;
111- Decretagdo de faléncia ou extingdo, pela liquidagao da pessoa
juridica;
IV- Fusao da pessoa juridica, salvo se a pessoa juridica absorver o

patrimdnio da empresa aderente, incluindo suas obrigagdes tributarias, com a expressa
concordancia do Municipio de Queimadas;

V- Pratica de qualquer procedimento tendente a omitir informagdes
ou a subtrair da receita da Fazenda Publica Municipal, mediante simulagdo de ato.

Paragrafo Unico. A exclusio do optante do REFIS implicar4 na exigibilidade
imediata da totalidade do débito consolidado e ainda ndo pago e automatica execugdo da
garantia prestada, quando houver, restabelecendo-se, em relagdo ao montante nao pago, os
acréscimos legais na forma da legislacdo aplicavel a época da ocorréncia dos respectivos
fatos geradores.

Art. 11. O Poder Executivo baixara na forma de decreto, caso necessario,
regulamentos complementares necessarios a execugdo do disposto nesta Lei
Complementar, inclusive sobre o seu prazo de adesdio e sobre o disciplinamento das
inser¢des dos nomes dos devedores em cadastros de restrigao de créditos e protestos.

Art. 12. O prazo de duragdo da campanha REFIS 2021, de que trata esta lei,
tera como termo o dia 30 de dezembro de 2021.

Art. 13. Poderdo subscrever pelo Municipio, o Prefeito Constitucional, nos
termos da Lei Organica do Municipio ou o seu Procurador-Geral.

Art. 14. Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposigdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Queimadas - PB, em 06 de dezembro de
2021.

JOSE CARLOS DE SOUSA REGO
Prefeito Municipal

ESTADO DAI PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE QUEIMADAS
GABINETE DO PREFEITO

LEI N° 711, DE 06 DE DEZEMBRO DE 2021.

DISPOE SOBRE A DENOMINACAO DA ESCOLA
MUNICIPAL, EM CONSTRUCAO, NO SiTIO BAIXA
VERDE, ZONA RURAL DESTE MUNICIPIO DE
QUEIMADAS/PB E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE QUEIMADAS, ESTADO DA
PARAIBA, no uso das suas atribuigdes que lhe sdo conferidas pelas Constituigdes
Federal, do Estado da Paraiba e pela Lei Organica do Municipio, faz saber que a Camara
Municipal aprovou e ele sanciona a seguinte Lei:

Art.1° Fica denominada de PROFESSORA EVA VILMA DA SILVA
PEREIRA, a Escola Municipal, em construgdo, localizada no Sitio Baixa Verde, Zona
Rural do Municipio de Queimadas/PB.

Art. 2° Revogam-se as disposi¢des em contrario.
Art. 3° Esta Lei entrar em vigor na data de sua publicagdo.

Gabinete do Prefeito Municipal de Queimadas-PB, em 06 de dezembro de
2021.

JOSE CARLOS DE SOUSA REGO
Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE QUEIMADAS
SECRETARIA DE CULTURA, TURISMO, ESPORTE E LAZER

RETIFICACAO N° 02 DO EDITAL N° 001/2021

A Prefeitura Municipal Queimadas — PB, por intermédio da Secretaria de Cultura Turismo,
Esportes e Lazer - SECULT e nos termos da Lei Federal N° 14.017/2020 de 29 de junho
de 2020 (Lei Aldir Blanc), vem através do presente, retificar a listagem de habilitados e
classificados para o PREMIO CIDADE DAS PEDRAS, publicada em 24 de novembro
de 2021, mediante previsdo constante do edital 001/2021 de 6 de outubro de 2021 e
retificagdo 01 de 18 de novembro de 2021.

Apos verificagdo, atestou-se que a classificada Josefa de Sousa Aragdo foi mencionada na
listagem de forma duplicada, tratando-se, em momento, de mero erro operacional, passivel
de correcdo. Nesse sentido, segue em anexo listagem analisada, com a mengdo da
classificada uma tnica vez.

Ainda, considerando a abertura de 01 (uma) vaga para habilitagdo no prémio Cidade das
Pedras. Mediante a exclusdo do nome em duplicidade, os interessados devem apresentar
sua proposta conforme estabelecido nos editais 001/2021 e 01/2021 (retificagdo),no prazo
de 02 (dois) dias, 09 de dezembro e 10 de dezembro de 2021, na sede da Secretaria de
Cultura Turismo, Esportes e Lazer— SECULT, localizada a rua César Ribeiro, n® 223,
centro, Queimadas para analise e designagdo de recurso.

Queimadas, 07 de dezembro de 2021.
Secretaria Municipal de Cultura, Turismo, Esporte e Lazer de Queimadas

Rua César Ribeiro, n® 223, centro.
Queimadas-Paraiba-58475000

EDITAL 001/2021 PREMIO CIDADE DAS PEDRAS
RESULTADO FINAL (RETIFICACAO)

Categoria A video-biografia individual

Ordem Titulo da video- Proponente Situagio
biografia
01 Uma historia de vida Mariene da Silva Araujo Classificado
no artesanato

-
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02 O artesanato ¢ minha Silvana de Souza Monteiro | Classificado 03 Arraié do Sertdo Marcelo Gomes da Sllva Classificado
historia Almeida 04 A historia do Coco Marinete Rodrigues de Classificado
03 O legado de dona Maria de Souza Monteiro Classificado Lima
nenem e suas artes 05 Junina Arriba Saia Ariosvaldo Silva de Classificado
04 O artesanato e seus Patricia Regina de Oliveira | Classificado Patriménio Cultural Andrade Junior
encantos Arruda desde de 1980
05 Uma historia de arte Valdilene Nunes da Silva Classificado
06 BORDADOS Tamar Bezerra Classificado Queimadas, 7 de dezembro de 2021.
07 Como'quando me senti | ThaffinisRuama Bezerra Classificado
artesa? Marquardt Secretaria Municipal de Cultura,‘ Tqrismo, Esporte e Lazer de Queimadas
08 JOSE EZEQUIEL - JOSE EZEQUIEL Classificado Rua César Ribeiro, n® 223, centro.
TERRA BARBOSA LOPES Queimadas-Paraiba-58475000
TATAGUACU
09 Minha histéria com o Luciana Ferreira Mendes Classificado
artesanato
10 Minha histéria como Cléa Maria Ferreira Classificado
artesd Mendes 4
11 Cidade em miniatura | ELNATHAN MIKEIAS | Classificado PREFEITURA MUNICIPAL DE QUEIMADAS
DO EGITO BARBOSA SECRETARIA DE CU~LTURA, TURISMO, ESPORTE E LAZER
12 Biografia artistica Wesley Gomes da Silva Classificado RETIFICACAO N° 02 DO EDITAL N° 001/2021
13| Artes em fecidos e fios | LucivaniaFideles Classificado PREFEITURA MUNICIPAL DE QUEIMADAS - SECRETARIA DE CULTURA
n - Vania Fideles T e TURISMO ESPORTE E LAZER. Solicitagio de Patrocinio e apoio cultural, pelo
a arte com amor cridiana raciliano assimicaco procedimento comum. VALDEMIR DOMINGOS DA SILVA. FUTEBOL. Lei Municipal
15 Transformando Sonhos | Arquimedes Jacinto Da Classificado 1n° 561/2018. ABERTURA DO PROCEDIMENTO
Em "Arte"Sanato Silva
16 ARTESANATO: Jaine Cesario de Melo Classificado PREFEITURA MUNICIPAL DE QUEIMADAS - SECRETARIA DE CULTURA,
E.V.A E FELTRO TURISMO ESPORTE E LAZER. Solicitagdo de Patrocinio e apoio cultural, pelo
17 Meu Artesanato Minha Maria Do Socorro Barros Classificado procedimento comum. JOSE ROBERTO RAMOS . CORRIDA DE RUA. Lei Municipal
Historia Silva n°561/2018. ABERTURA DO PROCEDIMENTO
18 ffj:]ffo arte com g/ffvr;a Cida De Assis Classificado PREFEITURA MUNICIPAL DE QUEIMADAS - SECRETARIA DE CULTURA,
7 = - TURISMO ESPORTE E LAZER. Solicitagdo de Patrocinio e apoio cultural, pelo
19 gffggf&sssgiglg]{ gﬁg“ﬁggggﬁs Classificado procedimento comum. CARLA CASTRO DO SANTOS SILVA . KARATE. Lei
— - - - Municipal n° 561/2018. ABERTURA DO PROCEDIMENTO
20 Trajetoria de uma Rosimary Batista de Souza | Classificado
artesd REFEITURA MUNICIPAL DE QUEIMADAS - SECRETARIA DE CULTURA,
21 Entre Artes e Fuxico Francicleide De Assis Classificado TURISMO ESPORTE E LAZER. Solicitagdo de Patrocinio e apoio cultural, pelo
Silva procedimento simplificado. ALEX DE FARIAS . MMA. Lei Municipal n° 561/2018.
22 "Arte"sad: o descobrir Angela da Silva Santos Classificado ABERTURA DO PROCEDIMENTO
da arte nos pequenos
detalhes PREFEITURA MUNICIPAL DE QUEIMADAS - SECRETARIA DE CULTURA,
23 Vida & Obra - Joelson Toelson Miranda Ferreira Classificado TURISMO ESl"ORTE E LAZER. Sol/lcltac;ao de Patrocinio e apoio cultural, pelq
Miranda proc¢d}1nento simplificado. PAULO SERGIO SOUZA XAVIER. FUTEBOL. Lei
24 O FUXICO FAZ ALCIONE DOS Classificado Municipal n° 561/2018. ABERTURA DO PROCEDIMENTO
PARTE DA MINHA | SANTOS SILVA PREFEITURA MUNICIPAL DE QUEIMADAS - SECRETARIA DE CULTURA,
HISTORIA DE VIDA _ _ _ TURISMO ESPORTE E LAZER. Solicitagdo de Patrocinio e apoio cultural, pelo
25 Arte e recomego Elisangela Paulo Pereira | Classificado procedimento comum. LETICIA QUEIROZ DO SANTOS . VAQUEJADA. Lei
26 Biografia de Janete Janete Monteiro Andrade Classificado Municipal n° 561/2018. ABERTURA DO PROCEDIMENTO
Monteiro
2 Fios ¢ Linhas Luciana Celestino da Silva | Classificado PREFEITURA MUNICIPAL DE QUEIMADAS - SECRETARIA DE CULTURA,
Mata TURISMO ESPORTE E LAZER. Solicitagdo de Patrocinio e apoio cultural, pelo
28 Minha Vida Antonio Carlos Ferreira Classificado procedimento comum. OBERDON TAVARES DO REGO . FUTEBOL. Lei Municipal n°
Lopes 561/2018. ABERTURA DO PROCEDIMENTO
29 Nos Macramé Janderson Matheus Souza | Classificado PREFEITURA MUNICIPAL DE QUEIMADAS - SECRETARIA DE CULTURA,
_ Pessoa . , TURISMO ESPORTE E LAZER. Solicitagdo de Patrocinio ¢ apoio cultural, pelo
30 Artesh Faz Tudo Margarete da Silva Santos | Classificado procedimento comum. MARIA BETANIA SANTIAGO. EVENTO PARA PESSOAS
31 Artesanato Josefa de Sousa Aragdo Classificado PORTARORA DE SINDROME DE DOWN. Lei Municipal n° 561/2018. ABERTURA
32 Lagos, Croché e Tiaras Juliana de Oliveira Classificado DO PROCEDIMENTO
Firmino
33 Eroneide Artesi Eroneides Alves do Classificado PREFEITURA MUNICIPAL DE QUEIMADAS - SECRETARIA DE CULTURA,
Nascimento TURISMO ESPORTE E LAZER. Solicitagdo de Patrocinio e apoio cultural, pelo
34 Atelié Claudiene Biscuit Claudiene Barbosa da Classificado procedimento simplificado. MACIANA BRAZ DA SILVA . FUTEBOL. Lei Municipal n®
Silva 561/2018. ABERTURA DO PROCEDIMENTO
33 Historia da Artesio Maria Simone da Silva Classificado PREFEITURA MUNICIPAL DE QUEIMADAS - SECRETARIA DE CULTURA
SlAmone‘ . — . TURISMO ESPORTE E LAZER. Solicitagdo de Patrocinio e apoio cultural, pelo
36 Video-biografia Paulo Paulo Albino Vieira Classificado procedimento simplificado. MARIA DE LOURDES FERREIRA DUARTE BARBOSA .
Seixas ABADA CAPOEIRA. Lei Municipal n° 561/2018. ABERTURA DO PROCEDIMENTO
PREFEITURA MUNICIPAL DE QUEIMADAS - SECRETARIA DE CULTURA,
Categoria B video-biografia coletiva TURISMO ESPORTE E LAZER. Solicitagdo de Patrocinio e apoio cultural, pelo
Ordem Titulo da video- Proponente Situaciio procedimento comum. EDVALDO RODRIGUES DA SILVA . CORRIDA DE MOTO.
biografia Lei Municipal n° 561/2018. ABERTURA DO PROCEDIMENTO
01 JUNINA ARRAIA I(‘)/Il*.“”f)“ Pedro de Classificado PREFEITURA MUNICIPAL DE QUEIMADAS - SECRETARIA DE CULTURA,
B T Cl'Ye”a TS T o TURISMO ESPORTE E LAZER. Solicitagio de Patrocinio e apoio cultural, pelo
) dapof’d”ze nossa clson da silva Manoe assihicado procedimento comum. GILMA REJANE PEREIRA DA SILVA . CAVALGADA. Lei
1dentidade ¢ nos Municipal n° 561/2018. ABERTURA DO PROCEDIMENTO
somos resisténcia.

-
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ESTADO DA‘ PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE QUEIMADAS
GABINETE DO PREFEITO

PORTARIA N° 353/2021

DISPOE SOBRE EXONERACAO DE OCUPANTE DE
CARGO DE PROVIMENTO EM COMISSAO E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS

O Prefeito Constitucional do Municipio de Queimadas, Estado da
Paraiba, no uso de suas atribui¢des legais e considerando os termos que preceitua a
Constitui¢do Federal, Lei Orgéanica do Municipio e demais Legislagdes em vigor:

RESOLVE

Art. 1° EXONERAR a senhora MARIA DA PENHA CORDEIRO
GOMES, CPF n° 338.607.694-72, do Cargo em Comissao de ASSESSORA TECNICA
da Estrutura Organizacional da Administra¢@o Direta do Municipio de Queimadas — PB.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagio.
Art. 3° Revogam-se as disposi¢des em contrario.
Registre-se, Publique-se, Cumpra-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Queimadas, Estado da Paraiba, em 08 de
dezembro de 2021.

JOSE CARLOS DE SOUSA REGO
Prefeito

ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE QUEIMADAS
GABINETE DO PREFEITO

PORTARIA N° 355/2021

DISPOE SOBRE EXONERACAO DE OCUPANTE DE
CARGO DE PROVIMENTO EM COMISSAO E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS

O Prefeito Constitucional do Municipio de Queimadas, Estado da
Paraiba, no uso de suas atribui¢des legais e considerando os termos que preceitua a
Constituicdo Federal, Lei Orgénica do Municipio e demais Legislagdes em vigor:

RESOLVE
Art. 1° EXONERAR o senhor JOSE AVELINO CARNEIRO, CPF n°
090.595.844-65, do Cargo em Comissao de ASSESSOR TECNICO ESPECIALIZADO
da Estrutura Organizacional da Administra¢do Direta do Municipio de Queimadas — PB.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, retroagindo
seus efeitos a 01 de dezembro de 2021.

Art. 3° Revogam-se as disposi¢des em contrario.
Registre-se, Publique-se, Cumpra-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Queimadas, Estado da Paraiba, em 08 de
dezembro de 2021.

JOSE CARLOS DE SOUSA REGO
Prefeito

ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE QUEIMADAS

GABINETE DO PREFEITO

PORTARIA N° 354/2021

DISPOE SOBRE NOMEACAO DE OCUPANTE DE
CARGO DE PROVIMENTO EM COMISSAO E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito Constitucional do Municipio de Queimadas, Estado da
Paraiba, no uso de suas atribuicdes legais e considerando os termos que preceitua a
Constituigao Federal, Lei Organica do Municipio e demais Legislagdes em vigor:

RESOLVE
Art. 1° - NOMEAR a senhora YARA CORDEIRO GOMES, CPF n°
052.075.374-74, para exercer em Comissdo o Cargo de ASSESSORA TECNICA do
Municipio de Queimadas — PB, constante na Estrutura Organizacional da Lei Municipal n°
524/2017, de 03 de maio de 2017, simbolo CC - 4, com os vencimentos conforme
estabelecido na referida Lei e alteragdes posteriores.

Art. 2° - Compete a Assessora Técnica, a pratica de todos os atos necessarios
ao desempenho de suas atividades, em conformidade com as normas legais pertinentes.

Art. 3° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicag@o.
Art. 4° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.
Registre-se, Publique-se, Cumpra-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Queimadas, Estado da Paraiba, em 09 de
dezembro de 2021.

JOSE CARLOS DE SOUSA REGO
Prefeito

ESTADO DAI PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE QUEIMADAS
GABINETE DO PREFEITO

DECRETO N° 055/2021, DE 10 DE DEZEMBRO DE 2021.

DEFINE MEDIDAS PARA O ENFRENTAMENTO DA
PANDEMIA DECORRENTE DO CORONAVIRUS
(COVID-19), NO AMBITO DO MUNICIPIO DE
QUEIMADAS E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE QUEIMADAS, ESTADO DA PARAIBA, no uso
das atribui¢des legais previstas na Lei Orgéanica do Municipio e pelo Art. 156, I da
Constituigdo Federal,

CONSIDERANDO o Estado de Emergéncia em Satde Publica de Importéncia Nacional
(ESPIN), decretado pelo Ministério da Saude através da Portaria n® 188, de 03 de janeiro
de 2020, em razdo do estado pandémico mundial da doenga causada pelo Coronavirus
(COVID-19), e ainda pelo Decreto Federal n° 7.616, de 17 de novembro de 2011;

CONSIDERANDO os informes da Organizagdo Mundial de Satde, que desde 11 de
margo de 2020 constatou a transmissdo pandémica e sustentada da doenga causada pelo
Coronavirus; o Decreto Estadual n® 40.122, de 13 de margo de 2020, que decretou situagéo
de emergéncia no Estado da Paraiba; e o Decreto Municipal n° 051, de 10 de novembro de
2021, que postergou a declaragdo do estado de calamidade publica no Municipio de
Queimadas;

CONSIDERANDO que ja foram detectadas, nos casos notificados ao Estado da Paraiba,
a presenca de pessoas infectadas pelas variantes gama e delta, e ainda, em territorio
brasileiro, pessoas infectadas pela variante 6micron, sobre a qual ndo se conhece os
parametros de transmissibilidade e letalidade;

CONSIDERANDO todas as medidas paralelas adotadas pelo Municipio de Queimadas,
Estado da Paraiba e Governo Federal para a ampliagdo da cobertura vacinal, com mais de
60% da populagdo queimadense imunizada com duas doses da vacina e a possibilidade de
flexibilizagdes das medidas de combate a proliferagdo da doenga;

CONSIDERANDO que o Municipio de Queimadas, de acordo com o Estado da Paraiba,
ja dispde da totalidade de primeiras doses necessarias para ofertar 100% da cobertura
vacinal para a popula¢do com 18 anos ou mais;

-
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DECRETA

Art. 1° - O presente decreto regulamenta as regras de flexibilizagdo e as medidas
restritivas das atividades empresariais, industriais, de prestagdo de servigos, culturais,
sociais, religiosas e desportivas no ambito do Municipio de Queimadas — Paraiba, voltadas
ao controle da transmissibilidade da doenga causada pelo Coronavirus (COVID-19), e da
outras providéncias.

Art. 2° - As regras estabelecidas por este decreto terdo vigéncia, desde a data de
publicagdo deste decreto até o dia 02 de janeiro de 2022, podendo ser prorrogadas ou
alteradas, acaso haja modificagdo do cenario epidemioldgico municipal, estadual e
nacional, sobretudo ante a ocorréncia da variante dmicron, cuja evolugdo vem sendo
monitorada pela Secretaria Municipal de Saude.

Art. 3° - No que concerne ao funcionamento das atividades empresariais, industriais, de
prestagdo de servigos, culturais, sociais, religiosas e desportivas, o Municipio de
Queimadas utilizara aquelas adotadas pelo Estado da Paraiba no decreto n® 41.978, de 30
de novembro de 2021, e quaisquer outras eventualmente alteradas por novo decreto.

Art. 4° - As regras estabelecidas neste decreto serdo fiscalizadas pelos 6rgdos responsaveis
da Secretaria Municipal de Saude, Superintendéncia de Transito e Transportes do
Municipio de Queimadas e pelas autoridades designadas pelo Prefeito Constitucional do
Municipio.

Art. 5° - Ficam cancelados os eventos comemorativos do Natal, virada do ano (réveillon) e
a Festa de Reis, realizados em clubes, casas de festa e congéneres, ou ainda em praga ou
logradouro publico, com ou sem subvengdo de recursos publicos, ressalvadas as festas
familiares.

Art. 6° - O atendimento nos 0rgdos e os servigos prestados pela Prefeitura Municipal de
Queimadas permanecerdo sendo realizados de maneira presencial, resguardados todos os
cuidados necessarios a higienizagédo do ambiente e as medidas de distanciamento social
entre usudrios, servidores e demais prestadores de servigos.

Art. 7° - Fica autorizada a realizagdo dos eventos programados pelas Secretarias
Municipais de Queimadas em alusdo ao dia de aniversario da emancipagdo politica do
Municipio de Queimadas — Paraiba.

Art. 8° - Este decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

Art. 9° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Gabinete do Prefeito de Queimadas - PB, em 10 de Dezembro de 2021.

JOSE CARLOS DE SOUSA REGO
Prefeito

ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE QUEIMADAS
GABINETE DO PREFEITO

LEI N° 712, DE 13 DE DEZEMBRO DE 2021.

MODIFICA A LEI MUNICIPAL N° 236/2011, QUE TRATA
SOBRE O PROGRAMA DE INCLUSAO DIGITAL DE
PROFESSORES DO MUNICIPIO DE QUEIMADAS E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE QUEIMADAS, ESTADO DA
PARAIBA, no uso das suas atribui¢des que lhe sdo conferidas pela Constitui¢do Federal e
Lei Orgénica do Municipio, faz saber que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona a
seguinte Lei:

Art. 1°. Fica alterado o disposto no art. 2° da Lei Municipal n°® 236, de 11
de fevereiro de 2011, que passard a vigorar com a seguinte redagdo:

“Art. 2°. Serdo contemplados com o programa de
inclusdo digital todos os professores do Municipio
de Queimadas, efetivos ou contratados,
orientadores e  supervisores escolares, 0s
ocupantes do quadro suplementar do magistério,
previsto na Lei 221/2010, além dos diretores e
vice-diretores escolares, em efetivo exercicio de
suas fungdes nas escolas municipais e de

conformidade com a disponibilidade de recursos
pelo Poder Publico.”

Art. 2°. Acrescenta-se a Lei Municipal n° 236, de 11 de fevereiro de 2011,
o art. 2°-A, com a seguinte disposi¢do:

“Art. 2°-A. O referido programa se limitard,
exclusivamente, aos profissionais pertencentes ao
quadro da Educagdo Basica Municipal.”

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publica¢do. Revogam-se as
disposi¢des em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Queimadas — PB, em 13 de dezembro de
2021.

JOSE CARLOS DE SOUSA REGO
Prefeito

ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE QUEIMADAS
GABINETE DO PREFEITO

LEI N° 713, DE 13 DE DEZEMBRO DE 2021.

ALTERA A REMUNER,ACAO DOS CONSELHEIROS
TUTELARES DO MUNICIPIO DE QUEIMADAS (PB).

O PREFEITO MUNICIPAL DE QUEIMADAS, ESTADO DA
PARAIBA, no uso das suas atribui¢des que Ihe sdo conferidas pela Constituigio Federal e
Lei Organica do Municipio, faz saber que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona a
seguinte Lei:

Art. 1°. Os salarios dos Conselheiros Tutelares do Municipio de Queimadas
passam a ser de RS 1.536,60 (mil quinhentos ¢ trinta e seis reais e sessenta centavos).

Art. 2°. Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagdo, produzindo
seus efeitos a partir do dia 01 de janeiro de 2022, por forga do disposto no artigo 8° da Lei
Complementar Federal n° 173/2020, de 27 de maio de 2020.

Art. 3°. Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Queimadas — PB, em 13 de dezembro de
2021.

JOSE CARLOS DE SOUSA REGO
Prefeito

ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE QUEIMADAS
GABINETE DO PREFEITO

DECRETO N° 056/2021, DE 13 DE DEZEMBRO DE 2021.

REGULAMENTA O COMITE GESTOR MUNICIPAL DA
MICRO E PEQUENA EMPRESA E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE QUEIMADAS, Estado da Paraiba, no uso das
atribui¢des que lhe confere a Lei Organica do Municipio, e;

CONSIDERANDO a Lei n® 576, de 14 de Novembro de 2018, que instituiu, no
Municipio de Queimadas, a Lei Geral que da tratamento diferenciado e favorecido a
Microempresas- ME, Empresas de Pequeno Porte- EPP e ao Microempreendedor
Individual- MEI, regulamentada no Municipio pela Lei n°. 169 de 16 de Julho de 2009;

CONSIDERANDO a Lei Complementar 123/2006 e alteragdes; que Instituiu o Estatuto
Nacional da Micro e Pequena Empresa em nosso pais;

CONSIDERANDO a relevancia da efetivagdo das politicas publicas locais voltadas aos
pequenos negocios, empreendedorismo e inovagdo para o desenvolvimento sdcio

-
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econdmico do Municipio de Queimadas e regido;
DECRETA:

Art. 1°. O tratamento diferenciado e favorecido as microempresas, empresas de pequeno
porte e microempreendedores individuais, bem como a implanta¢do e implementagdo das
politicas de apoio e incentivo aos pequenos negocios de que trata a Lei Municipal n® 576,
de 14 de Novembro de 2018, serdo geridas pelo Comité Gestor Municipal da Micro e
Pequena Empresa, com as seguintes competéncias:

I - acompanhar o andamento e fiscalizar as atividades desenvolvidas no ambito do Espago
do Empreendedor, bem como a aplicabilidade da Lei Geral Municipal das Micro e
Pequenas Empresas;

II - estimular a abertura de novos negodcios no Municipio, e a formalizagdo dos ja
existentes;

III - promover parcerias com Orgdos e instituicdes, publicas e privadas, ligados ao
empreendedorismo e inovagdo, que potencializem as agdes locais voltadas para o
desenvolvimento so6cio econdmico;

IV — articular programas e projetos de capacitagdo e orientagdo voltados aos
empreendedores;

V — analisar periodicamente a necessidade de atualizagdo da legislagdo municipal vigente
voltada aos pequenos negocios, empreendedorismo e inovagao;

VI — coordenar a integragdo, participagdo e contribuicdo das secretarias e¢ oOrgdos
municipais necessarias ao desenvolvimento e ampliagdo dos servigos prestados pelo
Espago do Empreendedor e das atribuigdes do Agente de Desenvolvimento;

VII - acompanhar a regulamentagdo e a implementagdo do Estatuto Nacional da
Microempresa ¢ da Empresa de Pequeno Porte no Municipio, inclusive promovendo
medidas de integragdo e coordenagdo entre os Orgdos publicos e instituigdes privadas
interessadas;

VIII - orientar e¢ assessorar a formulagdo e coordenacdo da politica municipal de
desenvolvimento das microempresas e empresas de pequeno porte;

IX — acompanhar e implantar as deliberagdes, estudos e normas elaboradas no ambito do
Férum Permanente das Microempresas e Empresas de Pequeno Porte, do Forum Estadual
da Microempresa ¢ da Empresa de Pequeno Porte e do Comité para Gestdo da Rede
Nacional para a Simplificagdo do Registro e da Legalizagdo de Empresas e Negocios
(CGSIM);

X - sugerir e/ou promover a¢des de apoio ao desenvolvimento da microempresa, empresa
de pequeno porte e microempreendedor individual, local e regional;

XI - analisar e empreender estudos acerca da necessidade de edi¢do de normas e
regulamentagdes locais versando sobre o desenvolvimento, apoio e fortalecimento do
Microempreendedor Individual (MEI);

Art. 2°. O Comité Gestor Municipal das Microempresas e Empresas de Pequeno Porte,
rege-se:

I - pelos principios da moralidade, informalidade e celeridade, sendo suas propostas de
politicas publicas, quando resultante de consenso, encaminhadas ao Chefe do Poder
Executivo na forma de anteprojeto de lei ou recomendagdo, quando seu executor nao seja
membro do Comité.

II - pelo debate dos textos de suas propostas executivas e operacionais em Audiéncias
Publicas, prévias ao encaminhamento daquelas as secretarias e 6rgdos do Poder Executivo
Municipal, conforme suas respectivas competéncias.

Paragrafo nico. Os temas sem consenso, de que trata o inciso I deste artigo, serdo
encaminhados em forma de relatério, fixando os pontos de convergéncia e divergéncia, e
as diligéncias de acompanhamento serdo encaminhadas na forma de representagdo,
fixando os pontos a serem corrigidos, sendo que, em todos os casos, produzir-se-a breve
ata de reunido, quando requerida por qualquer dos seus membros.

Art. 3° O Comité Gestor Municipal atuara junto a Casa do Empreendedor do Municipio, e
sera integrado pelos seguintes segmentos, com seus respectivos suplentes:

I - Representantes do Poder Executivo Municipal:

a) Casa do Empreendedor do Municipio;
b) Secretaria Municipal de Administragdo;
c) Secretaria Municipal de Planejamento;
d) Secretaria Municipal de Educagéo;

e) Secretaria Municipal de Saude;

f)  Secretaria Municipal de Finangas;

g)  Secretaria Municipal de Agricultura e Meio Ambiente;
h) Procuradoria- Geral do Municipio;

II - 01 (um) Representante indicado pela Camara de Diretores Lojistas do Municipio, ou
outra representa¢ao do segmento micro empresarial, com notdria atuagao local;

III - 01 (um) Representante dos pequenos produtores rurais e agricultores familiares do
Municipio.

IV — 01 (um) Representante do Poder Legislativo — representante da Camara Municipal de
Vereadores a ser designado pela Mesa Diretora da Casa;

V - Outras representagdes locais com foco na atividade econdmica, técnicos ou dirigentes
de entidades e instituigdes ligadas, direta e indiretamente, com o apoio e desenvolvimento
dos pequenos negocios, empreendedorismo e inovagao.

Art. 4°. As fungdes de membro do Comité Gestor Municipal da Micro e Pequena Empresa
ndo serdo remuneradas, sendo consideradas como relevantes servigos prestados ao
Municipio.

Art. 5°. Cabera ao Comité Gestor Municipal da Micro e Pequena Empresa elaborar seu
Regimento Interno, por intermédio de portaria, onde devera ser definida a existéncia de
uma Secretaria Executiva, para o fornecimento de apoio institucional e técnico
administrativo necessario ao desempenho de suas competéncias.

Paragrafo unico. Cabera aos gestores de cada secretaria, orgdo e entidade representada
pelo Poder Executivo municipal no do Comité Gestor de que trata este Decreto, a
definicdo de suas competéncias e atribui¢des especificas relacionadas a implantagdo e
implementacdo das politicas locais de apoio as micro e pequenas empresas, €
microempreendedores individuais, através de portarias.

Art. 6°. Compete a Secretaria Executiva do Comité Gestor Municipal da Micro e Pequena
Empresa:

I - promover o apoio e 0s meios necessarios a execugdo dos trabalhos;
11 - prestar assisténcia direta ao Presidente;

III - preparar as reunides;

IV - acompanhar a implementagdo das deliberagdes;

V - exercer outras atividades que lhe sejam atribuidas pelo CGM-MPE.

Art. 7°. Os casos omissos serdo dirimidos no ambito das deliberagdes do CGM-MPE, ou
através de normas, editadas pelo Poder Executivo Municipal, necessarias e pertinentes ao
pleno funcionamento do Comité.

Art. 8°. A Presidéncia do Comité Gestor Municipal das Microempresas ¢ Empresas de
Pequeno Porte sera exercida pelo responsavel pelo Espagco do Empreendedor, que ira
compor o Comité como um dos representantes indicados pelo Chefe do Poder Executivo
Municipal.

Paragrafo tinico. Cabera ao Presidente do Comité Gestor Municipal das Microempresas e
Empresas de Pequeno Porte, a fungéo de Agente de Desenvolvimento, de que trata o art. 9°
da Lei Municipal n° 1.815, de 06 de julho de 2009, assim como os trabalhos de
convocagdo das reunides, mediacdo dos debates, supervisdo da implementagido das
medidas a serem adotadas, e coordenagdo do Comité, cujas reunides serdo publicas, e
podendo contar com a participagio de quaisquer interessados.

Art. 9°. O Comité Gestor Municipal das Micro e Pequenas Empresas promovera, pelo
menos, uma conferéncia anual, a realizar-se preferencialmente no més de outubro, para a
qual serdo convocadas as entidades envolvidas no processo de empreendedorismo, geragao
de emprego e renda, inovagdo e qualificagdo profissional, ai incluidos os outros Conselhos
Municipais e das microrregides.

§ 1° O CGM-MPE podera instituir comités e grupos técnicos para execugdo de suas
atividades.

§ 2° Poderdo ser convidados a participar dos trabalhos dos grupos ou comités técnicos,
representantes de Orgdos e de entidades, publicas ou privadas, e dos Poderes Legislativo e
Judiciario.

Art. 10. Cada representante efetivo do Comité tera um suplente e mandato por um periodo
de 02 (dois) anos, permitida uma unica recondug@o.

§ 1° O suplente podera participar das reunides com direito a voto, devendo exercé-lo,
quando representar seu segmento na auséncia do titular efetivo.

§ 2° As decisdes e deliberagdes do Comité Gestor Municipal das Micro e Pequenas
Empresas serdo tomadas sempre pela maioria absoluta de seus membros, mediante a
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confeccdo de resolugdes, normas técnicas, ou outros tipos de atos, os quais sempre serdo
encaminhados ao Prefeito Municipal para devida apreciagdo.

Art. 11. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagio.
Gabinete do Prefeito de Queimadas - PB, em 13 de Dezembro de 2021.

JOSE CARLOS DE SOUSA REGO
Prefeito

ESTADO DA& PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE QUEIMADAS
GABINETE DO PREFEITO

LEI COMPLEMENTAR N° 157, DE 20 DE DEZEMBRO DE 2021.

ALTERA E ACRESCENTA DISPOSITIVOS A LEI
COMPLEMENTAR MUNICIPAL N° 108/2006 E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS CORRELATAS, DE ACORDO
COM A LEI 9717/1998, E PORTARIA SEPRT/ME N°
19.451/2020.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE QUEIMADAS, ESTADO DA
PARAIBA, no uso das suas atribui¢des que lhe sdo conferidas pela Constitui¢do Federal e
Lei Orgénica do Municipio, faz saber que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona a
seguinte Lei:

Art. 1° - Em cumprimento ao disposto no Art. 1° da Portaria n°® 19.451, de
18 de agosto de 2020 editada pela Secretaria Especial de Previdéncia e Trabalho
(Ministério da Economia), o §§ 3°, 4° e 5° do Art. 13 da Lei Complementar Municipal n°
108/2006 passa a ter a seguinte redacgdo:

Art. 13.

§ 3° O valor anual da taxa de administragdo para
manuten¢do do Regime Proprio de Previdéncia
Social do Municipio de Queimadas correspondera a
3% (trés por cento) aplicados sobre o somatorio da
remuneragdo de contribui¢do de todos os servidores
ativos vinculados ao IPM, apurado no exercicio
financeiro  anterior, observadas as  demais
disposicoes deste artigo, podendo ser acrescido de
até 20% a mais para as despesas com a certificagdo
institucional do RPPS no Pro-Gestdo e para
certificagdo profissional de seus dirigentes e
conselheiros, nos termos permitidos e exigidos pela
SEPRT (Ministério da Economia).

§ 4° A apuragdo da taxa de administragdo para
manuten¢do do IPM devera observar o art. 15 da
Portaria MPS n° 402, de 10 de dezembro de 2008, e
o art. 51 da Portaria MF n° 464, de 19 de novembro
de 2018.

§ 5° Na verificagdo do limite percentual definido no
caput, ndo serdo computadas as despesas decorrentes
das aplicagdes de recursos em ativos financeiros
conforme estabelecido pelo Conselho Monetario
Nacional.

Art. 2° - Ficam acrescidos ao artigo 13 da Lei Complementar n°® 108/2006
0s §§ 6°¢ 7

§ 6° Fica o IPM autorizado a constituir reserva com
as sobras do custeio das despesas do exercicio, cujos
valores serdo utilizados para os fins a que se destina
a Taxa de Administrag&o.

§ 7° Fica autorizada a reversio dos saldos
remanescentes dos recursos destinados a Reserva
Administrativa, apurados ao final de cada exercicio,
para pagamento dos beneficios do RPPS, mediante
prévia aprovagdo do Conselho Deliberativo.

Art. 3°- Em decorréncia do disposto no artigo anterior, ficam renumerados
os paragrafos, 4° ¢ 5° do mesmo artigo passando a serem, respectivamente, os paragrafos
8°e 9°.

Art. 4° - Esta Emenda a Lei Complementar entra em vigor a partir de 01 de
janeiro de 2022, revogam-se as disposi¢des em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Queimadas, Estado da Paraiba, em 20
de dezembro de 2021.

JOSE CARLOS DE SOUSA REGO
Prefeito

ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE QUEIMADAS
SISTEMA MUNCIPAL DE ENSINO
CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCACAO

RESOLUCAO 002/2021

REGULAMENTA A ORGANIZACAO E FUNCIONAMENTO
DA EDUCACAO DE JOVENS E ADULTOS, NOSISTEMA
MUNICIPAL DE ENSINO DE QUEIMADAS E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCACAO DE QUEIMADAS, no uso das
atribuigdes que lhe sdo conferidas pelo artigo 11 da Lei de Diretrizes e Bases da Educagio
Nacional (LDB) N.° 9.394, de 20 de dezembro de 1996, Lei Municipal n® 90/2005
regulamentada pela Lei 669/2020 e a Lei Municipal 96/2005 alterada pela lei 668/2020,
nas orientagdes decorrentes do Parecer CNE/CEB N.°11, de 07 de junho de 2000, na
Resolugdo CNE/CEB N.°01, de 05 de julho de 2000, que institui as Diretrizes
Curriculares Nacionais para a Educagio de Jovens e Adultos, no Parecer CNE/CEB N.°6,
de 07 de abril de 2010 e na Resolugdo CNE/CEB N.° 03, de 15 de junho de 2010, que
estabelecem as Diretrizes Operacionais para a Educagio de Jovens e Adultos.

RESOLVE

Art. 1° Fica a Secretaria de Educagéo do Municipio de Queimadas - SEDUC, autorizada a
organizar a Educacdo de Jovens e Adultos (EJA) oferecida peloSistema Municipal, na
forma da presente Resolugio.

Art. 2° O Sistema Municipal de Ensino assegurara aos jovens e adultos, mediante oferta
de curso presencial, o Ensino Fundamental na modalidade EJA, com especificidades
educacionais apropriadas, consideradas as caracteristicas dosdiscentes, seus interesses,
condigdes de vida e de trabalho, com base nos paragrafos 1° e 2°, do Artigo 37, da LDB.

Art. 3°A Educagdo de Jovens e Adultos — EJA, de qualidade social, adotara como
centralidade o estudante e a aprendizagem, o que pressupde atendimento aos seguintes
requisitos:

1 - foco no Projeto Pedagdgico, no interesse pela aprendizagem e na avaliagdo das
aprendizagens como instrumento de continua progresséo dos estudantes;

1I - formagdo continuada em servigo dos profissionais da educagio;

IIT - compatibilidade entre a proposta curricular e a infraestrutura, entendida como
espacos formativos dotados de efetiva disponibilidade de tempos para a sua utilizagdo e
acessibilidade;

IV - articulag@o dos profissionais da educagdo, dos estudantes, das familias, dos agentes
da comunidade interessados na educagdo de jovens e adultos;

V - realizagdo de parceria com Orgdos, tais como os de assisténcia social e
desenvolvimento humano, cidadania, ciéncia e tecnologia, esporte, turismo, cultura e arte,
saude e meio ambiente;

VI-desenvolvimento de competéncias e habilidades para a inser¢do e a qualificagdo no
mercado de trabalho.

Art. 4°Constituem-se objetivos da Educagdo de Jovens e Adultos:

I — promover a preparagdo para o mundo do trabalho, estimulando o desenvolvimento do
pensamento critico, a autonomia intelectual e o exercicio da cidadania;

II — garantir o dominio dos instrumentos basicos da cultura letrada e do raciocinio 16gico-
matematico, como também a aquisi¢do das competéncias e habilidades proprias do Ensino
Fundamental;

III - estimular a participagdo ativa dos estudantes no desenvolvimento de suas
competéncias;

IV — propiciar a contextualizagdo e a interdisciplinaridade, remetendo a situagdes
cotidianas do mundo do trabalho;

-
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V — considerar a necessidade de articular os saberes, os fazeres e as atitudes de diferentes
formas ao longo do processo formativo.

Art. 5° A faixa etaria para ingresso na Educagdo de Jovens e Adultos ¢ de 15 anos
completos para qualquer um dos ciclos, de acordo com a LDB.

Art. 6°0 candidato a matricula que ndo possuir o documento que comprove estudos
anteriores devera ser avaliado pela instituigdo de ensino que, apds comprovar
osconhecimentos adquiridos, podera efetuar sua matricula na etapa adequada, conforme a
alinea c, inciso II, do Art. 24 da LDB.

Paragrafo unico - Para atendimento ao que dispde o caput deste artigo sera constituida
uma comissdoformada por gestor escolar, coordenador pedagogico e dois professores da
escola, com o objetivo de promover uma avaliagdo do candidato, fundamentada nos
contetdos curriculares correspondentes ao ciclopretendido.

Art. 7° As escolas doSistema Municipal poderdo reclassificar alunos, inclusive em
situagdes de transferéncias entre estabelecimentos situados no territério nacional e no
exterior, tendo como base as normas curriculares gerais, conforme determina os artigos 23
e 24 da LDB.

Paragrafo unico —Oprocesso de reclassificagdo devera ser encaminhado ao conselho
da escola para registro em ata, com a finalidade de nomear uma comissdo com no minimo
01 (um) membro da Coordenagdo Pedagogica quando houver, 01 (um) professor, no caso
dos Ciclos I e 11,01 (um) professor de cada area de conhecimento ¢ 01 (um) membro do
conselho da escola nos casos dos Ciclos Il e IV.

Art.8°A duragdo dos cursos da EJA na modalidade presencial terd a mesma carga horaria
minima de estudos, conforme legislagdo vigente, ou seja:

a) para o primeiro segmento, correspondente aos Anos Iniciais do Ensino
Fundamental, sendo Ciclo I (1°, 2° e 3° Ano) e Ciclo II (4° ¢ 5° Ano), a duragdo minima
sera de 800 horas anuais por ciclo, distribuidas em, no minimo, duzentos dias letivos de
efetivo trabalho escolar, excluido o tempo reservado aos exames finais e de recuperagio.

b) para o segundo segmento,correspondente aos Anos Finais do Ensino
Fundamental, sendo Ciclo III (6° e 7° Ano) e Ciclo IV (8° e 9° Ano), a duragdo minima
sera de 800 horas anuais por ciclo, distribuidas em, no minimo, duzentos dias letivos de
efetivo trabalho escolar, excluido o tempo reservado aos exames finais e de recuperagio.

Art.9° A jornada escolar diaria na Educag@o de Jovens e Adultos nos Anos Iniciais
do Ensino Fundamental sera de 4 horas efetivo trabalho escolar, nos horarios diurnos
e/ou noturnos nos ciclos I e II. A carga horaria escolar didria para os Ciclos Il e IV
que corresponde aos Anos Finais do Ensino Fundamental sera de 4 horas diarias,
distribuidas em 5 aulas com duragio de 50 minutos.

Art.10 Na Educagio de Jovens e Adultos, as turmas serdo constituidas conforme as
seguintes orientagdes:

I — minimo de 20 estudantes por turma;
II- o primeiro segmento nao podera ultrapassar 30 estudantes frequentes;
III- o segundo segmento ndo podera ultrapassar 35 estudantes frequentes.

Paragrafo uinico - em caso excepcional, a SEDUC podera autorizar a criagdo de turmas
com numero inferior a 20 estudantes, desde que seja para assegurar aos estudantes a
continuidade dos seus estudos na instituigdo de ensino na qual estavam matriculados no
ano anterior.

Art.11 Na EJA, a avaliagdo deve assumir uma forma processual, formativa, cuamulativa e
diagnostica, possibilitando o redimensionamento da a¢do pedagodgica, sendo necessaria a
elaboragdo de instrumentos e procedimentos de acompanhamento continuo, de registro e
de reflexdo permanente sobre os processos de ensino e de aprendizagem.

Parigrafo unico - O professor podera utilizar vérios instrumentos e procedimentos de
avaliac@o ao longo do processo: seminario, pesquisa, trabalho em grupo, estudo dirigido,
exercicios individuais, prova, teste, portfolio e outros mecanismos de acompanhamento,
como autoavaliagdo do estudante e avaliagdo institucional.

Art.12 Na avaliagio dos ciclos I ao IV serdo atribuidas notas de 1,0 (um) a 10,0 (dez)para
cada exercicio de verificagdo da aprendizagem, sendo considerado apto a matricular-se no
ciclo seguinte ou concluir o curso, o educando que obtiver média minima 7,0 (sete) por
componente curricular.

Paragrafo uinico — O aluno que ndo lograr a média 7,0 (sete) no processo avaliativo
devera submeter-se a avaliagdo final, devendo obter, no minimo, média 5,0 (cinco) para
aprovagao.

Art. 13 A recuperagdo dos estudos devera ser de forma continua, operacionalizada no
decorrer de cada bimestre, devendo o estudante que ndo apresentou bons resultados na

aprendizagem, ser submetido a nova avaliagdo, contemplando os conteidos ndo
dominados anteriormente.

Art. 14 A certificagdo de conclusdo do Ensino Fundamental da EJA ocorrera no final do
Ciclo IV.

Paragrafo unico - Para efeito de certificacdo de conclusido do Ensino Fundamental da
EJA, sera contabilizada a carga horaria e os dias letivos referentes as atividades de
enriquecimento curricular.

Art.15 Somente poderdo oferecer a modalidade de EJA, as escolas que oferecem cursos
regulares devidamente autorizados pelo Conselho Municipal de Educagido (CME).

Art.16 Para que possam solicitar a abertura de cursos de Educag@o de Jovens e Adultos,
as escolas deverdo ter em seu Regimento Escolar a previsdo de oferta dessa modalidade
de ensino.

Art.17 A solicitagdo de autorizagdo para oferta da Educac@o de Jovens e Adultos devera
ser encaminhada a Presidéncia do CME, acompanhada da seguinte documentagio:

I - requerimento assinado pelo diretor da escola, conforme modelo fornecido pelo CME;

IT - copia da resolugdo que concedeu a autorizagéo do ensino regular oferecido pela escola;

1II - demonstragdo da existéncia de instalagdes fisicas adequadas ao curso;

IV -listagem dos equipamentos e do material didatico adequados a natureza e aos
objetivos do curso;

V - regimento escolar;

VI -relagdo nominal do corpo docente, acompanhada da comprovagio de habilitagdo de
cada professor para o exercicio do magistério;

VII — a Proposta Pedagdgica da escola e o Plano de Trabalho Escolar devera contemplar a

modalidade EJA;

Art.18 O pedido de autorizagdo para funcionamento da EJA das escolas que ndo ofertam
essa modalidade devera dar entrada no CME, pelo menos, 90 (noventa) dias antes da data
prevista para o inicio das atividades escolares.

Art. 19 Sera declarado irregular o curso que tiver suas atividades iniciadas sem a prévia
autorizag¢do do CME.

Art.20 A Educagdo de Jovens e Adultos tera duragdo e regime escolar ajustados as suas
finalidades e ao tipo de estudantes a que se destina.

Art. 21 E obrigatoria a frequéncia de no minimo de 75% do total de dias e horas letivas,
as atividades escolares, para que o estudante possa avangar em sua escolaridade, devendo
a frequéncia ser apurada tendo como base o ano letivo.

§1°0 controle da frequéncia possui carater obrigatério e esta a cargo da escola, conforme
disposto no seu regimento e nas normas do Sistema Municipal de Ensino.

§2° A escola devera adotar medidas capazes de estimular a frequéncia do estudante as
atividades escolares, tornando-se um espago de conhecimento, de interagdo, de
socializagdo, de vivéncia de valores, da diversidade, da pluralidade e de promogdo de
inclusdo, aferindo periodicamente a eficacia destas medidas.

Art. 22 O aluno que ultrapassar o limite de 25% de faltas no periodo correspondente ao
ano letivo devera permanecer no ciclo em que esta matriculado.

Art. 23 Esta resolugdo entra em vigor na data de sua publicagdo.
Sala das Sessdes do Conselho Municipal de Educagio.
Queimadas, 20 de dezembro de 2021.

W \J LR}

Temistoclis Bastos Maciel
Presidente

L CAL LT

Alane Cristina Tavares da Silva
Relatora

ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE QUEIMADAS
GABINETE DO PREFEITO

-
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LEI COMPLEMENTAR N° 158, DE 28 DE DEZEMBRO DE 2021.

ALTERA DISPOSITIVOS DA LEI COMPLEMENTAR N°
139/2017- CODIGO TRIBUTARIO DO MUNICIPIO DE
QUEIMADAS (PB), A FIM DE INCLUIR AS
ALTERACOES TRAZIDAS PELA LEI COMPLEMENTAR
FEDERAL N° 175/2020, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE QUEIMADAS, ESTADO DA
PARAIBA, no uso das suas atribuicdes que lhe sdo conferidas pela Constituicio Federal e
Lei Orgénica do Municipio, faz saber que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona a
seguinte Lei:

CAPITULOI

seguinte artigo:
Art. 1°. Esta Lei altera parcialmente a Lei Complementar n® 139/2017
(Cddigo Tributario do Municipio de Queimadas), a fim de adequar e atualizar dispositivos
as regras previstas em legislagdo federal em conformidade com a Lei Complementar
Federal n° 116/2003, que dispde sobre o Imposto Sobre Servigos de Qualquer Natureza, de
competéncia dos Municipios e do Distrito Federal, e alteragdes da Lei Complementar n°
175, de 23 de setembro de 2020.

CAPITULO 11
DAS ALTERACOES

Art. 2°. Acresce-se dispositivo ao art. 75 da Lei Complementar n°
139/2017, que passa a viger com a seguinte redagao:

"Art. 75. ...
VII - as pessoas referidas nos incisos II ou IIT do § 9° do art. 80
desta Lei, pelo imposto devido pelas pessoas a que se refere o

inciso I do mesmo paragrafo, em decorréncia dos servigos
prestados na forma do subitem 15.01 do anexo II desta Lei."

§ 9° O local do estabelecimento credenciado é considerado o

1I - credenciadoras; ou

III - emissoras de cartdes de crédito e débito.

§ 10 No caso dos servigos de administragdo de carteira de valores
mobilidrios e dos servigos de administragdo e gestdo de fundos e
clubes de investimento, referidos no subitem 15.01 desta Lei, o
tomador ¢ o cotista.

§ 11 No caso dos servigos de administragdo de consorcios, o
tomador de servigo € o consorciado.

§ 12 No caso dos servigos de arrendamento mercantil, o tomador
do servico é o arrendatario, pessoa fisica ou a unidade
beneficiaria da pessoa juridica, domiciliado no Pais, e, no caso de
arrendatario ndo domiciliado no Pais, o tomador ¢ o beneficiario
do servigo no Pais."

DAS DISPOSICOES PRELIMINARES Art. 4°. A Lei Complementar n® 139/2017 passa a vigorar acrescida do

"Art. 101-A. Em relagdo as competéncias de janeiro, fevereiro e
margo de 2021, ¢ assegurada ao contribuinte a possibilidade de
recolher o ISSQN e de declarar as informagdes objeto da
obrigacdo acessoria, declaragdo por meio de sistema eletrénico
padrao unificado, na forma do art. 2° e paragrafos da Lei
Complementar n° 175/2020, até o 15° (décimo quinto) dia do més
de abril de 2022, sem a imposi¢do de nenhuma penalidade.

Paragrafo unico. O produto da arrecadagdo ISSQN devido em
decorréncia dos subitens 4.22, 4.23, 5.09, 15.01 e¢ 15.09 do
Anexo II desta Lei, relativo as competéncias de que trata o caput,
sera atualizado pela taxa referencial do Sistema Especial de
Liquidagdo e de Custodia (Selic) para titulos federais, a partir do
1° (primeiro) dia do més subsequente ao més de seu vencimento
normal até o més anterior ao do pagamento, e pela taxa de 1%
(um por cento) no més de pagamento."

CAPITULO III

DAS DISPOSICOES FINAIS
Art. 3°. Altera-se parcialmente a redac¢do e acresce-se dispositivos no art.
80, da Lei Complementar n® 139/2017, que passa a vigorar com as seguintes alteragdes: Art. 5°. A Lei Municipal n° 139/2017 passa a vigorar acrescida do seguinte
artigo:
"Art. 80. [...]
"Art. 101-B. O produto da arrecadagdo do ISSQN relativo aos
§ 5° Ressalvadas as excegdes e especificagdes estabelecidas nos servigos descritos nos subitens 4.22, 4.23, 5.09, 15.01 e 15.09 do
§§ 5° a 11 deste artigo, considera-se tomador dos servigos anexo II desta Lei, nos termos da Lei Complementar n°
referidos nos subitens 4.22, 4.23, 5.09, 15.01 e 15.09 do Anexo II 175/2020, cujo periodo de apuragdo compreendido entre a data
desta Lei o contratante do servigo e, no caso de negocio juridico 23/09/2020, correspondente esteja a publicagdo da referida Lei
que envolva estipulagdo em favor de unidade da pessoa juridica Complementar, e o tltimo dia do exercicio financeiro de 2022
contratante, a unidade em favor da qual o servigo foi estipulado, sera partilhado entre o Municipio do local do estabelecimento
sendo irrelevantes para caracteriza-la as denominagdes de sede, prestador ¢ o Municipio do domicilio do tomador desses
filial, agéncia, posto de atendimento, sucursal, escritorio de servigos, da seguinte forma:
representagdo ou contato ou quaisquer outras que venham a ser
utilizadas. I - relativamente aos periodos de apuragdo ocorridos no exercicio
de 2021, 33,5% (trinta e trés inteiros e cinco décimos por cento)
§ 6° No caso dos servigos de planos de saude ou de medicina e do produto da arrecadagédo pertencerdo ao Municipio do local do
congéneres, referidos nos subitens 4.22 ¢ 4.23 do Anexo II desta estabelecimento prestador do servigo, e 66,5% (sessenta e seis
Lei, o tomador do servigo ¢ a pessoa fisica beneficiaria vinculada inteiros e cinco décimos por cento), ao Municipio do domicilio
a operadora por meio de convénio ou contrato de plano de satide do tomador;
individual, familiar, coletivo empresarial ou coletivo por adesdo. II - relativamente aos periodos de apuragdo ocorridos no
exercicio de 2022, 15% (quinze por cento) do produto da
§ 7° Nos casos em que houver dependentes vinculados ao titular arrecadagdo  pertencerdo ao  Municipio do local do
do plano, sera considerado apenas o domicilio do titular para fins estabelecimento prestador do servigo, e 85% (oitenta e cinco por
do disposto no § 6° deste artigo. cento), a0 Municipio do domicilio do tomador;
§ 8° No caso dos servigos de administragdo de cartdo de crédito III - relativamente aos periodos de apuragdo ocorridos a partir do
ou débito e congéneres, referidos no subitem 15.01 do Anexo II exercicio de 2023, 100% (cem por cento) do produto da
desta Lei, prestados diretamente aos portadores de cartdes de arrecadagdo pertencerdo ao Municipio do domicilio do tomador."
crédito ou débito e congéneres, o tomador ¢ o primeiro titular do
cartdo. Art. 6°. Ficam revogados os seguintes dispositivos da Lei Complementar n°

139/2017, a partir da vigéncia da presente Lei:

domicilio do tomador dos demais servigos referidos no subitem I-§5°do art. 75;

15.01 do Anexo II desta Lei relativos as transferéncias realizadas

por meio de cartdo de crédito ou débito, ou a eles conexos, que Art. 7°. Esta Lei Complementar entrard em vigor a partir da data da sua

sejam prestados ao tomador, direta ou indiretamente, por: publicagdo, com efeitos a partir de 1° de janeiro de 2022.

I - bandeiras; Gabinete do Prefeito Municipal de Queimadas — PB, em 28 de dezembro de
2021.

JOSE CARLOS DE SOUSA REGO
Prefeito

-
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MARIA JOSE TEIXEIRA DE LIMA COORDENADOR PEDAGOGICO
ROSANE COSTA SILVA MARQUES COORDENADOR PEDAGOGICO
ESTADO DA PARAIBA TAYNNA VALENTIM RODRIGUES COORDENADOR PEDAGOGICO
PREFEITURA MUNICIPAL DE QUEIMADAS . )
GABINETE DO PREFEITO Art. 2° Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagdo.

PORTARIA N° 356/2021 Art. 3° Revogam-se as disposi¢des em contrario.

- - Registre-se, Publique-se, Cumpra-se.
DISPOE SOBRE NOMEACAO DE MEMBRO DO

CONSELHO TUTELAR DO MUNICIPIO DE Gabinete do Prefeito Municipal de Queimadas, Estado da Paraiba, em 30 de dezembro de
QUEIMADAS - PB E DA OUTRAS PROVIDENCIAS. 2021.
O Prefeito Constitucional do Municipio de Queimadas, Estado da JOSE CARLOS DE SOUSA REGO
Paraiba, no uso de suas atribui¢des legais e considerando os termos que preceitua a Prefeito

Constituicdo Federal, Lei Orgénica do Municipio e demais Legislagdes em vigor,

RESOLVE
Art. 1° - NOMEAR a senhora MARLENE DA SILVA CAMELO, CPF n° ESTADO DA\ PARAIBA
011.109.984-65, como Membro do Conselho Tutelar do Municipio de Queimadas — PB, PREFEITURA MUNICIPAL DE QUEIMADAS
para substituir Conselheiros de licenca médica e férias, Processo Eletivo realizado pelo GABINETE DO PREFEITO
Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e Adolescente (CMDCA) e acompanhado
pelo Ministério Publico. ACORDO DE COOPERAGAO TECNICA
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na presente data. ACORDO DE COOPERAGAQ TECNICA

QUE ENTRE S| CELEBRAM O

Art. 3° - Revogam-se as disposi¢des em contrario. MUNICIPIO DE QUEIMADAS E A

Registre-se, Publique-se, Cumpra-se. ASSOCIAGAO BEM COMUM, PARA O
FIM QUE NELE SE DECLARA.
Gabinete do Prefeito Municipal de Queimadas, Estado da Paraiba, em 30 de
dezembro de 2021.
JOSE: CARLOS DE SOUSA REGO Pelo p_nresente Instrumento e, na melhor forma de direito, as partes a seguir qualificadas
Prefeito came:

0 MUNICIPIO DE QUEIMADAS, pessoa juridica de direito piiblico intemo, situada na
Rua Jodo Barbosa da Silva, CEP 58475000, inscrita no CNPJ sob o n° 08.742.264/0001-
22, neste ato representado pelo Prefeito Municipal, Sr.José Carlos de Sousa Rego,
brasileiro, casado, inscrito no CPF n° 601.863.644-15 e no RG n° 1.218.057, residente
ESTADO DA PARAIBA e domiciliado em Rua Eunice Ribeiro, 454, Queimadas -PB, doravante denominado
PREFEITURA MUNICIPAL DE QUEIMADAS simplesmente MUNICIPIO; sendo interveniente a SECRETARIA MUNICIPAL DE
GABINETE DO PREFEITO EDUCAGAO DE QUEIMADAS, pessoa juridica de direitc piblico interno, situada na
PORTARIA N° 357/2021 Rua Jodo Barbosa da Silva, CEP 58475000, inscrita no CNPJ sob o n° 06.075.977/0001-
54, neste ato representada por sua Secretaria, a Sra. Rachel de Morais Castanha
DISPOE SOBRE EXONERACAO DE OCUPANTES DE Moum_, brasileira, casada, residente e d?miciliada ng rua Maria de Sousa R‘ibairo.
CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO DA Campina Grande/PB, portador da Carteira de Identidade n® 1192050, inscrito no
OUTRAS PROVIDENCIAS CPF/MF sob o n.° 57006717434, doravante denominada simplesmente SECRETARIA;

O Prefeito Constitucional do Municipio de Queimadas, Estado da Paraiba, no uso de
suas atribuigdes legais e considerando os termos que preceitua a Constitui¢do Federal, Lei ASSOCIACAO BEM COMUM, associag@o sem fins lucrativos, inscrita no CNPJ/MF sob
Organica do Municipio e demais Legislagdes em vigor: o n° 30,275.386/0001-05, com sede na cidade de Fortaleza/CE, na Avenida Washington

Soares, 55, sala 707, Baimo Edscn Queiroz, Fortaleza, Ceara, CEP 60.175-657,

—————— representada neste ato por sua Diretora Presidente, Andréa Araljo Rocha Nibon,

Art. 1° EXONERAR os servidores relacionados abaixo do Quadro da Prefeitura bra'sd“er:;a’ casa:a' ?qptzdora. RG.rd1°§903d1005992 SSP-CE, CPFMF 514'344'013-49'
Municipal de Queimadas — PB. residente e domiciliada na cidade de Fortaleza/CE, doravante denominada

simplesmente BEM COMUM;
NOME CARGO CONSIDERANDO a inteng&o do Municipio de Queimadas em fomentar a qualidade da
ADEILMA BARBOSA SILVA COORDENADOR PEDAGOGICO educagéo basica, com agdes que visem a melhoria da gestdo publica, educacicnal e
ADRIANA TAVARES DE AGUIAR COORDENADOR PEDAGOGICO pedagébgica, capazes de garantir o ingresso, a frequéncia regular e a permanéncia de
suas crian¢as na escola, envidando todos os esforgos para que elas conquistem os
DUCELEIDE BARBOSA GERENTE niveis de aprendizagem esperados para sua idade e série, com o avango dos

ELISANGELA BASTOS DE SOUTO COORDENADOR PEDAGOGICO indicadores educacionale;

ITALO URBANO BARROS FERNANDES COORDENADOR PEDAGOGICO CONSIDERANDO que a BEM COMUM possui como finalidade estatutéria, dentre
JOELMA MATILDE ALVES COORDENADOR PEDAGOGICO outras, (i) prestar assessoria efou consultoria em programas de desenvolvimento
humano e social para sociedades civis ou governamentais de interesse plblico ou
MARIA DA GUIA SILVA COORDENADOR PEDAGOGICO privado, nacionais ou estrangeiras, (ji) contribuir para elaborar efou executar politicas
MARIA DE LOURDES EPIFANIO BEZERRA GERENTE puiblicas em dreas que promovam o desenvolvimento humano integral nos aspectos da
educagéo, salde, cultura, cidadania, esporte, convivéncia pacifica e sustentabilidade
MARIA GORETE DA SILVA COORDENADOR PEDAGOGICO ambiental e (i) promover programas educacionais, de ensino-aprendizagem tanto para

-
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i) designar membros da equipe para liderar a realizag8o das agdes pela rede;

iii) realizar sistemdtica de avaliagies extemas & escola, provendo logistica de
transporte, impressdes e todos os insumos necessarios para o cumprimento deste fim;
iv)  prover materiais pedagdgicos para alfabetizagdo e realizar formag3o continuada
de professores;

v) oferecer todas as condighes necessdrias para que aconteca sistematicamente o
acompanhamento as escolas pela equipe da secretaria;

vi)  aperfeigoar o processo de selegio de diretores e coordenadores pedagogicos
escolares, quando necessério, considerando critérios técnicos de competéncia, perfil
profissional e ética;

vii)  subsidiar o deslocamento da sua equipe e fomecer todo o apoio necesséaria para
que ela possa participar de reuniGes e encontros formativos de dmbito estadual e
nacional;

viii}  apoiar o deslocamento da equipe do Programa Educar pra Valer no seu territdrio
estadual,

4.1.2. promover todas as providéncias legais e regulamentares indispenséveis a
implementagdo do Programa, inclusive, quando necessdrio, editando atos normativos
proprios.

4.1.3. disponibilizar equipamentos, instalagbes e pessoal necessdrio ao apoio &
execugdo do Programa, arcando com os custos de todos os materiais e acessérios de
consumo que viabilizem suas agbes, tais como equipamentos de informatica, meios de
comunicagio a distancia (telefone, fax e internet répida), papel, tonner e demais que se
fizerem necessdrios & implementagdo e d lvimento do Programa Educar para
Valer; |

4.1.4. exercer a fiscalizagdo e o controle das atividades previstas neste Acordo de
Cooperagédo, conforme o Plano de Trabalho. Para acompanhar as medidas necessérias
an cumprimento deste Acordo, a Secretaria Municipal de Educago designa o Sra Nadia
dos Passos Serique.

42, Compete 8 BEM COMUM:

4.21. fornecer gratuitamente ao MUNICIPIO consultoria e assessoria técnicas
necesséarias  consecugo das agdes previstas no Programa;

4.2.2. fonecer gratuitamente ac MUNICIPIO materiais exclusivos durante a duragio
da parceria;

4.2.3. comunicar ao MUNICIPIO, com a malor anteced&ncia possivel, sobre a
impossibilidade de captagdo da integralidade do valor para a execuglio do Programa
Educar para Valer, para decisdo conjunta dos participes, quanto 4 readequagio do
Plano de Trabalho, por meio de Termo Aditivo ao presente Acordo.

4.2.4. responsabilizar-se pelo pagamento de fodas as despesas decomentes da
execugdo das atividades que [he forem atribuidas no Plane de Trabalho,

CLAUSULA QUINTA - DO PLANO DE TRABALHO

5.1, A execugdo do Programa Educar para Valer de que trata este ajuste devera ser
feta de acorde com o Plano de Trabalho aprovado pelo MUNICIPIO, passando a ser
parte integrante do presente Acordo de Cooperagdio.

CLAUSULA SEXTA - DOS RECURSOS FINANCEIROS

6.1. A presente parceria ndo envolve transferéncia de recursos financeiros entre as
partes, tampouco acameta qualquer favorecimento, em qualquer relago prévia ou
posterior ao estabelecimento deste Acordo.

6.2. Este Acordo ndo envolvera transferéncia de recursos financeiros de origem
pablica e nem qualquer forma de compartihamento patrimonial de bens pliblicos, para
os fins do art. 29 da Lein® 13.019/2014.

6,3. A BEM COMUM efetuaré os pagamentos das atividades que lhe s&o atribuidas
no Plano de Trabalho, sem qualquer envolvimento do MUNICIPIO parceiro ou de
qualquer outra entidade ptiblica ou privada quanto & gestéo, controle ou fiscalizagéo de
tais recursos financeiros.

6.4. Qs Participes nédo respondem por quaisquer 6nus decorrentes da execugéo do
presente Acorde de Cooperagéo, além daqueles previstos no Plano de Trabalho, anexo
deste Instrumento.

6.5. Diante da auséncia de transferéncia de recurso financeiro entre os Participes e
de qualquer outra forma de compartihamento patrimonial, bem como da complexidade
desta parceria e do manifesto interesse plblico, a prestagéo de contas é dispensada,
nos termos do inciso Il do § 2° do artigo 6° do Decreto federal n° 8.726/2016.

CLAUSULA SETIMA - DAS DISPOSICOES GERAIS

7.1.  Nenhum dos participes poderéa ceder ou transferir, total ou parcialmente, seus
direitos e obrigagdes previstos neste Acordo de Cooperagéo a terceiros;

7.2. O estabelecimento do presente Acordo de Cooperagéo néo inclui clausula de
mandate, nem tampouco implica em qualquer forma de socledade, associagdo entre os
participes, ou responsabilidade solidéria, ndo podendo as mesmas praticarem

quaisquer atos em nome e por conta da outra parte, sem o seu expresso consentimento
por escrito, bem como ndo estabelece entre as partes nenhuma relagdo de emprego,
grau de subordinag¢&o hierdrquica ou de dependéncia econdmica.

7.3. A utilizagdo temporaria de pessoal que se tornar necessdria a uma das partes
para a execuglio do objeto deste Acordo de Cooperagdo ndo configurard vinculo
empregaticio de qualquer natureza, nem gerara qualquer tipo de obrigagéo trabalhista
ou previdenciaria para o outro.

7.4.  ABEM COMUM fica desde logo autorizada, se Ihe convier, a divulgar a presente
cooperagdo e sua participagdo no Programa em todos os seus canais de comunicagdo
institucional, incluindo site na Internet e malas diretas, bem como em quaisquer outras
midfas, incluindo qualquer site na Internet, midias televisivas, radios ou midia impressa,
ou por qualquer outra forma. A autorizagdo prevista neste item inclul a outorga, neste
ato, de licenga de uso, em favor da BEM COMUM, em carater permanente e gratuito,
sem limitagéo geografica ou de qualquer natureza, do nome do MUNICIPIO, de qualquer
de suas marcas e de qualquer marca relacionada ao Programa, exclusivamente para os
fins da divulgagdo de que trata este item.

7.5. Casoo MUNICIPIO pretenda realizar qualquer tipo de divulgagéo publica relativa
4 presente cooperagéo, incluindo em seus canais de comunicagao institucional, em seu
site na Intemet e através malas diretas, bem como em quaisquer ocutras midias,
incluindo qualquer site na Internet, midias televisivas, réddios ou midia impressa, ou por
qualquer outra forma, essa divulga¢do deverd ser previamente aprovada, por escrito,
pela BEM COMUM, que terd a prerrogativa de solicitar a incluséo de seu nome e de
informagdo acerca do fato de ser um participante do Programa em qualquer dessas

divulgagdes. Caso essa solicitagdo seja feita, 0 MUNICIPIO cbriga-se e compromete-se
a atendé-la, na forma que vier a ser determinada pela BEM COMUM. Caso contrério, o
MUNICIPIO obriga-se e compromete-se a se abster de mencionar o nome da BEM
COMUM, sua participagéo no Programa ou qualquer de suas marcas em tal divulgagdo.
7.6. O material disponibilizade € exclusivo do Programa Educar pra Valer, ndo sendo
permitida a cessdo para outros municipios.

7.7.  Oseventuais direitos de propriedade intelectual resultantes do Acordo incidentes
sobre os materiais relacionados a esta parceria (“Criagdes”) serdo de exclusiva
titularidade de quem os criou. Tais direitos, no entanto, séo desde ja licenciados aos
demais Participes, a titulo gratuito, para que sejam utilizados exclusivamente no &mbito
desta parceria.

7.8. Cada Participe se responsabiliza, isolada e expressamente, pela originalidade
das suas respectivas CriagGes, assumindo toda a responsabilidade civil, criminal, moral
e material por seus contelidos, respondendo, ainda, por eventual impugnacéo de
direitos de terceiros.

79. Fica desde ja vedada a transmiss3o de conhecimentos, tecnologias, praticas e
modelos de relatérios, bem como vedado todo e qualquer compartilhamento a terceiros
de materiais de fitularidade de qualquer um dos Participes, sem o prévio consentimento
escrito do respectivo titular.

7.10. Os Participes se comprometem a cumprir toda a legislagdo aplicavel sobre
seguranga da informagéo, privacidade e protegéo de dados, presente e futura, tais como
a Constituigdo Federal, o Cédigo de Defesa do Consumidor, o Cédigo Civil, ¢ Marco
Civil da Internet (Lei Federal n® 12.965/2014) e seu decreto regulamentador (Decreto n®
8.771/2016), a Lei Geral de Protegdo de Dados (Lei Federal n® 13.709/2018), e demais
normas setoriais ou gerais sobre 0 tema, inclusive internacionais quando aplicaveis, se
comprometendo a tratar apenas os dados mencionados nos limites e nas formas
dispostas neste instrumento.

7.11. Os Participes asseguram que os dados serfio tratados de acordo com as
permissdes contidas nos artigos 7°, incisos lll e IV, e 11, inciso I, alineas ‘b’ e ‘¢’ da Lei
13.709/2018, por se configurar hipétese de execugdo de politicas publicas, se
comprometendo, ainda, a utilizar os dados e informagdes revelados exclusivamente
para os propésitos da execugéo do objeto pactuado, garantindo que seu tratamento se
dé de forma licita, com base legal apropriada nos termos da referida legislagdo e
restringindo o acesso aos dados apenas aqueles que efetivamente tenham necessidade
de acessd-los para o cumprimento do objeto e no limite necessério ao tratamento,
assegurando, ainda a manutengéio da confidencialidade e a seguranga dos dados.
7.12. Este instrumento podera serd assinado por meio eletrénico. Para tanto, os
Participes reconhecem a validade deste documento e das respectivas assinaturas
eletrbnicas, nos temos do artigo 10°, § 2°, da Medida Provisdria n® 2200-2/2001 e do
artigo 441 do Cddigo de Processo Civil.

CLAUSULA OITAVA — DA RESCISAQ

8.1. O presente Acordo podera ser rescindido, a qualquer tempo:

a) Por mutuo consentimento ou por desinteresse de qualquer delas, com
antecedéncia minima de 30 (trinta) dias;

b) Né&o cumprimento ou cumprimento irregular por qualquer das partes de qualquer
obrigagdo resultante deste acordo, no caso de tal situagéo perdurar por 15 (quinze) dias

-
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contados da Notificagdo da outra parte ou independentemente de notificagio, se a mora
no cumprimento da obrigagdo tornar o cumprimento do acordo impossivel ou indtil,

c) Extingdo das atividades promovidas por qualquer uma das instituictes
Pargrafo Unico — Constituem motivo para rescisdo de pleno direito o inadimplemento
de quaisquer das Clausulas, o descumprimento de nommas estabelecidas em legislagdo
vigente ou a superveniéncia de norma ou fato que torne material ou formalimente
inexequivel, imputando-se aos participes as responsabilidades pelas obrigagbes.

CLAUSULA NONA - DA ALTERACAO

9.1 Este Acordo podera ser modificadoe, salvo quanto ao objeto, por meie do respectivo
Termo Aditivo, de comum acordo entre os celebrantes, mediante manifestagio escrita,
até 30 (trinta) dias antes do término da vigéncia do presente instrumento.

CLAUSULA DECIMA — DA PUBLICACAO

10.1. Compete ao MUNICIPIO providenciar a publicagio do extrato do presente Acordo
de Cooperagdo no meic oficial de publicidade da administragdo publica,
comprometendo-se a enviar @ BEM COMUM, cépia da publicagéo.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DO FORO

11.1. Fica eleito o Foro da Comarca de Fortaleza, Estado do Ceard, para dirimir
quaisquer dividas decorrentes da execugdo do presente Acordo, renunciando as
partes, desde j&, a qualquer outro foro, por mais privilegiado que seja.

E, por estarem justas e acordadas, as partes assinam o presente instrumento, em duas
vias, de igual forma e teer, na presenga das testemunhas que também o subscrevem

Queimadas/PB, 26 de novembro de 2021.

LA LFLL
/MUNICIPIO DE QUEIMADAS

(/ Prefeito Municipal

' 5

raoke O Jo M C Meocre,

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAD
Secretaria

ASSOCIACAO BEM COMUM
Andréa Araujo Rocha Nibon

Testemunhas:

1. 2,

NOME: NOME:
CPF(MF): CPF(MF):

PREFEITURA MUNICIPAL DE QUEIMADAS
SISTEMA MUNICIPAL DE ENSINO
CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCACAO

RESOLUCAO N° 01 /2021

AUTORIZA O  FUNCIONAMENTO DA  ESCOLA
MUNICIPAL DE ENSINO INFANTIL E ENSINO
FUNDAMENTAL GERALDA BARBOSA DA SILVA,
LOCALIZADA NO SITIO MALHADA GRANDE,
QUEIMADAS-PARAIBA.

O CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCACAO DE QUEIMADAS-PB,
no uso das atribui¢des que lhe sdo conferidas pela Lei Federal n® 9.394 de 20/12/96 e pelas
Leis Municipais n° 90/2005 regulamentada pela Lei 669/2020 e a lei municipal 96/2005 e
alterada pela lei 668/2020, com base no Parecer n° 07/2021, exarado no Processo n°®
07/2021, oriundo da Camara de Educagdo Basica e em Sessdo Plenaria realizada nesta
data,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder Autorizagdo para Funcionamento da Escola Municipal de
Ensino Infantil e Ensino Fundamental Geralda Barbosa da Silva (Anos Iniciais) e
Educagido de Jovens e Adultos (1° segmento) neste Municipio.

Paragrafo Unico — Ficam convalidados os estudos dos alunos dos Anos
Iniciais do Ensino Fundamental e Educagdo de Jovens e Adultos realizados até a

publicacdo desta Resolugdo.

Art. 2° A Autorizagdo de Funcionamento de que trata esta Resolugdo tera a
duragéo de 04 (quatro) anos.

Art. 3° A Presente Resolugdo entra em vigor a partir da data de sua aprovagéo
e publicagdo, revogando as disposi¢des contrarias.

Queimadas, 20 de dezembro de 2021.

g -~y
I\L“_Nn.‘.k Y5~ SUad. g 4
TEMISTOCLIS BASTOS MACIEL
Presidente

NMolmuo MEmends Beeile, toseirnerios
MATEUS MANASSES BEZERRA NASCIMENTO
Relator

&/ grm

MunNiCIFIU D}: QUEIMADAS
INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL - IPM
Rua Eunice Ribeiro, 571 — Centro — Queimadas-PB

INFORMES DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL

& Gpm

MUNICIPIO DE QUEIMADAS
INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL — IPM
Rua Eunice Ribeiro, 571 — Centro — Queimadas-PB

PORTARIA N° 014/2021

A Presidente do Instituto de Previdéncia Municipal de Queimadas
- IPM, municipio de Queimadas, Estado da Paraiba, no uso de suas atribui¢des legais que
lhes sdo concedidas por lei, e,

Considerando que a concessdo dos beneficios de aposentadorias
pelos Regimes Proprios de Previdéncia Social deverdo ser efetuadas pela fundamentagio
juridica mais favoravel ao servidor,

Art. 1° - CONCEDER, a servidlora JOELMA ANDRADE DO
NASCIMENTO GONZAGA, mat. 020539-7, ocupante do cargo de REGENTE DE
ENSINO, lotada na Secretaria de Educagdo deste Municipio, o beneficio de
APOSENTADORIA POR IDADE E TEMPO DE CONTRIBUICAO ESPECIAL, a
partir de 01 de dezembro de 2021, com fulcro no Art. 6° incisos I, II, III, e IV da EC N°
41/2003 c/c 0 § 5° do art. 40 da Constituicio Federal e o Art. 40, incisos I a IV c/c § 1°
do Art. 30 da Lei Municipal N° 108/2006.

Art. 2° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagdo,
gerando efeitos financeiros a partir 01 de dezembro de 2021.

Queimadas-PB, 01 de Dezembro de 2021.
.

Maria do Socorro de Souza Régo Lucena

Presidente do IPM
5 s §
& gpm
MUNICIPIO DE QUEIMADAS

INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL — IPM
Rua Eunice Ribeiro, 571 — Centro — Queimadas-PB

-
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PORTARIA N° 015/2021

A Presidente do Instituto de Previdéncia Municipal de Queimadas
- IPM, municipio de Queimadas, Estado da Paraiba, no uso de suas atribui¢des legais que
lhes s@o concedidas por lei, e,

Considerando que a concessdo dos beneficios de aposentadorias
pelos Regimes Proprios de Previdéncia Social deverdo ser efetuadas pela fundamentagéo
juridica mais favoravel ao servidor,

RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER, a servidora LUCIENE BARBOSA
BATISTA, mat. 020113-8, ocupante do cargo de ZELADORA, lotada na Secretaria de
Educagdo deste Municipio, o beneficio de APOSENTADORIA POR IDADE E
TEMPO DE CONTRIBUICAO, a partir de 01 de dezembro de 2021, com fulcro no Art.
6° incisos I, I1, 111, e IV da EC N° 41/2003 e o Art. 40, incisos I a da Lei Municipal N°
108/2006.

Art. 2° - Esta Portaria entrarda em vigor na data de sua publicagdo,
gerando efeitos financeiros a partir 01 de dezembro de 2021.

Queimadas-PB, 01 de Dezembro de 2021.

o
Maria do Socorro dé Souza Régo Lucena

Presidente do IPM

& grm

MUNICIPIO DE QUEIMADAS
INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL — IPM
Rua Eunice Ribeiro, 571 — Centro — Queimadas-PB

PORTARIA N° 016/2021

A Presidente do Instituto de Previdéncia Municipal de Queimadas
- IPM, municipio de Queimadas, Estado da Paraiba, no uso de suas atribui¢des legais que
lhes séo concedidas por lei, e,

Considerando que a concessdo dos beneficios de aposentadorias
pelos Regimes Proprios de Previdéncia Social deverdo ser efetuadas pela fundamentagio
juridica mais favoravel ao servidor,

RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER, a servidlora MARIA DA CONCEICAO
MAIA FARIAS, mat. 610008-2, ocupante do cargo de ARQUIVISTA, lotada na
Secretaria de Educag¢do deste Municipio, o beneficio de APOSENTADORIA POR
TEMPO DE CONTRIBUICAO, a partir de 01 de dezembro de 2021, com fulcro no Art.
3% incisos I, II e III da EC N° 47/2005 e o Art. 41, incisos I a III da Lei Municipal N°
108/2006.

Art. 2° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagdo,
gerando efeitos financeiros a partir 01 de dezembro de 2021.

Queimadas-PB, 01 de Dezembro de 2021.

(e
/
Maria do Socorro te Souza Régo Lucena

Presidente do IPM

Camara Municipal

Estado da Paraiba
CNPJ N°: 10.853.984/0001-07

Rua Vereador José Anchieta Pachu, N° 03, Loteamento Correia Lima, Queimadas-PB
CEP N° 58.475-000 — Telefone: (83) 3392-1242

[ ATOs DO PODER LEGISLATIVO |

unicipal

o da Paraiba
Endereeo: o Vereador Jost Awchi

CEP: SHA75-0

Fone: 083 - 33921242 - Site: www.camaradequelmadas.pb gov.be - E-mail: coupuelnadasagmallcom

Lastesmenin Currein Lima 01

PORTARIA/CMO/N" 021/2021

DISPOE SOBRE A EXONERACAO DE
OCUPANTE DE CARGO D
PROVIMENTO EM COMISSAO E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS

O Presidente da Cimara Municipal de Queimadas, Estado da Paraiba,
no uso de suas atribuighes legais conferidas pela Lei Orgénica do Municipio, Regimento
Interno ¢ demais Legislagbes em vigor,

RESOLVE:

Art. 17 - EXONERAR o Senhor GIVANILDO RODRIGUES DO NASCIMENTO, CPF

039.294.594-00, do cargo de provimento em comissio de ASSESSOR PARLAMENTAR DE
VEREADOR da Camara Municipal de Queimadas — PB, constante na Lei Complementar n*
142, de 11 de novembro de 2019,

Art. 2°. Revogam-se as disposigies em contririo,

Art. 3% Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagdo.

Registre-se
Publigue-se
Cumpra-se

Queimadas, 31 de dezembro de 2021,

. =
na-de Araajo

Camara Municipal

Estado da Par.
NP 10858540001 47
Enderege; Bua Vereador José Anchicta Pachi, 03 - Lotessments Corneia Lima 11
CEP; 35475000 - Queimadas - '8
Foone: B55 - 33921242 - Site: wwrw camaradequeimadas.pb.gov.be - E-mail: congeeimadas o gmail com

PORTARIA/CMOQ/N" 02272021

DISPOE SOBRE A EXONERACAO DE
OCUPANTE DE CARGO DE
PROVIMENTO EM COMISSAO E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS

O Presidente da Cdmara Municipal de Queimadas, Estado da Paraiba,
no uso de suas atribuigdes legais conferidas pela Lei Orginica do Municipio, Reg

Interno e demais Legislagdes em vigor,
RESOLVE:

Art. 1" - EXONERAR o Senhor JOSEMBERG ALVES DE CASTRO, CPF n® 021.407.824-
88, do cargo de provimento em comissdo de ASSESSOR PARLAMENTAR DE
VEREADOR da Camara Municipal de Queimadas — PB, constante na Lei Complementar n®
142, de 11 de novembro de 2019,

Art. 2°, Revogam-se as disposigdes em contririo

Art. 3. Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicaciio.

Registre-se
Publiquc-sc
Cumpra-se

Queimadas, 31 de dezembro de 2021.
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